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részére
Zalaegerszeg Megyei Jogi Viros Onkormanyzat
2017. évi koltségvetésérol sz616 rendelettervezet vizsgalatarol

Elvégeztem Zalaegerszeg Megyei Jogii Varos Onkormsnyzat 2017. februar 9.-i
Kozgylilésére elbterjesztendd 2017. évi koltségvetési rendelettervezetének vizsgélatat. A
rendelettervezet szerint

e az dnkormanyzat kditségvetési bevételeinek tervezett dsszege 14.805.167 E Ft,

o a finanszirozasi bevételek Osszege 9.917.421 E Ft, melybdl elézd évi maradvany
8.792.871 E Fri, felhalmozési célu hitelfelvétel 1.024.550 E Ft, betét megsziintetés
100.000 E Ft,

e az inkormanyzat koltségvetési kiadasainak tervezett 6sszege 24.648.366 E Ft,

e a finanszirozasi kiadasok dsszege 74.222 E Ft,

e a koltségvetési hidny 9.843.199 E Ft, melyb6]l mutkodési hidny 1.402.582 E Ft.
felhalmozasi hiany 8.440.617 E Ft,

o koltségvetés bevételi és kiaddsi f66sszege 24.722.588 E Ft.

A koltségvetés elbterjesztése az Onkormanyzat Polgdrmesterének feladatkdrébe, a
koltségvetési rendelettervezet elfogaddsa az Onkormanyzat Kozgyllésének hataskorébe
tartozik.

A konyvvizsgalat a kiltségvetési rendelettervezet vélemeényezésére terjed ki.

A koltségvetés tervezés jogszabalyi kereteiben az eléz6 évhez viszonyitva lényeges valtozas
nem tortént, a kdzponti koltségvetési forrasok 2017, évi mértekeit Magyarorszag 2017, évi
kézponti koltségvetésérdl szo61d 2016. évi XC. tdrvény hatdrozza meg.

A helyi onkorményzatok koltségvetésének Osszedllitdsdhoz a tdrvényi szabdlyozas 2017,
évben is szigord gazdalkodasi kereteket hataroz meg az 6nkormanyzatok szamara. Az korabbi
évekhez hasonléan

e a helyl dnkormdnyzatok koltségvetése kiilsé forrasbol finanszirozhaté miikodési
hiannyal nem tervezhetd,

e afejlesztési hitelek felvétele kormanyzati engedélyhez kozott,

o a feladatfinanszirozasi rendszer keretében a kotelezéen elldtandé és a térvényben eldirt
feladatok ellatdsat feladatalapy tdmogatassal biztositja a kozponti koltségvetés
felhasznalasi kotottséggel,

e az dnkormanyzat kozhatalmi és mitkddési bevételeinek szerepe, aranya tovabb né a
feladat ellatas finanszirozasaban.

A Magyarorszag helyl 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény szerint a helyi
dnkormdnyzat veszteséges gazdalkodasanak kovetkezményei a helyi dnkormanyzatot terhelik,
kotelezettségeiért a kozponti koltségvetés nem tartozik feleldsséggel.

s




A 2017. évi koltségvetés Osszeallitdsa soran az aldbbi gazdalkodast érintd jogi valtozasokkal
kellett tervezni:

e az Onkormanyzatoktél allami fenntartdsba keriilt az iskoldk miikodtetése ezen
koltségvetési évtdl,

e a minimdlbér és a garantdlt bérminimum 15, illetve 25 %-kal nétl, ami az
dnkormanyzatnal jelentds tobbletterhet jelent,

e az oOnkormanyzatot, mint munkaadot terheld jarulék terhek koéziil a szocidlis
hozzajarulasi add 5 %-kal csdkkent,

e a szocidlis segélyezésrél — az dllampolgaroknak uzonos [eltételekkel biztositandd
ellatasokrol - az allam a jarasi hivatalok révén gondoskodik, az 6nkormanyzat helvi
tamogatasokat nyujthat, de ezen tdmogatasok finanszirozasat sajat forrasokbd! kell
biztositania.

Zalaegerszeg Megyei Jogu Viéros 2017. évi koltségvetési rendelettervezete tartalmazza a
jogszabaly1 el6irdsok szerinti tartalmi elemeket az dnkormanyzatra és kéltségvetési szerveire.
Bemutatja az Onkorméanyzat milkddési és felhalmozdsi koltségvetését. a  bevételi
eléiranyzatokat cimenként, koliségvétési szervenként, rovatonként, a kiadasi el6irdnyzatokat
cimenként, koltségvetési szervenként, kotelezd és oOnként vallalt feladatonként, kiemelt
eléiranyzatonként a rovatrendnek megfelelden. Tartalmazza a tartalékot, az
addssagszolgalatot, a létszam el@irdnyzatokat, valamint bemutatjia az EU projekieket
beruhdzasi célonként.

Tajékoztatdsul bemutatasra kerll az oOnkormdényzat koltségvetési mérlege. elbiranyzatl
felhasznalasi terve, a kozvetett tamogatasok meértéke, az athuzodo katelezetiségvallaliasok és
az adossagszolgélat.

A rendelettervezet eldirja a koltségvetés végrehajtasanak eljarasi rendjét.

A koltségvetés Gsszeallitasa soran az 6nkormanyzat a 2017. évi koltségvetési torvény alapjan
megallapitotta a kézponti koltségvetésbdl szarmazo bevéieleit, megtervezte a virhato sajat
bevételeit, a mikodési és a felhalmozasi kiadasait, figyelemumel a finanszirozasi rendszerre.
tovabba a kotelez6 és onként vallalt feladatokra.

A koltségvetési év bevételi és kiadasi eléiranyzatainak részletes kidolgozasa megtortént.

Az onkormanyzat koltségvetésének bevételi és kiaddsi fodsszege 24.722.588 L Fl.

A koliségvetés hidnya 9.843.199 E Ft, melybdl a rendelettervezet szerint a nuikodési hicny
elozd évi maradvanybdl, a felhalmozdsi hidny el6z6 évi maradvanybol és fejlesziési céhi
hitelbdl finanszirozhato.

A rervezenr koltségvetési bevételekb6l a miikodési céli bevételek ardmyu 483 %, u
felhalmozasi céli bevételek ardanya 51,7 %. 4 kiaddsi oldalon ezzel egyezd az ardny. A
felhalmozdsi céli bevételi és kiaddsi elfirdnyzatok magas aranya o TOP projekick és
Modern Varosok Program keretében megvalosulo fejlesziések tervezésébdl ered.

Bevételi oldalon az dllami tamogatasok varhaté mértéke a kozponti koltségvetési torvény és a
kincstar mutatdszam felmérése alapjén keriilt meghatarozasra. A tovabbi bevételek tervezése
az 6nkormanyzati rendeletek, az 6nkormanyzat szerzédés dllomanya, a megvaldsuld projekt
beruhazasok, valamint a varhaté el6z6 évi maradvény figyelembevételével toriént.

A koltségvetés milkodési bevételeinek 72,7 %-a kozhatalmi és sajdar miikddési bevétel.

A Kkoltségvetési felhalmozasi bevételek ingatlan értékesitésbél  tervezett bevételek.
felhalmozasi célra atvett pénzeszk6zok, valamint a projektekhez biztositott felhalmozasi célu
tamogatéasok, tovabba a fejlesztésekhez kapcsolhaté mikodési jellegit bevételek.




A fejlesztési célok megvalositasdhoz tervezett hitelfelvétel 1.024.550 E Ft, az eldzd évi

maradvany felhalmozasi célra visszatervezett §sszege a betét megsziintetésekkel 7.417.267 E
Ft.

A kiaddsi oldalon a muikodési eldiranyzatok az onkormanyzat koltségvetési szervei,
szakosztalyai mitkodését, a tovabbi mikodési célu kiaddsok forrasait varhatoan biztositjak.

A koliségvetés rartaléka 337.040 E Ft, melynek 6sszetétele

e 318.040 E Ft mikodési célra céhtartalékként,

e 9.000 E Ft mikodési célra altalanos tartalékként.

e 10.000 E Ft felhalmozasi célra céltartalékként
keriilt tervezésre.
A mikodési célu tartalék nyajt fedezetet az évkdzi tobbletkiadasok. az allami tamogatasoh
évkozi lemonddsa, az esetlegesen elmaradd bevételek poétlésa, a bizottsdgok dwruhazott
hataskorben feloszthatd keretei finanszirozasahoz.
A felhalmozasi célu tartalék vis major esetekre biztosit forrast.
A tartalékok felhasznaldsa, koltségvetési szervek részére atadasa év kézben atcsoportositassal
t6rténik, a célok, feladatok ismeretében.

Az onkormdnyzati hitelek dllomdnya 2016. december 31.-én 142.984 E Ft. 4 2017 évi
kéltségverés tovabbi 1.024.550 E Ft hitelfelvétellel tervez, melybél 950.000 E Ft a jarmiipari
teszipalydhoz toriénd teriilervdsdrldasdra keriil felvételre.

Az addssdgor keletkezterd ugvlelekbdl eredd fizetési kotelezettségekre a korrigdli sajt
bevételek fedezetet mnijtanak.

Az Onkormdnyzat dltal irdnyitont koliségvetési szervek bevételi és kiadasi eloiranyzatainak
f80sszege a Polgarmesteri Hivatal kdltségvetésével egyiitt 6.421.747 E FL.

A kozponti, irdnyito szervi tdmogards 2017. évre tervezett dsszege 4.794.902 F Fi. ardnya a
koltségvetesi szervek bevételein beltl 74,7 %. A kolségvetés egyeztetése a koliségvetési
szervekkel megtortént.

A 2017. évi koltségvetés végrehajtdsihoz az alabbiakar emelném ki:

- A bevéieli eldirdnyzatok, azon belil «a helyi add bevéielek évkozi teljesiiléser
Jolvamatosan figyelni sziikséges, a likviditds biziositdsa, az esetleges bevétel elmaradis
id6beli kezelése érdekében.

- A rendeletben foglaliak betartdsdval és végrehajtdsaval fegvelmezett gazddlkoddst kell
Jolytatni a kbltségvetési évben,

- Az év soran képz6dG tobbletbevételeket célszerii tartalékba helvezni, a gazdalkodds
biztonsdgdnak novelése, a kovetkezd koliségverési évek gazdalkoddsi felidreleinek
javitasa érdekében.

A Konyvvizsgdlatot a magyar Nemzeti Koényvvizsgilati Standardokra. valamint a
kolhiségvetesi rendelettervezet Osszeallitasara vonatkozo jogszabalyi elSirasokra figyelemmel
hajtottam végre. Mindezek értelmében az éves koltségvetés véleményezése sordn meg kell
gy6z6dnOm arrol, hogy az éves koltségvetési rendelettervezet nem tartalmaz-e jogszaballyal
ellentétes rendelkezéseket, kiaddsi és bevételi eléiranyzatai biztositjdk-e a koltségvetés
egyensilyat. A konyvvizsgalat magéban foglalta a tervezett eldiranyzatok vizsgalatat,
valamint az éves koltségvetés dtfogd bemutatdsanak értékelését. MeggyBzodésem. hogy
munkam megfeleld alapot nyujt kényvvizsgdloi vélemény kialakitasahoz.




Véleményem szerint Zalaegerszeg Megye Jogit Varos Onkormdnyzata 2017, évi koliségvetési
rendelettervezetének eldterjesziése a vonatkozo jogszabdlyi eldirdsoknak megfelelden torién,
tartalma osszhangban van a jogszabadlyi kovetelményekkel. Nem jutott a tudomdsomra olyan
lénveges informdcio, amely a fent leirtakon tilmenden a bevételi és kiaddsi eldiranyzatok
megalapozottsdgdt érintené.

A konyvvizsgdlat megitélése szerint a rendelettervezet rendeletalkotdasra alkalmas.

Zalaegerszeg, 2017. februar 2.

Kamarai tag kéhyvvizsgdld
kamarai tagsadui szam 001067




ZALAEGERSZEG MEGYEI J OGU VAROS
POLGARMESTERI HIVATALA

Feljegyzés
) a 2017. februar 2-an megtartott
Onkormanyzati Erdekegyezteté Foérum iilésérol

Késziilt: Zalaegerszeg Megyei Jogi Viéros Polgarmesteri Hivatalanak 101. sz.
helyiségében.

Jelen vannak: a csatolt jelenléti iv szerint

Napirendi pont: A 2017. évi koltségvetésrol szolo dnkormanyzati rendelet megalkotasa

Szeli Gabor szakreferens koszOntotte a megjelenteket, majd felkérte Cziborné Vincze
Amaliat, a Kdzgazdasagi Osztaly vezetdjét, hogy ismertesse a 2017. évi koltségvetési helyzet
legf6bb jellemzobit.

Cziborné Vincze Amadlia elmondta, hogy jelentds valtozasok élltak be az Onkormanyzati
intézmeényrendszerben. 2017. januar 1-jét6l az 4llami intézményfenntarté atvette a
kéznevelési intézmények muikddtetését, az Snkormanyzatnal feladatként csak az intézményi
étkeztetés megszervezése maradt. A feladatvaltozassal az intézményrendszerben is valtozasok
torténtek, az IGESZ megsziint, az 6nkormanyzatnal marado feladatait a ZEGESZ vette at
januar 1-jétol.

Az intézményekkel egyezetésre keriiltek az elemi koltségvetések, és azok keriiltek beépitésre
a koltségvetési rendeletbe.

A 2017. januar 1-jét6l megvalosuld minimalbér €s garantalt bérminimum emelés 130 millid
Ft-os tobbletterhet jelent az onkormanyzat szamara, melyhez — eldzetes informaciok alapjan —
kozponti kdltségvetési tamogatast nem fog kapni a varos.

A normativ allami tAmogatasok szerkezetében a korabbi évhez képest valtozas nem volt.

A pedagdégus életpalyamodell részeként 2017. szeptember 1-jét6] 1djabb béremelésre
szamithatnak az Ovodapedagdgusok, melynek fedezete a céltartalékban szerepel. Az
6vodapedagogusok mindsitésébdl fakadd béremelésekre is rendelkezésre all a koltségvetési
fedezet.

A koznevelési intézményekben dolgozé nevelé-oktatd munkéat segitdk jogszabalyban
megallapitott, a garantdlt bérminimumhoz képesti 107+3 %-os bérének fedezetét nem
biztositja a kdzponti kdltségvetés az Gnkormanyzatok szamara.

A szocialis dgazatban Osszevont potlék cimen kapjak az agazati bérpétlékot a dolgozok. Az
intézmények pdteldiranyzatban kapjak meg a fedezetet a potlékok kifizetéséhez.

A kulturalis agazatban dolgozok illetménypotlékat a Kincstar potfinanszirozasban biztositja
az onkorméanyzatnak, azonban ennek idépontjarél nem tud informaciét adni az Allamkincstar.
A pétlék forrasa egyeldre nem ismert az 6nkormanyzat elott.



Békési Tamads: jogszabaly irja el6 a nevel6-oktatd munkét segiték részére a 107+3 %-os
béremelést, azonban az probléma, hogy a kdzponti koltségvetés ezt nem biztositja az
onkormanyzat szamdara. Az atsorolasok veégrehajtasat pénziigyi fedezet nélkiil kellene
megtenni, ami gondot okoz. Amennyiben nem kertil sor az atsorolasokra, ugy azok munkajogi
kérdéseket vetnek fel.

A szakszervezet képviselni fogja, hogy az 6nkorményzat kapja meg a k6zponti koltségvetési
tamogatast a nevel6-oktatd munkat segité alkalmazottak béremeléséhez.

Komoly problémat okoz, hogy a technikai dolgozok tovabbra is kimaradnak az agazati
béremelésbdl, ami jelentés bérfesziiltséget eredményez a kdznevelési rendszerben. Fontos
lenne résziikre is a béremelést biztositani.

A koltségvetésrdl megallapithato, hogy feszes, de kiegyensulyozott, a koltségevetési szamok
megalapozottak, azok tarthatdk az év folyaman.

Cserhalmi Henriette informacioi szerint a kulturdlis adgazatban dolgozok bérpotlékanak
fedezete nem fog id6ben megérkezni az Gnkorméanyzathoz és az intézményekhez, hiszen a
felmérés még le sem zarult. Kérdés, hogy az Onkormanyzat meg tudja-e elélegezni az
Osszeget, vagy a dolgozok visszamenOlegesen akkor kaphatjdk meg a tamogatést, ha a
k&zponti koltseégvetés a forrast rendelkezésre bocsajtotta.

A kulturalis bérpotlékra jogosultak korét az egyes megyei Allamkincstarak mésként
értelmezik, azonban a Minisztérium allaspontja szerint minden, az d4gazatban dolgozé jogosult
a bérpotlekra.

Sajnos a jogalkotdsban is csiiszas van, és januarban deriilt ki, hogy nincs meg a jogszabély a
bérpadtlekkal kapcsolatos dontésekhez.

Cziborné Vincze Amalia sajnos az dnkormanyzat koltségvetésében nincs tartalék a kulturalis
agazatban dolgozok podtlékanak megel6legezéséhez. A bérpotlék felmérésével, annak
rendezesével kapcsolatban nem allnak informacidk az Onkormanyzat rendelkezésére. A
megel6legezésre azért sincs lehetdség, mert a bért az Allamkincstar utalja a dolgozdk részére,
igy abba az 6nkormanyzat nem tud beavatkozni.

Cserhalmi Henriette a kulturalis dgazati bérpotlék 2017. december 31-ig szdl, és az az igéret,
hogy 2018. januar 1-jét6] bevezetésre kertl a kulturalis agazat életpalya modellje.

A koltségvetésbdl megallapithatd, hogy a 2 %-os, a mindségi munka elismerésére szolgald
illetményrészt az 6nkormanyzat a III. negyedévben biztositja az intézmények szdmara.
Onkorményzatnak el kellene kezdeni lobbiznia az 6nkormanyzati szervezeteken keresztiil a
k6zalkalmazotti bértabla rendezése iigyében, hiszen az mar tarthatatlan, mivel a tébla nagy
része a minimalbér és a garantalt bérminimum ala tartozik. Sziikség lenne az allami szféraban
dolgozok megbecsiilésére.

Fontos jelezni, hogy a kulturdlis dgazat béremelésébe nem mindenki keriilt be, hiszen a
KKGESZ dolgoz6i abbdl kimaradtak, annak ellenére, hogy a kulturdlis intézmények
munkdjanak fontos szerepléi. Fontos lenne valamilyen plusz juttatast biztositani a gazdasagi
dolgozoknak is.

Indokoltnak tartand, ha lenne az év folyaman egyeztetés a varosi cafeteria bevezetésének
lehet8ségeérdl, azaz minden kézintézményben hasonld cafeteria keriiljon bevezetésre, ezzel
kikiiszobblve azt a fesziiltséget, hogy egyik intézmény tud adni tdmogatast, masok pedig nem.
Komoly gondnak latja, hogy a megyei konyvtar épiiletének felujitdsa nincs benn a
koltségvetésben. Az épiilet 1967-ben épiilt, idén lesz az 50 éves évfordulo, de nagy felajitason
meég nem esett at. Az épiilet milkodtetése tarthatatlanna valt, a flités korszeritlen, pazarlo,
nyaron az elviselhetetlen h6ség miatt szinte hasznalhatatlan az épiilet. Az épiilet a vérosi
kozintézmenyek kozil szinte mar csak egyediil nem akadalymentesitett, amin indokolt lenne
valtoztatni.



Varga Csabdné elmondta, hogy a kdzalkalmazotti bértabla minden szakszervezet részérdl az
egyik legaktualisabb probléma, melyen azonnal valtoztatni kellene. Januarban orszagos
szinten megkezdték az egyeztetést a kozalkalmazotti bértablarol. Lassan ugyanannyi a bére a
végzettség nélkiili és a felsdfoku végzettséggel rendelkezd alkalmazottnak.

Jelentdés problémanak tekinti, hogy a védéndk nem tartoznak az egészségligyi dgazatba, igy
nem kapjak meg az egészseégiigyi szakdolgozoi bert. Informaciok szerint az egészségiigyi
bértablat a szocidlis 4agazatban egészségligyi szakképesitéssel rendelkezdk részére is
bevezetik, azonban errél még nincs jogszabalyi eldiras.

A Gondozasi Kdzpontban sincs egészsegiigyi bértabla, a dolgozok a szocialis dgazati potlékot
kapjak.

Allaspontja szerint is driasi probléma a rendszerben tapasztathaté bérfesziiltség.

Cafeteria van az allami fenntartasu intézményeknél (bankszamla koltségtérités, kamarai tagdij
térités stb.), azonban az dnkorméanyzati szféraban ez hidnyzik, igy pl. a kotelez6 kamarai
tagdijat maguknak kell fizetni.

Gondot jelent a Petdfi u. védéndi tanacsaddban dolgozoknak a parkolas, ennek megoldédsédban
kérne segitséget.

Fogaszati ligyelet biztositasat tidvozli és tamogatja.

Tolvaj Mdrta alpolgdarmester megkoszonte a munkavallaloi oldal felvetéseit, elmondta, hogy
latjak a problémadkat és az Onkorményzat eszkdzeivel és lehetdségeivel élve igyekeznek
megoldasokat talalni a felvetésekre. Bizik abban, hogy elébb utobb talalnak palyazatot a
konyvtar felujitdsara, taldn az EU ciklus végén lesznek olyan megmaradt pénzek, melyre
fognak palyazatot kiirni, és akkor az Onkormanyzat mar kész tervekkel palyazhat. A
felvetodott kéréseket tovabbitani fogjdk az Onkormanyzati érdekvédelmi szervezetek felé.
Sajnos az egységes, varosi cafeteria kérdésére jelenleg nem tud biztatd valaszt adni a
koltségvetés helyzete miatt.

A védonoi parkolas kérdését megvizsgaljak €s visszajeleznek.

A jelenlegi folyamatokbodl latszik, hogy hosszi tavon a koltségvetés szerkezetét ujra kell
gondolni, hiszen alapvetén csak a helyi addkkal lehet finanszirozni a helyi kiadasokat,
vélhetOen az allami tdAmogatasok nem fognak emelkedni.

Cserhalmi Henriette nem latja a koltségvetésben a Dedk tér €s a Zsinagdga el6tti tér
felujitasat, pedig arra mindkét kdztertilet esetében sziikség lenne.

Fontos lenne a Zsinagoga lépcséjéhez korlat felszerelése, hiszen tobb, mozgasaban korlatozott
személynek mar problémat okoz az épiiletbe torténé bejutés.

Bartl Anett nagyon pozitiv dolognak tartja, hogy sok felujitds volt bolcsddei teriileten. A
kozalkalmazotti bérfesziiltség ott is komoly gondot okoz.

Dr. Sdndor Erzsébet aljegyzd megkoszonte az Erdekegyeztets Forumon megjelentek
munkéjat és bezarta a tandcskozast.

Km.f

A feljegyzest készitette:

sngi/Gdbor
intébményfefintartd szakreferens
Humanigazgatasi Osztaly



Jelenléti iv

az Onkormanyzati Erdekegyezteté Férum

Bartl Anett

Bolesédei Dolgozok Demokratikus Szakszervezete

2017. februar 2-i iilésérol

ALAIRAS
Dot Ass

Cserhalmi Henriette )
Kozgyljteményi és Kézmiivelddési Dolgozok ~ ........\.9 .
Szakszervezete

Varga Csabané

Magyarorszagi Munkavallalok, Szocialis s N U&MQ_CL _ &ojMQ, ne_

Egészségiigyi Agazatban Dolgozok Demokratikus

Szakszervezete

Békési Tamas

Pedagodgusok Szakszervezete

Olah Janos

Szinhazi Dolgozok Szakszervezetének Hevesi

......................................

Sandor Szinhaz Alapszervezete

Balaicz Zoltan
polgarmester

Gecse Péter
alpolgarmester

Tolvaj Marta
alpolgarmester

Vadvari Tibor
alpolgarmester

Dr. Kovacs Gabor
jegyzb

Dr. Sandor Erzsébet
aljegyz6

......................................

......................................

......................................

......................................



NEV ALAIRAS

Cziborné Vincze Amalia
Ko6zgazdasagi Osztaly R
osztalyvezetd

Velkey Péter
Humanigazgatasi Osztdly
osztalyvezetd
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Kozgazdasagi Osztaly | et k&\
—Ccsoportvezetd  hcc n»m:]éitf/a!""y Smk"ﬂ- \
Szeli Gabor

Humanigazgatasi Osztaly
mtézmeényfenntart6 szakreferens
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Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos é
Polgarmesteri Hivatala

Dr. Kovacs Gabor
cimzetes f6jegyz6 ar részére

8900 Zalaegersze
Kossuth L. u. 17-19.

Tisztelt Cimzetes Féjegyzé Ut

A Zalaegerszegi Belvirosi 1. szaimi Ovoda vezetSje Horvithné Ambrus Marianna, a
Zalaegerszegi Belvirosi II. szimi Ovoda vezetdje Novikné Borsos Ildiké, a Zalaegerszegi
Landorhegyi Ovoda, vezetbje Békefiné Berték Andrea, a Zalaegerszegi Kertvirosi Ovoda
vezetGje Kemendi Gyorgyné Aittekintettik a Zalaegerszeg Megyei Jogi Viros 2017. évi
koltségvetési rendelet tervezetét és a kovetkezo észrevételt fogalmaznank meg.

A viros 6vodiiban dolgozd pedagogus szakképzettséggel vagy szakképesitéssel nem
rendelkez6 nevels- és oktatdmunkat kozvetlenill segité munkakérben foglalkoztatott dolgozdk
illetménye nem lehet kevesebb, mint a Kjt. szerinti besorolasukhoz tartozé garantilt illetmény ~
ha az érintett személy a kotelezd legkisebb munkabérre vagy garantilt bérminimumra jogosult, ez
utébbiak — 107 %-a. Bz a 326/2013. (VIIL.31.) Korm. rend. 32/A. §. (1.) bek. médositotta a
486/2016. (XII1.28.) Korm. rendelet 14. §.g.

A koltségvetés tervezet nem tartalmazza a fent emlitett dolgozdk 7+3 %o-os fizetésemelését.

Kérjiik az illetményemelés koltségeinek tervezését.

Zalaegerszeg, 2017. februar 02.
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\ Novakné Borsos Ildikéd
egerszeg1 Belvarosi IL. sz. Ovoda
vezetGje
Sefn) Bkt S
7 Békefiné Bert6k Andrea Kemendi Gyorgyné
Zalaegerszegi Landorhegyi Ovoda Zalaégerszegi Kertvirosi Ovoda
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