OSSZEFOGLALAOG SZAKMAI BIZOTTSAG ULESEROL

A Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtdr magasabb vezet§ beosztdsdra kiirt palyazat elbirdldsara
Iétrehozott szakmai bizottsag melynek tagjai:

Németh Aniké a Kézalkalmazotti Tandcs elndke,

Cserhalmi Henriette a reprezentativ szakszervezet képviseldje,

Baratné dr. Hajdu Agnes, a Magyar Kényvtarosok Egyesiiletének elnéke

Makovecz Tamas OKISB elndke

Szabo Katalin OKISB tag

Velkey Péter osztalyvezetd

Horvath Gabor miivelédési szakreferens

2018. marcius 7-én megtartotta iilését, és az alabbi allaspontot alakitotta ki:

A szakmai bizottsdg az intézményi szakmai munka tovabbvitelére a palyazot alkalmasnak

tartia. A palydzé szakmai életitia, a beérkezett pdlydzat tartalma és a konyvidr elétt dllé
kihivdsok alapjdn egyhangilag tamogatja Kiss Gabor njboli kinevezését.”

Az 8sszegzd jelentés mellékletét képezi a Magyar Kényvtarosok Egyesiilete, a szakszervezet
és a Kozalkalmazotti Tanacs irdsba foglalt részletes véleménye.
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SZAKERTOI VELEMENY
A DEAK FERENC MEGYEI ES VAROSI KONYVTAR
IGAZGATOI (MAGASABB VEZETO) BEOSZTAS ELLATASARA
BENYUJTOTT PALYAZATROL

A Magyar Kényvtarosok Egyesiilete, mint orszagos szakmai szervezet képviseletében eljarva
irasbeli véleményem elektronikus dton kiildom meg dr. Bartl Andrea személyiigyi

szakreferens asszonynak a bartlandrea@ph.zalaegerszeg.hu cimre.

Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Onkorményzata Kézgyilése hatdrozatdval palyazatot irt ki a
Dedk Ferenc Megyei és Virosi Koényvtar igazgatdi (magasabb vezetdi) beosztisanak
ellitasara, A pdlyazat megjelent a www.kozigallas.hu (2018. februar 3.) cimen, illetve a Zalai
Hirlapban (2018. februdr 5.), a Zalaegerszeg Ujsagban (2018. februdr 6) és Zalaegerszeg
Megyei Jogli Varos honlapjan (2018. februar 5.).

A Kiirasban szerepld hatarid6ig egy palyazo, Kiss Gabor - a jelenlegi igazgaté —, nyijtotta be

a palyazatat. A palyazati anyagot véleményezésre - elektronikus uton ~ kaptam meg.

A pdlydzé megfelel a 150/1992. (IX.20) Korm. rendeletben eldirtaknak, a pdlydzati
Seltételek kozott szerepld eloirdsoknak és a pdlydzati feltételek minden pontjanak
teljesiilését megfeleld dokumentdcidval igazolta.

Kiss Géabor a palyazat részeként benyiijtotta:

3 hénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany,

az iskolai végzettséget igazold okiratok kézjegyzé dltal hitelesitett masolata,

szakmai onéletrajz,

tudomanyos tevékenység bemutatisa,

az intézmény vezetésére vonatkozd program,

nyilatkozat arrdl, hogy a péalyazat elbirdldsdban részt vev6k a pélyazat tartalmat
megismerhetik,

e nyilatkozat az elirt vagyonnyilatkozat- tételi kotelezettség vallalasardl,



e nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal osszefliggésben szitkséges kezeléséhez hozzajarul.

Kiss Gabor palyazatabdl részletesen megismerhetjiik a Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Koényvtar szervezeti atalakuldsanak torténetét, jelenlegi helyzetét, mikodési kdriilményeit,
intézményi felépitését, szakmai tevékenységét, eredményeit és pontos képet kapunk a
kényvtar elott all6 feladatokrdl, a vezetdi elképzelésekrdl.

Az intézmény feladatellitdsa, tevékenysége a tSrvényi elBirdsokon til a nemzetkdzi és
orszagos szakmai trendekkel is Osszhangban van. A palyazé ezt a sokszini
szolgaltatasbiztositast eddigi vezet6i megbizasa alatt is fejlesztette, megvalositotta. Kiss
Gdbor tudatosan épiti be és hasznalja fel a kényvtari minGségbiztositas lehetdségeit, ennek

ismeretében alakitja a stratégiai terv egyes részeit.

A konyvtdr tevékenységét az eddigi eredményekre tdmaszkodva, a hasznaléi szilkségletekre, a
fenntart6i és kormanyzati elvarisokra, a térvényi elirasokra kivanja megtervezni, melyhez
nagyban segitségére lehet a gyorsan valtozo kvetelmények, kérnyezeti elvarasok kozepette is
a kdényvtar 2017-ben elfogadott stratégiai terve, és mindségiigyi elvek, kévetelmények. Tervei
kbzott szerepel az épiilet egyrészének klimatizaldsa, a vildgitds korszeriisitése, 0j butorzat és
allvanyzat beszerzése, megijuld hasznaldi terek, stb. Elképzeléseit a kdnyvtar miikddésének
kettés terepére tekintettel — Zalaegerszeg véros, ¢s Zala megye apréfalvas teleplilésszerkezete
— gondolja 4t. Terveinek megvaldsitdsdhoz — a jelenben és a j6vOben is — eredményes
pélyazati tevékenység jarul. A palyazé vilagosan latja, hogy mindezek az elképzelések
megvaldsitdsdhoz nélkiilozhetetlen a képzett konyvtirosok, jo hangulatl, dsszetartd
kdzdssége. Ennek kialakitdsdban Kiss Gébornak mind emberi hozzdilldsa, mind szakmai

felkésziiltsége megfeleld alapot ad.

A pélyazé az elmult évtizedekben — harminchat éves kényvtirosi, huszonhat éves
intézményvezetdi tapasztalatival — bizonyitotta, hogy képességei €s ismeretei révén jol
irdnyitotta az intézményt, a lehetéségekbll a hasznaldk érdekeit, az intézmény partnereinek
igényeit szem el6tt tartva, szinvonalas miik§dést biztositott munkatarsaival egyiittmiikdve.
Kiss Gabor elismert szakember, munkdssiga orszdgos szinten régéta ismert és megbecsiilt,
Tarsadalmi szerepvallaldsa koziil kiemelném, hogy a Magyar Konyvtarosok Egyesiiletének

alelndke, vandorgyiiléseinek felelse.



Mindezeket figyelembe véve, Kiss Gibor pdlydzatdt, szakmai kompetencidit, vezetdi
Sfelkésziiliségét, elhivatottsdgdt kiemelkedonek és feltétleniil tamogatandonak tartom.
Javaslom, hogy a viros képviselGtestiilete — elképzeléseit segitve — ismételten Ot bizza meg a

Dedk Ferenc Megyei és Vdrosi Konyvtdr igazgatdi feladatainak elldtdsdval.

Budapest, 2018. marcius 5.

Bar4tné dr. habil. Hajdu Agnes
konyvtari szakértd
a Magyar Kényvtarosok Egyesiilete elnoke



Kiozgyiijteményi és Kozmiivel6dési Dolgozok Szakszervezete Zala Megyei Szervezete

Vezetoi palydzat véleményezése

Kiss Gibor 26 éve vezeti az intézményt. Pdlydzata akidr szélhatna a folytonossig
biztonsagarol is. De a lezdrt ciklust dsszegezve lathatjuk, hogy az elmiilt négy évben
olyan nagy atalakuldson, béviilésen vagyunk tal, ami teljesen 1j vezetdi kihivasokat
jelentett a mogdttiink hagyott idészakban, és jelent a jovore nézve is. A tagintézmények
megjelenése a Kkistelepiilési ellitérendszer j alapokra helyezése nagy kihivas volt, de
elmondhatjuk, hogy rengeteg munkdival, szervezéssel ezt a feladatot sikeresen
megoldotta és stabil mitkddd palyira, dllitotta az intézményrendszert. Mindemellett az
atalakulé felhaszndl6i igények a teljes konyvtari rendszer mitkodésének megijitasat is
megkivantik.

A bevezeton keresztiil egy olyan sikeres intézményrdl kaphatunk atfogé elemzést, amely
nem csak helyi, hanem orszigos és néha hatirokat, atlépé ismertséget is hozott a
munkakozisségnek.

A palyazatban szereplé mondat miszerint ,,6¢ évre eléretekinteni mir nem konnyii” a
leglényegesebb mondat. Hisz biar nagyon helyesen a mindsitett kinyvtdri cim az egyik
legfontosabb célkitiizés, mégis vigy kell a folyamatot levezényelni, hogy az atalakulé
rendszer végleges paramétereit nem is ismerhetjiik.

A kivetkezo vezetdi ciklusra késziilve a dolgozat helyesen vilagit ra, hogy széleskirii
palyazatfigyeléssel és azokon valé részvétellel lehet a folytonossigot biztositani. Nagy
pozitivum a konyvtar jé palydzati képessége, ami jelzi a munkatirsak ez irinyu
képzettségének jé kihasznalasat. Kiss Gabor irdnyitasdval egy jol palyazé garda alakult
ki, minden lehetéséget megragadva mind szellemi, mind technikai téren is fejloditt az
intézmény, s a stratégiai terv szerint folytatva ezt az utat idével a teljes épiilet és
infrastruktira is megajulhat. igy végiil elérheté, hogy mint a kézpont, mint a
tagkonyvtarak és fibkkonyvtirak azonos minéséghen tudjak kiszolgdlni az
olvas6kozinséget.

Fontos, hogy vilagosan litja a Kistelepiilési feladatellatas nehézségeit és készill annak

megujitasara is.



Kbzgyiijteményi és Kézmiivelodési Dolgozok Szakszervezete Zala Megyei Szervezete

A digitalizilas folytatdsa is jo irdny, és valéban nagy feladat lesz a Keresztury
gyiijtemény feltiriasa, hasznalatra kész allapotba hozisa.

Példiasnak tartom a gyerekekkel és a tanuléifjiusidggal kapcsolatos programok
szervezését, a jovobeni erdsitését, a késibbi felnétt felhasznalék kinevelését. Ugyanakkor
elismerésre mélté az az oktatdsi folyamat, ami a szépkoriniak, bevezetését jelenti a

digitalis vilagba.

Kiss Gabor vezetdi palyazata figyelemre mélté, a kor szelleméhez igazodik, terveit a
kinevezés utin érdemes tovibbgondolni. Ugyanakkor lathaté, hogy elképzeléseihez nem
csak tibb munkatirsra, hanem tébb koltségvetési forrasra is sziikség lehet, ami ujabb
kihivast jelent és a kivetkezé négy év nagy feladata lesz.

Szakszervezeti vezetoként remélem, hogy a dolgozék munkakériilményeinek javitasara
iranyulé tervek megvalésulnak és mivel az eddig egyiittmiikidés terén jok a

tapasztalataink, virhatéan e téren is szamithatunk a tovabbi j6 kapcsolatra.

Megismertetve a palyazatot a fent leirtakban dsszegezve Kis Gabor benyijtott igazgatéi

palyazatat elfogadasra ajanlom.

Zalaegerszeg 2018. mércius 05.

Cserhalmi Henriette
KKDSZ Zala Megyei Elnék



Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar Kézalkalmazotti Tanacs

Vezetdi palyazat véleményezése

Kiss Gabor részletesen dsszefoglalta azokat a valtozasokat, amelyek az elmult években a
konyvtar miikodésében bekdvetkeztek. Iranyitasa alatt a Dedk Ferenc Megyei Kényvtar
és a Jozsef Attila Varosi Konyvtar 6sszevonasaval, illetve kés6bb az Apaczai Csere Janos
Tagkoényvtar csatlakozdsaval a kényvtar egy tobb tagkonyvtarbél all6, jol mikodo
egységgé alakult.

Részletesen, mindenre kiterjedéen ismertette az egyes tagkényvtarak és fiokkonyvtarak
miikodési korilményeit, sajatossagait, kitérve azokra a szoros, j6l miik6dé kapcsolatokra,
amelyeket a kényvtar a varos oktatasi és kulturalis intézményeivel, civil szervezeteivel

apol.

Az elmult évek sordn a konyvtirban folyamatos valtozisok valésultak meg. Létrejitt egy
hatékony dokumentumcsere az intézmények kozott, ami nagymértékben noveli az

olvasék kolcsonzési lehetdségeit.

Kiemelt hangsilyt kapott az olvaséi terek, butorok felljitasa, novelve a latogatdk

komfortérzetét.

Ahonlap 1j arculatot kapott, ami folyamatosan fejlédik és béviil. Ez ma mar nagyon fontos,
mivel a konyvtarhasznalok egyre nagyobb szdmban igénylik a tavoli hozziférés

lehet8ségét, az informéaciéhoz jutds ezen formajat.

Egyre nagyobb szerepet vallalt a konyvtar rendezvények szervezésében. A gyermekek és
feln6ttek szamara is tartalmas, oktatasi, kulturdlis programok, kidllitisok szama

jelent6sen megndtt.

Mindezek mellett a konyvtar tovdbbra is maximadlis szinten ellitja a megyei szolgdltatasi

feladatokat, amely a kistelepiilési konyvtari szolgaltaté rendszer keretin beliil valésul meg

Kiss Gabor 26 éve az intézmény vezetéje. Hatalmas tapasztalattal a hata mogott, az elmult
évek eredményeire alapozva vizolja fel a kovetkezd évek feladatait. Palyazata
osszhangban van a koényvtar 2017-ben elfogadott stratégiai tervével, amely 2021-ig

tartalmazza a tennival6kat



Deak Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar Kézalkalmazotti Tanacs

Tovébbra is a szolgdltatdsok magas szinti biztositdsa az els6dleges, mind a varos, mind a
megye egész teriiletén. Fontos, hogy az intézmény tovabbra is nagy szerepet vallaljon a

varos kulturalis életében, segitséget nyijtson a digitalis frdstudds megszerzésében

A fejlesztések, Kkorszeridsitések folytatisa a tagkonyvtarakban, amely mar egy
folyamatban 1év6 pdlyazat sordn valésulhat meg. Ez nagymértékben érint a Dedk téri
épiilet belsé tereinek talakitasat, ami révén lehetdvé vilik a helyismereti gy(jtemény
el6térbe helyezése, illetve az egyre boviilé szamu oktatdsi, kulturalis rendezvények

megtartasara alkalmas helyiség kialakitasat.

Ennek lebonyolitiasihoz sziikség van egy olyan szakemberre, aki kell§ tapasztalattal és

tudassal rendelkezik ahhoz, hogy egy ilyen nagy volumenti fejlesztést megvaldsitson.

Az intézményben Mindségiigyi Tanacs alakult, mely rendszeresen tart iiléseket. Kiss

Gabor vezetfként ezt tAmogatja, 2019-ben pélyazni kivan a Mindsitett Kényvtar cimre.

Az épiiletben elthelyezett Pedagégiai Kényvtér a kordbbi formdjdban méar nem miikédik. A
palyazé elképzelése az, hogy beépiti az itt 1évs értékes anyagot a kényvtar gy(jteményébe,

ezdltal nagyban emelve a pedagdgiai tajékoztatds mindségét.

Imponéld a vezetdi programhoz csatolt publikéciés lista, melybdl kitiinik, hogy a palyazo
a szakmdjaban nemcsak a megyében, de orszdgosan is hallatja a hangjat, gondolkodast

formélé tényezd.

Mindezekre tekintettel Kiss Gibor palyazatat elfogadasra javasoljuk.

Zalaegerszeg, 2018. marcius 6.

Németh Anikéd

a Kézalkalmazotti Tanacs elncke
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Térgy: A zalaegerszegi Deék Ferenc Megyei és Vérosi Konyvtar igazgatéi pAlyazata

Tisztelt Polgarmester Ur!

Koszdnettel vettem levelét, amelyben a Dedk Ferenc Megyei és Vérosi Konyvtar
intézményvezetbi megbizasaval kapcsolatos véleményemet kéri.

Tajékoztatom, hogy a pélydzati anyagot, valamint a Szakmai Bizottsdg iilésének

jegyzdkodnyvét attekintettem és mindezek ismeretében Kiss Gabor tovabbi 6t évre torténd
konyvtarigazgatoi kinevezésével egyetértek.

Bizom benne, hogy az intézmény a tovibbiakban is eredményes, magas szinvonalt szakmai
tevékenységet fog folytatni.

Tovéabbi munkéjukhoz sok sikert kivanok!

Budapest, 2018. mércius ,, §* ,,
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