31. melléklet

Az dnkorményzat irdnyitdsa ala tartozd koltségvetési szervek vezetdinek
nyilatkozata a bels6 kontrollrendszer kialakitdsdrdl és mitkddésérsl






1. melléklet a 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendeletbdl
Tktatoszam:206-4/2022,

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Kovaes Gabor cimzetes féjegyzd, a Zalaegerszeg Megyei Jogi Viros
Polgarmesteri Hivatal vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak
megfelelden 2021. évben az altalam vezetett kdltségvetést szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabdlyszer(l, eredménves, gazdasagos €s
hatékony muikédésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatarél, az alapité okiratban megjelélt tevékenységek jogszabadlyban meghatarozott
kévetelményeknek megfelel6 ellatasardl,

- a rendelkezésre 4llo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag
kévetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességerdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek €s a kotelezettségek Gsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

-olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossdgot nyljt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozodan, biztositja az elszadmoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai és kézdsségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizétt célokkal és az
azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszdmoltatas
rendszerén keresztitl folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az alébbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkémyezet:

A kontrollkérnyezet a teljes kontrollrendszer alapja, alapvetéen befolyasolja a belsé kontrollok
altalinos mindségét. Az Onkormanyzatnal és a Polgdrmesteri Hivatalban az figyintézék a
kontrollkérnyezet kialakitasara nagy figyelmet forditottak a térgy évben is. Az idedlis
kontrollkérnyezet elérése érdekében a Kozgyiilés, illetve a Kozgyllés feladat- és hataskorében
eljarva a polgarmester félévenként, illetve szilkség szerint modositotta az Onkormanyzat és a
Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és MUk&dési Szabalyzatat, tovabba feliilvizsgdlatra keriiltek a
gazdalkodasra és a feladatellatasra vonatkozd egyes Onkormanyzati rendeletek, belsd
szabalyzatok, tigyrendek. A kiadott szabéalyzatok, kialakitott folyamatok biztositottak a forrasok
szabalyszeri, szabélyozott felhasznalasat. Az alkalmazottak szamara meghatarozott feladatokat a
munkakéri lefrasok részletesen tartalmazzék. Az Onkorményzati Osztaly vezetSje a hatélyos
szabalyozasok, munkakori leirasok évenkénti modositasara idoksézonként felhivija a felel6sok
figyelmét.

A Polgarmesteri Hivatal rendelkezik - minden évben feliilvizsgalt - ellendrzési
nyomvonallal, amely tartalmazza a feleléségi és informacios szinteket, kapcsolatokat,



iranyitasi és ellenorzési folyamatokat, a miikodési folyamatok szbveges lefrasaval
kiegészitve. A Szervezeti integritast sértd események kezelésének rendje és az Integralt
Kockazatkezelési szabéalyzatban foglaltak teljesitésérol folyamatosan gondoskodni kell. A ZMJV
Polgarmesteri Hivatalon beliil az Onkormanyzati Osztaly biztositja, hogy a médositott
belsé szabalyzatok a Hivatal kézos oldalan megjelenjenek, egyidejiileg a munkatarsakat
tajékoztatjak a valtozasokrol.

A Hivatal tevékenységével szemben az egyik legfontosabb, jogszabalyi el6irds, hogy a rabizott
eszkdzoket, forrasokat gazdasdgosan, hatékonyan és eredményesen haszniélja fel. 2021. év soran
az Onkormanyzat céljainak teljesitésére vonatkozoé indikatorrendszer, illetve az
eredményesség, a gazdasagossig és a hatékonysdg mutatéi feliilvizsgalatra keriiltek, az
elfogadott mutaték a Hivatali Beszamolé elkészitésérdl szolé 1/2022. (I 06.) sz. jegyz6i
utasitas 6. szamu meilékletébe visszakeriiltek.

A Polgarmesteri Hivatal mikddésében érvényesiil a szakmai felkésziiltség, az elfogulatlanség,
valamint a kozérdekek elbtérbe helyezése. A Polgarmesteri Hivatalon beltl kialakitott
kontrollkérnyezetben vilagos a szervezeti struktira, egyértelmiek a feleldsségi, hataskori
viszonyok és feladatok. A ZMIV Polgarmesteri Hivatala koztisztviseldire vonatkozd
hivatasetikai alapelveket, valamint az etikai eljaras egyes szabalyait a 12/2018. (VII.10.) sz. belsé
szabalyzatban fogalmaztak meg.

Els6 izben 2018-ban, majd 2021. évben masodszorra is sor keriilt integritasi kockazatfelmérés
lebonyolitdsara a Polgarmesteri Hivatalban. Az integritdsi és korrupcids kockazatok
felmérésének célja az volt, hogy a hivatal vezetése atfogé képet alkothasson az integritas
allapotardl.

A hatékony munkavégzéshez elengedhetetlen, hogy a szervezet altal kitlizétt célok eléréséhez
sziikséges humaneréforras-kapacitas rendelkezésre alljon. Kiemelt figyelmet indokolt forditani
arra, hogy a jol és magas szinvonalon teljesité munkatdrsak megfelel6 jutalmazasban,
elismerésben részesiiljenek.

Integralt kockézatkezelési rendszer:

Az integralt kockizatkezelési tevékenység az Onkorményzat és a Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti és Mikddési Szabalyzatdban, egyéb szabélyzataiban, illetve gazdalkodasi
intézkedéseiben meghatarozott tevékenységek, feladatok vezet6i szintli felelésségl rendszeréhez
kotott kockéazatkezelésen alapul.

A kockazatkezelés terilletén a hivatal mikodését jellemzé kockazatok nyilvantartiasa az
Ellendrzési nyomvonal szabalyzat - folyamatokat rendszerezd és leird - tablazatainak utolsd
oszlopaban talalhatd meg. A szervezeti egységek vezetdi, tovabbé a folyamatgazdak az évenkénti
szabalyzat-feltilvizsgélat alkalmaval ezt a kockazati nyilvantartast attekintették és a kockazatok
valtozasaival modositottdk a szabalyzatot, illetve a nyilvantartast. A kockézatok értékelése,
kezelése vezetdi szinten napi feladatot jelent. A kockazatok kezelése a folyamatba épitett
ellendrzés gyakorlasaval folyamatosan mikodétt 2021-ben is.

A kockazatkezelési rendszer mitkadtetése részeként az Onkorményzat, valamint a Polgarmesteri
Hivatal felmérte és megallapitotta a tevékenységében és gazdalkodéasaban rejld kockazatokat.
2021-ben megvalosult a 2020. évben -elkészitett, megnjitott Kockazati nyilvantartas
feliilvizsgalata. Az érintett szervezeti egységek szamot adtak a megtett intézkedéseikrol. A
Hivatal integralt kockazatelemzési-, kezelési rendszere allando fejlesztést igényel.

A kiegyensilyozott pénziigyi egyensuly hosszii tavii fenntartasa érdekében a kdltségvetési
kihatassal jar6, valamint az Onkormanyzat pénziigyeit, gazdalkodasat érintd kozgylilési
eldterjesztések esetében, az eldterjesziés készit6jének kockazatelemzési adatlapot kell kittltenie.



A tiargyévben - az eldzd évivel megegvezOen- az elbterjesztésért feleldés szervezetek 63 db
kockézatelemzési adatlapot adtak le az Onkormanyzati Osztalyon. A kdzgyliléseken megtargyalt
¢s a polgarmester Or &ltal jovahagyott eldterjesztések kdzel egy6tddét érintette a kockazatbecslés,
talnyomo tobbségében intézkedést nem igényld, alacsony kockézatot jelezve.

A belso ellendrzes a kiemelt kockazatd teriileteket az éves hivatali bels6 ellendrzési tervbe - a
kapacitas fiiggvényében- beépitette. Az Ellendrzési Osztilyon a kockazatok alakuldsanak
évenkeénti fellilvizsgalata és szilkség szerinti kezelése rendre napirenden van, az éves ellendrzési
terv készitésének idoszakdban azonban kiemelt figyelmet élvez. A kockézatok kezelése
érdekében szitkséges intézkedések teljesitésének nyomon kivetése az ellendrzésre tett intézkedési
tervek esetében megvalosult.

Szervezeti integritast sértd esemény nem fordult elé a Polgarmesteri Hivatalban 2021-ben sem.

Kontrolltevékenységek:

A kontrollok kialakitdsa a szervezeti célokkal Osszhangban - a folyamat Gsszetettségére és
jelentdségére tekintettel — megvaldsult. A Polgarmesteri Hivatal vezetésének és az egyes
szervezetl egységek vezetdinek kotelessége és felelossége a vezetett (iranyitott), feligyelt
szervezetl egység vagy folyamat, rendszer miikddésének ellendrzése és az eldirdstdl eltérd
gyakorlat megsziintetése, vagy a megsziintetést segitd javaslatok megtétele.

A kontrolltevekenységek vonatkozdsaban a vezetdi ellendrzés, tovabba a folyamatba épitett
elozetes €s utdlagos ellendrzés funkciondl a hivatalon beliil. A szervezeti egységvezetok altal
végzett kontrolltevékenységek biztositottak a kockazatok kezelését, hozzajarultak a szervezet
céljainak eléréséhez. Az engedélyezési, jovdhagyasi és kontrolleljardsok, valamint a
dokumentumokhoz és informéciokhoz valé jogosultsag szerinti hozzaférés, tovabba a
beszamoladsi eljardsok szabdlyozasa rendelkezésre all. A feladatkordk szétvalasztasa
megtértént, a négy szem elve érvényesiilt. A feladatvégzés folytonossaga szabalyozott és
biztositott. A kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan
kialakitasra és évenként aktualizalasra keriil az ellen6rzési nyomvonal.

Informacids és kommunikaciés rendszer értékelése:

Biztositani kell, hogy a munkatarsak a munkajuk végzéséhez sziikséges informaciékhoz
maradéktalanul és idében hozzaférhessenek. A Polgarmesteri Hivatal minden szintjén
torekedni kell arra, hogy a koézolt informécio az adott szinten elégséges, pontos, meghizhatd,
teljes, relevans, id6ben rendelkezésre all, jovahagyott, érvényes, kizardlag jogosultak szdmara
megismerhetd, eldirasoknak megfeleld és kozérthetd legyen. A Polgarmesteri Hivatalban miik&dé
informacios rendszer Utjan a sziikséges informacidk eljutnak az érintett szervezeti egységhez,
illetve személyhez. A beszamolasi rendszer megbizhatéan miikddik a hivatalon beliil.

Fontos, hogy a Szervezeti integritast sértd események kezelésének rendje szabalyzatban
megjelolt felelds személy a tudomdsdra jutott szervezeti integritdst sérté eseményt
kompetenciajanak keretei kdzott kivizsgalja, és megalapozott jelentést készitsen.

Az informatikai biztonsag éllandé fenntartasa szabalyozott, az elektronikus iigyintézés

mitkddik. A nettd Gtmillid forintot elérd, vagy azt meghaladd értékil szerz6dések naprakész
kozzétételi kitelezettségének eleget tettek a Hivatalban,
A honlapon a jogszabalyi kovetelmények szerinti adatok maradéktalan, aktualizalt
feltoltését biztositani kell. Az iktatdsi rendszer jol funkcional. Az iratok elhelyezése, tarolasa
tovabbra is problémat jelent. Az informacidatadas és az adatvédelem a gyakorlatban
fejlesztést igényel.



Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

A Polgarmesteri Hivatalban kialakitott nyomon koévetési rendszer (monitoring) az operativ
tevékenységek keretében megvalosuld folyamatos és eseti nyomon kovetésbol, a vezetdi
kontrollokbdl, valamint az operativ tevékenységekt6l fuggetlentil mikodd belsd ellendrzési
tevékenység, a konyvvizsgald és a kiilso ellendrzések fejlesztési javaslatai alapjan érvényesil.

Az SZMSZ-ben rogzitett szervezeti célok megvalosulasanak nyomon kovetése a szervezeti
egységek éves beszamoloihoz kéthetd. A belsdé kontrollok értékelése a belsd ellendri
beszamolokban, az egyes iitemterv szerint elvégzett ellendrzések jegyzokonyveiben, illetve az
éves ellen6rzési beszamoldban is megtorténik. Az ellenérzési tevékenységhez kapcsolododan a
targyévben is fontos feladatot jelentett a nyomon kdvetés, a jelentésekre dsszeallitott intézkedési
tervek jovahagyasa ¢és azok megvaldsulasanak monitoringja.

Az allamhaztartason kiviilli szervezeteknek biztositott Onkorméanyzati tdmogatdsok
felhasznalasanak és dokumentalasanak ellendrzésekor tapasztaltak ramutattak arra, hogy
sziikséges az elszamoltatasok szigoritasa. A 2021. évi vizsgalatok megallapitasai azt jelezték,
hogy a szervezetek tébbsége tobbnyire eleget tett az elszamolassal szemben tdmasztott
elvarasoknak, azonban a tamogatott szervezetek tajékoztatasaval, a leadott elszdmolasok
ligyintézoi kontrolljaval a teljes tamogatotti kérben el kell érni a szabalyok betartasat.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes korlien és pontosan tikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében: igen-nem (nem a targyévben
volt esedékes).

Kelt: Zalaegerszeg, 2022. februar 25.

............................................

Dr. Kovacs Gabor
egerszeg Megyei Joga Varos
Polgarmesteri Hivatal
cimzetes fojegyzdje

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:

] O
P. H.

alairas



NYILATKOZAT

A4) Alulirott Laddnyi Ibolya Otilia, a Zalaegerszegi Egészségiigyi Alapellatdsi
Intézmény koltségvetési szerv vezetSje jogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy az
eléirdsoknak megfelelden 2021 évben/idGszakban az altalam vezetett koltségvetési szervneél
gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasdgos €s
hatékony miikddésérol,

- olyan szervezeti kulttra kialakitdsardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerli
haszndlatérdl, az alapité okiratban megjelslt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeknek megfelelé ellataséardl,

- arendelkezésre 4li6 elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszdmolési, informdcidszolgaltatdsi kotelezetiségek teljesftésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetOségek és a kitelezettségek Ssszhangjardl,

- az intézményi szémviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelelé bizonyossagot nytjt az eljarasok
jogszertiségére és szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az elszémoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabélyoknak,

- arr6l, hogy a vezetk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok clérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd el6irdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A szabalyzatok aktualizdlasa az adatvédelmi el6irdsoknak megfelelden
folyamatosan késziilnek.

Tntegralt kockézatkezelési rendszer: A munkahelyi kockdzatelemzés és kockazatérickeles
szempontrendszerének kialakitdsa naprakész. Feladatkorok irdsban vald rogzitése, valtozasok
irasban vald régzitése, folyamatos tevékenység. A munkavédelmi és tiizvédelmi oktatas az
intézményhez tartozé dolgozdknal megtdrtént.

Kontrolltevékenységek:

Informécids és kommunikécids rendszer: Az intézmény az adatvédelemi és adatbiztonsagi
szabalyzata szerint miikodik. A személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérdl s
az ilyen adatok szabad dramlésérdl az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679. rendeletével
dsszhangban. A COVID 19 vilagjarvényra valé tekintettel az informécios és kommunikacios
rendszerben a munkahelyi telefonok, email-ek hasznalata kiemelt prioritdst élvezeit/élvez. Az
orvosi ligyeleten az Elektronikus Egészségligyi Szolgéltatasi Tér (EESZT) lehetGvé tette az
elektronikus kommunikaci6t, ami a jarvanyiigyi veszélyhelyzetben is megfeleléen miiksdik.



Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Vezetdr értekezletek, munkaértekezletek, az
infectio-kontroll szabdlyai betartdsa mellett lettek megtartva, Havi statisztikdk készitése
folyamatos.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabdlyi elOirdsok szerint a valdsidgnak
megfelelden, atlathatéan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belst kontrollok témakodrében:
igen-nem

Kelt: Zalaegerszeg, 2022. 02. 16.

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatko%
megtenni:
Kelt: e

PH.

alairas




NYILATROZAT

A) Alulirott HORVATH-GEHER MARIANN, a ZALAEGERSZEGI GAZDASAGI
ELLATO SZERVEZET koltségvetési szerv vezetOje jogi felelosségem tudataban
kijelentem, hogy az elbirasoknak megfeleléen 2021 évben/idészakban az éltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikédésérél,

- olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok &s értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszeril
hasznalatardl, az alapité okiratban megjel6lt tevékenységek jogszabéalyban meghatirozott
kovetelményeknek megfelelt ellatasarol,

- a rendelkezésre 4l16 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznaldsardl,

- a kbltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszdmolési, informacidszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrol, _

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossigot nydjt az eljardsok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatosigot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozOkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdl beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elGirdsainak az aldbbiak
szerint tettem cleget: :

Kontrollkornyezet:  Kialakitasa megtortént, folyamatos a karbantartis, a
jogszabalykovetés

Integralt kockdazatkezelési rendszer: Kockazatok felmérése, elemzése, szabdlyozisa
folyamatos.

Kontrolltevékenységek:  Kontrollstartégia  kialakitasra  keriilt, feladatkérok
szétvalasztasa, a feladatvégzés folyamatos felitlvizsgalata, folytonossaga biztositott.

Informacids és kommunikécidos rendszer: Szabalyozasianak feliilvizsgalata folyamatos,
alkalmazasa beépiilt az intézmény kultirajaba.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Szabalyozasanak feliilvizsgilata folyamatos, a
folyamatos monitoring beépiilt az intézmény szervezeti egységeibe. Belsdellenorzés
hatékonysaga elfogadhato.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamoldk a jogszabalyi elGirdsok szerint a valdsdgnak
megfeleléen, atlathatoan, teljes kérlien és pontosan tiikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozoé kiadésokat és bevételeket.

Az &ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

1gen-ncm
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alairés
B) Az A4) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alibbiak miatt nem &ll mdédomban
megtenni:
Kelt: oo
PH. . FUURR
alairas



NYILATKOZAT

A) Alulirott Szijartoné Herbai Erzsébet, a Zalaegerszegi Kertvarosi Ovoda koltségvetési
szerv vezet6je jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2021.
évben/iddszakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerd, eredményes, gazdasagos €s
hatékony miikodésérdl,

- olyan szervezeti kultara kialakitasar6l, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabélyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre allo elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérdl €s hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek osszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossidgot nyujt az eljardsok
jogszeriiségére €s szabalyszerlségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba
megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kittizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezet6i beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az aldbbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkornyezet: Gondoskodtam a megfelelé kontrolrendszer Kkialakitasarol és
eredményes miikodésérol.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Az integralt kockazatkezelési rendszer
kivanalmainak eleget tettem.

Kontrolltevékenységek: A vezetdi ellenérzés minden tevékenységben és folyamatban
szabalyozott, az engedélyezési és jovahagyasi kontrolleljaras, a dokumentaciokhoz és az
informaciokhoz valé hozziférés megoldott.

Informéacios és kommunikacios rendszer: Biztositottam az informaciés és kommunikaciés
rendszer miikodését

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):Monitoring rendszeriinket miikédtetjiik, a belsé
kontrolrendszert folyamatosan biztositom és kovetem.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eldirasok szerint a valdésagnak
megfeleléen, atlathatoan, teljes koriien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetOje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen-nem _
Kelt: ZA%Ecenytat- 2.0n1.01.0) -
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B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem 4ll modomban
megtenni:
Kelt: coeereeceeneerteeircinns
PH.
alairas



NYILATKOZAT

A4) Aldlirott dr. Kostyal Laszlo, a Gocseji Muzeum koltségvetési szerv . vezetdje jogi
felelosségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfeleléen 2021,
évben/idészakban az altalam vezetett kdltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitdsarol, valamint szabalyszerl, eredményes, gazdasagos és
hatékony mik&désérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasdrdl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasdra,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(l
hasznalatardl, az alapité okiratban megjelslt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott
k&vetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- arendelkezésre 4110 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségveteési szerv tevékenységeben a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossig
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmolasi, informécidszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességeérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek €s a kotelezettségek Gsszhangjarol,

- az intézmenyi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljardsok
jogszerliségére és szabdlyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizétt célokkal és
az azok elérését segité eszk6zdkkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjik az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informacidéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem. '

A vonatkozd jogszabalyok belsdé kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollk6imyezet: A szervezeti struktiraban a felelésségi a hatdskori viszonyok
hatékonyan miikédnek

Integralt kockédzatkezelési rendszer: 2021. évben a kockézatkezelés megfelelden mitkodstt.

Kontrolitevékenységek: A folyamatba épitett cllenrzés és- utélagos ellenérzések minden
tevékenységre biztositottak

Informécids és kommunikéciés rendszer: J6l miikddd informécids rendszeriink biztositotta
a pontossagot €s megbizhatésagot

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A tevékenység a folyamatos és eseti nyomon
kovetésben valdsult meg.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszdmolok a jogszabalyi eléirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, tlathatéan, teljes kortien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.



Az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetbje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a bels6 kontrollok témakorében:

igen-nem
Kelt: Zalaegerszeg, 2022. februar22. /= .\
alairas

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem 4ll médomban
megtenni:
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NYILATKOZAT

A) Alulirott Sziies Istvan, a Griff Babszinhaz koltségvetési szerv vezetdje jogi
felelosségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfeleléen 2021 évben/idoszakban
az dltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasdgos és
hatékony mitkodésérsl,

- olyan szervezeti kultira kialakitisarol, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre allé eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznaldsarol,

- a kdltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossdg
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamoldsi, informdcidszolgaltatsi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél, '

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossigot nydjt az eljarasok
jogszeriiségére é€s szabdlyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatdsagot,
tovabbd megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kittizétt célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetGl bészamoliatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabdlyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: a pandémiat kovetéen, a megszokott munkafolyamatok mellett (j
eljarasrendeket is be kellett épiteniink, az egyéni €s szervezeti integritds és etikai értékek
sériilése nélkiil.

Integrilt kockazatkezelési rendszer: intézménylink mikodési teriilete erdsen korlatozva
lett az elmilt iddszak jarvanylgyi intézkedései miatt, ezért a kitizott gazdasagi célok nem
valosultak meg, de biztositottuk, hogy a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok
iddben azonositasra, értékelésre és a lehetd legalacsonyabb szintre legyenek csokkentve.

Kontrolitevékenységek: keretén belil, mar az elmult idészakban kiépitettik azokat a
kontrollpontokat, amelyek sziikségesek a korrupcio, a csaldsok vagy mas integritast sérts
esemeények bekdvetkezésének megakadalyozasaban, ezek miikddtetésé folyamatos.

Informaciés és kommunikdiciés rendszer: biztositjuk, hogy az informacié legyen,
megteleld, azt az informécidt kapja, akinek sziiksége van ra, amire sziikség van, hogy az
iddben rendelkezésre alljon, ¢s aktudlis, a legutolsd megszerezhetd informdcié legyen,
valamint pontos. elérheté modon alljon a cimzett rendelkezésére.

Nyomon kivetési rendszer (monitoring): a belsé kontroll folyamatos monitoringja a
szervezet normdlis. ismétlddd miiveletei soran torténik meg. Végrehajtasa folyamatosan. a
torténésekkel egy idében valdosul meg. azonnal reagdl a valtozd feltételekre. A vezetdk
kotelesek haladéktalanul kiértékelni az ellendrzésekbol és mas vizsgalatokbdl szarmazd
megallapitdsokat. meghatarozni a megfelelé intézkedéseket az ellendrzésbdl, vagy mds
vizsgalatokbol eredd megallapitdsok és ajanlasokra adandd vélasz, valamint meghatarozott

(WS



idokereteken Deliil teljes tajékoztatdst adni mindazokrél a muveletekrdl, intézkedésekrol,
amelyek kijavitjak, megoldjak a tudomasara hozott tigyeket.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabdlyi eldirasok szerint a valdsagnak
megfeleléen, atlathatéan, teljeskoriten és pontosan tikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakoérében:

igen-nem

Kelt: 2022. 02. 18.




NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Besenczi !\rp{ld, a Hevesi Sdndor Szinhdaz koltségvetdsi szerv vezetdje
jogt felelésségem tudatiban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfelelden 2021
évben/iddszakban az dltalam vezetett kdltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos és
hatékony mukoédésérol,

- olyan szervezeti kultGra kialakitdsarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositdsara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatarol, az alapitdé okiratban megjelslt tevékenységek jogszabédlyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre a1l eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kévetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgéltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérdl €s hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek &sszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerlségére ¢és szabdlyszeriiségére vonatkozoban, biztositja az elszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kéz0sségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozOkkel annak érdekében, hogy véore tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elbirdsainak az aldbbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkornyezet: a pandémidt kévetden, a megszokott munkafolyamatok mellett dj
eljarasrendeket is be kellett épitentink, az egyéni és szervezeti integritas és etikai értékek
sériilése nélkiil.

Integralt kockdzatkezelési rendszer: intézménylink mutkodési teriilete erésen korlatozva
lett az elmult iddszak jarvanyligyi intézkedései miatt, ezért a kitGzétt gazdasdgi célok nem
valdsultak meg, de biztositottuk, hogy a szervezeti célok elérését veszélyezteté kockdazatok
idében azonositasra, értékelésre €s a lehetd legalacsonyabb szintre legyenek cskkentve.

Kontrolltevékenységek: keretén belill, mar az elmult id6szakban kiépitettiik azokat a
kontrollpontokat, amelyek sziikségesek a korrupcid, a csaldsok vagy mas integritdst sértd
események bekdvetkezésének megakadalyozasaban, ezek miikddtetésé folyamatos.

Informiciés és kommunikdciés rendszer: biztositjuk, hogy az informacié legyen,
megteleld, azt az informaciot kapja. akinek sziiksége van rd, amire sziikség van, hogy az
idoben rendelkezésre &lljon. és aktudlis, a legutolsd megszerezheté informdcid legyen,
valamint pontos. elérhetd mddon élljon a cimzett rendelkezésére.

Nyomon Kovetési rendszer (monitoring): a belsé kontroll folyamatos monitoringja a
szervezet normalis, ismétlodé miiveletel sordn torténik meg. Végrehajtasa folyamatosan, a
torténésekkel egy idében valdsul meg, azonnal reagdl a viltozo feltételekre. A vezetdk
kotelesek haladéktalanul kiértékelni az ellenérzésekbdl és mas vizsgalatokbol szarmazd
megallapitdsokat, meghatdrozni a megfeleld intézkedéseket az ellenérzésbdl, vagy mas
vizsgalatokbo! eredd megallapitasok és ajanlasokra adandd vélasz, valamint meghatirozott
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id6kereteken beliil teljes tajékoztatast adni mindazokrol a miveletekrdl, intézkedésekrol,
amelyek kijavitjdk, megoldjak a tudomasara hozott tigyeket.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a szdban forgd pénziigyi évre

vonatkozd kiaddsokat és bevételeket.
Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes

tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakdrében:
igen-nem Qﬁﬁu"m‘ﬁg

Kelt: 2022. 02. 18.




1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez’

NYILATKOZAT

A4) Alulirott Horvath Istvin a ZMJV Visaresarnok Gazdalkoddsi Szervezet
koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak
megfeleléen 2021. évben/idoszakban az Aaltalam vezetett Kkoltségvetési szervnel
gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos ¢€s
hatékony mulkddésérdl,

- olyan szervezeti kultira kialakitdsarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatiba adott vagyon rendeltetésszer(l
hasznalatardl, az alapitdé okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- a rendelkezésre 4116 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informéciészolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetéségek és a kitelezettségek Ssszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerfiségére és szabdlyszerfiségére vonatkozéan, biztositia az elszémoltathatosagot,
tovabba, megfelel a hazai és kizdsségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitiizott célokkal s
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetsi beszamoltatds rendszerén keresztill folyamatos informéciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Az Intézményben rendelkezésre all az egységes szerkezetbe foglalt
Alapité Okirat és a Szervezeti és Milkddési Szabalyzat. Tovabbé az intézmény rendelkezik a
jogszabalyban eldirt szabalyzatokkal és a gazdasagos, eredményes és hatékony miikodéshez



sziikkséges belsd szabalyzatokkal. Az ellenérzési nyomvonalakat elkészitettiik, valamennyi
munkavallalé rendelkezik munkakori leirassal.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Az intézmény kockazatkezelési szabdlyzattal
rendelkezik. A kockazatkezelési rendszer egyes elemeinek kialakitdsa, szabalyozasa és
mukoddése biztositott volt.

Kontrolltevékenységek: A kontroll stratégidk és modszerek alkalmazasa tekintetében a
vezetdi ellendrzés és a folyamatba épitett eldzetes és utolagos vezetoi ellendrzés biztositott
volt. A ,négy szem” elvének érvényesitése a szabalyozas és a gyakorlat szintjén is megtortént.

Informacios és kommunikiciéos rendszer: Az intézményben kialakitott informacids és
kommunikaciés rendszer biztositja, hogy a megfeleld informacidk a megfeleld idében
eljussanak az érintett vezet6hoz, illetve személyhez.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): A szervezeti célok megvaldsitasanak monitoringja
a vezetdi értekezleteken €és a beszamoltatasi rendszeren keresztiil érvényesiilt. A belsé
ellendrzés miikodéséhez sziikséges forras biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valosagnak
megfelelGen, atlathatdan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakdrében:

igen-nem
Kelt: Zalaegerszeg, 2022. februar 17.

P. H.
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B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all modomban
megtenni:

Kelt: o,

P.H.

alairas



NYILATKOZAT

A) Alulirott Horvath Karoly, a Kozgy(ijteményi és Kozmiivelédési Gazdasagi Ellaté Szervezet
koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirdsoknak
megfeleléen 2021. évben/iddszakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitdsar6l, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasigos és
hatékony miitk6désérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatdba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznélatar6l, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- a rendelkezésre all6 el6iranyzatok célnak megfeleld felhasznaldsardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességeérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszertiségére
¢s szabialyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
kozdsségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és az
azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezet6i beszamoltatas
rendszerén keresztlil folyamatos informécioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkornyezet: SZMSZ-ben, szabdlyzatokban és munkakori leirdsokban szabdlyozott
feleldsségi korok.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Meghatdrozdsra keriiltek az ismert kockdzati tényezék.

Kontrolltevékenységek: referdlds, értekezletek, eseti ellendrzés, folyamatba épiteti vezeldi
ellendrzés.

Informaciés €és kommunikiciés rendszer: Vezetdi hierarchia, internetes és személyes
kommunikdcio.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Utalvdnyozds, ellenjegyzés, a tevékenység a folyamatos
és eseli nyomon kovetésben valosult meg.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabdlyi eldirdsok szerint a valdsagnak
megfeleléen, atlathatoan, teljes korlien és pontosan tiikkrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbkepze51 kotelezettségének a belsd kontro’ﬂﬁﬁ%akorebenz

igen-nem
Kelt: 2022. februar 09.




NYILATKOZAT

A) Alulirott Flaisz Gerg6, a Keresztury Dezsé Varosi Miivelédési Kézpont koltségvetési szerv
vezetdje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2021.
évben/idészakban az altalam vezetett kiltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarl, valamint szabélyszerii, eredményes, gazdasigos és
hatékony miikddésérél,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatérél, az alapito okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kévetelményeknek megfelel ellatasarosl,

- a rendelkezésre all6 elGiranyzatok célnak megfeleld felhasznaldsarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informéicidszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdélkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyijt az eljarasok jogszeriiségére
¢s szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és
k6z0sségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és az
azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatés
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eléirdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget: -

Kontrollkdrnyezet: SZMSZ-ben, szabdlyzatokban és munkakiri lefrdsokban szabdlyozott
feleldsségi korok.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Meghatdrozdsra keriiltek az ismert kockdzati tényezik.

Kontrolltevékenységek: referdlds, ériekezletek, eseti ellendrzés, folyamatba épitett vezetdi
ellendrzés.

Informéciés és kommunikécids rendszer: VezetSi hierarchia, internetes és személyes
kommunikdcio.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Utalvdnyozds, ellenjegyzés, a tevékenység a folyamatos
és eseti nyomon kovetésben valdsult meg.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabélyi eldirdsok szerint a valdsdgnak
megfelelden, atldthatoan, teljes korlien és pontosan tilkkrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen-nem
Kelt: 2022. februar 09.




NYILATKOZAT

A4) Alulirott Kiss Gabor, a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar koltségvetési szerv vezetdje
jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfelelden 2021. évben/idészakban
az altalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitdsarél, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasigos és
hatékony miikddésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti célok és
ertékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
haszndlatardl, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- arendelkezésre 4ll6 elbirdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasagossag
kdvetelményeinek érvényesitésérél,

- a fervezési, beszdmolési, informacidszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességeérdl és hitelességérol,

- a gazdalkodési lehetdségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossagot nytijt az eljarasok jogszerliségére
¢s szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabdlyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az
azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajiani a meghatéarozott
feladatokat €s értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezeldi beszamoltatas
rendszerén keresztill folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elbirasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: SZMSZ-ben, szabdlyzatokban és munkakori lefrdsokban  szabdlyozott
JelelGsségi kirok.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Meghatdrozdsra keriiltek az ismert kockdzati tényezok.

Kontrolltevekenységek: referdlds, ériekezletek, eseti ellendrzés, folyamatba épitett vezetdi
ellencrzés.

Informéciés és kommunikaciés rendszer: Vezetdi hierarchia, internetes és személyes
kommunikdcio.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Utalvdnyozds, ellenjegyzés, a tevékenység a folyamatos
és eseti nyomon kovetésben valdsult meg.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszdmoldk a jogszabalyi elOirdsok szerint a valosdgnak
megfelelden, 4tlathatdan, teljes korfien és pontosan tilkrdzik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetbje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok:témaksrében:

igen-nem
Kelt: 2022, februar 09,
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NYILATKOZAT

4) Alulirott Tuboly Andrea, a Zalaegerszegi Turisztikai Kézpont és Informaciés Iroda
kiltségvetési szerv vezetdje jogi felelésségem tudatiban kijelentem, hogy az ecldirdsoknak
megfeleléen 2021. évben/idészakban az 4ltalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitdsarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasigos és
hatékony miiksdésérél,

- olyan szervezeti kultura kialakitdsarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értckek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositaséra,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerdi
hasznilatdrél, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- a rendelkezésre 4116 elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossag
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatisi kotelezettségek teljesiiésérsl, azok
teljességérdl és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehet6ségek és a kitelezetiségek 6sszhangjaro],

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljardsok jogszertiségére
es szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatosdgot, tovabba megfelel a hazai és
kdzosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az
azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat €s értékelni tudjik az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsd kontrolirendszerre vonatkozd eldirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdmyezet: SZMSZ-ben, szabdlyzatokban és munkakori leirdsokban szabdlyozott
feleldsségi korok.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Meghatdrozdsra keriiltek az ismert kockdzati tényezék.

Kontrolltevékenységek: referdlds, értekezletek, eseti ellendrzés, folyamatba épitett vezet6i
ellendrzés.

Informécids és kommunikacios rendszer: Vezetdi hierarchia, internetes és személyes
kommunikdcid,

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Utalvdnyozds, ellenjegyzés, a tevékenység a folyamatos
és eseti nyomon kovetésben valosult meg.

Kijelentem, hogy a benydjtott beszamolok a jogszabdlyi eléirdsok szerint a valésagnak
megfelelden, atlathatéan, teljes korlien é€s pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozoé kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koliségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbkepzem kotelezettségének a belsd kqf;}'r@"llok temakoreben

igen-nem p (ﬂ@
Kelt: 2022. februar 09. i




NYILATKOZAT

A) Alulirott Zsolnai Judit, a Zalaegerszegi Csalid- és Gyermekjoléti Kozpont
kéltségvetési szerv vezetGje jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az el6irasoknak
megfeleléen 2021 évben/idészakban az altalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabélyszerti, eredményes, gazdasidgos és
hatékony miik6déséral,

- olyan szervezeti kultiira kialakitisardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszerli
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfelelt felhasznalasarol,

- a kéltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamoldsi, informadcidszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességerdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Ssszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendr6l,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel bizonyossdgot nydjt az eljarasok
jogszerliségére ¢és szabalyszerfiségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kidzosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizétt célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetéi beszdmoltatds rendszerén keresziiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6é kontrollrendszerre vonatkozd elbirasainak az aldbbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérmyezet: Szabalyozisa megtortént

Integralt kockazatkezelési rendszer: Szabdlyozasa megtirtént

Kontrolltevékenységek: Folyamatos

Informécids és kommunikacids rendszer: Szabalyozisa megtortént

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Szabalyozisa megtortént

Kijelentem, hogy a benyljtott beszdmoldk a jogszabalyi el6irasok szerint a valésdgnak
megfelelden, atlathatéan, teljes korfien és pontosan tiikrzik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiaddsokat és bevételeket.

Az altalam vezetett kbltségvetési szerv gazdasagi vezetbje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belso kontrollok témakorében:

igen-nem - -
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Iktatoszam: 7-29-2/57-2022.
NYILATKOZAT

A) Alulirott Pédérné Hajdu Ibolya a Zalaegerszegi Belvarosi II. szamiu Ovoda
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak
megfelelden 2021. évben/idészakban az altalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos ¢és
hatékony mikddésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjelslt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre 4116 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehet6ségek és a kitelezettségek dsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal s
az azok elérését segité eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezet6i beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkornyezet: Rendelkezik az intézmény Alapité Okirattal, SZMSZ-tal, a szabalyzatot
a dolgozok ismerik; a Szdmviteli tv-ben eléirt szabalyzatok a ZeGesz-szel egységesek,
ellenérzési nyomvonalak kialakitasra kertiltek.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Felmértik, azonositottuk és miikddtetjitk a rendszert.

Kontrolltevékenységek: Elozetes és utolagos vezetéi ellendrzés valosul meg. Szabalyozott
a pénziigyi engedélyezési, j6vahagyasi kontroll eljaras, dokumentaciokhoz, informacidkhoz
valo hozzaférés és beszamolasi eljaras.

Informaicios és kommunikéciés rendszer: Az informaci6 eljutdsa biztositott a megfeleld
szervezeti egységhez, és személyekhez. Iratkezelés a jogszabalyoknak megfeleloen torténik.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Monitoring rendszert mikodtetiink, a
belsSellendrzés a ZeGesz-szel és a tarsintézményekkel kialakitott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolék a jogszabalyi eldirasok szerint a valdsagnak
megfeleléen, atlathatoan, teljes kortien és pontosan tikrozik a szdban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigivezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

.
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A) Alulirott Bodrogi Csaba a Varosi Sportlétesitmény Gondnoksag Intézménye koliségvetési szerv vezettje jogi
feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2021 évben/iddszakban az altalam vezetett

kaltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabdlyszerii, eredményes, gazdasigos és hatékony
miikédesérsl,

- a kéltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(l igénybevételérél, az
alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabéalyban meghatirozott kdvetelménycknek megfeleld
ellatasarol,

- a rendelkezésre 4116 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznélasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossig
kdvetelményeinek érvényesitésérél,

- a tervezési, beszamolasi, informécidszolgaltatisi kitelezettségek teljesitéséro]l, azok teljességérdl és
hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossigot nydjt az eljardsok jogszeriiségére és
szabalyszeriiségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és kbzbsségi
szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizdtt célokkal és az azok elérését
segitd eszk6zikkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és érickelni
tudjik az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszmoltatas rendszerén keresztiil folyamatos
informéci6val rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé komntrollrendszerre vonatkozd eldirasainak az aldbbiak szerint tettem eleget:
Kontrollkémyezet: A szabalyzatok aktualizdlasa megtdrtént.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Intézményiink felmérte, 5sszegytijtotte és csoportositotta és a kockazatokat,
elemezte majd kicrtekelte.

Kontrolltevékenységek: Az allamhaztartas pénzeszkdzeivel és a nemzeti vagyonnal ©rténd szabalyszerf, hatékony
és eredményes gazdilkodds, a beszdmoldsi és adatszolgéltatdsi kotelezettsépek szabdlyszeril teljesitésének
biztositidsa megtortént.

Informéciés és kommunikéciés rendszer: Megfelelden kialakitottuk és miikddtetettjik az informacids és
kommunikacios rendszert, amely biztosita, hogy a megfeleld informdcidk a megfeleld id6ben eljussanak az
illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyhez.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): szervezeti teljesitmény és a belsé kontrollrendszer monttoringja,
cllendrzése folyamatos.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamoldk a jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak megfeleléen, atlathatdan,
teljes korilen és pontosan tiikrdzik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett kdltsépvetési szerv gazdasigi vezetbje eleget tett tArgyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében;
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4) Alulirott Prenner Zsuzsanna, a Zalaegerszegi Egyesitett Bolesodék koltségvetési szerv vezetGje jogi
feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfelelden 2021 évben/idészakban az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerli, eredményes, gazdasdgos €s hatékony
mukodéséraol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és értékek
irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatidba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatarol. az
alapito okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatirozott kovetelményeknek megteleld
ellatasardl,

- a rendelkezésre 4llo eldiranyzatok célnak megtfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményessée ¢és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatisi kételezetiségek teljesitésérol, azok teljességérdl és
hitelességérol.

- a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossigot nyujt az eljardsok jogszerliségére €s
szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosdgot, toviabba megfelel a hazai és koz0sségi
szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és az azok
elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatrozott feladatokat és
értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil
folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elbirasainak az aldbbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkdrnyezet: a jogszabalyi eldirasoknak megfelelé szabalyzatok rendelkezésre allnak. a jogszabalyi
valtozasoknak megfelelé modositasaik megtoriéntek

Integralt kockazatkezelési rendszer: az intézmény tevékenységében, gazdalkodasdban rejld kockazatok
felmérése, megallapitasa folyamatosan zajlik, a Zegesz szabalyzatainak moédositasakor ezek kezelése
tekintetében a javaslat tételek megtorténnek

Kontrolltevékenységek: biztositott volt a folyamatba épitett, eldzetes. utolagos €s vezetdi ellendrzés —
szorosan egyiittmiikdve a gazdalkodé szervezettel

Informécios és kommunikécids rendszer: az intézményben az informdciddramlas szabalyozott,
dokumentalt

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): a monitoring tevékenység a Zegesz belsé cllenérevel
egviittmiikddve, vele egyeztetve zajlik

Kijelentem, hogy a benytijtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosagnak megfeleloen,
stlathatoan, teljes koriien és pontosan tiikrdzik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozé kiadasokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett koliségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett tirgyévben esedékes tovibbkepzesi
kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében: il i
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A) Alulirott Horvathné Ambrus Marianna, a Zalaegerszegi Belvirosi 1. szami Ovoda
koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy az eldirdsoknak
megfelelden 2021. évben/idészakban az altalam vezetett kbltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszerli, eredményes, gazdasidgos és
hatékony miikodésérdl,

- olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszeril
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kivetelményeknek megfelel§ ellatasardl,

- arendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfelelo felhasznalasarél,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség s a gazdasigossag
kévetelményeinek eérvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolédsi, informacidszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérol €s hitelességérodl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossigot nytjt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerlségére vonatkozoan, biztositia az elszdmoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kzosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiz6tt célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenys€grol a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabdlyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé elbirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérmyezet: Rendelkeziink az eléirt szabalyzokkal, de az intézkedési tervnek
megfelelden az ott felsorolt szabdlyzokat moédositani kell a jogszabaly valtozasoknak
megfelelden.

Integralt kockdzatkezelési rendszer: A kockazatok felmérése, elemzése, szabdlyozasa
folyamatos.

Kontrolltevékenységek: A kontrollstratégia kialakitisa megtortént, a feladatkorok
szétvalasztasa, a feladatvégzés folyamatos feliilvizsgdlata, folytonossiga biztositott.

Informaciés és kommunikacios rendszer: Az informacioaramlas biztositott. Alkalmazisa
beépiil az intézmény kulturajaba.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): A folyamatos monitoring beépiilt az intézmény
szervezeti egységébe, belsé ellenérzési rendszeriinket a Zalaegerszegi Gazdasagi Ellato
Szervezettel és a tarsintézményekkel egyiitt kialakitottuk, hatékonysaga elfogadhaté.



Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatoan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetbje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsé kontrollok témakorében:
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A) Alulirott Kasa Istvanné, a Zalaegerszegi Landorhegyi Ovoda koltségvetési szerv vezetSje jogi
felelésségem tudatiban kijelentem, hogy az elSirdasoknak megfeleléen 2021 évben/idészakban az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasar6l, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasigos és hatékony
miikodésérdl,

- olyan szervezeti kulttra kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és értékek
irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatdba adott vagyon rendeltetésszerii hasznalatarol, az
alapit6 okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott kovetelményeknek megfeleld
ellatasarol,

- arendelkezésre all6 elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasérdl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség ¢s a gazdasdgossdg
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszdmolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérol és
hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetoségek €s a kotelezettségek Gsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nytjt az eljardsok jogszerliségére és
szabdalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és kozdsségi
szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitzott célokkal és az azok elérését
segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak
az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezet6i beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos
informéacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az aldbbiak szerint tettem
eleget:

- Kontrollkérnyezet: A torvényi szabalyozassal koherens stratégiai dokumentumokban a célok, feladatok, hataskorok

szabalyozottak, melyet a dolgozdk ismernek.

- Integrdlt kockdzatkezelési rendszer: Az intézmény rendelkezik kockazatkezelési szabélyzattal. Ennek megfeleléen
miikodtetjiik a kockazatkezelési rendszert.: kiilsé-belsd kockazati tényezok felmérése, elemzése, beazonositésa,
csoportositasa, rangsoroldsa, nyomon kovetése.

- Kontrolltevékenységek: A hatékony, eredményes mikodést segiti a kiilsé ellendrzés, és az intézmény belsd
ellendrzése. Igy biztositott minden tevékenységre a folyamatba épitett eldzetes, utélagos vezetSi-fenntartdi

ellendrzés.

- Informdcios és kommunikdciés rendszer: Az informécids szintek, nyomvonalak dokumentumokban szabalyozottak,
a hataskérokon belill a feladatok megfogalmazottak (informéacids eszkozok, szdbeli, nyomtatott, IKT eszkoz
kozzététel).

- Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Miikodik a monitoring rendszer, a mitk6dés soran: belsé-kiils iitemezett €s
véletlenszert ellendrzés.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamoldk a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak megfeleléen,
atlathatoan, teljes korlien és pontosan titkrézik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat €s
bevételeket.

Az altalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:
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