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Tisztelt Kozgyfilés!

A Kozgylilés 368/2003. sz. hatarozatdval megbizta a Zalai Civil Eletért Kozhaszmi
Egyesiiletet a Zalai Civil Haz mitkodtetésével, tovébba a 24/2006 sz. hatarozataval felkérte az
Egyesiiletet, hogy minden év méasodik kdzgytilésén szdmoljon be a tevékenységerdl.

Jelen tajékoztatéban a Zalai Civil Eletért Kozhaszni Egyesiilet 2017. évben megvalésult
programjairoél, jelentdsebb munkairél ad dsszefoglalast.

L Zalai Civil Eletért Kozhaszni Egyesiilet miikédésérdl dltaldban

Az Bgyesiilet 2003 6ta mitkodteti a civil szervezeteknek szolgaltato, tanécsado irodat.
2017-ben a Zalaegerszegi Torvényszék nyilvantartasa alapjan aktualizdltuk adatbazisunkat,
majd a szervezetek interneten elérhet adataival kiegészitettitk azt. Adatbazisunkban jelenleg
kozel 2000 szervezet és intézmény alapadatai talalhatok meg. Ezzel a Zala megyében miikodd
civil szervezetekrdl elérhetd legpontosabb adatbazissal rendelkeziink.

Koézel 200 civil szervezettel vagyunk rendszeres kapcsolatban, valamint tovabbi 1200
szervezette! tartunk kapcsolatot, tobbségében elektronikus formaban.

A Zalai Civil Haz elinditasa 6ta évrbl-évre bdviil az a szervezeti kor, akik megkeresnek,
igénybe veszik szolgaltatasainkat.

Szolgaltatasaink:
- Tanacsadasok:

e jogi, kiizhasznlsagi;
pénziigyi, konyvviteli és adozasi;
palyazati;
informatikai,
forrasteremtési;
o tarsadalmi felel6sségvéllalassal kapcsolalos
- Tréningek, akkreditalt képzések szervezése
- Trodai szolgiltatasok: fénymasolas, faxolds, szkennelés, iratfiizés, nyomtatas, internet,
eszkdz-bérlési lehetbség (notebook, videokamera, projektor, flipchart tabla, pavilon)
- Adatbazis-épités, informacié-szolgaltatas

e & o »

A Zalai Civil Haz mikodtetését 2003 ota tamogatja Zalaegerszeg Megyei Jogi
Onkormanyzata. Ezen timogatés tette lehetévé, hogy elkezdodjon egy professzionalis civil
szolgaltatas a varosban. Hosszi tanuldsi folyamat, sok munka éran értik el azt, hogy évrél
évre sikeresecbbek vagyunk a palyazati programokban. Az utébbi években tamogatast
nyertiink a Nemzeti Egylittmikdesi Alaptél (NEA), az Allamreform Operativ Programtol
(AROP), az Emberi ErSforrasok Minisztériumat6l, a Tarsadalmi Megijulas Operativ
Programtol (TAMOP), az NCSSZI-t6l, az Emberi Eréforrds Operativ Programtél (EFOP), a
Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Programtol (TOP).

Partnereink:

Onkormsnyzatok Intézmények

Zalaegerszeg Megyei Jogh Véros Onkorményzata Zalaegerszegi Torvényszék
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1. Civil szolgdltatishoz kapcsolddd Civil Informdcids Centrum mitkodtetése 2017

Projekt cime: Zala Megyei Civil Informéaciés Centrum CIC-17-0020
Tamogaté;: Nemzeti Egylittmiikddési Alap

Projekt idészak: 2017.01.01 - 2017.12.31.

Pélyazati timogatas: 13.500.000,- Ft

El6zmények

Az cgyesiilési jogrol, a kézhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mitkddésérol és
tamogatasardl sz6l6 2011. évi CLXXV. térvény 51. § (1) bekezdése szerint a miniszter a civil
szervezetek mikodésének szakmai tamogatasa, fenntarthatésaguk erOsitése, tovabba az
dllamhaztartds alrendszereib6l nyUjtott tamogatdsok szabalyszerli felhasznaldsanak
clésegitése érdekében civil informécids centrumokat mitkddtet.

A Civil torvény VIIL. fejezete hatarozza meg a civil informacidés centrumok kivéalasztasanak
modjat, feladatat:

»31. § .(2) A civil informacids centrumok nyilvanos palyazat Gtjan kivalasztott civil
szervezetek.”

52. § (1) A civil informaciés centrumok 51. § szerinti tevékenységiik keretében az aldbbi
feladatokat latjak el:

a) igény esetén kozremiikddnek a civil szervezetek e tdrvény szerinti adminisztrativ
(elektronikus uton teljesitendd) kotelezettségeik teljesitésében,

b) elosegitik a civil szervezetek és a helyi 6nkormanyzatok és a nemzetiségi nkormanyzatok
egyuttmikodését,

¢) részt vesznek a civil szervezetek és az iizleti szféra kapcsolatainak és egyiittmiksdési
lehetdségeinek fejlesztésében,

d) folyamatos miikddésii szakmai tanicsadasi rendszert mikodtetnek jogi, kdzhasznlsagi
terlileten; pénziigyi, konyvelési, adozasi kérdésekben; palydzati médszerekre, technikdkra
vonatkozoéan; szamitogép-kezelés teriiletén,

e) folyamatos informacidszolgaltatast biztositanak az e torvény szerinti intézkedések
végrehajtasanak megvalosulasarol,

f) az ¢ célra létrehozott szamitégépes rendszeren keresztiil adatot szolgiltatnak a Civil
Informéciés Portdl szdmdra az a)-e) pontok szerinti feladatokkal kapcsolatos adatok és
informdciok terjesztése érdekében.

(2) A civil informaciés centrumok kotelesek egyiittmikédni egymassal €s a szakmai
hélozatokkal az (1) bekezdés szerinti célok teljes kori megvalositasa érdekében.”

A Kozigazgatasi és lgazsdgligyi Minisztérium 2012, méarcius 28-an irta a ki a Civil
Informécids Centrum cim elnyerésér6l szold palydzatot, amire 2012. aprilis 30-ig lehctett
palyazatot benyuijtani. Osszesen 57 palyazat érkezett, melybdl megyénként és Budapesten 1-1
szervezet nyert tamogatast. Zala megyében a Zalai Civil Eletért Kozhaszni Egyesiilet
palyazata is tamogatast nyert.

1. A Zala Megyei Civil Informacios Centrum céljai

Egyesiiletitnk 2012. julius 1-jét6] cimbirtokosként miikédteti a Zala Megyei Civil Informacios
Centrumot. A megye civil szervezetei megismerték, és folyamatosan igénybe veszik
szolgaltatdsainkat, amelynek biztositasat jelen palyazat lehetové teszi. A zalai civil szféra
egyik fejlodési lehetdségét a civilek egymads kozdtti egylittmiikddésében latjuk. Szervezetilnk
hatékony miikédését is a partneri kapcsolatok kialakitasa segiti leginkabb. A civil szolgaltatas
egyik feladata, hogy a szervezetek kozott egylittmiikodési lehetdségeket nyit, majd teremt



ahhoz, hogy a kialakulé partneri kapcsolatok a maguk utjan haladva elmélyiilhessenek. Ez
sajat kapecsolatrendszeriink kiszélesitését is maga utdn vonja. Legnagyobb elbrelépés a
magyar-kiilhoni magyar kapcsolatok teriiletén tortént az utdbbi id6ben. Elkezdtik a
szervezetek kiilfoldi kapesolatainak feltérképezését, ezaltal mi is (j, hatdron tali partnerekre
tettiink szert. Szlovéniaban a lendvai Magyar Nemzetiségi Miivelddési Intézet koordindlja a
civil szervezetek tamogatdsat; a kozponti tamogatasck elosztdsarol, a civil kapcsolatok
dpolasardl gondoskodik. Rendezvényeiken folyamatosan jelen vannak a civil szervezetek, €16
kapcsolatot 4polnak tobb hatér menti magyar szervezettel is. Kozremikodésiikkel, valamint a
Lendvai Magyar Onkormaényzattal kialakitott kapcsolat altal megtaldltuk azokat a szlovén
szervezeteket, amelyekkel egyiittmitkédési megallapodast kotottlink a kiilhoni magyar
tanacsaddsra €s a2 magyar érdekek képviseletére. Jelenleg négy szervezettel allunk kdzvetlen
kapcsolatban, amelyek masodik éve latjdk el a tanacsadasokat.

Erdélybsl a Csibész Ifjusagi Egyesiiletet 2 éve egylittm{iksd6 partneriink az erdélyi-magyar
kapcsolatok szélesebb kori kiépitése és a tandcsaddsok terén. Evente személyesen is
talatkozunk az egyesiilet vczetdivel és tagjaival, nyaranta kozos programokat, informacids
napot is tartunk.

Az elmult iddszakban kezdeményeztik a kiilhoni magyar szervezeti adatbazis elinditasat, ami
a partnerkeresésben segiti a szervezeteket.

Kapesolatban allunk a megyei kormanyhivatal kdzfoglalkoztatdsért felelés osztalyvezetSjével,
ilietve a jarasi hivatalok jarasi munkailigyi kirendeltségeinek munkatarsaival. A
kapcsolattartds révén lehetdvé valik, hogy folyamatosan informéciéval rendelkezziink a
nyilvantartott allaskeres6krdl, akik esetleg kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztathatok. Az
fgy létrejott adatszolgdltatas alapjdn tajékoztatjuk a civil szervezeteket.

- Hirleveliinkben tijékoztatot kiildiink a civil szervezeteket érintd lehetdségekr6l, az
ugyfélfogaddsi idépontok megadasaval pedig e-mail-ben, telefonon vagy személyes
tandcsadas keretében részletes, a szervezetre szabott informacidt nydjtunk.

- Hirleveliinkben a civil szervezeteket felkérjiik, hogy munkaerdigényiiket kiildjék el a CIC
cimére, Ezeket dsszegyiijtjiik és tovabbitjuk a munkatigyi kézpont felé.

A paktum egy nyitott egyiittm{ikddési szervez6dés, melyhez barmikor lehet csatlakozni.

A 2017. évben a civil szervezetek nagy része kiesett a kulturélis kdzfoglalkoztaték korébél,
igy felmértilk a szervezetek igényét a kozfoglalkoztatassal kapcsolatban. Zala megyében a
munkanélkiiliségi rata csokkend tendencidt mutat, 2017. 4. negyedévében alacsonyabb az
orszagos atlagnal, az allaskeresok jelentds része pedig az alacsonyan képzettek koziil kerill ki.
Tapasztalataink szerint a civil szervezetek szivesebben veszik igénybe a tamogatott
foglalkoztatdsi ajanlatokat, mint a kdzfoglalkoztatast. A CIC irodat felkeresd szervezetek
kozremilkodésiinkkel a GINOP-5.2.1-14-2015-00001 és a GINOP-5.1.1-14-2015-00001
palyazatok tamogatasi keretének igénybevételével vetiek fel munkavéllalokat. A civil
szervezetek és munkatarsaik szamdra érdekvédelmi tevékenységet és jogsegélyt biztositunk.
Ennek érdekében egyiittmiikédiink az Egyenlé Béanasmod Hatésag helyi referensével, heti 4
oraban ingyenes tandcsadast biztosit irodankban a civil szervezetek szamdra.



Zalaegerszeg Megyei Jogi Véros Onkorményzataval 2003-6ta folyamatos egyiittmiikédésben
allunk. Az Onkormdanyzat a vérosi nagyrendezvényeken rendszeresen lehetBséget és helyszint
biztosit a civil szervezetek bemutatkozasihoz, programjainkat tdmogatja. Zala Megye
Koézgyilése szintén tamogatja civil szolgaltaté tevékenységiinket évente megijuld szolgéltatoi
szerzOdéssel.

Keszthely, Letenye, Zalaszentgrot és Lenti varos, valamint 16bb telepiilés 6nkormanyzatival
szintén kotottiink egylittmiikddési megéllapodast. Egylittmilkodd partnereink vallaltak, hogy
éricsitik szervezetlinket a civileket érinté rendezvényeikrdl, azokon az iroda munkatarsai
részére helyet biztositanak, egyiittmlkddnek szakmai vezetdnkkel, szakembereinkkel,
lehetoséget biztositanak projekt kiadvanyainak kihelyezésére, azokat elérhetbvé teszik a
célesoportok szdmaéra.

A Zalaegerszegi Televizidval és a Zalaegerszeg Radidval évek 6ta szoros kapcsolatot
dpolunk. A Zalaegerszegi Esték ciml magazin miisorban ¢és egyéb hirmiisorokban
rendszeresen hirt adtunk a civil szféra aktudlis eseményeir6l, rendezvényeirél.

Kapcsolatban allunk a Zala Megyei Kereskedelmi és Iparkamaraval, valamint a Villalkozé
N6k Klubjaval. Informécidkat kapunk a Kamara Magyarorszag-Horvatorszag Hataron
Atnyilé Egyiittmikodési Program keretén belil megvaldsulé projekt kapcsan a hataron tali
szervezetekrol. Ezaltal lehetdségiink nyilik a horvatorszagi magyar szervezetek szélesebb
kéri feltérképezésére, egyiittmiikddések ajanlaséara, kzvetitésére.

A Zalaegerszegi Torvényszék és a Zala Megyei CIC 2015. szeptemberében kotott
egyltimikodési megdllapodést, igy tovabb bovillt a szervezetek szdmara ny(jtott
szolgaltatasaink kore. A Torvényszék a CIC irodéban egy szdmitogépet helyezett el, amelyet
az iroda a Zala megyei székhelyi civil szervezetek rendelkezésére bocsdjtja nyitvatartasi
idejében, és segitséget biztosit az elektronikus birdsdgi nyilvantartiasi beadvanyok
elkészitéséhez, lovabbitasdhoz. A Torvényszék atadja és rendszeresen frissiti a nyilvantartott
megyei civil szervezetek adatait.

A Torvényszék vallalta, hogy felhivja a CIC figyelmét a civil szervezeteket érintd jogszabalyi
valtozasokra és iratmintdkat, egyéb tdjékoztatokat, civil segédanyagokat bocsat a Centrum
rendelkezésére.

A Torvényszék a Centrum szamara — a felmeriilé vitds nyilvantartasi kérdések tisztazasa
végett — munkanaponként 13 és 14 ora kéz6tt telefonos vagy személyes kapcsolatfelvételt
biztosit a civil tigyeket intézé munkatarsaival, Lehetdség van — barmikor — e-mailes
kapcsolattartasra is.

A CIC iroda és a Torvényszék egyiittmiikddik annak érdekében, hogy a civil szervezetek
&sszhangba tudjak hozni létesitd okiratukat a 2013. évi V. tv. (Gij Ptk.) rendelkezéseivel.

Tandcsaddsok

Jogi, kozhasznisdgi tandcsadds: A civil szervezetek alapitasdnak, miikodietésének,
kozhasznd statuszdnak, illetve az tgyfelek nem pélyazati forrdsbél megvaldsuld
programjainak, szolgaltatdsainak és projektjeinek jogi kérdéscivel kapcsolatos tandcsadas. A
masodik félévben a legtobben az alapité okirat 0j Ptk-nak valé megfeleltetésével és
modositasaval keresték fel a jogi tandcsadot.



Pénziigyi, komyvviteli és addzdsi tandcsadds: A civil szervezetek alapitasanak,
miikodtetésének pénziigyi, szamviteli és adézasi kérdéseivel foglalkozé tanicsadas. Pénziigyi
tandcsadast legnagyobb szamban az éves beszamoldk leadasénak idoszakaban vették igénybe
az ligyfelek, de folyamatos a megkeresés a palyazati elszdmolasokkal kapesolatban is.

Pilyazati tandcsadds: A civil szervezetek szamdra kiirt palydzatokkal kapcsolatos
tandcsadds, amely kiterjed az iigyfelek szamara megfelel6 palyézati kifras felkutatdsara, az
adott pélyazaton vald részvétel feliételeinek, a megvalésitassal jaré jogi €s pénziigyi
kotelezettségeknek, a palydzatban rejlo lehetdségeknek és veszélyeknek az ismertetésére, a
palyézati dokumentacié Ssszedllitasaval kapcsolatos szakmai és technikai kérdésekre, tovabba
az elszamolasokkal és a fenntartasi idészakkal kapcsolatos kotelezettségekre. A tandcsadast a
Tiszta Forras Egyesiilet szakemberei végzik, elézetes bejelentkezés alapjan. A NEA pélyazati
idészakban volt legaktivabb az {igyfélforgalom, megyei szinten a beadott palyazatok szima
meghaladta a tavalyi létszamot, ami az iroda aktiv munkéjdnak is kdszonhetd. November-
december hénapokban szintén a 2017-es NEA pdlydzatok kapcsan volt nagyszdmu
megkeresés.

Tarsadalmi felelssségvillalissal kapesolatos tandcsadds: A tanicsadas keretében kivanjak
a helyi civil érdekérvényesitést, a szervezetek halozatosodédsat, és az egyes telepiiléseken vagy
térségekben vezetd szerepet véllalé civileket timogatni. A tandcsadast szerz0dott partner, az
Egylitt a Jovoért Egyesitlet végzi.

Szamitégép-kezelési és informatikai tanacsadds: Az tigyfelek tevékenységének ellatasahoz
kotdédo, az operacids rendszerekkel, az iroda szoftverekkel, az internet hasznalattal ¢és a
levelezéssel, a csoportmunka-alkalmazasokkal, az iigyfélkapuval, elektronikus palyazati
rendszerekkel, tovabba a CIC (www.zalacivil.hu) online elérhetd szolgaltatasainak és a
civilkormany.hu interaktiv alkalmazasainak hasznélatira kiterjedd tandcsadas. A 2016.
tavaszatdl folyamatosan megjelené EFOP pdlyazatok kapcsan nagyszami megkeresés
érkezett a Széchenyi 2020 feliileten elérheté FAIR rendszer kezelésével kapcsolatban.

Magyar-kiilhoni magyar partnerségi kapesolatok eldsegitése: Szamos szervezet apol
kiilhoni magyar kapcsolatokat — akar itt Zaldban —, valamint hatdr menti, de erdélyi,
kérpataljai, vajdasagi, felvidéki egyiittmiikddések, latogatasok is gyakoriak. Szeretnénk ,,jo
gyakorlatokként” bemutatni a mar meglévd kapcsolatokat, sztonézve mdas szervezeteket.
Szeretnék egy kiilhoni magyar szervezeti adatbazis elinditasat kezdeményezni, ami a
partnerkeresésben segitené a szervezeteket. Szlovénidban a lendvai Magyar Nemzetiségi
Miivel6dési Intézet koordindlja a civil szervezetek tdmogatasat; a kdzponti tamogatasok
elosztdsardl, illetve a civil kapcsolatok 4polasarol gondoskodik. Rendezvényeiken
folyamatosan jelen vannak a civil szervezetek, él6 kapcsolatot apolnak t6bb hatdr menti
magyar szervezettel is. Kozremiikodésiikkel, valamint a Lendvai Magyar Onkormanyzattal
kialakitott kapcsolat Altal megtaldltdk azokat a szlovén szervezeieket, amelyekkel
egyiittm{ikddési megallapodast kotottek a kiillhoni magyar tandcsadasra €és a magyar érdekek
képviseletére. Jelenleg 8t szervezettel kotottek szerzodést, amelyeknél az idei évben Ssszesen
100 tandcsadé6 orat vettek igénybe a kiilhoni magyar civil szervezetek.

Partnerségi Informdcios napok
Az év soran 8 telepiilésen, 20 alkalommal vartuk a civil szervezeteket szakmai
megbeszélésekre ¢és konzultacidkra, Partnerségi Informaciés Rendezvények keretében.



A rendezvények témai: a Civil Informaciés Centrum tevékenységének bemutatdsa, szakmai
programok ismertetése civil szervezetek szamadra, egyesiiletek, alapitvinyok miikddését érint
aktualis feladatokrol és palyazatokrél valo tdjékoztatas, dnkéntesség hangsilyozasa, modjai,
valamint hataron tali gyermekek fogadasa volt. Sz6 volt tovabb4 a kiilhoni partnerekkel valé
egyuttmukodésekrol, a létesitd okirat modositasanak kotelezettségérdl, illetve a munkaltatéi
forum kindlta lehetdségekrol civil szervezetek szamdra. Informacids rendezvény forméajaban,
irodank kapcsolodott a hataron atnyuld egylittmitkédés jegyében megvaldsult workshophoz, a
varos i[jusagi dsszejoveteleihez, illetve jotékonysagi célt programokhoz.

Képzések
Az idei évben 80 10 vett részt az altalunk szervezett képzéseken, tréningeken, tébbségében
civil szervezetek tagjai.

1. DISC — 6nismereti tréning
A DISC tréning témaéi:

. DISC viselkedéstipologia elméleti hattere

. DISC tipusok felismerése — interaktiv gyakorlatok

. Filmelemzés: azonositasi gyakorlat

. Kollegak beazonositdsa, egymas visclkedésének megértése

. Egyéni reflexiok nagycsoportban

* A hasonléségokban és kiilonbézoségekben rejlé egyiittmiik6dési Iehetdségek
. Konfliktushelyzetek megoldasa DISC alapon — konkrét helyzetckkel

. Az egyes tipusokhoz valé alkalmazkodast segité kommunikaciés technikak

A 8 oras képzést 12 {6 részvételével, 2017.03.23-an, a Reziliens Faktor Bt. szervezésében
bonyolitottuk le.

2. A FAIR rendszer hasznalata — Unios palydzatok dokumentacidja

A civil szervezetek igényeire €s kifejezett kérésére szerveztik meg a FAIR rendszer
hasznalatara vonatkozd képzést. A képzésen és gyakorlati tanidcsokat kaptak a palyazatok
szakmai és pénziigyi elszamolésaval, a modositasi kérelem benydjtasaval kapcsolatban,

A 8 Oras képzést két csoportnak, két alkalommal 2017.07.12-én és 2017.07.19-én, a
»Budapesti Gazdasagi Egyetem Gazdalkodasi Kar Zalaegerszeg” szervezésében, 30 fo
részvételével bonyolitottuk le.

3. Personal coaching tréning

A képzés célja a személyes coaching eszkdztardnak bemutatdsa és hasznalata.

A képzésen bemutatasra keriiltek azok a fejlesztd eszkozok, melyek segitségével a munkaban,
illetve a személyes kapcsolatokban tigy tudunk masokat tamogatni, hogy nem tanacsot adunk,
nem a mi megoldasunkat ajanljuk fel az 6 helyzetére, problémajara, hanem a sajatjara
vilagitunk ra, ¢s sajat megoldasait segitjiik megtalalni.

A 8 oOras képzést csoportbontassal, 38 {6 részvételével, 2017.11.10-én, a ,Budapesti
Gazdasagi Egyetem Gazdalkodasi Kar Zalaegerszeg™ szervezésében, bonyolitottuk le.

Informadcios szolgdltatdisok

Elektronikus hirlevelet két-hdrom hetente kiilldiink ki 1168 cimzettnek. A palyazati
iddszakban 26 hirlevelet kiildtiink ki (107. szam - 132. szam), amelyek megtalalhatok
honlapunkon a kovetkez6 linken: http://zalacivil.hu/?page 1d=76

Civileket érint6 hireket tesziink kdzzé a sajat honlapunkon, www.zalacivil.bu , amelyet napi
rendszerességgel frissitiink. A civil szervezetnek lehetGséget biztositunk, hogy sajat cikkeik is
megjelenjenek honlapunkon és hirleveliinkben. Gyakran ismételt kérdéseket folyamatosan



toltink honlapunkra a civil szervezeteket érinté aldbbi témakban: alapvetd fogalmak,
alapitishoz, valtozds bejelentéshez sziikséges tudnivaldk, éves beszdmoldkhoz kapcsolodo
informéciok, pélyazati informaciok:

http://zalacivil. hu/?page id=2321

http://zalacivil.hu/?page 1d=92

Ugyfél adatbazisukat folyamatosan frissitjiik, jelenleg az egyesiiletek szama: 1752; az
alapitvanyok szama: 718. A civil szervezeteken kiviil Osszegy(jtjiiik Zala megye 258
telepiilésének Onkormanyzati cimlistajat is. Cimlistankban szerepelnek olyan oktatasi,
kulturalis intézmények, média, amelyek a partnerség épitésében segitségiinkre vannak.

Az onkormdényzati civil referensek adatbézisat folyamatosan frissitjiik ¢és honlapunkon is
hozzaférhetdvé tessziik: http:/zalacivil.hu/?page id=78. A tapasztalat azt mutatja, hogy a
megye telepiilései kozill csupan a vérosokban vannak nevesitett civil referensek. A kisebb
telepiiléseken egyéb feladatokat elldté munkatérsakat biznak meg a civilekkel kapcsolatos
feladatok ellatasara.

I, Zala Megvei Csaldd, Esélyteremtési és Onkéntes Hiz

Projekt cime: Zala Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Hiz milkodtctése
Tamogaté: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Projekt iddszak 1.: 2016.04.01-2017.03.31.

Pilydzati tAmogatas: 9.600.000,- ¥t

Projekt idészak 2.: 2017.04.01-2018.03.31.

Palyidzati tAmogatas: 9.600.000,- Ft

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Esélyegyenloségi Foosztalya keretében mitkodik az
Orszagos Esélyteremtési Hazak Halozata. Az Egyesiiletiink 2012 januarjatdl nyert megbizast
a Zala megyei feladatok ellatasara.

Prioritdsok, célok

Tevékenységeink kozott prioritast élvez — ahogy a neviink is mutatja — az esélyteremtés, az
Onkéntesség €s a csalad.

Az esélyteremtés teriiletén feladataink k6z¢ tartozik a tarsadalmi attitlidformalas, a meglévd
eloitéletek lekiizdése, az elbitéletesség kialakuldsdnak megakadalyozdsa, a tolerancia
megerdsitése.

Az Onkéntesség terén felvallalt feladatunk az Onkéntesség kultirdjanak elterjesztése, a
kozérdekii onkéntes tevékenység népszeriisitése, akcidprogramok szervezése.

Az Irodank tevékenységet kozoétt kiemelt hangstlyt kap a csaldd; a csaldd, mint érték
kozvetitése. A csalad szerepének megbrzése, megismertetése €s annak népszerlisitése,
jolmikodésének eldsegitése.

Mindezekért rengeteg programot - csaladi és szakmai rendezvényt — szerveziink megyei és
varosi szinten.

Zala Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Haz 2017-ben megvalésult programjai
Esélyteremtés teriiletén célunk a programokon keresztlil széles kézvéleményt célzo
érzékenyités és szemléletformalo tevékenység megvaldsitasa, valamint az integrativ kozosségi
alapu tarsadalom megteremtésének elosegitése, a lakossdg tarsadalmi részvételének
elémozditdsa. Mindezekért rengeteg programot csalddi és szakmai rendezvényt —



szerveziink, tovabba érzékenyitd és szemléletformalé programjainkkal megjeleniink megyei
¢€s varosi rendezvényekhez egyarant.

Fobb programjaink 2017-ben:

Az Esély Ordk lehetoséget biztositanak az aktivitist eldsegitd, sajat élményen alapuld
tapasztalatszerzésre kozoktatasi, koznevelési és felsooktatasi intézményekben tanuldk
szamara.

Az Fsély Orakon 45 perces tanorak/foglalkozasok keretében torténd érzékenyitd és
ismeretatadé foglalkozdsok a CSEOH altal kidolgozott egységes — pedagdgiailag és
tematikailag felépitett modszertannal — programcsomagja szerint valésulnak meg. 2017-ben
kb. 700 fot értiink el a programmal.

Az cpész napot feldlelé Esélyegyenliségi Nap immar 6todik alkalommal kertilt
megrendezésre, mely keretén belill a latogatok megismerkedhettek a célesoportot képviseld
civil szervezetek és kézigazgatasi intézmények tevékenységével, a rendezvényre kb. 180 6
latogatott el.

Az Amatér Csirgdlabda Bajnoksdgot 2017-ben harmadik alkalommal szerveztilk meg, célja
a fogyatékossaggal ¢16 emberek tarsadalmi integracidjanak elosegitése. Aktivitast elosegito,
sajat élményen alapulé tapasztalatszerzés, empatia erdsitése és az elditéletes gondolkodas
megelézése, egymas megismerésével, kozds programon vald részvétellel, melyen kb. 150 6
vett részt.

Szimuldcids terem — Kapcsold ki! Erezd dt! cimii komplex programunkon kb, 300 fét értiink
el, akik megtapasztalhattak a latassériiltek hétkdznapjait, illetve kiprébalhattak milyen érzés a
latas ¢érzékszerve nélkiil bizonyos teendoket ellatni.

Onkéntesség terén célunk az 6nkéntességgel kapcsolatos attitlidformalas, onkéntességre valé
motivalas, a fiatalok korében az Snkéntes tevékenység népszerisitése. Kozvetett célunk, hogy
a késObbiekben is ,visszajaré” Onkéntesei legyenek az intézményeknek, szervezeteknek,
érintett embereknek.

Fébb programjaink 2017-ben:

Egy hét az onkéntesség jegyében cimii programunkon tobb mint 20 didk vett részt tréningen,
majd kb. 50 fo kiilsnb6z6 akciéprogramokon.

2017-ben elGszér, hagyomanyteremtd szandékkal hirdettik meg ,,Az év Zala Megyei
Onkéntese” illetve a ,,Miért szeretem az iskolai kozosségi szolgdlatot?” cimi palyazatokat,
mely sordn a szakmai zs(ri altal kivéalasztott nyertesek, {innepélyes dijatadé vehettek at
értékes nyereményeket. A programmal kb. 100 6t értiink el.

Csaladoknak szolé rendezvényeink altalanos célja a csaldd, mint érték kozvetitése, a
gyermekvallalasi hajlandosag closegitése. 2017-ben a Csalddok vetélkeddjén, illetve a megyei
programokhoz valé csatlakozasok (Vérosi Gyermeknap, Jotékonysagi Lecsonap, Jotékonysagi
Fozés az Aquacityben, Orszagos Vadporkolt és Borfesztival, Oszi kavalkad) soran tobb ezer
érdeklddot szolitottunk meg.



Fontosnak tartjuk a tdrsadalmi bedgyazotisdg eldsegitését, igy elengedhetetlennek tartjuk a
hatranyos megkiilonboztetés altal érintett csoportokkal foglalkozé éliami, dnkormanyzati,
civil és egyhazi érdekképviseleti szervezetekkel valé egytittmikddést. Szakmai forumokat,
munkacsoportokat miik&dtetiink, ahol lehetoség van a szakmai tapasztalatok bovitésére,
cseréjére. A szakmai forumok, munkacsoportok célja a kozszféra, valamint a civil és egyhazi
szféra egyiittmikodésénck elbsegitése, kiteljesedése, melyben koordindlé és katalizalo
szerepet kivanunk betdlteni.

III. Nemzeti tehetség program pdlydzatai

Projekt cime: NTP-CSSZP-M-16-2016- 00002 Soksziniien a tehetségekért 11.
Tdmogaté: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Projekt iddszak 1.: 2016.07.01.-2017.06.30.

Palysazati tamogatids: 7.000.000,- Ft

Projekt cime: NTP-CSSZP-M-17-0005 Soksziniien a tehetségekért H1.
Timogaté: Emberi Eréforrisok Minisztériuma

Projekt idészak 2.: 2017.07.01- 2018.06.30

Pilyazati tAmogatas: 5.000.000,- Ft

Csaladoknak szold, helyi, szemléletformdlé programok tdmogatdsa, amelyek segitik a
tehetséget felismerd és elismerd, a tchetség kibontakozdsat tdmogaté csaladi hattér
kialakulasat, valamint a tehetséges gyermekek csaladi hatterének megerdsitését.

Tamogatando tevékenység az egész megyét lefedd, rendszeresen szervezett szemléletformaléd
programok szervezése és lebonyolitdsa, melyeknek célcsoportja elsdsorban a hatranyos ¢s
halmozottan hatranyos helyzetli, a roma, a fogyatékossaggal €16, a hagyomaényos iskolai
éridkelés szerint alulteljesité és a komplex fejlesztendd/ fejlesztendé /kedvezményezett
jarasokban €16 tehetséges fiatalok valamint csaladjaik.

Alkoténapok

Killonbszd képzOmilvészeti, népmiivészeti, kézmiives technikakra, dramajatékra, zenélésre,
tancra épitd, sokszinii aktivitast kindl6 program a megyében €16 fiatalok szdméra. Az alkotas
sordn a részvevOknek modjuk van (1j, a hagyomanyos iskolai keretek kozott kevesebb
figyelmet kap¢ teriileteken kiprobalni magukat, és 0 erOsségeket, érdeklodési tertileteket
folfedezni magukban. Az alkotonap legalébb 5 éranyi programot nyujt.

Osszesen 6 4ltalanos iskoldban, 668 f6 vett részt az Alkotonapokon.

Szito Klub

A klubok sordn a {ehetség felismerése, kibontakoztatasdnak elésegitése, valamint a beszéd
fejlesztése volt a kdzéppontban. A klub célja az is volt, hogy a sziil6k megtanuljak felismerni
a gyermekek tehetségét és segiteni Sket a killsnbozd teriileteken. Osszesen 215 £6 vett részt
programunkon.

Motivdcios ordk

A tehetséges és/vagy j6 képességii és/vagy alul teljesité kézépiskolas didkok motivéciéjanak,
kreativitasanak elosegitése és Osztdnzése pozitiv mintdn keresztill, - szakmailag elismert
cldadoval - interaktiv eléadds formajaban. El6addéink kozott szerepelt dr. Mihalec Gabor,
Lénard Katalin, Suhai Gabor, P. Toth Andras, Laszlé Edina.

Osszesen 14 kdzépiskoldban tartottunk Motivacids orat, ahol 1931 kézépiskolas didk vett
részt programunkon.



Zegzug Miihelyek

A program keretében 4 féle foglalkozast inditottunk. A Klubokban a résztvevd fiatalok
személyiségének fejlesztését, a tehetségilk és Onkifejezéslik kibontakoztatdsat kivantuk
elésegiteni. Célunk volt, hogy a jo képességekkel rendelkez6 fiatalok szamara specidlis
miivészeti, kommunikacids és problémamegoldé ismereteket nyGjtsunk, segitsiik a tehetség
kibontakozasat. Osszesen 291 ot értek el klubjaink.

Tehetség Workshop

Tehetségsegitd szakemberek bevondsaval szakmai beszélgetés szervezése a sziillok,
hozzatartozok, pedagogusok szamaéra. A tehetségsegités, -gondozas teriilet¢hez kapcsolodo
aktudlis informaciok és tajékoztatd anyagok biztositasa.

Tehetségvilaszté Csalddi Nap

Egyiittmiikddés keretében megvalosuld tehetségsegités és —felfedezés, tehetségbarat
szemléletmdd népszeriisitése foglalkozasokkal, tehetségsegité szakember és elismert hires
tehetségek bevonasaval egésznapos megyei rendezvény.

Osszesen 200 f6 vett rész programunkon.

Infoportdl online portdl milkodtetése
A helyi tehetségsegités, -gondozas terilletéhez kapcsolodo aktualis informaciokrol.

1V, Nemzeti Egyiittmiikodési Alap pdlydzata

Projekt cime: Zala Civil Eletért KHE miik8dési tAmogatasa - NEA-TF-18-M-0557
Tamogaté: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Projekt iddszak: 2017.03.31 - 2018.03.30.

Pilyazati tAmogatas: 590.000,- Ft

A NEA miikddési célu tamogatdsat egy f6 foallasu alkalmazott munkabérének kifizetésére
forditottuk. Munkatarsaink bérét palyazati projektekbdl finanszirozzuk, szerzddéseket
projektiddszakra kotiink. A folyamatos munkaviszony fenntartasaban segit a NEA tdmogatas,
amelynck Osszegével biztositani tudjuk munkaviszony meghosszabbitdsat tovabbi 2-3
hénapra, vagy két szerzidés kozotti athidald iddszakra,

V. Unids pdlydzatok

1. Projekt cime: ~LADAFIA” Komplex szolgiltatds a jelen és a Jjova csaldadjaiért Zala
megyében - EFOP-1.2.1-15-2016-00251

Tamogaté: Emberi Erdforriasok Minisztériuma

Projekt iddszak 1.: 2016.10.01.- 2019.09.30.

Palyazati timogatds: 39.125.000,- Ft

Projektiink célja, a csaladhoz, a gyermekekhez, a gyermekvallalashoz kapcsolodd tarsadalmi
viszonyulds javitasa, a gyermeknevelés, a csaladi, hdzassagi, parkapcsolati egylittélés soran
felmerild kérdések, problémék feloldasdhoz valé segitségnynjtds ¢és tanadcsadas. Szeretnénk
hirdetni a harmonikus csaladi élet fontossagat, a nemzedékek kozti egyiittmikodés
elosegitése.

Témavalasztasunkkor hangsulyt élvez egyrészt a tudatos szilové vdalas elbsegitése, a
csaladalapitas, a csaladda valas és a csalddban é1és idején.



E témavdlasztisunkat erdsiti, hogy Egyesiiletink eddigi tevékenységei kozott mindig
fokuszban voltak a csalddos programok. Tapasztalataink és kutatdsaink szerint is meglévé
igényekre valaszolunk a tervezett tevékenységeinkkel.

Masrészt fontosnak tartjuk a generacidk egylttmiikddését erdsitd programokat, amelyeket
széleskorii civil kapesolatinak révén és a kozérdekii Snkéntesség kultardjanak fejlesztésével
igyeksziink megvalositani.

Jelen palyazatunk keretében megval6suld programesaladok: 1. ,,SziiléSuli a Ladafiabél”, 2.
»Komplex csalddi tandcsadds” és 3. ,,Csupa kincs a Ladafiabél”.

,»SziiloSuli a Ladafiabél” programcsalad elemei:

KéSZULOdés - a esaldddd vildsra - csoportfoglalkozds babdt tervezd és babdt vdrd pdroknak
Hat + két alkalmas rendhagyé csoport, beszélgetés babat tervezd és mar babat varé paroknak.
Hetente egy alkalommal 1,5 - 2 6rés id6tartamban szakemberek 4ltal tartott/kisért csoport.

A perinatélis teritletet felsleld informaciok atadasa, atbeszélgetése mellett a csoportfolyamat
teret biztosit a sziildk szamara, hogy egylitt tekintsenek rd kozos élményitkre, a babajuk
megsziiletésére, és feldolgozzak ezzel kapcsolatos 6romieli és nehéz érzéseiket.

Az apdk szdmara a szillés élménye sokszor nehezebben hozzaférhetd, mégis mélyen
megérintd — a csoport szamukera is teret kinal, hogy ranézzenek erre a meghatarozo ¢lmenyre,
megfogalmazzak, hogyan hat rdjuk.

Osszesen 28 3 vett részt a programon.

,Loci még nem orids” — csoportfoglalkozds kisgyermekes csalddoknak

,Loci még ncm érias” 5 alkalombdl all6 csoportfoglalkozds 3 év alatti gyermeket neveld
csaladok szamdra, mely a kisgyermekes sziiloknek kivan segitséget nydjlani a gyermekek
nevelése, gondozdsa terén leggyakrabban felmeriils kérdésekben (helyes szokaskialakitas,
napirend, onallosag, elsésegélynyujtas, sziils-gyermek kapesolat). Olyan, elsésorban kis
[&tszAm, beszélgetds, sok gyakorlati tanaccsal, példaval aldtdmasztott programot szerveziink,
amely soran a szillok elleshetnek olyan praktikus gondozasi-nevelési mdédszereket, melyeket a
gondozondk a napi munkéjukban végeznek. Ugy szeretnénk tamogatni a sziiléket, hogy a
gyermekiikkel kapcsolatos nehézségek, problémak megfelelé megoldasat megtalaljak, és ugy
segitjiik a gondjainkra bizott kisgyermeket, ha sziileiket segitjiik a ,,szliléségben”.

Osszesen 50 6 vett részt a programon.

nLoci menza — Fozdsuli” csoportfoglalkozds sziiloknek

Egészségeset, finomat, gyorsan. A ,Loci menza - Fézdsuli” csoportfoglalkozasokon a
résztvevbknek bemutatasra keriil az idényszerlt nyersanyag-vélogatas, az ételek gyors és
konnyli elkészithetdsége, valamint a felhasznalasra keriilé nyersanyagok, illetve az elkészitett
ételek kedvezd taplalkozas-élettani tulajdonsagainak bemutatasa.

Osszesen 90 6t ért el a program.

Sziiletés Hete Fesztivdl — a csaldddd valds iinnepe tematikus rendezvény

A rendezvénysorozat célja, hogy a latogatok minél szélesebb kérben jussanak e témakban
hiteles informdcidkhoz, mint - a péarkapcsolat, szexualitas, csaladtervezés, anyava-apava
valas, varanddssag, sziilés-sziiletés, szoptatas/taplalds, csecsemdgondozas, hordozas, néi
szerepek megélése, gyermekvallalas és karrier egyeztetése, anya-apa szerepek a csaladban,
konfliktusok megoldasa témakdrokben. Tovabbd az aktudlis csalddtdmogatési rendszer,
csaladpolitikai intézkedések, kedvezmények népszertisitése, azokhoz valé hozzijuts
elosegitése.

402 f6 vett részt 8sszesen a programon.



wiKomplex csalddi tandcsaddas” elemei:

Egyéni és kiscsoportos tandcsadds

Sajatos vagy nehéz helyzetben lévé csaladokat segité tandcsadas: perinatalis és csaladsegités
teriiletén.

Osszesen 60 £ vett részt a tandcsadasokon.

»Csupa kincs a Ladafidbél” programesalidd elemei:
Csaladi k6z6sségépitd programok szervezése

Esély a csalddokért — csalddi napok rendezvény

A 2 napos szabadtéri program a csaladi Osszetartozas erOsitése céllal, az évente
megrendezésre keriild Gszi megyeszékhelyi nagyrendezvény részeként keriil megrendezésre.
Rendezvényiinket civil szervezetek, csaladi kozosségek Osszefogasaval valdsitjuk meg.
Meghivjuk azokat a szervezeteket, amelyek f6 tevékenysége a csaladok §sszetartasa, segitése,
specialis probléméakkal kiizdé csaladok tdmogatasa, illetve, amelyek csalddjaiban
fogyatékossaggal é16 csaladtag van. A program felhivja a varos lakossaganak figyelmét a
koztink €16 csalddokra, hatranyos helyzetliekre, mozgds-, hallas-, és latassériiltekre; értelmi
fogyatékosokra.

Osszesen 412 f5 vett részt a rendezvényen.

»Rdba party” - generdcids csalddi rendezvény

A generaciok egymas kozotti kapesolata nagyban fligg az adott helyi kézosség integraltsagi
fokatdl. Az elkiiloniilésre valod térekvés alapja sokszor nem a csalddon kiviili kapesolatok el6l
valé elzarkézas, inkdbb a szervezd, a kdzvetitésben kézremiikddd személy hidnya. Ezt a
kdzvetitd szerepet véllaljuk fel, amikor taborozast szerveziink a tébb generdcid tagjainak
részvételével.

Osszesen 40 5 vett részt a programon.

wSzEMElyiség, értékek, motivdcio — csalddi csapatépitéssel” csoportfoglalkozis

Zala megyében szamos olyan civil szervezet miikddik, amely csaladi kézosséget fog 6ssze és
csaladi kozdsségek alapitottak. Fontosnak tartjuk megszdlitani ezeket a szervezeteket és
azokat a csaladi kozosségeket, amelyek jelenleg alakuléban vannak. Ezen kozdsségek
felkészitésével, képzésével elérhetjilk, hogy Onkéntesként segitsenek masokat csalados
kezdeményezések generdlasara, csalddokat segitd onkéntes tevékenységek végzésére. Ezért a
lervezett tréningen az dnkéntességre fokuszalunk, hiszen a civil tarsadalom legfébb hajtoereje
éppen ebben rejlik.

Osszesen 20 fot ért el programunk.

»Lédafia” Komplex szolgaltatas a jelen és a j6vo csaladjaiért Zala megyében projekttel 2017
évben 1102 fot értiink el.

2. Projekt cime:

KOSZ - Kozosség, snkéntesség, szemléletformalas — EFOP-1.3.5-16-2016-00198
Tamogaté: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Projekt idészak 1.: 2017.04.01 - 2019.09.30.

Palyazati tAmogatas: 25.000.000,- Ft

Projektiink kiemelt célja felhivni a figyelmet az egyéni oOnkéntesség és az Onkéntesen
szervezddd kozosségek tarsadalomra gyakorolt szemléletformald hatdsanak fontossigara és




létjogosultsagara, valamint tovabbi célunk a tarsadalmi szerepvallalas erdsitése a kozosségek
fejlesztésével.

A projekt megvaldsuldsa a vallalt célcsoportoknak megfelelden: a fiatalok, a csaladok €s
fizikailag-szellemileg friss id9sek, nyugdijasok kdzosségeinek elérésével tortént.

Programok
A Programok keretein belill tevékenységiinket klub jellegh szervezOdések munkajaval

valositottuk meg. Ennek soran 2, id6seket 8sszefogd kdzdsséget szdlitottunk meg, valamint 3
Uj, az ifjasagot és a csaladokat megszolitd klubot inditottunk el.

1. Id6siigyi Klub: Alkoté Kezek /Norton Barati Kor - 20 {6

Az idéseket dsszefogd helyi kizosségek koziil kettdt szdlitottunk meg, amelyek rendszeres
talalkozasaikon kozosségilk fejlesztését, az 6nkéntesség keretei kozott az idosek tevékeny
életmédjanak elosegitését tiizték ki célul.

2. Ifjusagi Klub, - Kortars Klub 30 6

Két helyszinen inditottunk kortérs és ifjusagi klubot, amelyek 0j kozosségként fogjdk Ossze a
fiatalokat. Ebben egyittmikods partneriink az Uj Nemzedék Kozdsségi Tér és a
Zalaegerszegi Szakképzési Centrum. Célunk a tanuldk személyiségének, életszemléletének
olyan iranyu fejlesztése, amely képessé teszi Oket az itéletalkotasra és a negativ jelenségek
elutasitasara, a generdciok kozti egyiittmikodésre.

3. Csaladi Klub - 160 f6

Csaladi klubot szerveztiink, amely hasonld élethelyzetben évd fiatal csaladokat tomoritett.
Célunk, hogy felhivjuk a célcsoport figyelmét a hazassdg, a csaldd értékeire a
gyermekvallalds fontossdgdra. Segitséget nyujtottunk (a gyermekneveléssel, parkapcsolati
kérdésekkel kapcsolatban, valamint a specidlis élethelyzeti problémakkal szembesiiloknek.

A Programokat 6sszesen 210 f6 indikator szammal valdsitottuk meg.

Események

1. Generacios egyiittmitkbdésen alapul6 programjainkon felhivtuk a figyelmet arra, hogy
a ndvekvd 1étszamn id6s korosztaly a tarsadalom megbecstilt tagjaként szeretne biztonsagban,
kiszamithaté médon, lehetdleg nem maganyosan élni, amely tartalmas, a tarsadalom szamara
is hasznos életmdd feltételeinek kialakitasat jelenti.

2. Onkéntes akcié: Az onkéntes tevékenység helyi lehetdségeinek feltérképezésével,
szervezett biztositdsaval, az Onkéntesség népszerisitésére hivtuk fel a figyelmet. Az
akcidinkkal minden korosztilyt megszolitottunk, j6 gyakorlatok bemutatasdval
egylittmiikdiink egyhazi szervezetekkel, kdzosségekkel, a karitativ céllal életre hivott Szent
Marton Légidval.

3. Ifjisagi akcidk: Az akcidk keretében célunk volt, hogy a fiatalok altal életre hivott v
kiskdzdsségek a helyi igényekre vélaszolo, a kozosséget erdsitd Onkéntes tevékenységeket
valositsunk meg.

4. Csaladi akcidk: A csaladi akcié eseményeken célunk volt, a tarsadalmi
felelosségvallalds erositése, benne a csaladi er6forrdsok feltérképezése és megismerése, jo
gyakorlatok bemutatasa konkrét programokon keresztiil.

Az eseményeket 6sszesen 426 {6 indikatorral valdsitottuk meg.



Rendezvények
Olyan példaértékii, nagy létszami 6nkéntest mozgdsité rendezvényeket valositottunk meg,

melyekkel a helyi kulturalis, tArsadalmi kiilonbségek csokkentéséhez jarultak hozza konkrét
programokon keresztiil, hosszi tava tarsadalmi kapcsolatok kialakitasaval, a célcsoport
érzékenyitésével, aktiv részvétellel. Nagy nyilvanossagnak sz616 rendezvényeink, amelyeket
egyuittmiik6d6 partnereinkkel egylitt szerveztiink: pl.: Orszdgos Vadporkolt és Borfesztival-
Zalai Teriték, Nagy Tehetségnap 2017.

Tevékenységeink sordn helyi érintetteck bevonasaval, helyzetbe hozasaval, a kozosség jovdje
szempontjabol jelentds hozadéka tevékenységeket valositottunk meg, hosszi tavon értéket,
hasznot teremtve. A program résztvevoi szamara lehetdség nyilt egy szélesebb kapcsolati téke
kialakitasdra, a megismerés révén cstkkentve az elbitéleteket, erdsitve az egymads iranti
elfogadast, az 6nismeret fejlédését, az onkéntes tevékenység tdrsadalmi fontossaganak
elismerését.

A rendezvényeket Osszesen 1117 {6 indikatorral valositottuk meg.

Osszesen elért résztvev: 1753 £6.

3. Projekt cime: ,,ZEGIKON” - TOP-7.1.1-16-2016-00022
Tamogaté: Nemzetgazdasiagi Minisztérium

Projekt idészak: 2017.09.30. - 2020.12.31.

Palyazati timogatas: 54.999.997,- Ft

Projektiink célkitiizése — ahogyan a stratégidban megfogalmazasra keriilt — a varos kulturalis
¢letének megerdsitése, melynek révén hozzdjérul Zalacgerszeg identitdstudatanak
fejlesztéséhez, Gsszetartd varosi kdzosség kialakitasahoz, ezaltal élhetdbb, a fiatalok és fiatal
csaladosok szamara szerethetd kornyezet létrehozasahoz.

A ZEGIKON Helyi Akci6esoport kidolgozta Zalaegerszeg varos Helyi Kozosségfejlesztési
Stratégidjat (HKFS), amelynek célja a helyi kozdsségek megerositése, a varos kulturalis és
kozosségi életének megujitdsa, tovabba a kozosségi alapu gazdasagfejlesztési médszerek
kialakitasa, elterjesztése. A Stratégia tiikrozi a résztvevok egyetértését abban, hogy megfeleld
kozosségi terekkel, kreativ, djszerlt akciokkal Zalaegerszeg modermn varosa 1j, kortars
ériékekkel, erds kozdsségekkel képes élhetdbb alternativat nydjtani.

A stratégia atfogd célja a kozdsségi rendezvények, akcidk infrastrukturdlis alapjainak
megerdsitése, a kulturalis élet, kozosségi kapcsolatok erdsitését szolgalé programok,
innovativ kezdeményezések megvaldsitasa.

A HKFS 10 beavatkozasi teriiletet hataroz meg, amelyek végrehajtisa érdekében a HACS
2018-2019-ben helyi felhivasokat tesz kozzé.
1. Kulcsprojekt: Art Mozi kozosségi- és rendezvénytérré alakitasa
2. Virosi Hangverseny- és Kiallitéterem megqjitasa
3. Varosi k6zdsségi terek programkinalatinak fejlesztése
4. Civil egytittmilikodések erositése és fiatalok megtartdsat célzé6 programok és
kezdeményezések tamogatasa
5. Egyedi mindséget képviseld, hagyomanyteremtd innovativ, széles tdmegeket vonzd
fesztival- és rendezvénykindlat kialakitésa
. Konferenciaturizmus fejlesztése
Mindszenty projekthez kapcsolddé kiegészit fejlesztések
Vérosi mobil applikacio
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9. Média eszkozfejlesztés
10. Médiatartalmak eldallitasa, rendezvénytechnika beszerzése

A HACS iigyviteli, adminisztrativ szervezeti egysége a munkaszervezet, amelynek feladatait
a Zalai Civil Eletért Kézhasznt Egyesiilet latja el.

Feladata az igazgatdsi és pénziigyi feladatok ellatdsa, térségi animéci6, projektgeneralas. A
szervezet munkatarsai segitik -~ HACS miikédésének koordindlasan tl - a
munkaszervezethez beérkezd projektotletek kérelemmé valo érlelését, valamint a potencialis
tamogatast igényl6ket tAmogatési kérelmitk dsszeallitasaban.

2017-ben — oktdber 19-i ddtummal - alairasra kerilit a projekt megvalositasanak alapjat
képez6 Tamogatasi Szerzodés.

A munkaszervezet tagjainak kivalasztdsa ¢s a foglalkoztatdsra irdnyulé munkaszerzbdések
alairasa megtdrtént.

2017. decemberében kialakitasra keriilt — az elsd beavatkozasi teriilet céljainak
megvalésitasahoz — a Felhivas Eldkészitd Munkacsoport és elindult az elsd projekt helyi
felhivasdnak kidolgozasa.

V. Egyéb pdlydzatok

1. Zalaegerszeg Megyei Jogii Viros Onkormanyzata

Projekt cime: 2017. évi , Karpat — medencei gyermektabor”

Tamogaté: Zalacgerszeg Megyei Jogl Véros Kozgyiilése Gazdasagi Bizottsaga
Pilyazati tAmogatas: 50.000,- Ft

2. Zalaegerszeg Megyei Joga Viros Onkorményzata

Projekt cime: , Karpat ~ medencei tabor”

Tamogaté: Zalacgerszeg Megyei Jogi Varos Onkormanyzata

Palyazati timogatas: 1.000.000,- Ft

3. Zalaegerszeg Megyei Jogii Varos Onkorményzata

Projekt cime; , Karpat — medencei gyermektabor 2017 program megvalositas
Tamogaté: Zalaegerszeg Megyei Jogh Varos Kozgyilése Oktatasi, Kulturalis, Ifjusagi és
Sport Bizottsaga

Palydzati tAmogatdas: 100.000,- Ft

4. Zalaegerszeg Megyei Jogh Viares Onkormdnyzata

Projekt cime: , Karpat — medencei gyermektabor 2017

Tdmogatd: Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Kozgyllése Miiszaki Bizottsaga
Palyazati timogatas: 60.000,- Ft

5. Zalaegerszeg Megyei Jogii Viros Onkormdnyzata

Projekt cime: Bécsi utazas

Tamogaté: Polgarmesteri keret

Palydzati tAmogatds: 150.000,- Ft

VI. Zalaegerszeg Megyei Jogi Viros Onkormdnyzata

Projekt cime: Zalai Civil Eletért Kézhasznu Egyesiilet timogatésa (Civil Haz mikodtetése)
Tdmogaté: Zalacgerszeg Megyei Jogu Véros Onkorményzata

Pilyazati tamogatas: 2.500.000,- Ft

Az dnkorményzati tamogatas a Civil Haz mikddtetésének alapfeltételeit biztositja.



A tamogatdst a kévetkezokre forditottuk:
- irodahelyiségek bérleti dija
- iroda rezsi koltsége
- posta- és bankkoéltség
- takarit6-és tisztitészerek
- papir, ir6szer, irodaszer
- honlap fenntartas kéltsége
- munkavédelmi koitségek.

A Gazdasagi Bizottsig az elbterjesztést 33/2018. szamu hatarozataval 12 igen, egyhangi
szavazattal timogatta.

Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Kozgytilése Oktatasi, Kulturalis, Ifjosagi és Sport
Bizottsdga 16/2018. sz. hatirozatdval egyhangilag — 10 igen szavazattal — a tdjékoztat6t
tudomasul vette.

Kérem a t. Kozgytilést a tajékoztato elfogadéasira.

Zalaegerszeg, 2018. 03. 01. /7

Balaicz Zoltin
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