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Tisztelt Kozgyiilés!

Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Kozgytilésének a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl
sz016 6/2007. (I1.9.) 6nkorményzati rendelete 6. § (2) bekezdése értelmében a kizardlagos
onkormanyzati tulajdoni részesedéssel miikod6 gazdasagi tarsasag esetében a legfébb szerv
kizarolagos hataskorét a kozgytilés gyakorolja, ennek megfeleléen a napirendi pont keretében
sziikséges hatarozatot hozni a tarsasdg 2014. évi beszamoldjardl, az iigyvezetd 2014. évi
prémiumteljesitésérol, a 2015. évi iizleti terv véglegesitésérol.

A tarsasag lgyvezetdje &ltal elkészitett, a dontésekhez sziikséges dokumentumok az
el6terjesztés mellékletét képezik:

sz. melléklet: Uzleti jelentés

sz. melléklet: Eredménykimutatas

sz. melléklet: Mérleg

sz. melléklet: K6zhaszni eredménykimutatas

sz. melléklet: Kiegészité melléklet

sz. melléklet: FB jegyz6konyvek

sz. melléklet: Fliggetlen konyvvizsgaloi jelentés

Nouvhwb =

A Tulajdonosi Tanacsadé Testiilet 2015. aprilis 30-i iilésén az elGterjesztést megvitatta. A
tarsasag 2014. évi beszamol6jat az abban szereplé mérlegfoosszeggel és mérleg szerinti
eredménnyel a kozgyiilésnek elfogadasra javasolta; a tarsasdg 2015. évi lizleti tervét az abban
szerepld f6 szamokkal elfogadésra ajanlotta.

A Szocidlis, Lakas és Egészségiigyi Bizottsag az elGterjesztést 47/2015. szamu hatarozata
alapjan — 8 igen, egyhangti szavazattal — kézgyiilési targyalasra alkalmasnak tartja.

A Pénziigyi Bizottsag az el6terjesztést 22/2015. szamu hatarozata alapjan 9 igen egyhangu
szavazattal kozgytlési targyalasra alkalmasnak tartja.

A Gazdasagi Bizottsag az eléterjesztést 59/2015. szamu hatarozata alapjan 11 igen, egyhangu
szavazattal timogatta.

A Miszaki Bizottsag az eldterjesztést 54/2015. szam1 hatarozata alapjan 10 igen szavazattal,
1 tartdzkodas mellett - elfogadasra javasolta a kbzgyiilésnek.

Hatarozati javaslat:

1. Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Kézgytilése elfogadja a Kontakt Nonprofit Kft. feliigyeld
bizottsaganak, valamint konyvvizsgéaldjanak jelentését, jovahagyja a Kft. iigyvezet6jének a
tarsasag  2014. ¢évi gazdalkodasardl szolé jelentését, kozhaszni mérleg-, és
eredménykimutatasat. A kozgytilés a Kft. mérlegfoosszegét 127.970 eFt-ban, mérleg szerinti
eredményét 2.903 eFt-ban allapitja meg azzal, hogy a nyereséget eredménytartalékba kell
helyezni. A kozgyiilés felkéri az tigyvezetdt, hogy a hatdrozat végrehajtasival kapcsolatos
tovabbi sziikséges 1épéseket tegye meg.

Hataridé: 2015. majus 31.
Felelds: felkérésre Aladi Gusztav iigyvezetd

2. Zalaegerszeg Megyei Jogi Viéros Kozgyiilése jovahagyja a Kontakt Nonprofit Kft.
ligyvezetdjének a tarsasag 2014. évi tevékenységérol és gazdalkodasardl sz616 kdzhaszniisagi
jelentését. A kozgytilés felkéri az tigyvezet6t, hogy a hatarozat végrehajtasaval kapcsolatos
tovabbi sziikséges 1épéseket tegye meg.



Hataridé: 2015. méjus 31.
Felelos: felkérésre Aladi Gusztav ligyvezetd

3. Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Kozgytilése a 2014. évi prémiumfeladatok teljesitése
alapjan engedélyezi Aladi Gusztav iigyvezetd részére a prémiumalap 100% -anak kifizetését,
mivel az ligyvezetd 2014. évben mdr kapott 50% eldleget, ezért ténylegesen a prémium 50%-a
fizethetd ki. A kozgytilés felkéri a polgarmestert a hatdrozat végrehajtasaval kapcsolatos
tovabbi sziikséges intézkedések megtételére.

Hataridg: 2015. méjus 31.
Felelgs: Balaicz Zoltan polgarmester

4. Zalaegerszeg Megyei Jogu Véros Kézgytilése a Kontakt Nonprofit Kft. elézetes lizleti
tervét - ZMJVK 201/2014/1. (XI1.18.) sz. hatirozata alapjan 166.811 eFt nettd arbevétellel és
568 eFt mérleg szerinti eredménnyel - végleges tizleti tervként elfogadja. A kozgytilés felkéri
az ligyvezetdt, hogy a hatdrozat végrehajtasival kapcsolatos tovabbi sziikséges lépéseket
tegye meg.

Hatarid6: 2016. majus 31.
Felelds: felkérésre Aladi Gusztav iligyvezetd

Zalaegerszeg, 2015. méjus 8.




1.5z. melléklet: Uzleti jelentés

TIKONTAKT
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Tisztelt Kozgydilés !

A Kontakt Nonprofit Kft. 2014-ben a 16. izleti évét fejezte be.
Az eltelt évek alatt a Kft. tevékenysége folyamatosan atalakult, egyre boviilt, mikézben az alapitd
onkormanyzat céljait megfeleld szinten valésitotta meg.

2014-ben - az iizleti terv szerint - 4 kiilonb6z4 lizletagat mikddtettiink.

2014-ben is az alabbi cégbejegyzés szerinti tevékenységeket végeztiik:
- Kozfoglalkoztatas, munkanélkiiliek foglalkoztatasanak elésegitése
- A munkanélkuliség kezelése
- Hatranyos helyzetli munkanélkiiliek képzésének, foglalkoztatasanak szervezése
- Varosiizemelési kommunalis munkak
- Erd6gazdalkodasi termelés
- Szennyezddés mentesités
- Hulladék kezeles
- Szennyviz kezelés
- Munkaerd6-kolcsonzés, toborzas, kozvetités
- Hatranyos helyzeti munkanélkiilieknek nyujtott szolgaltatasok /szakmai, rehabilitacios
és foglalkoztatasi tevékenység /

A 2014-es lizleti évben is:

- Az alaptevékenységekkel 6sszefiiggd — palyazatokon, kozbeszerzési eljarasokon elnyert -
megbizasokat valésitottunk meg.
- A Kft. vagyonahoz mérten ujra igen jelentés palyazati onrészeket és eldfinanszirozasi
kéltségeket biztositott egész évben.
- A tulajdonosnak 2014-ben sem kellett miikodési tamogatast nydjtania.

A 2014-es lizleti terv az alabbi iizleti feladatokat hatarozta meg:

1. Az erdforrasok fejlesztese

2. A Kontakt Kft. (izletagai és azok gazdalkodasa
1.) Kozfoglalkoztatasi agazat
2.) Munkaerd-piaci szolgaltato agazat
3.) Munkaerd-kolcsonzés agazat
4.) Kommunalis kivitelezés agazat

1. AZ EROFORRASOK FEJLESZTESE

1.1.Human eréforras

A Kft. a kbvetkez6 agazati feladatokat latta el 2014-ben:

- Kdzfoglalkoztatas, foglalkoztatas elésegitése, - A palyazati projektek
megvaldsi-

személyligy, munkaligy, munkavédelem tasa

- Kommunalis kivitelezések - Gazdalkodasi feladatok

- Munkaer§-kozvetités - Munkanélkiliek  mentori
segitése

- Munkaeré-kdlcsonzés - Toborzasos  munkaerd-
kélcsOnzés

- Palyazatirasok

- Munkaeré-piaci informacionyuijtas



- Human szolgaltatas

A Kft. alkalmazotti létszama 2014-ben:

a.) Szervezeti létszam:

Ugyvezetd . 116
Gazdasagi vezetd - 1f6
Foglalkoztatas-szervezd - 1f6
Program menedzser - 1f6
Toborzas-kélcsonzés
szervezd - 116
Gazdasagi el6ad6 - 116
Ugykezelé-adminisztrator - 116
Mdszaki vezetd - 1£6
8fo

A munkaer§-kélcsonzés 2 f6s létszamat 1 fére csdkkentettlik a feladatok besziikiilése miatt.
A szervezeti létszamba f6allasu, hatarozatlan idére kinevezett dolgozok tartoznak.

b.) Projekt alkalmazottak

- Egyéb tamogatott
foglalkoztatas
programokhoz - 246 - hatarozott idejli szerz6dések
c.) Kézfoglalkoztatas - 37916 - hatarozott idejli szerz6dések
d.) Munkaeré-kélcsénzés - 4616 - hatarozott idejli szerzédések

/Munkat ad a varos/

e.) Munkaerg-kélcsonzés, - 60f6 - hatarozatlan idejli szerz6dések
Toborzas
Egyii - atb+c+d+e - 509 f6

f.) Eqyéb dijazassal ellatott feladatok:
- munkavéedelem
- jogi tanacsadas
- szamitogép rendszer

A szervezeti létszam, valamint az egyéb alkalmazottak képzettsége, szakmai hozzaértése megfelelt
az adott feladat kdvetelményeinek.

A Kft. teljes évi atlaglétszama 213 6 volt 2014-ben.

A Kift. foglalkoztatasanak alakulasat az 1. sz. melléklet mutatia be, a piaci alapti munkaeré-
kblcsdnzés nélkill.

1.2. Telephelyek - ingatlanok

A Kontakt Nonprofit Kft. sajat tulajdont ingatlannal nem rendelkezik, azokat az dnkormanyzattol,
valamint gazdasagi tarsasagtol bérelte 2014-ben is.



1.3. Technikai eréforrasok

A tarsasag gépi eszkézei: évjarat
- Mercedes Sprinter 209 vegyes teherauté - 2008
- Tuskébmarégép - 2003 - felgjitva

2014-ben

- Lancflirészek - 2005 - 2014
- Betonfuro - 2003
- Magas nyomast mosok - 2004 - 2014
- Sévényvago — agvagok - 2004 - 2014
- Motoros keézi flikaszak - 2004 - 2014
- Tarcsas motoros kaszak - 2005 - 2014
- Szennymaré-graffiti eltavolité - 2011
- Szennyezbdés- és ragogumi eltavolité - 2012
- Kisgépek - 2005 - 2014
- Kéziszerszamok - 2005 - 2014
- hordozhat6 aramfejleszték - 2013
- magas nyomasu gézborotva - 2013

1.4. Szervezetvaltozas

A feliigyel6 bizottsag tagjainak megbizasa 2014. december 19-t61 2019. december 19-ig tart.

A kdnyvvizsgalé megbizasa 2014. junius 1-t6l lett meghosszabbitva 3 évre 2017. majus 31-ig.

Az ligyvezetd - kozgyilési dontés alapjan — 2014. januar 1-t6l lett 6t évre megvalasztva 2018.
december 31-ig.

A Kift. tarsasagi formaja 2009. julius 8-t6! Nonprofit Kft. 2013-t6l a cégbirosag jellegét tekintve
kdzhaszni szervezetként is bejegyezte, mivel megfelelt az 0j vonatkozo jogszabalyok el6irasainak.

Az alapité okirat legutols6 modositasa 2015. marcius 5-én volt.

A KONTAKT Nonprofit Kft. 2014. évi iizleti tevékenysége

2. A KONTAKT KFT. UZELTAGAI
MUKODES-GAZDALKODAS-FINANSZIROZAS

Az alabbiakban a Kft. 3 évre visszany(l6 palyazati eredményeinek kivonatat mutatjuk be.
A pélyazatokban megbizast nyertiink el adott célok megvalositasara, annak koltségeire. A
projekteknél a teljes elnyert 6sszeget a palyazati célra kell forditani.
Az elérend6 célokat minden esetben a palyaztaté hatarozza meg.
A Kft. palyazatird, megvalosité és eléfinanszirozo is egyben.
PALYAZATON ELNYERT MEGBIZASOK
IKiilsé forrasbol/

2012 - 2014.




Megva-

A - A
palyazat |  Palyaztaté A palyézat targykére k;f‘s"é;z&t;t) k'b‘.’lfggge
idépontja (eFt)
ﬁﬁ'&?ﬁ%ﬁ; al yetljlgkna;zré-g[i)aeﬂ és foglalkoztatasi informéacionyuijtas 95379 95 379
Munkaiigyi Kp. 9y
Zala Megyei - - .
2012 |Komnanyhivatal | HosS2200 v ozloglekoatatas tamogatésa 70 667 70 667
Munkaiigyi Kp. T T
TAMOP-2.6.2-12/1-2012-0071
ESZA Nonprofit Kft. | Munkaerdpiac-szolgaltatas-mindség 8000 8000
2013.03.01. - 2013.11.30.
Zala Megyei Munkaerd-piaci és foglalkoztatasi
Kormanyhivatal informacidnydjtas Zala megyében 29999 29999
Munkatigyi Kp. 2013.06-01. - 2014.05.31,
Zala Megyei TAMOP-1.1.2 projekthez kapcsolodd ,Mentori
2013. | Kormanyhivatal szolgaltatas Zala megyében” 47 084 47 084
Munkaiigyi Kp. 2013.11.01. - 2015.04.30.
Zala Megyei o e .
Kormanyhivatal | Hossze0b fave tozfogialoztatas tamogatasa 212602| 156859
Munkaligyi Kp. T T
Zala Megyei Munkaerd-piaci és foglalkozasi informacionyujtas Zala
Kormanyhivatal megyében (info1) 29.908 29.908
Munkaiigyi Kp. 2014.06.01. - 2015.05.31.
Zala Megyei Munkaer6-piaci és foglalkozasi informéaciényuijtas Zala
Kormanyhivatal megyében (info2) 16.298 16.298
Munkaiigyi Kp. 2015.06.01. - 2015.12.15.
Zala Megyei TAMOP-1.1.2 projekthez kapcsolodo
Kormanyhivatal ,Humanszolgaltatas Zala megyében” 5.374 5.374
2014. | Munkaligyi Kp. 2014.03.01. - 2015.04.30.
Belligy-
minisztérium / Zala | UJ TIPUSU KOZFOGLALKOZTATASI
Megyei PROGRAM - ,Kézmunkaval a lakhatasert’ 72.416 66.270
Kormanyhivatal 2014.06.15. - 2015.05.15.
Munkatigyi Kp.
Zala Megyei - L .
Koményhivatal | Hosezabb favd Kozfoglaloztatés tamogatésa 63.110|  63.10
Munkatigyi Kp. T T
2014, osszes 187.106 180.960
PALYAZATOKON ELNYERT MEGBIZASOK OSSZEGZESE
1999 - 2013
Palyazatokon elnyert megbizasok PaIyaz(c; t:_tl;oltseg ‘:%?tgsvéa;:s(l.}:ts)
Osszesen 71 1.561.765 1.483.557

2.1. Kozfoglalkoztatasi agazat




I.A Kozfoglalkoztatas tamogatasa

A kdzfoglalkoztatdsok megvalositéjaként az elmilt 5 évben az alabbi tamogatasokat tudtuk elnyerni
kozponti keretb8l a munkak megszervezése, iranyitasa és el6finanszirozasa utan.

Tamogatas /eFt

2010 - 97.035
2011 -~ 56.073
2012 - 70.667
2013 - 156.859
2014 - 63.110

Az elnyert pénzeszkézt minden évben, telies egészében munkabérekre, valamint a foglalkoztatasi
kiadasok finanszirozasara forditottuk.

A tamogatasokhoz minden esetben hozza kell még tenni 0-30 % kdzotti bérkoltséget, valamint egyéb
mikddési koltséget firényitasi koltség, gépek-szerszamok, munkaruha, (izemanyag, munkavédelem,
karbantartas, bérleti dijak/.

A Kozfoglalkoztatas 6nkormanyzati tamogatasa

Az Onkormanyzat minden évben hozzajarul a varosi kdzfoglalkoztatashoz, mivel a munkatigyi
kdzponttdl kapott tamogatas a leirtak szerint mindig kiegészitésre szorul.

Onkormanyzati tamogatas | Foglalkoztatottak szama
2011 - 16,5 M Ft 37416/4 6ra
2012 - 17,5 M Ft 264 16 /6 ora
2013 - 15,68 M Ft 26516 /6 6ra - 8 6ra
2014 - 16 M Ft 37916 /8 dra

ii. A Kozfoglalkoztatas munkabérei, jellemzdi

2014-ben is szerveztiink nyari, valamint téli kdzmunkaprogramot is, 8 6ras napi munkaidében.

2011-ben bevezetésre kerlilt a kozfoglalkoztatasi minimalbér, azota a jogszabaly altal évente

emelt 6sszegekben fizetjlik a munkabéreket.

A minimalbér és a garantalt bérminimum alakulasa /Ft/;

kozfoglalkoztatas 2012 2013 2014 2015
2011. szeptember 1-t6l
57.000 71.800 75.500 77.300 79.155
78.000 92.000 96.800 99.100 101.480
2010 2011 2012 2013 2014 2015

Minimalbér 73.500 78.000 93.000 98.000 101.500 105.000
Kozépfoku vegzettséget
vagy szakképzettséget 89.500 94.000 108.000 114.000 118.000 122.000
igényld munkakér esetén




Az orszagos éatlagbér 206.900
Magyarorszagon

KSH - jan-dec./év

213.100

223.000

230.700

237.700

ii. Onkormanyzati intézményeknél tobbletmunkaeré biztositasa

Az Onkormanyzati intézményeknél tortént foglalkoztatas 2014-ben az alabbiak szerint valosult

meg:
Foglalkoztatottak szama: 15516
Foglalkoztat6 intézmény szama: 13
Munkaviszonyban toltGtt honapok szama: ~ 794,4 honap
Atlagos foglalkoztatasi id6: 5,13 hénap

Eves atlaglétszam:
Tipikus munkakérdk:

- segédmunkas

- karbantartd
- irodai kisegitd
- mizeumor

iv. Kozérdekii munkavégzés 2014-ben

Munkaligyi K&zpont szervezésében:

116

1 tgy

kiszabott ledolgozand6 napok szama: 10 nap
ledolgozott napok szama: 0,3 nap

Blntetés-végrehaijtas felé:

216

2 gy

ledolgozando6 napok szama: 70 nap
ledolgozott napok szama: 40 nap

A kozérdek({i munkavégzés mérészamai:

2010 2011 2012 2013 2014
Szabalysértési ligyek szama 168 61 70 55 3
Erintett személyek szama / 6 133 51 58 44 3
A kiszabott biintetés / nap 1094 630 983,6 394,3 80
A ledolgozott biintetés / nap 501 119 331,56 157,3 40,3

Mivel a kdzérdekii foglalkoztatas tarsasagunkra igen jelentds szervezési, adminisztracios, valamint

anyagi terhet rd, elinditottuk az ligyszamok lekorlatozasat.

b.  Munkaerd-piaci Szolgaltaté agazat

2014-ben 5 megrendelést teljesitettliink ezen a szolgaltatési teriileten. A megrendeléseket nyilt

kbzbeszerzési eljarassal, vagy nyilt palyazattal lehet elnyerni.

« Munkaeré-piaci és foglalkozasi informacionyujtas Zala megyében 1.”
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A Zala Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kdzpontjanak tamogatasaval
megvalosulé programunkban 20400 f6 allaskeresd és a térségben mikodo
munkaltatd  részére nyudjtunk  munkaeré-piaci  (allaskereséshez  és
foglalkoztatdshoz kapcsol6do) informaciokat. Az informaciok koére kiterjed a
kistéerségben betélthetd allashelyekre, azok paramétereire, a foglalkoztatassal
6sszefliggd jogszabalyokra, a jogsegélyt nyljté szervezetekre, az allaskeresék
ellatasaira, képzési lehetéségekre, munkaerbkereslet-kinalat alakulasara, a
munkaligyi kirendeltségeken igénybe veheté szolgaltatasokra, tamogatasokra
és az egyéb palyazati lehetéségekre. A program a 2013.06.01.-2014.05.31-i
idészakban 29,9 mFt-os tamogatassal valésul meg. A szolgaltatasokat a
megye 6 kirendeltségén biztosituk 8 f6 iInformaciés munkatars
részvételével.

» Munkaeré-piaci és foglalkozasi informacionyujtas Zala megyében [L.”

Az el6z6 program folytatasaként megvalésuld programunk szintén a Zala
Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpontja tamogatasaval valdésul meg. A
projekt keretében 16800 f6 allaskeresd és a térségben miikédé munkaltatd
részére nyudjtunk munkaeré-piaci (allaskereséshez és foglalkoztatashoz
kapcsolodd) informacidkat. A program a 2014.06.01. — 2015.05.31.-i
idészakban 29,9 m Ft-os tamogatassal valésul meg. Az informacionyujtas
kiterjed a Kkistérségben betdlthetdé allashelyekre, azok paramétereire, a
foglalkoztatassal Osszefiggd jogszabalyokra, a jogsegélyt nyujtd
szervezetekre, az allaskeresOk ellatasaira, képzési lehetéségekre,
munkaerdkereslet-kinalat alakulasara, a munkaliigyi kirendeltségeken igénybe
vehet6 szolgaltatasokra, tamogatasokra és az egyéb palyazati lehetéségekre.
A szolgaltatasokat a megye 6 kirendeltségén 8 f6 informaciéos munkatars
biztositja.

zMentori szolgaltatas Zala megyében”
A Zala Megyei Kormanyhivatal Munkalgyi Kézpontjanak tamogatasaval megvalésulé programunk

2013.11.01-én kezdddott és 2015.04.30-an fejezédik be. A program keretében foglalkoztatott 7 f6
mentor legalabb 1500 f6 allaskeresé szamara nyljt mentori szolgaltatast. A projekt az alabbi
célcsoportokat segiti: alacsony iskolai végzettséglek, fiatalok - palyakezddk, 50 éven feliiliek, GYES-
rél, GYED-r8l visszatérok, foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosultak, és tartos
munkanelkiliseggel veszélyeztetettek. A 40,3 mFt-os tamogatassal megvaldsuldé programban a
Munkaligyi K&zponttal szoros egyiittm(ikddésben végezziik az alabbi feladatokat:

kdzrem(ikédiink az ligyfelek programba vonasat megel6z6 tajékoztatasban, a helyzetfelmérésben, az
egyéni programtervek  kKialakitasaban. Segitjtk az  (gyfelekkel  kotott — egytittmiikodési
megallapodésokban foglaltak (szolgaltatasok, tamogatasok) megvalosulasat, folyamatos mentalis
segitségnyujtast biztositunk. Figyelemmel kisérjik a programban résztvevok életitjat, segité hatteret
biztositunk (szakmai, modszertani, mentalis tdmogatés, motivalas, dontések segitése), elékészitjiik a
szamukra szervezett tréningeket, feltérképezzilk a munkaltatokat, kapcsolatot tartunk a munkatligyi
kozpontokkal, képzé intézményekkel egyéb segitd szervezetekkel, akik a bevontak érdekében
tevékenykednek.
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» Humanszolgaltatas Zala megyében”
A Zala Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi Kézpontjanak tamogatasaval megvaldsuld programunk

szorosan kapcsolodik az el6z6 programunkhoz (mentori szolgaltatas). A program keretében az alébbi
szolgaltatasokat nyujtiuk a programba bevont allaskeres6k személyes segitése, munkaerd-piaci esélylik
novelése, foglalkoztathatdsaguk elsegitése érdekében:

- egyéni allaskeresési tanacsadas

- egyéni munkatanacsadas.
A program célcsoportjat: alacsony iskolai végzettségliek, a palyakezddk, illetve a 25 év alatti
allaskeresok, az 50 év felettiek, a GYES-rél, GYED-r6l visszatérok, a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiilok, a tartds munkanélkiiliek alkotjak. A célcsoportokon beliil kiemelt prioritast
élveznek a roma szarmazésu allaskeresék. A szolgaltatasokat 600 f6 szamara biztositjuk.
A projekt a 2014.03.01. — 2015.04.30. kozotti idészakban 5,4 m Ft-os tdmogatassal valosul meg. A
szolgaltatast 1 f6 humanszolgéltatasi szakember biztositja a megye kirendeltségein.
.Uj Tipust Kézfoglalkoztatasi Program — K6zmunkéval a lakhatasért”
A Beliigyminisztérium altal meghirdetett és a Zala Megyei Kormanyhivatal altal tamogatott programban
vallaltuk, hogy az dnkormanyzati bérlakasokban €16, lakbérhatralékkal rendelkez6 éllaskeresék koziil 55
f6 szamara biztositunk munkalehetdséget, hogy bérikbSl a tartozasukat a vellink kotott
megéllapodas alapjan tbrleszteni tudjak, igy lakhatasuk a program ideje alatt, illetve a tartozas
rendezése esetén azt kivetden is biztositott. A 11 hénapos munkalehet6séggel megélhetési gondjaik
csokkennek, bérjovedelemhez jutnak. A program masik fontos célkitlizéseként csokken az
onkormanyzat kintlévisége, ezaltal a befolyt dsszeget a tartozasok, kdziizemi dijak rendezése, a
bérlakasok feljitasara tudjék forditani. A program tovabbi eredményeként az elvégzett munkakkal,
azok értekével Zalaegerszeg varosa gyarapodik.
A résztvevok a projekt keretében tobbnyire kommunalis jellegu, telepiilés-karbantartasi munkéalatokat
végeznek, a varosi intézményeknél foglalkoztatottak kisegité feladatokat latnak el.
Az 6nkormanyzati lakasokat kezelé cég egyben foglalkoztatasi partneriink is. Az itt dolgozok a kit. altal
kijelolt ingatlanok kiils6-belsd takaritasi, karbantartasi munkéalataiba vesznek részt (flinyiras, kaszalas,
burkolatbontés, télen sikossag-mentesités), de ezeken feliil besegitenek a feltjjitasi munkakba is.
A projekt a 2014.06.16. — 2015.05.15. kdzotti iddszakban 66,2 m Ft-os tamogatassal valosul meg.

¢. Munkaeré-kélcsonzés agazat
i. Munkat ad a varos program tamogatott munkaerd-kolcs6nzés

2006. aprilisatol 0j izletagat inditottunk el munkaeré-kélcsénzéssel, amely megfelels
elékészuletek utan eredményesen mikaodik.

2014-ben 47 fot foglalkoztattunk a munkaerd-kdlcsénzés keretében, és 25 cég vette
igénybe ezt a szolgaltatast.

A kélcsonzott munkanélkiliek dontden a szolgaltatéiparban, kereskedelemben, vendéglatasban
dolgoznak ebben az évben is.

Tevékenysegiinket ezen a terlileten az dnkormanyzat tamogatasi lehetéségeihez mérten
tudjuk végezni.

2015-ben a tamogatasi pénz hatékonyabb felhasznalasa érdekében Uj eljarasi rendszert

dolgoztunk ki, amellyel még tobb allaskeresét, illetve kis- és kozépvallalkozast tudtunk
tamogatni.

Terveink szerint 2014-ben az elhelyezkedés, valamint a kisvallalkozasok tamogatasa
érdekében erbteljesebb PR munkat végeztiink.
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A javuld gazdasagi korilményeknek, valamint ennek is kdszénhetéen megnétt a

megrendelések szama.
2015 marciusaban a kolcsonzési agazatrol részletes beszamold készlilt, amelyet a kozgydlés
elfogadott.
2012. 2013. 2014.
Munkaerd-kélcsonzés keretében 3516 4216 4716
| foglalkoztatott munkavaéllalék szama
A munkaeré-kolesénzési esetek szama 35 alkalom 43 alkalom 43 alkalom
Kélcsdnvevo cégek szama 17 véllalkozéas | 22 véllalkozas 25
véllalkozas
A foglalkoztatasok atlagos hossza 4,8 hénap 4,4 hénap 4,2 hénap
A foglalkoztatottak &tlagos havi létszéma 15 16 17 16 1916

ii.Munkaerd-kolcsonzés vallalkozas alapon

2011. majusatol kezdtiik kiépiteni a piaci alapi munkaeré-kdlcsonzést.

Terveink szerint elsdsorban a zalaegerszegi munkanélkiiliek munkahelyhez juttatasara
torekszlink, de a megrendelések szerint tavolabbroél is hozunk munkaerét.

A kdlcsonbe vevik célcsoportja zalaegerszegi kisvallalkozasoktél egészen multinacionalis nagy

cégekig terjed.
A kolcsonzésbdl — tekintve bevételi nagysagrendjét és szertedgazd szakember igényét — Gj
lizletagat épitettiink ki.
2014 évben az elozd évihez képest a kdlcsonzési tevékenység soran lassi emelkedést
tapasztaltunk.
A koélcsénzések statisztikai mutatoi 2014
Koélcsonbevevé Létszam Munkakor
Flextronics International Kft. 36 operator
Onkormanyzati tarsulas
Zalaegerszeg és kornyéke
csatornahéal6zat és
szennyviztisztit6 telep 116 irodavezet
fejlesztésére
pincér
Terra Incognita Kft. 316 szakacs
konyhai kisegit6
Diablo Rosso Bt. 316 kézi csomagold
Zalai Huke Kft. 8 16 hulladékkezel6
Szerapisz-Zala Kift. 4116 operator
Szakacs C-M Kft. 116
7 vallalkozas 60 6

Ahogy a tablazat is mutatja, 2014-ben 60 8 volt a létszam, 7 partnercégnek nytjtunk munkaeré-
kolcsonzési szolgaltatast. Az egyittmiikodés, a kdzds munka, valamennyi partneriinkkel
gordilékenyen folyik.

Az idei évben feltétleniil erdsiteni kivanjuk munkaerd-kélcsonzési szolgaltatasunkat, ezért
tovabbi cégekkel, vallalkozassal keressiik a kapcsolatfelvételit.
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d. Kommunalis Kivitelezés agazat

A 2014. évi uzleti terv szerint is kiemelt feladatunk volt a varos — kéztisztasagi teriiletén valé —
gondozasa, valamint az arviz-megel6zési, csapadékviz elvezetési munkalatok folytatasa.
Az elvégzett munkak piaci értéke brutté 42 millié Ft volt.
Ebbél: - 40,7 m Ft az 6nkormanyzat részére

- 1,3 m Ftkils6 megrendelék részére.
Az 6nkormanyzatnak végzett munkakban bent voltak a képviseléi egyeztetések utani teleplilésrészi
6nkormanyzati munkak is.

Kimutatas a kézfoglalkoztatas munkaprogram keretében végzett munkak piaci értékérél
Zalaegerszeg 2014. marcius 01-t6l december 31-ig.

Marcius ho 7.417.005.- Ft
Aprilis ho 14.190.896.-Ft
Majus ho 414.440.-Ft
Junius ho 2.680.736.-Ft
Julius ho 3.562.836.-Ft
Augusztus ho 2.702.536.-Ft
Szeptember h6 2.777.729.-Ft

Oktaber ho 3.501.975.-Ft
November ho 2.013.822 -Ft
December ho 2.556.554.-Ft

Osszesen brutté:  42.018.529.-Ft
A végzett munkak piaci értéke havi atlagban brutt6 4.201.853.-Ft.

Tuskomaras
A varos megrendelésére 2014. évben 236 tuskoé marasat végeztiik el gépi és kézi erdvel.
Kiilsé megrendelés: 91 db tuskémaras.

Jarda, térké és graffiti tisztitas
Réagogumi, olaj es egyéb szennyezOdések tisztitasat végeztiik gépi és kézi erbvel kdmyezetbarat
vegyszerek hasznalataval.

Emlékmiivek és szobrok tisztitasa
Az Onkormanyzat részére 10 alkalommal végeztiink gépi és kézi er6vel szobor, emlékm(i tisztitast.
Minden esetben kérnyezetbarat tisztitoszerrel végeztiik.

Széchenyi téri illemhely iizemeltetése
Biztositottuk a megfelelé anyagi, miszaki és higiéniai feltételeket. Elvégeztiik a szlikséges miiszaki
munkakat.

- dugulaselhéaritas

- zarcsere

- szivattyucsere

- villanyszerelési munkak

- csapcsere

- bejarati ajtd javitas
Biztositottuk tovabba 2 f6 munkanélkilinek munkat.
Tovabbra is ingyenessé tettiik a szolgaltatast.

Tisztelt Kozgyiilés!

A Kontakt Kft. 2014. évi lizleti jelentéséhez mellékeljiik:
- A tarsasag kdzhasznlsagi jelentését
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- Az egyszer(sitett éves beszamolot
- A kdzhaszn( eredménykimutatast

A 2014. évi eredménykimutatas alapjan a Kft.: 2014. évi 2014. évi

tényleges (eFt) tervezett (eFt)

Osszes bevétele: 337.216 245.411

Az alapitotol kapott mikddési tamogatas: - -

Alapitoi foglalkoztatasi, kolcsonzési megbizas: 43,126 39.120

Alapitoi tamogatasokon kiviili bevételek: 294.090 206.291
Targyévi eredmény

adozas el6tti: 2,991 632

adézott: 2,903 506

A 2014. évi Uzleti tervhez viszonyitva:
- Bdviilt a piaci munkaeré-kélcsdnzésiink.
- Elére nem lathaté munkaerd-piaci szolgaltatasokat nyertiink el.
- Jelentds tamogatést nyertiink el az izleti év kézben kdzfoglalkoztatasra.

A Kontakt Nonprofit Kft. évenkénti eredményének alakulasa az utobbi években/eFt:

Ev Nyereség/e Ft | Veszteség/e Ft
2011, 5075
2012. 15,358
2013. 3.215
2014, 2.903

A kimutatasbol latszik a nonprofit szektor eléggé kiszamithatatlan eredményessége, amelyet
céglink sem tud elker(ilni.

Tisztelt Kozgyiilés, kérjiik a 2014 évi iizleti beszamol6 elfogadasat!

A 2015. évi el6zetes lizleti tervet nem kivanjuk médositani.

Zalaegerszeg, 2015. aprilis 20.

Aladi Gusztav
ligyvezetd igazgato
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2. sz melléklet Eredménykimutatas
Statisztikai szamjel: 20271017-7810-572-20
Cégjegyzék szama: 20-09-069693

Egyszeriisitett éves beszamolé 6sszkoltség eljarassal készitett
EREDMENYKIMUTATASA

"A" valtozat

Az izleti év mérlegforduldnapja: 2014. december 31.

adatok eFt-ban

Sor- . . , Eloz6 "
Sz4m A tétel megnevezése El6z6 év gév)e:k' _ Targyév
modositasi
a b c d e
I. |Ertékesités nettd arbevétele 54 102 106 453
II. | Aktiv sajat teljesitmények értéke
. | Egyéb bevételek 141 494 228 163
Ill. sorbdl: visszairt értékvesztés
IV. | Anyagjellegi raforditasok 20 085 23 807
V. | Személyi jellegli raforditasok 170 067 303 392
VI. | Ertékcsokkenési leiras 5247 5731
VI. | Egyéb raforditasok 657 1295
VII. sorbdl: értékvesztés
A | EREDMENYE (.ooml Vv 460 391
VIIl. | Pénzigyi miveletek bevételei 3150 1477
IX. | Pénztigyi miveletek raforditasai 0 0
B. K,ﬁ,'fﬁ?GY' MOVELETEK EREDMENYE 3150 1477
c. | gEoKheRs VAL ALKOZAS
X. [ Rendkiviili bevételek 525 1123
Xl. | Rendkivdili raforditasok 0 0
D. |RENDKIiVULI EREDMENY (X.-X.) 525 1123
E. |ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+C.1D.) 3215 2991
XIl. | Adofizetési kotelezettség 88
F. |ADOZOTT EREDMENY (£E.-X11.) 3215 2903
G. |MERLEG SZERINTI EREDMENY 3215 2903

Keltezés: Zalaegerszeg, 2015. marcius 31.

A vallalkozas vezettje (képviseltje)



3. sz melléklet: Merleg
Statisztikai szamjel: 20271017-7810-572-20

Cégjegyzék szama: 20-09-069693

Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat
Eszk6zok (aktivak)

Az izleti év mérlegfordulénapja: 2014. december 31.

adatok eFt-ban

Sor A tétel megnevezése EI6z6 6v | CI0Z0 EW(eK) | rargyev
a b c d e
01. | A. Befektetett eszk6z0k (02.+04.+06.s0r) 10 289 0 11204
02. |I. IMMATERIALIS JAVAK 96 0
03. 02.sorbél:immateridlis javak értékhelyesbitése
04. |lIl. TARGY! ESZKOZOK 10 193 11 204
05. 04. sorbdl: Targyi eszk6zbk értékhelyesbltése
06. |lIl. BEFEKTETETT PENZUGY! ESZKOZOK 0
07. 06. sorbdl Befektetett pénziigyi eszkdzok értékhelyesbitése
08. |B. Forgoeszkozok (09.+10.+11.+12. sor) 111 808 0 103 463
09. |l. KESZLETEK 2161 641
10. |Il. KOVETELESEK 10 885 14 201
11. |Il. ERTEKPAPIROK
12. |IV. PENZESZKOZOK 98 762 88 621
13. | C. Aktiv idobeli elhatarolasok 22 051 13 303
14. |ESZKOZOK OSSZESEN (01.+.08.413. sor) 144 148 0| 127970

Keltezés: Zalaegerszeg, 2015. marcius 31.

A vallalkozas vezetje (képviselbje)
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Statisztikai szamjel: 20271017-7810-572-20

Cégjegyzék szama: 20-09-069693

Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat
Forrasok (passzivak)

Az uzleti év mérlegfordulonapja: 2014. december 31.

adatok eFt-ban

Sor- A tétel megnevezése El626 év | T10Z0 &VIeK) | rargye
a b c d e
15. | D. Sajat tGke (16.+18.419.+20.+21.+22,+23. sor) 85134 0 88 037
16. |!. JEGYZETT TOKE 3000 3000
17. 16. sorbél: visszavasarolt tulajdoni részesedés névértéken

18. |Il. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE(-)

19. |1l. TOKETARTALEK

20. |IV. EREDMENYTARTALEK 78 919 82134

21. | V. LEKOTOTT TARTALEK

22. |VI. ERTEKELESI TARTALEK

23. |MERLEG SZERINT! EREDMENY 3215 2903
24, |E. Céltartalékok
25. |F. Kotelezettségek (26.+27.+28. sor) 52 470 0 31 588

26. |1. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK

27. |1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK

28. [I1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 52 470 31 588
29. |G. Passziv idébeli elhatarolasok 6 544 8 345
30. |FORRASOK OSSZESEN (15.+24.+25.429. sor) 144 148 0| 127970

Keltezés: Zalaegerszeg, 2015. marcius 31.

A vallalkozas vezetdje (képviseltje)

19



4. sz. melléklet: Kézhasznu eredménykimutatds

Statisztikai szamjel: 20271017-7810-599-20

Az egyéb szervezet megnevezése: KONTAKT HUMAN SZOLGALTATO NONPROFIT

Az egyéb szervezet cime:

KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

8900 ZALAEGERSZEG, KOSSUTH U. 47-51.

A SZAMVITELI TORVENY SZERINT EGYSZERUSITETT EVES
BESZAMOLOT KESZITO SZERVEZETEK KOZHASZNU EREDMENYKIMUTATASA

2014. EV

ssz(;:‘ A tétel megnevezése El6zd év IIIE ;g’ze‘ig;?s'zi Targyeév
a b c d e
1. azgf:z:isl%z.)hasznu tevékenyseég bevétele 184 386 299 857
2. 1. Kézhasznu célt mikddésre kapott

tdmogatas

3. a) alapitotdl 38 895 43125
4, b) kézponti kdltségvetéstdl
5. c) helyi 6nkormanyzattdl
6. d) egyéb, ebbd!1 % ........... 1 545 3222
7. 2. Palyazati aton elnyert tamogatas 101 054 181 593
8. be3v.é}t<gzhasznu tevékenységbd! szarmazo 39 217 69 096
9. 4. Tagdijbol szarmazo bevétel
10. 5. Egyéb bevétel 3675 2 821
11. 6. Aktivalt sajat teljesitmények értéke (atb)
12, a) sajat termelési készletek allomanyvalt.
13. b) sajat eldallitasu eszkodzok aktivalt érték
14. |B. Vallalkozasi tevékenység bevétele 14 885 37 359
15. | C. Osszes bevétel (A+8B.) 199 271 337 216
16. g..*_lz('cgﬂzﬁﬂg)tevekenyseg raforditasai 179 039 297 745
17. 1. Anyagi jellegi raforditasok 18 993 22 916
18. 2. Személyi jellegl raforditasok 154 142 267 803
19. 3. Ertékcsokkenési leiras 5247 5731
20. 4. Egyéb raforditasok 657 1295
21. 5. Pénziigyi miveletek raforditasai 0
22. 6. Rendkiviili raforditasok 0
23, (E1-\'.12al-:glliczz:§l :g.\;ekenyseg raforditasai 17 017 36 480
24. 1. Anyagi jellegl raforditasok 1092 891
25. 2. §zemélyi jellegli raforditéasok 15 925 35 589
26. 3. Ertékcsbkkenési leiras
27. 4. Egyéb raforditasok
28. 5. Pénzlgyi miveletek raforditasai
29. 6. Rendkiviili raforditadsok
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30. |F. Osszes raforditas (D.+E.) 196 056 334 225
31. | G. Addzas elStti eredménye (C.-F.)* 3215 2991
32. | H. Adéfizetési kotelezettség 88
33. [ l. Targyévi vallalkozasi eredmény (B.-E.) -2 132 879
34. |J. Targyévi kozhaszni eredmény (A.-D.) 5347 2112
TAJEKOZTATO ADATOK

35. | A. Személyi jellegi raforditasok 303 393
36. 1. Bérkoltség 243 318
37. ebbél: - megbizasi dij 2274
38. - tiszteletdijak 1148
39. 2. Személyi jellegli egyéb kifizetések 11 594
40. 3. Bérjarulékok 48 481
41. | B. A szervezet altal nyijtott tamogatasok 575
4. ebbdl: A Korm. rend. 16. § (5) bekezdése szerint kotelezettségként

elszamolt és tovabbutalt, illetve atadott tamogatas

Keltezés: Zalaegerszeg, 2015. marcius 31.

Az egyéb szervezet vezetdje

(képviseltje)
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5. sz. melléklet KiegészitG melléklet

A véllalkozas megnevezése: KONTAKT HUMAN SZOLGALTATO i
NONPROFIT KORLATOLT FELELOSSEGU
TARSASAG

A véllalkozas cime, telefonszama: 8900 ZALAEGERSZEG KOSSUTH U. 47-51.
92/596-935

KIEGESZITO MELLEKLET

a 2014. évi egyszeriisitett éves beszamoléhoz

Keltezés: Zalaegerszeg, 2015. marcius 31.

Aladi Gusztav
ligyvezetd igazgatoé
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1) A Tarsasaq bemutatasa:

A KONTAKT HUMAN SZOLGALTATO NONPROFIT KOLRLATOLT
EELELGSSEGU TARSASAGOT Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata alapitotta (Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Kossuth Lajos u.
17-19.).

A Tarsasag

- mikédési formaja: nonprofit korlatolt felelésségi tarsasag
- kézhasznusagi fokozat:  kdzhaszni
- alakulasanak idopontja:  1999. januér 1.
- cégjegyzék szama: 20-09-069693
- székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Kossuth u. 47-51.
- honlap: www.kontaktkft.hu
- fevékenyséqi kére:
= Munkaerd-kozvetités, -kolcsonzés
- Z6ldterlilet-kezelés
- Fakitermelés
- Erdészeti szolgaltatas
- Szennyviz gyiijtése, kezelése
- Nem veszélyes hulladék gydijtése
- Egyéb takaritas
- Mashova nem sorolt egyéb kdzdsségi, tarsadalmi tevekenység
- Méashova nem sorolt egyeb személyi szolgaltatas
- Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
- Méashova nem sorolt egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil

A Tarsasag tulajdonosa 100 %-ban a Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Onkormanyzata.

A tulajdonos képviseletére, az éves beszamol6 alairasara jogosult: Aladi Gusztav ligyvezet6 igazgato
(lakohely: 8900 Zalaegerszeg, Kabok L. u. 16.)

A kényvviteli szolgaltatasa korébe tartozé feladatok iranyitasaért, vezetéséért felelds személy: Férhezli
Szilvia (nyilvantartasi szam: 174919)

Az Alapitd Okiratban meghatérozottak szerint a kdnyvvizsgalat kitelezd, kdnywvizsgalo: Szijartoné
Gorza Kléra (8900 Zalaegerszeg Batthyany u. 3-7., kdnyvvizsgaloi bejegyzés szama 001067)

Il.) A Tarsasaq szamviteli politikajanak fébb jellemzGi:

Az (izleti év azonos a naptari évvel, igy a mérleg fordulonapja december 31.
A mérlegkészités idépontja: marcius 31.

A Tarsasag kényvvezetése kettds konyvvitel, a koltségeket koltségnemenként tartja nyilvan, a 6., 7.
szamlaosztalyt nem vezeti, egyszersitett éves beszamolét készit.

Mérlege és eredménykimutatasa az ,A" valtozat szerinti.

Eredménykimutatasa Osszk6ltség eljarassal készil. Kbzhasznd mindsitése miatt a tarsasag a
kézhasznl eredménykimutatast is készit.
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A szamviteli nyilvantartasokat forintban vezeti, az éves beszamolé mérlege, eredménykimutatasa,
k6zhaszni eredménykimutatasa ezer forintban tartalmazza az analitikus és fékonyvi nyilvantartasokkal
megegyez6 adatokat.

Az ellenérzes és az oOnellenérzés altal feltart hibak, hianyossagok kozul
jelentésnek mindsil az, amelynek hatasa meghaladja a mérleg fé6sszegének
1 %-at.

A sajat téke lenyeges véltozasanak mindsiil, ha a sajat téke 25 %-ot meghaladoan modosul az
ellenérzes, onellendrzés hatasaként.

Onellenérzéssel vagy ellendrzéssel feltart jelentds hiba 2014. évben nem volt.

Ill.) A beszamold ésszeallitasanal alkalmazott értékelési eljarasok

Eszkozok értékelése

Az immateridlis javak és targyi eszk6zok a mérlegben nettd értéken (elszamolt értékcsokkenéssel
csOkkentett beszerzési értéken) szerepelnek.

Az értékcsdkkenés negyedévenként keriil elszamolasra. Az értékcsokkenési leiras vélasztott és
alkalmazott modszere lineéris. Maradvanyértéket csak a szamviteli politkaban meghatérozott
eszkozcsoportra (gépjarmivek) szamolunk el.

1999. évtdl a 30 ezer forint, 2001. évtdl az 50 ezer forint, 2006. évtél a 100 ezer forint egyedi beszerzési
érték alatti targyi eszkdzok értéke beszerzéskor egydsszegben keriil leirasra.

A szamviteli térvény szerint elszamolt értékcsokkenés nem nagyobb a tarsasagi adétorvény éaltal
elismert mértéknél.

A készletek a mérlegben beszerzési értéken kerliinek kimutatasra.

A szolgélatas teljesitésébdl szarmazé kovetelés (vevikovetelés) a vevs altal elismert, altalanos
forgalmi adét is tartalmazoé szamlazott sszegben szerepel a mérlegben. A kovetelésekkel kapcsolatos
varhatd veszteségekre értékvesztés kerlil elszamolasra.

Az egyéb kévetelések a mérlegben konyv szerinti értéken szerepelnek. A kovetelésekkel kapcsolatos
varhaté veszteségekre értekvesztés keriil elszamolasra.

A pénzeszk6z6k a mérlegben konyv szerinti értéken szerepelnek.

Aktiv id6beli elhatarolasként keriilnek a mérlegben kimutatasra az (izleti év fordulonapja elétt felmertilt
olyan kiadasok, amelyek koltségként csak a mérleg forduldnapjat koveté idészakra szamolhatok el,
illetve azon tamogatasok, kamatok, amelyek pénziigyileg csak a mérleg forduldnapja utan esedékesek,
de a mérleggel lezart idészakra szamolhatok el.

Az aktiv id6beli elhatarolasok a mérlegben kdnyv szerinti értéken szerepelnek.

Forrasok értékelése
A sajat téke konyv szerinti értéken szerepel a mérlegben.
A révid lejaratu kotelezettségek kdzott keriil kimutatasra:
- az aruszallitasbdl, szolgaltatasteljesitésbdl szarmazo, altalanos forgalmi adét is tartalmazod
kotelezettség az elismert szamlazott 6sszegben
- kapott elGleg kdnyv szerinti értéken
- azegyeb rovidlejaratl kbtelezettségek (bérek, adok, jarulékok) kényv szerinti értéken
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A passziv id6beli elhatarolasok kozétt szerepelnek a mérleg forduldnapja elétti idészakot terheld
kOltségek, raforditasok, amelyek csak a mérleg fordulonapja utan keriilnek szamlazasra, pénziigyi
rendezésre; illetve azok a mikodési és fejlesztési célra kapott tamogatasok, amelyek targyévben
pénziigyileg rendez8dtek, de csak a mérleg fordulénapja utan jelentkeznek a kapcsolodé kéltségek.

A passziv iddbeli elhatéarolasok kényv szerinti értéken keriilnek a mérlegben kimutatasra.

IV.) A mérleghez kapcsol6dd kiegészitd informaciok

1. Az immaterialis javak és targyi eszk6zok alakulasa

Immaterialis javak és targyi eszkdzok brutto értékének alakulasa

2014, év

- i adatok eFt-ban

. Nyité vkozi Evkozi Zarg

Wegnevezés éntk | novokodés | coskionss | etk
Immaterialis javak sszesen 3 808 0 0| 3808
Szellemi termék 3 808 3808
Targyi eszk6z6k dsszesen 44770 6 061 467| 50364
Ingatlanok 444 444
Uzemi gépek, berendezések 7654 3404 0 11058
Jarmiivek 15780 0 0| 15780
Irodai, igazgatasi gépek, felszerelések 8 245 0 40] 8205
Ertékhatar alatti gépek, felszerelések 12078 2657 427| 14308
Egyéb berendezések 569 0 0 569
Befejezetlen beruhazasok 0 6 645 6 061 584

Tarsasagunknal az immaterialis javak és targyi eszkozok bruttd értéke 2014. évben 6.061 eFt-tal
nbvekedett a korabbi évhez képest. A 2014. évi kdzfoglalkoztatashoz kapcsoloddan beszerzésre keriilt
egy fem tarol6 konténer, flikaszak, motorflirészek, lancfiirészek, multifunkcionalis gépek valamint egy
aramfejleszté berendezés. Szintén a kdzfoglalkoztatashoz kapcsoloddan beszerzésre kerliltek kisértéki
eszkozok (kapa, kasza, sepri, talicska, stb.), valamint a miikédéshez kapcsolodoan kisebb eszkozok
(mobiltelefonok, ventilatorok, fémpolc).

2014-ben az immateridlis javak és targyi eszkdzok brutto érétke 467 eFt-tal csokkent, amely irodai
eszkdzok és kisértéki eszkdzok selejtezéséb6l adodott.

Immateriélis javak és targyi eszkozok értéekcsokkenésének alakulasa
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2014. év

z z adatok eFt-ban
Nyité vkozi vkozi Zard

Megnevezes érték | novekedés | csokkenés | érték

Immaterialis javak 6sszesen 3712 96 0| 3808
Szellemi termék 3712 96 3 808
Targyi eszk6z6k ésszesen 34 577 5 634 467| 39744
Ingatlanok 129 13 142
Uzemi gépek, berendezések 3718 1064 0| 4782
Jarmiivek 10 502 1786 0| 12288
frodai, igazgatasi gépek, felszerelések 8 059 43 40| 8062
Ertékhatar alatti gépek, felszerelések 12078 2657 427| 14308
Egyéb berendezések 91 71 0 162

Az évkézi nbvekedés minden allomanycsoport esetén a terv szerinti értékcsokkenési leiras
elszamolésanak kovetkezménye. Az évkdzi csokkenés pedig a fent emlitett targyi eszkozok

selejtezesebdl adodott.

2. A kévetelések alakulasa

Kovetelések osszetétele

2014. december 31.

Megnevezés Gsszeg(eFt) Megoszlas (%)
Vevokovetelés 11 989
- elszamolt értékvesztés - 0
Vevikdvetelés §sszesen 11 989 86,7
Egyeb kovetelés 1931
- elszamolt értékvesztés - 91
Egyéb kovetelés 1840 13,3
Osszesen 13 829 100,0

A vevokovetelésiink alloménya 2014. december 31-én 11.989 eFt volt, mely dsszegbdl 2015. januér -
marcius folyaman 10.922 eFt realizalodott. A vevSkintiévoségiink jelentds része a munkaer-
kélcsénzéshez és a munkaeré-piaci programjainkhoz kapcsolodik.
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Vevékintlévdségek megoszlasa lejarat szerint
(ertékvesztés figyelembevétele nélkiil)

2014, december 31.

Megnevezés Osszeg (eFt) Megoszlas (%)
Hataridon beliili kovetelés 9146 76,3
0-30 nap kozott lejart kovetelés 1 576 13,1

31-60 nap kézott lejart kdvetelés - -
61-90 nap kozott lejart kbvetelés - -
91-365 nap kozétt lejart kdvetelés 1 267 10,6

365 napon tuli lejart kdvetelés - -
Osszesen 11 989 100,0

Az egyeb kovetelések értéke 1.840 eFt, itt kertilt kimutatasra a Zalaegerszegi Belvarosi Lakotelepi
Sportklubnak adott kdlcsén, a munkaerd-kdlcsonzés bér- és jaruléktdmogatasaval kapcsolatos
kovetelések, az Egészségbiztositasi Pénztartol igényelt ellatasok, a biztositokkal szembeni kévetelések,
a munkavallalok munkabértartozasa, és a 2014. évi teljesitésli szamlak utdn 2015. évben
visszaigényelhetd AFA.

3. A pénzeszk6zok alakulasa

A pénzeszk6zok 2014, december 31-i &llomanya 88.621 eFt, melynek megoszlésa:
- szamlapénz 85.897 eFt
- letétben lévd pénzbsszeg (munkaerd-kozvetités, - kolcsonzés torvényi szabalyozésa miatt)
2.500 e Ft
- hazi pénztari pénzkészlet 63 eFt
- valutapénztar Ft-ra atszamitott értéke 161 eFt

4. Aktiv iddbeli elhatarolasok alakulasa
A kiadasok aktiv id8beli elhatérolasa kdzott keriilt kimutatasra a szaklapok, napilapok 2015. évi
el6fizetési dijai, a gépjarmiivek casco biztositasa, valamint a hirdetési, reklamtevékenység dijanak

2015, évre es0 0sszegei, 6sszesen 899 eFt értékben.

A bevételek aktiv idébeli elhatarolasa kozétt szerepelnek azok a tamogatasok és kamatbevételek,
amelyek 2014. évre vonatkoznak, de pénziigyileg csak 2015-ben realizalddnak:

- MunkaerS-piaci informacionyUjtas tamogatasa 2.492 eFt
- Kozfoglalkoztatas tamogatasa (Munkaiigyi Kézpont) 7.157 eFt
- TAMOP 1.1.1. program tamogatas 393 eFt
- ZMJV Onkormanyzat kézfoglalkoztatas tamogatas 2.250 eFt
- Kamat 112 eFt

5. Sajat toke alakulasa
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Sajat toke valtozasa

adatok eFt-ban
Megnevezés 2010.12.31 | 2011.12.31 | 2012.12.31 | 2013.12.31 | 2014.12.31
Jegyzett téke 3000 3000 3000 3000 3000
Eredménytartalék 67 939 89 201 94 277 78 919 82 134
Mérleg szerinti eredmény 21 262 5075 -15 358 3215 2903
ebbdl: kdzhasznll eredmény 21262 6 896 -2408 5360 2112
véllalkozasi eredmény -1 821 -12 950 2132 791
Sajat toke Gsszesen 92 201 97 276 81919 85134 88 037
6. Kotelezettségek alakulasa
Ravid lejaratu kotelezettségek dsszetétele
2014. december 31.
Megnevezés Bsszegﬁ(eFt) Megoszlas (%)
Szallitdk 453 1,4
Tarsasagi adé 78 0,2
Személyi jdvedelemadd 2707 8,7
Szocidlis hozzajarulasi ado 3526 11,3
Rehabilitacibs hozzajarulas 193 0,6
Egészségligyi hozzajarulas 212 0,7
Szakképzési hozzéjarulas 53 0,2
AFA 1873 6,0
Cégautdadd 58 0,2
Munkabér, tiszteletdij 12 056 38,6
Nyugdijbiztositasi jarulék 1712 55
Egészségbiztositasi jarulék 1411 45
Munkaerd-kélcsonzés kaucid 2520 8,1
Tamogatasi el6leg 2711 8,7
Fizetendd afa elszamolasa 1648 5,3
Egyszerisitett foglalkoztatas jaruléka 5 0,0
Osszesen 31216 100,0

Tarsasagunk valamennyi kételezettségét 2014-ben hataridében teljesitette.

7. Passziv id6beli elhatarolasok alakulasa
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A koltségek, raforditdsok passziv id6beli elhatarolasa kézétt kerlilt kimutatasra az (igyvezet 2014. |1,
félévi prémiuma és jarulékai 3.200 eFt értékben.

A fejlesztési célra kapott tamogatés elhatarolasa koézott szerepel egy tehergépkocsi beszerzéséhez
kapott tamogatas 2014. évben elszamolhatdé Osszege, valamint 2014. évben fejlesztési céli
tamogatassal beszerzett eszkdz6k tdmogatéssal szemben elszamolhat6 6sszege, egyiittesen 5.144 eFt
dsszegben.

V.) Az eredménykimutatashoz kapcsolodé kiegészitd informaciok

Bevételek alakulasa

adatok eFt-ban
Megnevezés 2013. évi | 2014, évi "2;3"

Tamogatott munkaeré-kblcsdnzés 24399 25683| 105,26
Véllalkozasi munkaeré-kblcsdnzés 14885 37356| 250,96
lllemhely Uzemeltetése 2599 2644 10173
Szegélyezés, gépi kommunalis munkak 6 960 8322 11957
Mentori szolgéaltatasok 4484 26905| 600,02
Humanszolgaltatas arbevétele 0 5374 -
Egyéb értékesités 154 169 109,74
Arbevétel dsszesen 54102 106453 196,77
Onkormanyzattol kapott tamogatas 38895 43126 110,88
Kézfoglalkoztatas tamogatasa 64 686| 127705| 19742
Mintaprogram 0] 23942 -
Elkilonitett alapoktél kapott tamogatas 28074 0 -
Munkaeré-piaci informécié nyujtas 621| 29946|4 822,22
TAMOP 2.6.2 program tmogatas 7 976 0 -
Egyéb tamogatasok 1626 3222| 4986
Tamogatasok 6sszesen 141257 | 227941 161,34
Egyéb bevétel 237 222 93,67
Pénziigyi miiveletek bevétele 3150 1477 46,89
Rendkiviili bevétel 525 1123 213,90
BEVETELEK OSSZESEN 199271 337 216| 169,22

Arbeveételiink t5bb mint fele a vallalkozasi és a tamogatott munkaerd-kélcsonzési tevékenységlnkbdl
szarmazik. Jelentds hanyadot képez még a mentori szolgaltatasok arbevétele is, valamint az
dnkormanyzat részére végzett kommunalis munkak arbevétele.

A tamogatasok legnagyobb részét a munkalgyi kézponttdl a kdzfoglalkoztatashoz (ide tartozik a
mintaprogram is, amit a Belligyminisztérium tamogat, de a forras lehivas a munkatigyi kézponton
keresztiil torténik) kapott tdmogatasok teszik ki, valamint jelentés az onkormanyzattol kapott és a
munkaerdpiaci informacionyjtd program munkadlgyi kézpont altali tamogatasa is.

Raforditasok alakulasa
adatok eFt-ban
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Megnevezés 2013, évi | 2014, évi "2;‘;"
Anyagkéltség 5 891 13620 229,50
lgénybevett szolgaltatasok koltségei 12 948 8232 63,58
Egyéb szolgéltatasok kéltségei 1246 2055| 164,93
Anyagjellegii raforditas dsszesen 20085| 23807{ 118,53
Bérkoltség 135299 243318| 179,84
Egyéb személyi jelleg(i kifizetések 6411 11594 | 180,85
Bérjarulékok 28357| 48480| 170,96
Személyi jellegii raforditas dsszesen 170067 | 303392 178,40
Ertékcsokkenés 5247 5731 109,22
Egyéb raforditas 657 1295 197,11
Pénziigyi miiveletek raforditasa 0 0 -
Rendkiviili raforditas 0 0 -
RAFORDITASOK OSSZESEN 242407| 334225 137,88

VI.) Létszam és béradatok

A tarsasag targyévi atlagos allomanyi létszama 213 6, ebbdl a szervezeti létszam 8 6. A tarsasagnal 3

tagl Felligyeld Bizottsag miikodik.

Foglalkoztatottak létszama, bérkdltsége és személyi jellegii kifizetése

2014,
, Fizikai | Szellemi Fogl. ebbdl FB
Megnevezes fogl. fogl. 6sszgsen ligyvezetd | tagok

Atlagos allomanyi létszam (f8) 167 46 213 1 3
Bérkoltség (eFt) 77120 166198| 243318 9660| 1148
(SézFet;nelyl jelleg(i kifizetés Gsszesen 4 408 5938 10 346 836

Betegszabadsag 3928 373 4 301 210

Munkaltatéi tappénz hozza;. 480 7 487 8

Munkéabajarés 958 958

Etkezési utalvany 2422 2422 96

SZEP kartya juttatas 1450 1450 225

Ruhazati hozzajarulas 101 101 101

Biztositasi dijak 181 181 181

Nyugdij és egészségpénztari h. 328 328

VédGeszkéz (szemiveg) 60 60 15

Helyijarat bérlettérités 58 58

Vil.)Vagyoni, pénziigyi és j6vedelmezdségi helyzet alakuldsa:
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Tarsasagunk a tulajdonos és tamogatasokat nyujtok altal rendelkezésiinkre bocsatott forrasokat és az
ezekbdl megszerzett &s miikidtetett eszkdzoket nem nyereségtermelésre hasznalja. Mikddésiink célja
human szolgaltatasok biztositasa az arra raszoruld munkanélkilli rétegek szamara. Ezért
jovedelmezisegi mutatoink inkabb eredményességi szempontbdl értékelhetok.

Fébb mutatészamok
Megnevezés 2013.6v | 2014. év
Jovedelmezéségi mutatok
Eszkdzaranyos nyereség (%) 2,2 2,3
Sajat tkearanyos nyereség (%) 38 3,3
Bevételaranyos nyerseg (%) 1,6 0,9

Hatékonysagi mutaté
Egy fére jutd bevétel (eFt/f6) 1675 1583

Tékeszerkezeti mutatok

Sajat téke aranya (%) 59,1 69
Idegen-sajat toke aranya (%) 61,6 35,5
Eladdsodottsag aranya (%) 36,4 24,5

Likviditasi mutat6
Likviditasi rata (%) 2131 330,2

VIil.) Cash-flow kimutatas
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adatok eFt-ban

Ssz. Megnevezés + -
1. | Adozas elétti eredmény 2991
2. |Elszamolt amortizacio 5731
3. |Elszamolt értékvesztés és visszairas 32 1
4, | Celtartalék képzés és felhasznalas kiilénbozete
5. |Befektetett eszk6zok értékesitésenek eredménye 7
6. |Szallitéi kotelezettség valtozasa 339
7. | Egyéb rovid lejaratu kotelezettség valtozasa 20 664
8. |Passziv idébeli elhatarolasok valtozasa 1800
9. | Vevikéveteles valtozasa 5234
10. | Forgbeszk6zok (vevkivetelés és pénzeszkdz nélkiil) valtozasa 3529
11. | Aktiv id6beli elhatarolasok véltozasa 8748
12. |Fizetett, fizetendd add (nyereség utan) 88
13. |Fizetett, fizetendd osztalék, részesedés
Szokasos tevékenységbdl szarmazé pénzeszkoz-valtozas
L | Makadesi czsh flow) ’ 22831 26333
14. |Befektetett eszkdz0k beszerzése 6 646
15. |Befektetett eszkdzok eladasa 7
16. |Kapott osztalék, részesedés
IL. Befektetési‘tevékenységbél szarmazd pénzeszkoz-valtozas 7 6 646
(Befektetési cash flow)
17. | Részvénykibocsatas, tokebevonas bevétele
18 Kétvény, hitelviszonyt megtestesitd értékpapir kibocsatasanak
" | bevétele
19. |Hitel és kélcson felvétele
20 I-_I_osszﬂ lejaratra ny"L'Ijtott kblcsonok és elhelyezett bankbetétek
" |torlesztése, megsziintetése, bevaltasa
21. | Véglegesen kapott pénzeszkdz
22. |Részvénybevonas, tékekivonas (tbkeleszallitas)
23. | Kotvény és hitelviszonyt megtestesitd értékpapir visszafizetése
24. |Hitel és kélcson torlesztése, visszafizetése
25. | Hosszu lejaratra nydijtott kdlcsonok és elhelyezett bankbetétek
26. | Véglegesen atadott pénzeszkdz
97 Alapitokkal szembeni, illetve egyéb hosszl lejaratu
" | kotelezettségek valtozasa
m P(?nziigy'i mﬁvgletekbél szarmaz6 pénzeszkoz-valtozas
(Finanszirozasi cash flow)
IV. |PENZESZKOZ VALTOZASA -10 141

IX.) K6zhasznu tevékenységhez kapcsolodo adatok, informaciok

Tarsasagunk mar 1999. ota folytat kdzhasznl tevékenységet. F6 tevékenységink a munkanélkiiliség
kezelése, a munkanélkilliek foglalkoztatasanak, képzésének elésegitése a kapcsolodd szolgaltatasok
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biztositasa, munkaerd-toborzas, munkaeré-kdicsénzés és allaskozvetités. Az  allaskeresdk
foglalkoztatasanak bévitése érdekében kérnyezetvédelmi, ar és belvizvédelmi feladatokat,
varosiizemelési kommunalis munkakat végzink.

A Kit. mikddési terilete Zalaegerszeg varos, tevékenységét elsGdlegesen az Gnkormanyzat ellatasi
rendszerébe keriilt munkanélkiliek korében fejti ki. A tarsasag elsGsorban tranzit jelleg
foglalkoztatasokat végez, kézfoglalkoztatasi jogviszony, valamint mas palyazati rendszeri
munkaviszonyok létrehozéséaval, illetve munkaeré-kélcsénzés keretében.

2014. évben fenti tevékenységuink soran 450 fvel kotéttlink munkavégzésre iranyuld szerz6dést.
Kozhasznu tevekenységlink ellatdsahoz az alabbi tamogatasokat hasznélta fel tarsasagunk:

Kimutatas a kapott tamogatasokrol

2014, év
. ; . . Tamogatas

Tamogat6é megnevezése Téamogatott cél dsszesen (Ft)

" . Munkaer§-kélcsonzés
ZMJV. Onkormanyzata miikédtetésének tAmogatésa 3800000
ZMJV. Onkormanyzata Kozfoglalkoztatas tamogatasa 18 000 000

5 . Tartds munkanélkiiliek
ZMJV. Onkormanyzata foglalkoztatdsanak tamogatasa 18 320 000

" . Zbldterilet fenntartasi munkalatok
ZMJV Onkormanyzata anyagkéltsége 3005593
Zala Megyei Kormanyhivatal | .. . .
Munkaiigyi Kozpont Kézfoglalkoztatas tamogatasa 127 705 071
Zala Megyei Kormanyhivatal | , ,.
Munkaiigyi Kozpont Mintaprogram 23 942 247
Zala Megyei Kormanyhivatal | Munkaeré-piaci informéacionyujto

e . ) 29 946 093
Munkaligyi Kézpont program tamogatasa
zala  Megyel — Komanyhivatal| oo sroigaitatas 26 905 452
Munkaligyi Kézpont
Zala Megyei — Kormanyhivatal)\y -oncioaitatas 5373 671
Munkaugyi Kézpont
NRSZH TAMOP 1.1.1. program 755 860
Egyéb tdmogatas 2466 104
Osszesen: 260 220 091

A kézhaszn( tevékenységlinkre vonatkozéan a kézhasznlsagi mellékelt tartalmaz tovabbi adatokat.

Zalaegerszeg, 2015. marcius 31.

Aladi Gusztav
igyvezetd igazgatod
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) 6.5z melléklet FB jegyzdkinyv
Ugyiratszam: 194-3/2015.

JEGYZOKONYV

A Kontakt Human Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
2015. aprilis 23-i iilésrél

Késziilt: 2015. aprilis 23-an a Kontakt Human Szolgaltaté Nonprofit Kft. irodajaban.

Targy:
1. A Kontakt Nonprofit Kit. 2014. évi lizleti jelentésének megtargyalasa.
2. A Kontakt Nonprofit Kft. 2014. évi kdzhasznlsagi jelentése.
3. A Kontakt Nonprofit Kft. Feliigyeld Bizottsaganak jelentése a tarsasag 2014. évi miikodésérél,
gazdalkodasardl.
. A kénywvizsgald jelentése a Kontakt Nonprofit Kft. 2014, évi gazdalkodasarol.
A Kontakt Nonprofit Kft. Ugyvezetbje 2014. évi prémiumfeladatainak végrehajtasa, annak
értékelése.

o~

Jelen vannak: mellékelt jelenléti iv szerint.

Herold Jézsef: Kdszontdm a felligyelé bizottsagi Glésen megjelenteket. Az allandé meghivottak jelen
vannak, igy a bizottsag hatarozatképes. A meghivot és a kapcsolodd irasos anyagot a tagok idében
megkaptak, igy elegendd id0 volt az anyag attanulmanyozésara. A felligyel6 bizottsag mai Glésén 5
napirendi pont megtargyalasara keriil sor, és miutan a bizottsag elfogadta a napirendi pontokat, atadom
a szot Aladi Gusztav lgyvezetd igazgatonak.

1. sz. napirendi pont:
A Kontakt Nonprofit Kft. 2014. évi iizleti jelentésének megtargyalasa.

Aladi Gusztav: Kdszontém a Feliigyeld Bizottsag tagjait.

2014-ben a 16. Uzleti évét fejezte be a cég. Elég szertedgazo a tevékenységlnk, 4 f6 lzleti agat
mikaodtet a kft., amelyekrél réviden szélnék par szét.

Az erbforrasok tekintetében annyit szeretnék elmondani, hogy viszonylag kis létszami a
kulcsszemélyzete a cégnek, ez is a titka annak, hogy altalaban minden évben nyereségesek tudunk
lenni. 2014-ben 509 embert foglalkoztattunk, ami 213 6 évi atlaglétszamot jelentett, ez egy igen
nagyszamu foglalkoztatasnak szamit. Mindezt 8 f6 kulcsszemélyzettel valositottuk meg, és mivel
viszonylag alacsonyak a munkabérek ezért a kulcsszemélyzetnél egy inflacio feletti bérfejlesztést
tervezek, a letszam véltozatlanul hagyasa mellett.

A cég minden ingatlanat bérli, az elmdlt évek tekintetében most elészor ez elényt jelenthet, mivel, mint
értesiiltetek rola az dnkormanyzat kivetette az épitményadét a vallalkozasokra, ami az dnkormanyzat
sajat cégeire is vonatkozik.

Szervezetvaltozas most tértént a cégnél, hiszen ] feliigyel6 bizottsag lett megvalasztva.

A kikuldott anyagbdl is latszik a finanszirozasnél, hogy egyik f6 bevételink a palyazatokon valé
részvétel. 2014 évben 5 palyazatot nyertiink 187 M Ft-os bevétellel hozzatéve, hogy ennek a
haszonkulcsa nem éri el az 5 %-ot sem. Ezek a palyazatok, az alaptevékenységiinkbe tartoznak,
altalaban foglalkoztatas tipusu palyazatok, tehat mindig arra nyeriink el pénzt, hogy félvegyiink
embereket, és azoknak fizessiik a munkabéreit, egyéb jarulékait, valamint a feladatokhoz sziikséges
kéltségeket. A cegnek tehat ez nem nyereséges, viszont nem ez a kiindulé pont, hiszen esetlinkben ez
az alaptevékenység, ezért lettiink létrehozva. 16 év alatt 71 palyazatot nyertiink el, 6sszesen
egymilliardon feliili palyazati bevétellel.

A kézfoglalkoztatasi agazatunk éves tekintetben atlagosnak mondhaté, 6sszességében az is latszik,
hogy 2013-as éviink egy kiugro foglalkoztatasi éviink volt, ami atnyult 2014 évre is, hiszen ekkor zajlott
a nagy teéli kozfoglalkoztatas, amit a kormany rendelt el, és ahol kb. 240 embert vettiink fel egyszerre év
végén 4 hdnapra dolgozni, amit egy 4 hoénapos 2014 évre is athuzodé képzés kovetett. Ennek
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koszbnhetéen igen megugrott a létszam. 2014 évben 63 M Ft-os bevételiink volt, amit a
foglalkoztatasokra forditottunk, f6leg munkabérekre.

Mi vagyunk a megyébe a legnagyobb foglalkoztatok, igen nagy létszam foglalkoztatasa zajlik
cégunknél, akiknek nagy része kézintézményeknél dolgozik rajtunk keresztiil, amihez a varos minden
évben kiegészit tamogatast ad, ami 15-17 M Ft szokott lenni. Ez a tamogatas a munkabérek és
jarulékainak kiegészitésére, valamint a munkaval Osszefiggd (munkaruha, szerszamok, stb.)
koltségekhez sziikseges.

A jelentésbe beépitettem egy, a munkabérek alakulasat szemlélteté tablazatot, amibél latszik, hogyan
emelkedik évrél-évre a kézfoglalkoztatasos minimalbér, ami a segélytél egy magasabb Osszegi
munkabért jelent, 2011-t6l lett bevezetve és eltérd a minimalbérek 6sszegétdl.

A kozérdekii munkavégzés tekintetébe egy visszafogott foglalkoztatas zajlik, mert nem kénnyd, csak a
sok munka van vele. A tapasztalatok szerint se kifizetni nem szeretnék a blintetést, se pedig ledolgozni
nem szeretnék a szabalysértés 6sszegét, sokan inkabb Ggy gondoljak, hogy igy ki lehet bljni a
buintetés alél.

A munkaeré-piaci szolgaltatd agazatunk az az agazatunk, amelyen némi haszon is marad. Ezekre nyilt
kbzbeszerzéseken lehet palyazni. A Zala Megyei Munkaiigyi Kézpont meghirdeti ezt a szolgaltatast,
mas megyekbd! is palyaznak és a legalacsonyabb ar nyer végil. Itt egy elég komoly arverseny
alakulhat ki, de ezek olyan szolgaltatasok, amikért fizetnek is, tehat valamennyi marad is rajta.

A munkaeré-kolcsonzd agazatunknak 2 fajtéja van, az egyik, ahol kis és mikro vallalkozasokba veszlink
fel egy kozosen kivalasztott munkanélkilit, akinél a munkabérének és jarulékainak 40 %-at céglink
fizeti. Ez egy régoéta jol miikddd agazat, 2014-ben itt 47 {6t foglalkoztattunk.

A piaci alap( kdlcsonzésnél a Kft. teremt toborzassal létszamot, itt az 6sszes koltség a kdlcsonbe vevoé
plusz egy kolcsonzesi dij megfizetese mellett. Ez az (izletagunk fejléddben van, ami leginkabb a
Szerapisz Kft-nek kdszénhetd, aki egy igen nagy megrendelénk. Osszesen 7 vallalkozasnal 60 6
foglalkozasa tortént meg ennél az agazatnal 2014-ben. )

A kommunalis kivitelezés agazatunknal elég sok munkat végeztiink az Onkormanyzatnak. Ez a 40,7
millid Ft kérli 6sszeg egy kiszamitott dsszeg, valéjaban az énkormanyzatnak ez nem keriil ennyibe,
mert a felvett kézfoglalkoztatottak donté részének koltségeit a munkaiigyi kézpont fizeti, az
onkormanyzat ehhez 15-17 M Ft-ot ad, mikdzben ezek a kdzfoglalkoztatottak eléteremtettek 40 millié Ft
kortili erteket, tehat a varosnak megéri ez a foglalkoztatas anyagilag is, nem beszélve az egyéb varosi
célokrél, mint @ munkanélkiiliség ezaltali csékkenése. Ez az agazat végzi a graffiti tisztitast, illetve
egyéb gépi munkalatokat is.

Vegezetll annyit, hogy 2014-ben 337 milli6 Ft bevételiink volt, ami meghaladta a tervezettet,
mindezekkel egyitt az adbzott eredményink 2.903 e Ft-ot tett ki. Eléfordult olyan év is, hogy
vesztesegesek voltunk, bar altalaban a veszteség - rajtunk kivilallo okok miatt- volt, hogy egy
nagyaranyu allami kintlévéség miatt kdzvetkezett be, ami mérlegzarasig nem érkezett meg. Jellemzéen
viszont probalunk az elbrelathatdo megrendelések fiiggvényében tervezni. Ennyit szerettem volna az
anyag kiegészitésekent elmondani.

Herold Jézsef: Koszonjik igazgatd urnak az irasos anyag kiegészitését. Ha nincs tobb hozzafiizni
valo, illetve kérdés, akkor kérem a bizottsagot, hogy szavazzanak a beszamolé elfogadasarol.

7/2015. sz. hatérozat:
A Felligyeld Bizottsag a Kft. 2014. évi lizleti beszamolojat megtargyalta, azt egyhangllag elfogadasra
ajanlja a Kozgylilésnek.

2. napirendi pont.
A Kontakt Nonprofit Kft. 2014. évi kozhasznisagi jelentése.

35



Férhezli Szilvia: Az ligyvezetd Ur elég részletesen bemutatta a céget, meg az elmilt évnek a
tevékenysegét. Réviden talan csak annyit, hogy nyereséges lett a cégiink, mint ahogy az, az anyagbél
is kidertilt, mind a kdzhasznu, mind pedig a vallalkozasi tevékenységlink a 2014-es évben pozitivan
alakult. A kézhaszndsagi jelentés formatumat kormanyrendelet szabalyozza, ez a jelentés kotelezé
adatokat tartalmaz, tulajdonképpen egy kivonata a beszamolonak.

Herold Jézsef: K6szonjuk. A gazdasagi vezetd egy jo! atlathato, részletes anyaggal segitette a jelentés
attekinthetdséget, melynek ismeretében kérem a felligyeld bizottsag tagjait, hogy szavazzanak az
elfogadasrol.

8/2015. sz. hatarozat:
A Felligyeld Bizottsag egyhangllag javasolja a Koézgylilésnek elfogadasra a tarsasag 2014. évi
tevekenysegrél és gazdalkodasrol sz6lo kdzhasznlsagi jelentését.

3. napirendi pont:
A Kontakt Nonprofit Kft. Feliigyeld Bizottsaganak jelentése a tarsasag 2014. évi miikodésérdl,
gazdalkodasarol.

Herold Joézsef: Az ide kapcsolddé irasos anyagban jol lathatjuk a tavalyi évben hanyszor és milyen
fobb napirendi ponttal Ulésezett a bizottsag. A tarsasag Ugyeirdl a felligyeld bizottsag folyamatosan
tajékoztatast kapott, a cég mikdodése a jogszabalyi eléirasoknak megfelelt, ezért javaslom, hogy
fogadjuk el a 2014. évi jelentést a tarsasag mlikbdésérdl és gazdalkodasarol.

9/2015. sz. hatarozat:
A Kontakt Nonprofit Kit. Felligyel6 Bizottsaga a tarsasag 2014. évi miikodésérdl, gazdalkodasarol szolo
jelentest megtargyalta, azt egyhanguan elfogadasra ajanlja a Kézgylilésnek.

4, sz. napirendi pont:
A kdnyvvizsgald jelentése a Kontakt Nonprofit Kft. 2014. évi gazdalkodasarol.

Szijartoné Gorza Klara: Elvégeztem a beszamolonak a kényvvizsgalatat, az év végi hitelesité
munkakat. Az esetlegesen menet kdzben felmerild problémak (ami nem volt egyébként szamottevs)
javitasra kertiltek, tehat a beszamoléra korlatozas nélkili hitelesité zaradékot adtam az eléz6 évekhez
hasonléan, amit meg is kildtem a cég részére.

KdszOném.

Aladi Gusztav: El kell, hogy mondjam, hogy a Klari nem csak, mint kdnyvvizsgald, hanem idénként,
mint tanacsado is szerepel céglinknél, az esetlegesen felmertilé pénziigytechnikai vagy jogszabaly
értelmezési dolgokat is meg szoktuk beszélni, illetve év kdzben folyamatosan kapcsolatban allunk.

Herold Jozsef: Kdszonjiik. Kérem a tagokat, szavazzanak az elfogadasrol.

10/2015. sz. hatarozat:
A Kontakt Nonprofit Kft. Felligyeld Bizottsaga a kOnyvvizsgald jelentését a Kit. 2014. évi
gazdalkodasérol egyhangulag elfogadta.

5. sz. napirendi pont:
A Kontakt Nonprofit Kft. ligyvezetdje 2014. évi prémiumfeladatainak végrehajtasa, annak

értékelése.

Herold Jézsef: Az elSterjesztés mellett csatoltan lathatjuk azt a hatarozatot, amely a kézgytilés altal
elfogadott, és egyben leszabalyozott kiiras mértéke utan, a lathatd eredményes teljesitések
fliggvényében pontosan szamszakilag kiszamithato.
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Az eredmények fliggvényében jol lathaté hogy a terv teljesitésre keriilt, a kivant célt elérte a Kft. igy az
tgyvezetdnek javasoljuk a fennmarad6 prémiumrész kifizetését.

Szijartoné Gorza Klara: Ezen prémiumértékelés alapjan a masodik félévi prémium eldirasa megtortént
a beszamoldban, tehat ez mar szerepel a kéltségek kdzott csak a kifizetés lesz az idei év, ez minden
cégnél igy zajlik.

11/2015. sz. hatéarozat:

A Kontakt Nonprofit Kft. Feliigyeld Bizottsdga megvizsgalta az Ugyvezetd 2014. évi
prémiumfeladatainak teljesitését, amelynek alapjan részére éves szinten a kdzgylilési hatarozatban
megjeldlt prémiumalap 100 %-a lenne a kifizetési alap, mivel az ligyvezeté 2014. évben méar kapott 50
% eléleget, ezért a tényleges kifizetheté prémium 50 %-at javasolja kifizetésre.

Herold Jozsef: Ezzel a napirendi pontok végére értiink, kdszéndm mindenkinek a részvételt, az lilést
ezzel bezarom.

Kmf.
"""""" Herold Jozsef "~ Domjanlstvin
a feliigyel6 bizottsag elnke a feliigyelé bizottsag

tagja

Dombovari Timea
jegyzdkényvvezetd
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A KONTAKT HUMAN SZOLGALTATO NONPROFIT
KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

Feliigyeld Bizottsaganak jelentése

a tarsasag 2014. évi miikodésérol

Tisztelt Kozgyiilés!

A Kontakt Nonprofit Kft. Feliigyelé Bizottsaga (FB) a 2014-es (zleti évben is — folyamatosan
figyelemmel kisérte a tarsasag miikddését, gazdalkodasat, képviselte az alapitd onkormanyzat

érdekeit, ellatta az alapité okiratban, az Ggyrendben, a munkatervben, valamint egyéb jogszabalyokban
meghatarozott feladatait.

Az FB a 2014-as év folyamén 4 alkalommal iilésezett. Folyamatos munkakapcsolatot tartott, a Kft.
ugyvezetdjével, a kdnyvvizsgaléval, valamint a Kft. igyeiben a tulajdonos énkormanyzattal.

2014-ben a felligyeld bizottsag a tarsasag alabbi kiemelt napirendi pontjait targyalta meg:
- Téajekoztatd a Kontakt Nonprofit Kft. 2013. évi munkaeré-kdlcs6nzési tevékeny-ségérdl.

- Téajékoztatd a Kontakt Nonprofit Kft. 2014. évi kézfoglalkoztatasanak inditasardl.

- A Kontakt Nonprofit Kft. 2013. évi lizleti jelentésének megtargyalasa.
- A Kontakt Nonprofit Kit. 2013. évi kdzhasznusagi jelentése.

- A Kontakt Nonprofit Kft. Felligyel6 Bizottsaganak jelentése a tarsasag 2013. évi mlikodésérdl,
gazdalkodasardl.

- A konywvizsgald jelentése a Kontakt Nonprofit Kft. 2013. évi gazdalkodasarol.

A Kontakt Nonprofit Kft. ligyvezetdje 2013. évi prémiumfeladatainak végrehajtasa, annak
értékelése.

- Beszamold a Kft. 2014. 1. félévi tevékenységérdl, gazdalkodasarol.

- A tarsasag likviditasi helyzetének idészakos értékelése.

A Kft. igyvezetdje 2014. I. félévi prémiumfeladatainak végrehajtasa, annak értékelése.

- A Kontakt Nonprofit Kft. 2015. évi elézetes lizleti tervének megtargyalasa.
- A Kontakt Nonprofit Kit. ligyvezetéjének 2015. évi prémiumfeladatai.
- Beszamol6 a Kft. 2014. évi palyazati programjairol, azok miikodésérdl.
- ld6szaki tajékoztatas a Tarsasag 2014 évi foglalkoztatasairdl.
- Tajékoztato a Kft. 2014. évi jutalmazasi keretdsszegérdl.
2

A felsorolasbél 1athatd, hogy az FB a tarsasag iigyeirdl folyamatos tajékoztatast kapott, minden
jelentds Uzleti valtozast elézetesen véleményezett.
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A Felligyelo Bizottsag a Kontakt Nonprofit Kit. 2014. évi {izleti beszamoléjat és az ezekhez
kapcsolodo egyéb eldterjesztéseket 2015. aprilis 23-i iilésén targyalt meg.

Figyelembe véve az lgyvezetd 2014-es évrél szolo zleti beszamolojat, a mérleg- és eredmény-
kimutatast, a kdzhasznlsagi jelentést — valamint a konyvvizsgald jelentését az FB a kovetkezoket
allapitja meg:

Osszességében a Kft. 2014-ben is megfelelden valésitotta meg az alapité okiratban
meghatarozott feladatait:

- azalaegerszegi munkanélkilliség kezelését

- munkanélkiliek foglalkoztatasat

- akedvezményes munkaerd-kolcsonzést

- akozfoglalkoztatds megszervezését

- munkaeré-piaci vallalkozasait

- apiaci munkaeré-kblcsdnzését

- a kommunalis kivitelezéseket

A Kift. egész évben szakszeriien, a jogi el6irasokon beliil, hatékonysagra torekedve mikodott,
mind a 4 lizletaga tekintetében.

Az erbforrasok fejlesztésénél jelentés gépi beruhazasokat tettek 2014-ben is.

Figyelembe véve a 8 fs szervezeti létszamot a bevételt tekintve a Kft. nagyon hatékonyan
miik6datt 2014-ben is /337.216 e Ft bevétel/.

Ebben az (zleti évben a pélyazaton elnyert megbizas 180.960 e Ft volt, amely jelentSs
bevétel a cég szempontjabol.

A munkaerd-piaci szolgéltatas agazat 5 projektet bonyolitott sikeresen 2014-ben.

A foglalkoztatottak szama 509 f6 volt, amely jelentds a varosi munkanélkiiliséghez képest.
Az 6nkormanyzati munkaeré-kdlcsonzés 2014-ben 47 6 munkanélkiilinek juttatott allast.

Folytatodott a véllalkozési alapu munkaerd-kdlcsdnzés is, ami visszaesés utan javulast mutat
160 f6/.

Varosiizemelési teriileten kilsd forrasbdl igen jelentés munkakat tudtak elvégezni az
onkormanyzatnak 2014-ben is /42 M Ft értékben/.

A Széchenyi téri illemhely lzemeltetése egész évben megfeleld volt, mindezek mellett a
tarsasag ingyenes szolgéltatast biztositott, elvégezte az idészaki felljitasi munkakat is.

A Kontakt Nonprofit Kft. 2014, évben 40,7 millié Ft értékdi munkéat végzett a varosnak
kommunalis, koztisztasagi terileten, amelyhez az 6nkormanyzatnak csak 18 millié Ft-tal
kellett hozzajarulni.

Szamottevéek voltak az &nkormanyzati képvisel6i terlleteken elvégzett teriletrendezési
munkak is.
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- Mindezek mellett 2014-ben sem volt sziikség 6nkormanyzati mikodési timogatasra.

Osszegezve:

A Kontakt Nonprofit Kft. m(ikddése 2014 évben megfelelt a jogszabalyi
eléirasoknak, bevételeit kdzcélokra, valamint az alapitdi célokra forditotta.

A Felugyeld Bizottsag a tarsasag munkajat 2014-ben is j6 szinvonaliinak
ertékeli, a Kft. eredményesen gazdalkodott.

Mindezek alapjan a Kontakt Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsiaga a
tarsasag 2014. évi uzleti beszamoléjat, mérlegét eredmény-kimutatasat,
kdzhasznusagi jelentését elfogadasra javasolja a Koézgyilésnek azzal,
hogy:

- A KIft. 2015-ben is képezzen megfeleld tékét a palyazati 6nrészekhez és
eléfinanszi-rozasokhoz.

- A tarsasag tovabbra is palydzzon meg minden lehetséges
foglalkoztatasi projektet, munkaerd-piaci szolgaltatast.

- Tekintse kiemelt feladatanak a kommunalis, varosrendezési munkakat,

ezzel is megfelel6 munkahelyet biztositva a képzetlenebb
munkanélkilieknek.

- A koézfoglalkoztatas agazat teriiletén oldja meg a mennél nagyobb
létszam munkaba allitasat.

- 2015-ben fejlessze az eredményesen mi(ikéddé munkaeré-kolcsdnzés
agazatot.

- A Kft. gazdalkodjon 2015-ben is ugy, hogy ne kelljen miikodési
tamogatast adni.

- A Kft. szakmailag és gazdalkodas teriiletén tegyen meg mindent a
2015-6s Uzleti terv teljesitéséért.
Zalaegerszeg, 2015. aprilis 20.

Herold Jozsef sk.
a feliigyel6 bizottsag elnbke
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KONTAKT Human Szolgaltaté Nonprofit Kft.
Feliigyel6 Bizottsaga Elnokétdl

ELOTERJESZTES

A Kontakt Nonprofit Kft. feliigyelé bizottsaganak 2015. aprilis 23-i iilésére

Targy: A Kontakt Nonprofit Kft. ligyvezetéje 2014. évi prémiumfeladatainak
végrehajtasa, értékelése.

Tisztelt Feliigyel6 Bizottsag!

Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Kézgyiilése a 223/2013. (X11.19.) sz. hatarozataval irta ki a Kontakt
Nonprofit Kft. (igyvezetéjének 2014. évi prémiumfeladatait. /A hatarozat szerinti kiiras mellékelve./

A prémiumfeladatok teljesitését a 2014. évi mérlegbeszdmol6 alapjan az alabbiakban lehet értékelni
2014. januar 1-t6l december 31-ig:

2.1. A 2014. évi iizleti terv bevételei
A 2014. évi beveteli terv 245.411 e Ft /6sszes bevétel/ volt, 2014. évben 337.216 e Ft bevétele volt
a cégnek.
A kifizethetd prémium: 30 %.

2.2. A mérleg szerinti eredmény teljesitése
A 2014. évi Uzleti tervbe 506 e Ft eredmény lett betervezve. A targyévi tényleges eredmény 2.903
e Ftvolt.
A kifizethetd prémium 20 %.

2.3. Uzleti munkaerd-kdlcsonzés
2014-ben az izleti munkaeré-kdlcsénzés a leépitések miatti csdkkenés utan Ujra, fellendilést
mutatott elsGsorban kis cégek bevonasaval. /7 cég - 60 f6/
A szakmai és infrastrukturalis kiépités megtortént.
A kifizethetd prémium: 2 %.

2.4. Munkavégzés a telepiilésrészi 6nkormanyzatoknal
2014. tavaszan minden egyéni képvisel6t megkerestiink és egyeztettink az év kdzbeni
elvégzendd munkakrol, amelyeket meg is valositottunk kiilon dijazas nélkil. Az elvégzett munkak
értéke 40,7 M Ft volt, amelyben benne vannak a képviseldi korzetek megrendelései is.
A kifizethetd prémium: 10 %.

2.5. A kozfoglalkoztatas hatékony megszervezése
A 2014. évi Ozleti tervben 265 f6 munkaba allitasat tervezte a cég, ezzel szemben a
kozfoglalkoztatottak szama 379 f6 volt, amelyhez a finanszirozast is elnyerte a cég.
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A kifizethetd prémium: 20 %.

2.6. Kommunalis kivitelezés megszervezése
2014-ben jelentbs feltjitasokat és beszerzéseket hajtottunk végre oOnerébél vagy palyazati
pénzekbdl, igy az agazat hatékonyan tud miikodni. A megrendelések ndvekedtek.
A kifizethetd prémium: 3 %.

2.7. Foglalkoztatasi palyazatok
A beérkezett palyazati bevétel 180.960 e Ft volt 2014 évben.
A kifizethetd prémium 15 %.

Hatarozati javaslat:
A Kontakt Nonprofit Kft. Feliigyeld Bizottsaga megvizsgélta az (igyvezeté 2014. évi
prémiumfeladatainak teljesitését, amelynek alapjan részére éves szinten a kdzgydilési hatarozatban

megijeldlt prémiumalap 100 %-a lenne a kifizetési alap.
Mivel az tgyvezetd 2014. évben mar kapott 50 % eldleget, ezért a tényleges kifizetheté prémium: 50 %.

Hataridd: 2015. majus 31.
Felelés: Balaicz Zoltan polgarmester

Zalaegerszeg, 2015. aprilis 20.

Herold Jozsef sk.
a Feliigyeld Bizottsag elndoke
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7.sz. melléklet Fiiggetlen kdnyvvizsgadloi jelentés

Srijdriond Govea Kidra
befegyanit kanpvvizsgdis
Iroda: 8900 Zalasgerszeg, Botlyiny it 3-2.
Levdlcim: 8500 Zataugerszug, £ 379,

Telfax: 92/348-83), E-matt: $2ijartone am hu

FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Kontakt Humdn Szoigditaté Nonprafit Kjt
8900 Zalaegerszeg, Kossuthu, 47-51.
Tulaydonosdnak

Az egyszeriisiteit éves beszdmoldrol készilt jelentés

Elvégeztem a Kontakt Humén Szolgaltatd Nonprofit Kft (8900 Zalaegerszeg, Kossuth u. 47-
51, Cg. szim 20-09-069693) mellékelt 2014. évi egyszeriisitett éves beszdmoldjanak
konyvvizsgdlatdt, amely egyszerisitett éves beszamold a 2014. december 31.-i fordulénapra
elkészitett mérlegbtl — melyben az eszkézok és forrdsok egyezd végSsszege 127.970 E Ft, a
mérleg szerinti eredmény 2.903 E Ft nyereség —, és az ezen iddponttal végz6dd évre
vonatkozé eredménykimutatasbol, valamint a szamviteli politika meghatirozé elemeit és az
egy€b magyardzd informéciokat wrtalmazé kiepészitd mellékletbsl All,

A vezetés felelGssége az egyszerdsitett éves beyzamoloért

Az egyszerlisitetl ¢ves beszamoldnak, a szamviteli t3rvényben foglaltak és a Magyarorszagon
elfogadott dhaldnos szémviteli clvek szerint t61ténd eclkészitése és valds bemutatésa az
ligyvezetés feleldssége. Ez a felel6sség magaban foglalin az akdr csalisbél, akdr hibabol
eredd, Jénycges hibas allitdsokiél mentes éves beszémold elkészitése €s valds bemutatdsa
szempontjabol relevins belsd kontrollok kialakitisdt, bevezetését ds fenntartdsat; a megfelels
szamviteli politika kivdlasztdsat és alkalmazisdr, valamint az adott kirilményck kozott
ésszerl szdmviteli beeslések elkdszitbsst.

A kdnyvvizsgdlo felelfssége

A kinyvvizsgald feleldssége az egyszerfisitett éves beszdmold véleményezése az elvégrett
kbnyvvizsghlat alupjin A kényvvizsgilatot a magyar Nemzeti K8nyvvizsgélati Standardok és
a knyvvizsgilatra vonatkozé — Magyarorszigon érvényes — t8rvények és egyéb jogszabalyok
alapidn hajtottam végre. A fentick megkovetelik, hogy megfeleljek bizonyos etikai
kaveteiményeknek, valamint hogy a kényvvizsgalatot iigy tervezzem meg és végezzem el,
hogy kellé bizonyosségot szerezzek arrdl, hogy az egyszerllsitclt éves beszémolé nem
tartalmaz lényeges hibas &llitasokat.

A konyvvizsgdlat magdban foglalta olyan ecljdrdsok végrehajtdsdt, amelyek célja
konyvvizsgilati bizonyitékot szerezni az egyszerlsitett éves beszdmoléban szerepld
sszegekrd] és kozzétételeledl. A kivdlasztott eljérfisok, beleértve az éves heszdmolé akdr
csuléishol, akir hibiabol eredd, lényeges hibds dllftdsai kockézatanak felmérését is, a
kényvvizsgalé megitélésétd] figgnek. A kockdzatok ilyen felmérésekor a kinyvvizsgald az
éves beszamold (gyvezetés dltali clkészitése és valds bemutatdsa szempontjdbol relevéns
belsé kontrollokat uzért mérlegeli, hogy olyan k&nyvvizsgélati eljarisokat tervezzen meg,
amelyek az adott koriilményck kozott megieleldek, de nem azért, hogy a vallalkozds belsd
kontroll rendszerének hatékonysdgéra vonatkozdan véleményt mondjon, A konyvvizsgalat
magiban foglalja tovabb4 az alkalmazott szamviteli alapelvek megfelelésépének és az
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Seifdredund Govza Kidra
bejegyzent kinyvwizsgdlo
{roda- 8908 Zalaegerszeg, Barthydny sir 37,
Levileim: 8900 Zalocgerszg, Pf379.

Telfox: 92/348-831, E-madl: szijatione@zalaszam,hy

tigyvezetés szamviteli beeslései ésszeriiségének, valamint az egyszeriisitett éves beszamoald
atfogd bemmtatisdnak értékelését is.

Megpy6z0désem, hogy a megszerzetl kdnyvvizsglati bizonyiték elegendd é&s megfeleld
alapot nytjt kényvvizsgdldi vélemény megudasihoz,

Vélemény

A kdnyvvizsgilat soran a Kontakt Humaén Szolgéltaté Nonprofit KRR 2014. dvi cgyszeriisftett
€ves beszimolgjat, annak nészeit €s tételeit, azok kdnyvelési és bizonylati alatimasztasit az
érvényes nemzeti kdnyvvizsgilat standardokban foglaltak szerint felilvizsgdltam, és ennek
alapjin elegendd ¢s mocgfeleld bizonyossfigot szereztem arrdl, hogy az cpyszerfisitett éves
beszAmolol a szamviteli tdrvényben foglaltak szerint készitették el. Vélemdnyem szerint ax
egyszeriisitett éves beszdmold a Kontaki Humdn Szolgdltaio Nonprofit Kft 2014, december
31.-én fonndlld vagyoni, pénzilgyi és jévedelmi helyzetérél megbizhato és valos képet ad.

Az egyszerdsiteit éves beszdmolo, valamint o kozhaszwisdgi melléklet és a kdzhaszmi
eredménykimutatds adatal 6sszhangban vannak.

Zalacgerszeg, 2015. mércius 31,

82 @
kamarai tag k&nyvvizsgdld

nyilvéniaridsi szAm: 001067
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