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Tisztelt Kozgyiilés!

Zalaegerszeg Megyei Jogu Viros Kozgylilésének a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol
sz016 6/2007. (I1.9.) 6nkorményzati rendelete 6. § (2) bekezdése értelmében a kizardlagos
Onkormanyzati tulajdoni részesedéssel mikodd gazdasagi tarsasag esetében a legfébb szerv
kizér6lagos hataskorét a kzgylilés gyakorolja. Ennek megfelelden a napirendi pont keretében
sziikséges hatdrozatot hozni a térsasag 2018. évi beszamoléjardl, az ligyvezets 2018. évi
prémiumteljesitésérol és a 2019. évi lizleti terv véglegesitésérdl.

A tarsasag Ugyvezetbje altal elkészitett, a dOntésekhez szilkséges dokumentumok az
eloterjesztés mellékletét képezik:
1. sz, melléklet: Uzleti jelentés
. 5z. melléklet: Mérleg
. sz. melléklet: Eredménykimutatas
. sz. melléklet: K6zhaszni eredménykimutatés
. sz, melléklet: Kiegészitd melléklet
. sz, melléklet: FB jegyzékonyv
. sz. melléklet: Fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentés
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A Gazdasagi Bizottsdg 67/2019. szdmi hatdrozatdval az eléterjesztést 8 igen, egyhangu
szavazattal tAmogatta.

A Miiszaki Bizottsag 58/2019. sz. hatarozatdval az elterjesztést 11 igen szavazattal, 1
tartézkodds mellett elfogadasra javasolta a kozgyiilésnek.

A Pénziigyi Bizottsag 29/2019. szimu hatdrozatéval az elSterjesztést 8 igen, egyhangu
szavazassal kozgyiilési trgyalasra alkalmasnak tartja.

A Szocidlis, Lakas és Egészségiigyi Bizottsag 60/2019. sz. hatérozataval — 11 igen, egyhangi
szavazattal — az eldterjesztést kozgyiilési targyalasra alkalmasnak tartja, egyben kdszonetét
fejezi ki az elmult évben végzett munkéért.

A Tulajdonosi Tanécsadé Testiilet a 2019. méjus 14-i {ilésén targyalja az eléterjesztést.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést, hogy az eléterjesztés megvitatisa utdn a kévetkezé hatérozati
javaslatot elfogadni sziveskedjék!

Hatarozati javaslat:

1. Zalaegerszeg Megyei Jogi Véros Kozgytilése elfogadja a Kontakt Nonprofit Kft.
feliigyel6 bizottsdgdnak hatérozatat, konyvvizsgalojanak jelentését, jovéhagyja a Kft.
ligyvezetdjének a térsasag 2018. évi gazdélkodasarol szlé beszamolojét, kézhaszni
mérleg- €és eredménykimutatisat. A kozgyiilés a Kft, mérlegf6osszegét 222.022 eFt-
ban, ad6zott eredményét 11.214 eFt-ban allapitja meg azzal, hogy a nyereséget
eredménytartalékba kell helyezni. A kozgyiilés felkéri az tigyvezet6t, hogy a hatdrozat
végrehajtasaval kapcsolatos tovabbi sziikséges lépéseket tegye meg.

Hataridé: 2019. majus 31.
Felelds: felkérésre Aladi Gusztav ligyvezetd

2. Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Kozgyiilése jovahagyja a Kontakt Nonprofit Kft.
lgyvezetSjének a tarsasdg 2018. évi tevékenységérsl és gazdalkodasardl sz6lo
kézhasznisagi jelentését. A kozgyiilés felkéri az iigyvezetét, hogy a hatdrozat
végrehajtasaval kapesolatos tovabbi sziikséges 1épéseket tegye meg.

Hataridé: 2019. majus 31.
Felelds: felkérésre Aladi Gusztav ligyvezetd



3. Zalaegerszeg Megyei Jogii Varos Kdzgyiilése a 2018. évi prémiumfeladatok teljesitése
alapjan engedélyezi Aladi Gusztav tigyvezetd részére a prémiumalap 100% -anak
kifizetését, mivel az igyvezetd 2018. évben mér kapott 50% el6leget, ezért
ténylegesen a prémium 50%-a fizethetd ki. A kozgyiilés felkéri a polgarmestert a
hatérozat végrehajtasaval kapcsolatos tovabbi sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarid6: 2019. majus 31,
Felelds: Balaicz Zoltan polgarmester

4. Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Kozgylilése a Kontakt Nonprofit Kft. el6zetes tizleti
tervét — a 207/2018./1 (XIL.13.) sz. kozgyiilési hatdrozata alapjan 88.728 eFt netté
arbevétellel €s 1.158 eFt adozott eredménnyel - végleges iizleti tervként elfogadja. A
kdzgyilés felkéri az ligyvezet6t, hogy a hatarozat végrehajtdsdval kapcsolatos tovabbi
sziikséges lépéseket tegye meg.

Hatarid6: 2020. majus 31.
Felelds: felkérésre Aladi Gusztav ligyvezetd

Zalaegerszeg, 2019. méjus 9.

polgarmester



1. sz. melléklet: Uzleti jelentés
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2018. EVI UZLETI BESZAMOLO

Munkaerd-
piaci szolgaltatas

Kozfoglalkoztatas

Kommunalis Munkacera-
kivitelezés kolcsbnzés

Aladi Gusztév sk.
ligyvezetd igazgatd



Tisztelt Kozgytilés !

A IKontakt Noaprofit Kft. 2018-ban a 20, dzleti évét fejezte be.
Az ellelt évek alalt a Kit. tevékenysége [olyamatosan atalakult, egyre boviill, kilon fizletagak
alakultak ki, mikézben az alapfté 8nkorményzat céljait megfelels szinten valdsitotta meg.

2018-ban — az elizetes iizleti terv szerint — 4 killonboz§ lizletdgat mitkidtettiink.

2018-ban is az aldbhi cégbejegyzés szerinti tevékenységeket végeztiik:
- Munkaerd-kolcsdinzés, toborzds, kbzvetités
- Hitrdnyos helyzetd munkanélicilicknek nytftott szolgdltatisok /szakmai, foglalkoztatési
és informacionydjtsi tevékenység, mentori szolgallatds /
- Kozfoglalkoztatis, munkanélkiilick foglalkoztatdsanak elésegitése
- A munkanélkiliség kezelése
- Hitrinyos helyzet( munkanélkiiliek képzésének, foglalkozlatassnak szervezése
- Virosiizemelési Kommunalis munkik
- Erddgazdalkodasi termelds
- Szennyezidés mentesités
- Hulladék kezelés
- Szennyviz kezelés

A 2018-as lizleti évben is:

- Az alaptevékenységekkel dsszefiiggd — pilydzatokon, kizheszerzési eljirisokon elnyert —
megbizdsokat valésitottunk meg,
- A Kft. vagyonihoz mérten djra igen jelentds pdlydzati Snrészeket és eléfinanszirozist
kéltségeliet biztositott egész évben,

A 2018-as fizleti terv az aldbbi iizleti feladatokat hatdrozta meg:

1. Az erdforrdsok fejlesztése

2. A Konfakt Kit. iizletdgai €s azok gazddlkodisa
L) Kizfoglalkoztatisf dgazat
2.) Munkaerd-piaci szolgdltaio dgazat
3.) Munkaers-kilesénzés dgazat
4.) Kommunilis kivitclezés dgazat

1. AZ EROFORRASOK FEJLESZTESE

1.L.Humin eréforrds

A Kil. a kovetkezd dgazati feladatokat [4tta e] 201 8-ban is:

- Kdzfoglalkoztatas, foglalkoztalds eldsegilése, - A palydzati projektck megvalosi-
személyligy, munkaiigy, munkavédelem tdsa

- Kommunalis kivitelezések - Gazdalkodasi feladatok

- Munkaero-kozvetités - Toborzasos munkaerd-kiilcsdnzés

- Munkaerd-klestnzés - Munkaerd-piaci, mentori

- Pélyazatirasok tevékenység

- Munkaerd-piaci informécionyjtas
- Humén szolgaltatds



A Kft. alkalmazotti létszima 2018-ban:

a.) Szervezati létszdm /stdtusz/:

Ugyvezetd - 1f6
Gazdasdgi vezetd - 1 fi
Foglalkoztatis-szervezéd - 1 f6
Program menedzser - 1 8 13]
Gazdasagi eldadé - 1fd
Ugykezelé-adminisztritor - 116
Miiszaki vezetd - 1 fo
Irodai ligyintézd - 1 fé

816

A szervezeti 1étszamba f&4llasn, hatdrozatlan idéire kinevezett dolgozk tartoznak.

b.) Projckt alkalmazottak

- 12 f& informdcidnydjté 1andcsadd
- 10 & TOP projekiben alkalmazott
- 16 f6 GINOP 5.1.1 mentor
- 10 (6 GINOP 5.2.1 mentor

- 816 - hatarozott idejii szerzadésck
c.) Kbzfoglalkoziatas - 20116 - hatérozott idejii szerzGdések
d.) Munkaerd-kolcsdnzés - 3916 - hatarozott idejii szerzédések
Munkat ad a varos/
e.) Munkaerd-kdlcsinzés, - 146 - hatdrozatlan idejG szerz6dések
Toborzis
Egyiitt - at+bt+ctdrec- 310 §8

£.) Eeyéb dijazassal ellatott feladatol:

- munkavédelem
- jogi tandcsadas
- sz&mitastechnika

A szervezeti 1étszim, valamint az egyéb alkalmazottak képzetisége, szakmai hozzaériése megfelelt
az adott feladal kvetelnényeinek.

A Kit. foglalkoztatisinak alakulasat az 1. sz melléklet mutatja be, a kéltsép alaphi munkacrd-
kalestnzés nélkiil.
A 2. sz, melléklet a foglalkoztatottak tamogatési forménként valé megoszlasat szemlélieli.

1.2. Telephelyek — ingatlanok

A Kontakt Nonprofit Kft. sajit tulajdoni ingatlannal nem rendelkezik, azokal az
dnkormanyzaitél, valamint gazdasigi tdrsasagtol bérelte 2018-ban is.



1.3. Technikai eréforrasok

A tarsasag gépi cszkdzei: dvidrat
- Ford ‘Transit vegyes teherautd - 2012
- Tuskémarégép - 2003 — felijitva 2018-ban
- Lancfirészek - 2005 - 2016 - 2018
- Magas nyomasa mosék - 2004 - 2014
- Motaros kézi fiikaszak - 2004 —2017-2018
- Tdrcsds motoros kaszak - 2005 - 2017 - 2018
- Szennymard-graffiti cltavolito - 2011
- Szennyezfidés- és ragogumi eltavolits - 2012
- Hordozhat$ dramfejlesz1dk - 2013
- Magas nyomast gdzborotva - 2013

1.4, Szervezetvaltozas

A Feliigyeld Bizottsdg tagjainak /3 8/ megbizdsa 2014. december 19-161 2019. december 19-ig tetjed,
Az FB lagjaindl 2017, szeptember 15-161 1 6 személyi véltozas tortént.

A Konyvvizsgdlé megbizdsa 2017. jinius 1-161 2020, majus 31-ig tart,

Az ligyvezetd 2019. janudr 1-t6l 2019. december 31-ig lett megvilasztva, A szemslyi kérdés 2019-
ben kérgyilési dontést igényel.

A Gazdasagi tarsasdgokrol sz6l6 (Brvény szerint a Kht. szervezeli format 2009, Junius 30-ig nonprofit
gazdasagi tirsasiggd kellctt atalakitani. A szervezeti forma 2009. jilius 8-t nenprofit Kft.,
kizhasznni jogallissal, melyet évrdl-évre meg tudunk tartani.

Az alapité okirat legutolsd modositdsa 2019, janudrban volt.

A KONTAKT Nonprofit Kft, 2018. évi iizleti tevékenysége

2. A KONTAKT KFT. UZELTAGAI

MUKODES-GAZDALKODAS-FINANSZIROZAS
Az alabbiakban a Kft. 3 évre visszany(l6 palyazati eredményeinek kivonatat mutatjuk be.

A pilydzatokban megbfzdst nyertiink el adott célok megvalésitasira, anmak kiltségeire. A
projekteknél a teljes elnyert dsszeget a palyazati céira kell forditani.

Az clérendd célokat minden esetben a palydztaté hatdrozza meg.

A Kft. pdlydzatird, megvalésito és eldfinanszirozé is cgyben.

Meglehetdsen nehezili és bonyolultta teszi a palyazatok elnyerését tobb csetben a nyilt kiebeszerzési
forma bevezetése,



PALYAZATON ELNYERT MEGBIZASOK
/Onkormanyzaton kiviill forrasbél/

2016 - 2018.
A Megva-
igglyazat Palyaztatod A palyazat targykore k;ﬂsé’:z&t;t) klitisl?:;;e
pontja
{eFt)
Zala Megyei Hosszabb tavii ktzfoglalkoztatds thinogatisa
Konndnyhivatel |2016.02.09, - 2017.02.28. 128.363 128.363
Munkaiigyi Kp. | 1i tamogatisi szakasz
Villalkozdsok igényeire alapuld foglalkoztatis-
Magyarorszag fejlesziési program Zalacgerszeg Megyei Jogti
2016. Korindnya Varosban eIty el
2006.07.01. - 2019.06,30.
Zala Mcegyei Munkaerd-piaci és foglalkoztatdsi informacio-
Kormdnyhivatal | nyljtds Zala megyében 2016-2017 24.879 24.879
Munkaligyi Kp.  12016.08.01.-2017.05.30,
Zala Megyei Hosszabb tévi kézfoglalkoztatds tAmogatdsa
Komdnyhjvatal |2017.02.09. - 2018.02.28. 112.045 63.367
Munkatigyi Kp. {13 tamogatisi szakasz
. . »Ut & munkaerdpiacra” elnevezési, GINOP
Zala Megyel 5.1.1-15-2015-00001 azonosits seémi zaha
2017. | Kormanyhivatal |7; @ = <m0 - T S Ly i . 65.102 65.102
Munkaiigyi Kp. részprojekt kapesolodd mentori feladalok elldtisa
2017.05.18. - 2018.11.30. /nyilt kéizbeszerzés/
Zala Megyei Munkaerb-piaci és foglalkoztatasi informacio-
Korményhivatal | nyijtas Zala megyében 2017-2018 32.970 32955
Munkaiigyi Kp. |2017.06.01. - 2018.05.31.
Zala Megyei Hosszabb tivil ktzfoglalkoztatds tdmogatisa
Kormdnyhivatal {2018.02.12, -2019.07.19. 122.662 714411
Munkaiigyi Kp. |14 timogatasi szakasz
«Ifflisagi Garancia Program keretében, a projekt
Zala Megyel mentori sxolgaltatdsi feladatainak ellitasara”
2018, |Konméuyhivaal |Sheve2és0, GO $.2.1-14-2015-00001 104.897| 104807
Munkailzyi Kp. azonosilo szimd za]af részprojekt kapesotado
mentori feladatok ellitdsy
2018.03.14.-202].08.31,
Zala Megyci Munkaerd-piaci és foglatkoziatasi informacid-
Kormanyhivatal | nyijtds Zala megytben 2018-2019 24,499 24.431
Munkaiigyi Kp.  [2018.06.01. - 2019.05.31.
2018. Bsszesen 252.058 200.729

PALYAZATOKON ELNYERT MEGBIZASOK OSSZEGZESE
1999 — 2018

Palyazott kbltség | Megvalositds

Pélyazatokon elnyert megbizasok {eFt) Kittsége (cFt)

Osszesen 8z ; 2.456.999 2,283,769




2.1. Kozfoglalkoztatsisi dgazat

2.1.1. A Kozfoglalkoztatas tAmogatisa

A kozfoglalkoziatdsok megvaldsitéjaként az elmilt 5 évben az alabbi tamagatasokat tudtuk clnyerm
kdzponti keretbdl a munkak megszervezése, irdnyitdsa és cléfinanszirozisa utan.

Tamogatds /eF1

2014 - 63.110
2015 - 85.639
2016 - 128.363
2017 - 112.045
2018 S 122.662

Az elnyerl pénzeszkzt minden évben, teljes egészében munkabérekre, valamint a foglalkoziatdsi
kiadasok finanszirozdsara forditotiuk,

A tamogatdsokhoz minden esetben hozz4 kell még tenni 0-30 % kézotti bérkshséget, valamint egych
milkddési koliségel /irdnyitasi kdltség, gépek-szerszdmok, munkaruha, tizemanyag, munkavédelem,
karbantartds, bérleti dijak/.

A Kézfoglalkoztatds dnkormanyzati timogatisa

Az Onkorményzat minden évben hozzijirul a vérosi kézfoglalkoztatishoz, mivel a munkafigyi
kdzponttdl kapott timogatds a lefriak szerint mindig kiegés-ftésre szorul.

Onkormdnyzaii tAmogatis | F oglalkoztatoltak szama
/ munkajogi létszam
2014 - L6 M Tt 37916/ 8 dra
2015 - 16,770 M Ft 243 (6/8 Ora
2016 - 19,5 M Tt 229 f6/8 Ora
2017 - 12,5 M Ft 263 {6/8 6ra
2018 - 12 M Ft 201 16/8 éra

2.1.2. A Kézfoglalkoztatds munkabérei, jellemzdi

2018-ban is szerveztiink nyari, valamint téli kdzmunkaprogramot is, 8 6ris napi munkaidében.
2011-ben bevezetésre keriilt a kbzfoglalkoztatisi minimAlbér, azéta a jogszabdly dltal évente
meghatdrozott §sszegekben fizetjuk a munkabéreket.

A kiizfoglalkoztatdsi minimdlbér és garantslt bérminimum alakuldsa /Ft/Br./:

2011. szeptember . 2016 2017 2018 2019
57.000 79.155 81.530 81.530 81.530
78.000 101.480 106.555 106.555 106.5535




2016 2017 2018 2019

Minimdlbér / Magysro. | 111000 127.500 138.000 149.000
Kozépfoki végzettséget
vagy szakképzettséget 129.000 161.000 180.500 195.000
_igénylé munkakér esetén
Az orszagos dtlagbér

Magyarorszdgon 263.200 297.000 329.900 343.500
KSH - jan-dec./év / bruttd 2019.01.

2.1.3. 6nkorm{myzati intézményeknél tébbletmunkaerd biztositdsa

Az Onkorményzati intézményeknél tértént foglnlkoztatds 2018-ban az aldbbiak szerint valdsult
meg:

Foglalkoztatottak munkajogi szama: 29 19
Foglalkoztaté intézmény szdma: 10
Munkaviszonyban ittt honapok szdma:  153,9 hénap
Atlagos foglalkoztatasi ido: 5,3 honap
Eves dtlaglétszim: 13 f8
Tipikus munkakdrik: - segédmunkas

- karbantarté

- muzeumdor, teremor
- iradai kisepitd

2.1.4. Kézfoglalkoztatds — Kontakt Nonprofit Kft.

A Kontakt Nonprofit Kft-nél alkalmazott dsszes kdzloglalkoztatott munkajogi széma: 201 {5
Kdzvetlentl foglalkoztatottak: 39 £
Foglalkoztatdsi Osztaly altal szervezett tanfolyamokon foglalkoztatottak munkajogi széma: 133 18
Labapolo: 13 [6
Elelmiszer- és vegyi aru elado: 12
Foldmunkagép-kezels: 14 {6
Szocialis gondoz6 és dpolod: 10
Konyhai kisegité: 12 fo
Targoncavezetd: 11 18
Ovodai dajka: 12 16
8. osztdlyos felzdrkéztatd tanfolyam: 13 fa
Betanitott takarité: 13 £6
ECDL base: 2 fo
Vagyondr: 13 £
Szocidlis képességlejlesztd: 8 6

2.1.5. Kdzérdekii munkavégzés 2018-ban

Munkatisyi Kézpont szervezésében:
(3]

2ligy
kiszabott ledolgazando napok szdma: 5,25 nap
ledolgozolt napok szama: 5,25 nap



A lkbizérdekit munkavégzés mérdszimai:

2014 2015 2016 2017 2018
Szabalyséitési ligvek szdma 3 11 10 3 2
Erintett személyek szdma / £6 3 9 9 3 L
A kiszabott bilntetés / nap 30 121 41,3 3 5,25
A ledolgozott bintelés / nap 40,3 94,4 16,66 3 5,25

2.2, Munkaeré-piaci Szolgaltatd Agazat

» Munkaerd-piaci és foglalkozisi informacionyijtds Zala megyében 1.”

A 2017.05.31-¢én lezdrult program folytatdsaként megvalésulé programunk szintén a Zala Megyci
Kormdnyhivatal Munkaitgyi Kézpontja timogatasaval valésul meg. A projekt keretében 12,768 5
dllaskeresd €s a 1érségben mikddd munkéltatd részére nydjtunk munkacré-piaci (alliskereséshez és
foglalkoztatdshoz kapesolddd) informaciokat. A program a 2017.06.01-2018.05.31. kézti idészakban
33 mFros tdmogatdssal valdsult meg. Az informécidnyijtis kiterjed a kistérségben betslthets
allashelyekre, azok paramétereire, a foglalkoztatassal Gsszefiiggd jogszabdlyokra, a jogsegélyt nywijté
szervezetekre, az  dlliskeresok cllatdsaira, képzési Ichetdségekre, munkaerékereslet-kindlat
alakulasdra, a munkaiigyi kirendeltségeken igénybe vehetd szolgaltatasokra, tamogatasokra ¢s az
egyéb pdlydzati lehetdségekre. A szolgdhtatisokat a megye G kirendeltségén 8 5 informaciés
munkatdrs biztositja.

n Munkaer8-pinci és foglalkozdsi informaciénvijtis Zala megyéhen 11"

Az ¢clozd program folytatisaként megvalésulé programunk szintén a Zala Megyei Komanyhivaial
Munkatigyi Kézpontja tdmogatisival valosul meg. A projekt keretében 9.576 6 dllaskeresd és a
térségben miikddd munkaliatd részére nydjtunk munkaeré-piaci (Alldskereséshez s foglalkoztatashoz
kapcsolédd) informéciokal. A program a 2018.06.01-2019.05.31-i idészakban 24,5 mFt-os
tamogatdssal valosul meg. Az informdcionyujtas kiterjed a kistérségben betdlthetd allashelyekre, nzok
paramélereire, a foglalkozlatfssal dsszefiiggé jogszabdlyokia, a jogsegélyt nyajto szervezetekre, az
dlldskeresfk cllatasaira, képzési Ichetéségekse, munkaerdkereslet-kinalat alakuldsara, a munkatigyi
kirendeltségelen igénybe vehetd szolgéltatasokra, tdmogatisokra és az egyéb palyazati lehetdségekre.
A szolgaltatisokat a megye 6 kirendeltségén 6 {6 informaciés munkatars biztositja.

A villalkozisolk igényeire alapulo foglalkoztatds-feilesztési program Zalaegerszes Mesvei Jogi
Yirgsban” — TOP-6.8.2,15-ZL1-2016-0000]1

Téarsasdgunk Zalacgerszeg Megyei Jogli Varos Onkorményzata, a Zala Megyei Kormanyhivatallal
ktz0sen, konzorciumi partnerként vesz részt a projekt megvaldsitisaban. A Kontakt Human Nonprofit
Kft. konzorciumban betd)tott 6 szerepe: paktumiroda miikddtetése, munkaerd-piaci szolgaltatdsok
biztositdsa. A projekt idStartama o hosszabbitdsi kérelem elfogaddsival: 2016.07.01-2019.12.31. A
Kontakt Nonprofit Kft.-t illctd tdmogatés: 175,5 MFL. A projekt célja a munkanélkiliség csskkentése,
Zalaegerszeg MIV foglalkoztatisi szintjének névelése, az Snkorméanyzat, a foglalkoztatdk és a képzd
intézmények partneri egytMtmiikddésének tamogatisa, a Zataegerszegi Foglalkoztatasi Paktum
Iétrehozasa, munkaeré kereslel-kinalat Usszehangoldsa, a fejlesziésckhez szilkséges képzésck ¢s
munkaerb-igényck &sszchangoldsa. A vallalt indikétorok alapjdn a foglalkoztatdsi paktum keretében
munkaerd-piaci programokban részivevik szama: 650 £5. 2018-ban 395 £o keriiit bevonasra, igy 2018.
december 31-ig 527 6 vett részt a munkaerd-piaci programban. Az atlashoz jutok szaménak célértcke:
284 (8. 2018-ban 177 f8 helyerkedett el tdmogatassal, igy ¢v végig az dllishoz jutdk szdma 264 8
lett. A programba vont személyek részére munkaerb-piaci informéaciénydjtdst, valamint mentori
szolgaliatdst nydjlunk. A paktumiroda szerepét a Zalacgerszeg Fejtesztési Iroda  tolti be,
palydzattigyeld, 1djékoziato, véllalati kapesolattartd tevékenyséaekkel. A projektben 2018, évben 8 f6
munkaviszonyban, 2 f§ megbizasi jogviszonyban létta el a szakmai megvalés(toi feladatokat.




Mentori feladatok ellitisa meghizdsi szerzédés keretében az Ut a munkaerépincra” eluevezésii
GINOP 5.1.1-15-2015-00001 azonosit6 szimi zalai vészprojekthez kapcsolédan

A Zals Megyei Korményhivatal inegbizdsdbd! a Kontakt Nonprofit K. 2017. mijus 18. napjacd]
2018. november 30. napjaig mentori szolgiltatast latolt el 8 GINOP 5.1.1-15-2015-00001 programba
bevont személyek részére. A szolgiltatis 1904 6 részére keriilt biztositasra tigy, hogy mentoronként
havonta minimum 20 6 szolgéltatdsban részesitése teljestil. A megbizds dija 51.262.720,-Ft+ifa. A
mentorok killinsen a kdvetkezé feladatokat lattak el: munkaerd-piaci szolgaltatasok, tamogatasok
igénybevételének segitése, dllaskeresés, képuésekben valo részvétel segiiése, hatranyos helyzetii
diléskeres8k vagy megvéltozott munkaképességii munkavallalék szocialis, mentélis problémainak
megoldasdban 16rténd tamogatés, A mentori szolgiltatas a megyében 10 f6 mentor bevonasival, 6
helyszinen (a Zala Megyei Komudnyhivatal jérdsi hivatalainak fogialkoztatasi osztalyain, itlelve
munkaerS-piaci pontjain) valdsult meg.

Megbizisi szerzidés a GINOP-5.2.1-14-2015-00001 Ifjfisigi Garancia Program keretében, a
rojeki mentori szolgdltatdsi és tandcsaddsi feladataingk ellitasira

A Zala Megyei Korményhivatal meghizasabdl a Kontakt Nonprofit Kfl. 2018. marcius 14. napjatél
2021. augusztus 31. napjdig 6 6 mentor munkatérs alkalimazasaval mentori szolgdltatdst 14t ¢l a Zala
Megyci Kormanyhivatal jardsi hivatalainak foglalkozlatasi osztilysin. A mentori szolgaltatds céija a
GINOP 5.2.1-14 1fjsagi Garancia Program zalai részprojekt célesoportjaiba tarlozo, 25 év alatti sem
nem dolgoz6, sem nem tanulé fiatalok minél rovidebb idot 18lisenek a munkane¢lkiiliségben,
inaktivitdisban vagy tanulds nélkil és személyre szabott segitséget kapjanak a munkaerd-piaci
helyzetiik javitdsdhoz. A mentori szolgéltatés olyan személyes segitségnyjidst foglal magéban, amely
az egylittmilk8dési kdtelezettséy teljesitéséhez, a szolgaltatasok, tamogatasok igénybevéicléhez, az
dllami vagy mds szervekkel valé kapcsolattartdshoz, az 8nalld munkdba dllishoz szlkséges. A
szolgaltatasnyiijids & szerz8dés szerint 1000 (+/-15%) 15 részére kerlil biztositdsra Ggy, hogy
mentoronként havonta minimum 12 & szolgaltatasban részesitése teljestil. A program mindésszesen
82.595.767,-Fi+afa dsszeggel valdsul meg.

2.3, Munkaer§-kélestnzés dgazat
2.3.1. ,Munkit ad a viros program™ timogatott munkaerd-kilcsénzés

2018-ban 39 fit foglalkoztattunk a munkeerd-kblesénzés keretéhen, és 15 eég veite
igénybe czt a szolgdltatdst.

Az cldzd éviez képest némileg csdkkent a foglalkoztatis atlagos hossza, a kolcsonzét
dolgozok széma azonban emelkedett 2017-hez képest.

A kolestnzott munkauélkiiliek dontéen az épitdipari vllalkozasoknal, a vendéglatasban, és
cgyéb szolgaltatasban dolgoztak eblben az évben.

2019 mérciusaban a tevékenységrdl részletes beszamolo késziilt, amelyct a Kézgyllés

cifogadott. L

2014, 2015. 2046. 2017 2018,
Munhaeri-kélesingds
keretében foglatkoztatoit 47 fi 51 44 f 36 f& 39 fi
munkavillalok szima
A nnmka::m’-k(i!cwnzésf 47 alkalom | 54 alkalam | 48 alkalom | 37 alkalom | 46 alkulom
esefek spima
Kilesduvevd cégek 25 18 17 il is
szifma villatkozds | vdllalkozds | vidllalkorzis | villalhozds | villalkozds
A foglalkozlatisok
drlagos hossza 4,2 hdnap 5 hdnap 55 hdnap | 6,1 hdnap | 5.6 honap
A foglatkoztatonak = . = = -
dtlagos havi létsydma 1976 D 2010 1950 2074




2019, marcius 31-ig a tdmogatott munkaerd-k6lestnzés Ichetdségét 11 villalkozds vetle
igénybe 25 munkavallalé esetében.

2.3.2. Munkaerd-kilesonzés koltség alapon
2011 méjusaed] kezdtitk kiépiteni a piaci alapt munkaerd-kélesdnzést, amely az utébbi években
fokozatosan killiség alapivé valtozof.
Az dtalakulds a jellemzden alacsony munkaerd kinalat és a kolesOnzéssel parhuzamosan végzett

alaptevékenységek /tamogatott kélestinzés, elhclyezkedést closegitd projektek/ folyoménya volt.
A kélestnbe vevdk célesoportja elsdsorban mikro- és kisvallalkozasok.

2017-hez viszonyitva — a piaci igények szerint — cstkkent a kdlesdnzot dolgozok szdma /34
for6il 31 fore/, ugyanakkor a szolgdltatdst igénybe vevd cégek széma véltozatlan maradi /11
vallalkozds/,

A kilesiinzések statisztikai mutatdi 2018

KilesBubevevd Létszdim Munkakdr
kézi csomagols, nyomdai
Diablo Rosso Bt. 5 fé elitkészitd, betanitott
gépkezcld
Szerapisz-Zala Kft. 716 pperitor
Kovices Zoltin e.v. | fé _segédmunkés
. < - epitdipari segédmunkas,
Windoor Design Kft. Nl 0} bg épitl{')ﬁasztzﬁos, lakatos
értékesitd, begpita-
Unicor Kft. KN ) asztalos, badogos
Compubase Bt, 116 s7erviz. munkatdrs
Freitag Café Kft. 4 £6 _____pulios
Ominia Mercator Bt, 1 65 bolti clado
ANDE Kiadéi Bt, 1 18 értékesitési munkatars
Négyhart Ift. 16 konyhai kisegitd
Techno-World System Kit. 2f6 értékesith, személy- és
vagyondr
11 vallalkozids I

2.4.Kommunilis Kivitelezés dgazat

A kommunilis kivitelezési tevékenységiink 2018, évi ltemtervét és tizleti terviinket az idojarashol
adddo szezondlis feladatok, valamint a véros turisztikai sendezvényeinek, programjainak figyelembe
vételével dllitottuk dssze. Mint minden évben, 2018-ban is elsbdlegesen a vdrosi bevezetd uiak
tisztdntartdsat, az Wiszéli fi kaszalist, a vizelvezetdk rendszeres tiszlitisi, a Kivagott fak tuskoinak
kimardsat tartontuk elsddleges feladatunknak.

Tovibbra is végeutitk a véros rendezvények utdni tisztitdsdt, a belvarosi valamint a Dedk téri padok
tisztitdsit €s fertotienitését. A 2018-as évben is folyamatosan gondoztuk € tisztitoluk a parkerd6t.

A 2018. évben clvégzeli munkik piaci értéke bratté 30 millié Fe volt.

Ebbal: 28.867.966.-Ft az Onkorményzat megbizasabél végzelt munka
L117.34] -Ft a killsé megrendelSk részére végzett munka



Kimutatis a kiizfoglalkoztatis munkaprogram keretéhen az Onkorminyzat megbiz4sibél

végzeit munkdk piaci éri¢lérd)

2018. januir 01-t61 2018. december 31-ig.

Janudr ho 412.975.-Ft

Februarho  493.953.-Ft Augtisztus ho
Marcius hé  801.655.-Ft Szeptember 11
Aprilishé  2.753.149.-F Oktober ha

Majus hé  3.149.971.-Ft November ho
Jinius hé  2.664.272 -I't December hé

Jalius hd

3.141.862.-Ft
4.097,396.-Ft
2.842.235.-Tt
3.716.763.-Ft
2.955.597.-Tt
_ 1.838.138.-Ft

havi dtlag: 2.405.664.-Ft

Az clvégrett munkik értéke képviseléi kiirzetek szerint:

Korzetszdm Elvégzett inunka éridke Korzetszim Elvégzett munka énéke
01 1.112.188.-Ft 07 5.618.825.-Ft
o2 5.038.614.-F1 08 1.440.962.-[t
03 734.988.-Ft 09 2.340.353.-Ft
04 1.807.269.-Ft 10 647.948 -Ft
05 3.791.020.-Ft 11 261.114.-Ft
06 1.721.423.-Ft 12 4.353.153.-F1

Fiikaszilis, bozdtirtss, aroktisztitis, lombgyiijtés:

E terilet munkdit kell leginkdbb az idgjdrdsi viszonyokhoz igazftanunk. Feladatainkat az
Onkormanyzat 4ltal meghatarozott tertleteken, az dnkormanyzat megrendelései szerint végeziik, A
lavasz feladatai bozotirtds, és vizelvezetd drkok tisztitdsa, Méjustol megkezdtitk a fitkaszalist, ami a
csapadékos €s meleg nydr miatt kiiléndsen nehéz és tibblelfeladatot jelentett. Kiemelt fizyelmet
forditottunk a viros beverzetd atjaira, a turisztikai, illetve rendezvények helyszineire. Minden évben
fotos feladatunk az Aqacity kérilli tertiletek nyitdsra torénd kaszdlasa. A 2018 évben clvégeztuk a
Kokényes-mindszent felé vezet dlon, az Alkotmdny utcdn és a Holfhalter dton az Utszelvénybe
belogo, a kiziekedést is akadilyozd dgak kivagdsal. Az észi honapokban megkezdiiik a Platan sor,
Landorhegy és Gasparich it lombgy Gijtési munkiit.

Jatszéterek rendezése:
Tavasszal végeztitk ¢l a vdros jétszdtereinek rendbetételét. A jatszoterek egy részén mar kavicsdgyra

cseréltek a tompitd terdleteket. Fz a megoldas a régi homokkal clientétben nem wmsradik. lazitasara
nines szikség,

Tuskdmaris:

A 2018, évben Gsszesen 239 db tuskét tivolitottunk cl.

Ktilsé megrendelésre 54 db tuské kimardsat végeztitk,

A tuskémardsi munkakra vérosunkban tovabbra is mutatkozik igény, melyek ecllatdsira megfelelo
kapacitéssal rendelkeziink, A 2018-as évben jetentdsebb munkat folytatiunk a Glcseji temetSben, ahol
38 db jelentds méretii tuskodt martunk ki,

Jirda, térk és graffiti tisztitds:

Legfontosabb feladatunk volt a varosi rendezvények utdn a térkd ¢s jarda megtisztitasa. Olajioltok,
fagylalt és élelmiszerek dltal hagyott foltok, egyéb szennyezddések elidvolitasat végeztik gépi és kézi
erbvel. Minden évben visszatéré feladatunk a belvarosi Egerszeg-fesztival utani tisztitdsa. 2018 évben
a paterdombi vasuti  Atjarot  grefiti-mentesitettiik, valamint a  varos tulajdondban  1évé
villanyoszlapokrdl eltdvolflotiuk a valasztasi plakatokat.



Belviros padjainak, iilébatorninak tisztitisa:

2018-ban is megtoriént a belvarosi padok és iilébutorok tisztitasa és fortotlenitése. A Deak téren
elhelyezett padok tisztfidsa gyakrabban valt sziiksépessé.

Jardaszeglélyezés;

A varos ftjainak  szegélvezését aprilistél okidber végdiy folyamatosan vigeztitk. A viros
megrendetésére 2018 évben 125268 folvoméler jardat szepélveriink, Folvamatos figyehmet
forditottunk a bevezetd utakra, wrisztikai helyszinek kimyezetére, illetve a virnsi rendezvényck
helyszineire,

Széchenyi téri illemhely iizemeletése:

Az illemhely folvamuatosan, fennakadas nélkil dremell, a miszaki s higicniai  lelteteleket
biztositottuk. A sziikséges karbantartasi munkakat — szivattya javitiatas, szivatyicsere, éudk cserdje,
villanyszerelési munkak — folvamatosan végeztik, valamint clvegeztiik az clektromos kapesola-
szekrény eseréjét. A virosi rendezvények idején meghosszabbilon nyivatartst biztositottunk, a
szolgaliatast 2018 ¢vben is ingvenesen biztositottuk,

Tisztelt Kizgy alés!

A Konlakt Kft, 2018, évi tizleti jelentéséhez meliékeik:
- A tarsasag hdzhasznisayi jeleméseér
- Az egyszerlsitett éves beszamolot
- A kozhaszni eredménykimuiatast

A 2018. évi ecredmény kimutatds alapjin a Kit.: 2018, évi 2018. éva

tenyleges (el't) tervezett (eFt)

Osyzes bevérele: 320.336 262.856

Alapitoi foglalkoztatasi. kdlcstnzési megbizas: 43.300 42.800)

Alapitéi megbizasokon kivali bevételek: 277.036 220.056
Thrgyeévi eredmény

adozis eljtti: 11.214 1.253

adozott: 11.214 1.253

A 2018, evi Gzleti tervher viszonvitva;

- Nivekedet! a lakossigi kommundlis megrendeléshd szarmazo bevétel.
= Az egyéh bevitel kiirhen 0j munkaerd-piaci szolgdltatisra kaptunk megrendelést,
- Llore nem {dthatd palyazati munkakat nyertink el.

A Kontakt Nonprofit KiL évenkénti eredményének alakulasa az wiobbi evekben/elt:

Ev Nyereség /e Fe | Veszteség /e Fi
2014, 2.903
2015, 1.828
2010, 5.575
2N 7. 10.443
2018. 11.214

A 2019 évi eldzetes dizleti terven nem kivinunk valtoztatni,

Tisztelt Kizgyulés, kérjiik u Kontakt Nonprofit K. 2018, &i o dizledi heszimolajinuk

elfogadasit!

Zalacgerszeg, 2019, dprilis 16.
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2. sz. meliékler

2018. évi foglalkoztatiasok megoszlisa alkalmazasi formanként

i » Projekt alkalmazottak Kozfoglakozlatas

4! Tamogatott munkaerd-kilcséinzés 11 Munkaerd-kilcsiinzés

Foglalkozeatdsi formak [Ctsedm (16)

Projekt alkalmazotiak 48 S
Krzfoglalkoziatis 201

Tamogatoll munkaerg-kélcsinzés 39
Mumkaerd-kislestnzds {4




2. sz melléklet Mérleg

Kontakt Nonprofit Kit

Stalisztikal szamje!. 20271017-7810-572-20
Cégjegyzék szama: 20-09-069693

Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" viltozat

Eszk&zok {aktivak)
adatok eft-ban
ssz;:‘ A 1étel megnovozéso 2017.12,31 2018. terv 20112'::'31
a b G d e

01. |A, Befektetett eszkdzbk (02,+04.+06.50r) 15 182 14 007 11 282
02. I IMMATERIALIS JAVAK 1079 1043 876}
03. 02301 Immpleridis javak Brekhetyesbitdse
04, |Il. TARGY) ESZKOZ0K 14103 12 984 10406
05. | 04 sorbol. Targyt eszitwok értékhelpesbitésa
08. |l BEFEKTETETT PENZUGY] ESZKOZOK 0 0 0
(7. | 8. sorbct Befextatel pénzigyi eszkizok dridkhelyesbilsse
08. |B. Forgboszkba8k (09.410.414.412. sor) 143 301 163 503 184 732
08. |l KESZLETEK BE6 1026 1183
10. I, KOVETELESEK 16 514 8345 16 904
11, {Il. ERTEKPAPIROK
12. |IV. PENZESZKOZOK 125931 153 133 166 645
13. |C. Aktiv Id6bell elhatdrolasok 65493 17 425 26 008
14, ]ESZKOZGK OSSZESEN (01.+.08.+13. s0r) 223 976 194 935[ 222 022

Kellezés: Zalaegerszeg. 2019. marcius 31.

A vallélkozas vezéloe (('képqu,elgije)



Kontakt Nonprofil Kft

Stafiszlikat szamjel: 20274017-7810-572-20
Cégjegyzék szama: 20-05-068693

Egyszeriisitett éves beszdmolé MERLEGE "A" véltozat
Forrasok (passzivak)

adatok eFt-ban

:;::1 A tétel megnevezése 2017.12.31 2018. tery 201&‘:‘;'31'
a b [4 d e
15. |D. Sajat 18ke (16.415.+19.420.+21,422.423, son 105 904 100 253 117 118
16 |l JEGYZETT TOKE 3000 3000 3000
17 18 sorbl. visszavasarol aiajdon res?acades nevinsken
18 Il JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT
TOKE(-}
19, |l TOKETARTALEK
20. |IV. EREDMENYTARTALEK 92 459 96 000 102 604
21, |V. LEKOTOTT TARTALEK
22, |VI ERTEKELESI TARTALEK
23. [MERLEG S2ERINTI EREDMENY 10 445 1253 11 214
24, |E. Céltartalékok
25. |F. Kbtelezettségek (26.427.+28. sar) 112078 87 357 98 711
26. |1 HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK
27. |l HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
28. |I. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 112 078 87 357 98 711
29. |G. Passziv idéhell elhatarolisok 5994 7 325 6 193
| 30. |[FORRASOK OSSZESEN 16.924+25.025.501 | 223 976 194 935 222032

Keltlezés: Zalaegerszeg, 2019. marclus 31,

P

v A
A vallatkoza/s}\éq;;toje {ké

pviseidje)



3. sz. melléklet: Eredménykimutatds

Kontakt Nonprofit Kit.

Statisztikai szamjel: 20271017-7810-572-20
Cegjegyzék szama: 20-09-069693

Egyszeriisitett éves beszamold dsszkébltség eljarassal
készitett eredménykimutatas

"A” valtozat
adatok eFt-ban
ssz’g:;! A tétel megnevezése 2017. tény [ 2018. terv[2018. teny
a b c i |
| |Ertékesités netlé arbevétele 95 379 86 498 130964
1. JAktlv sajat teljesitmények értéke
ill. |Egyéb bevételek 204 591 175858f{ 189 371
. sorbol. visszain ériékvesziés
IV. |Anyagjellegi raforditasok 24 968 23678] 251342
V. (Bzemelyi jellegll rafordilasok 252 6890 231147 272667
VI, |Ertékcstkkenési leiras 6725 & 000 6 116
V. |Egyeb raforditasok 5159 778 4 997
VIL. sorbdl: ériékvesziés
UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG
A [EREDMENYE (LA ULV VL VIL) e ey B
Vill. [Peénzigyi miveletek bevetelei 17 500 1
IX. [Pénzigyi miveletek raforditisai 0 0 0
PENZUGY!I MOVELETEK
= EREDMENYE (VIILIX) wy 500 L
C. |ADOZAS ELOTTI EREDMENY (A.£B.) 10 445 1253 11214
X. |Addfizetdsi kitelezetiség 0 0 0
D. |ADOZOTT EREDMENY (+C.-X.) 10 445 1253] 11214
Zalaegerszeg, 2019, marcius 31.
EW

A vallalkozas vezetdie (képviseldje)



4. sz. melléklet: Kozhaszni eredménykimutatds
Stalisztikai szamjel 20271017-7810-572-20
Az egyeb szervezet megnevezése: KONTAKT HUMAN SZOLGALTATO NONPROFIT

KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG
Az egyéb szervezet cime 8900 ZALAEGERSZEG, KOSSUTH U. 47-51

_ ASZAMVITELI TORVENY SZERINT EGYSZERUSITETT EVES
BESZAMOLOT KESZITO SZERVEZETEK KOZHASZNIU EREDMENYKIMUTATASA

2018. EV
ssz::: A tétel megnovezése Elézé év Eg@gﬁgi Targyeév
a b [ d e
1. ﬁ:*?.f;i:isl?:;masznu tevékenység hevétele 276 376 320 336
2 1. Kézhaszni célu mikédésre kapolt
tamogatas
3 a) alapitotol 43 300 43 300
4 b) kézponti kdltségvetéstbl
5 c} helyi énkormanyzattol
6 d) egyéb. ebbdl 1% 1197 1175
7 2. Palyazafi uton elnyert timogatas 158 480 142 119
8 3. Kozhasznd tevékenységhol szarmazé bevd 71768 130 964
9. 4. Tagdijbol szarmazo bevétel
10. 5. Egyéb bevétel 1621 2778
11. 6 _Aktivalt sajat teljesitmeények értéke (ath)
12 8) sajal termelési keszletek allomanyvalt
13 b) sajat eldallildst eszkozok aktivalt érték
14. |B. Véllalkozas! tevékenység bevétele 23 611 0
15. |C. Osszes bevétel a8, 299 987 320 336
16. {[:.,‘t:f;:\:?;r::,tcvelcenység raforditasai 263 266 300 122
17, 1. Anyagt jellegii raforditasok 21621 25 342
18. 2. Szemeiy Jellegl raforditasok 229 8§01 272 8G7
19. 3. Ertékcsdkkenési Igiras 6 685 6116
20. 4. Egyeb rafordilasok 5159 4 997
21. 5 Penzigy: miveletek raforditasai 0 0
E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai
. {1.+2.43.44.45.48,) yoe 26276 0
23 1. Anyagi jellegu raforditasok 3347 0
24 2. Bzemélyi jellegn réforditasok 22 889 0
25. 3. Eriékcsdkkenasi leiras 40 0
26. 4. Egyéb rafordilasok 0 0
27 5. Pénzlgyi miveletek rafordilasai 0 0
28. |F. Osszes raforditas  (D.+E.) 289 542 309 122
29. |G. Adbzas eldtti eredménye (C.-F.)" 10 445 11214
30. [H. Adéfizetési kételezettség
31._H. Targyévi vallalkozasi eredmeény (B -E ) -2 665 0
32 {J. Targyévi kbzhaszni eredmény (A -D) 13 110 11 214




Az egyeb szervezet megnevezése KONTAKT MUMAN SZOLGALTATO NONPROFT

Az ngyéb szerveret cime:

KORLATOLT FELELOSSEG TARSASAG

8900 ZALAEGERSZEG, KOSSUTH U 47-51

A SZAMVITELI TORVENY SZERINT EGYSZERUSITETT EVES )
BESZAMOLOT KESZITO SZERVEZETEK KOZHASZNU EREDMENYKIMUTATASA

2018. EV
TAJEKOZTATO ADATOK

33. [A. Személyl jellegii raforditasok 272 667
34, 1. Bérkéltsen 227 988
35. ebbél. - megbizasi di| 7278
36. - tiszteleldijak 1560
37 2. Szemeélyi jellegit egyéb kifizetések 7 803
38 3. Berjarulékok 3G 898
39. |B. A szervezet altal nyajtott tdmogatasok 3 850
40 ehbtl A Korm rend 16, § (5) bekeadése szennt kitelezettségkant

elszamoll &s tovahbutalt, etve atadott tamogatas

Keltezés: Zalzegerszeq. 2018, marcius 31,

()

Az egyeb :ujl, veze vezetdje

(Kep seio.m,l




3. 5z. melléklet Kiegészité melléklet

A villatkozis megneverése: KONTAK T HUMAN SZOLGALTA l() )
NONPROFIT RORLATOLT FELELOSSEGU
TARSASAG

A wdllslkozds cime. whefonsrama: 8900 ZALAEGERSZEG KOSSUTH 1. 47-51.
92/396-935

KIEGESZITO MELLEKLET

4 2018. ¢évi egyszerisitett éves beszamoléhoz

Kelesés: Zalacperszeg. 2009, marcius 31,

devs eI



1L} A Tarsasdg bemuraldsa:

A KONTAKT HUMAN SZOLGALTATO NONPROFIT KOLRLATOLT FELELOSSEGU
TARSASAGOT  Zalacgerszeg Megyei Jogh  Viros Onkorményzata (Székhely: 8900
Zalacgerszep, Kossuth Lajos u. 17-19.) alapitoua.

A Tarsasage

- mitkddési formaja nonprofit korlatolt felelGsségli tirsasig
- kdzhasznisig: fokozat: kézhaszng
- atakulasanak idépongja: 1999, janudr 1.
- cégjepyzek szama: 20-09-069693
- székhelye: 8900 Zalacgerszeg. Kossuth u. 47-51.
- honlap: www kontaktk{t.hu
- levdékenvséui kire:
- Munkaeri-kozvetités, -koleséinzés
- Zbldteritlet-kezelés
- Fakitermelés
- Erdészeti szolgaltatas
- Szennyviz gyiijtése. kezelése
- Nem veszébves hulladék gy ajtése
- Bgyéb 1akaritds
- Mashova nem sorolt epyéb kozosségi. tirsadahmi tevékenysép
- Mashova nem sorolt egyéb személyi szolgdhutds
- Konferencia. kereskedelmi bemulato szervezdése
- Mashova nem sorolt egy¢b szocidlis elldtds hentlakas nélkil

A Tirsassig wlajdonosa 100 %-ban a Zalacgerszeg Megyei Jogl Viros Onkormanyzata.

A tulajdonos képviseletére. az éves beszamold aldfrasara jogosult: Aladi Guszidy Ggyvereld
(Jakodhely: 8900 Zalacgerszep, Kabok L. u. 16.)

A kanyvviteli szolgdliatasa korébe tartozo feladalok irdnyitasaért, vezetéséént felelds személy:
Férhezli Szilvia (nyilvanlartasi szam: 174919)

Az Alapito Okirathan meghatarozottak szerint a kdnyvvizsgitat kotelezd., konyvvizsgalé:

Szijartoné Gorza Klarn (8900 Zalacgerszep Batthyany u. 3-7.. kdnyvvizsgdlon bejepyrés
szama (01067)

I1.) A Tersasdg szdmviteli politikajanak fGbb jellenizdi:

Az Gdeti év azonos a naptari évvel, fgy a mérleg forduldnapja december 31,
A mérfegkdsziés idopontja: marcins 31,

A Tarsasap kinvvvezeldse ketids kdnyvvitel o kohsépeket kdlségnemenkent tartja nyilvin, a
6.. 7. szdmlaosz1dlyt nem vezeti. epyszeriisitett éves beszimolot készit,

Mérlege és eredménvkimutaidsa az . A” villozat szerinti.

Eredménykimutatasa dsszkiolséy cljivissal készil, Kozhasand mindsilése miali a tarsasiy
kozhasznh eredménykimutatast is készil,

A szamwviteli  nyilvantartasokst  forintban  vereli. gz éves  beszdmolo  mérlege.
eredménykimutatidsa. kiizhasznd eredmeénykimutatasa ezer forinthan tartalmazza az analitikus
¢s [OkSnyvi nyilvantartisokkal megepyezd adatokat.



delentds osszegii hiba, ha a hiba feltarasinak évében. a kilonba8 cllendrzések sordn. cpy
adott tzleti évet érintden (évenként kilon-killin) felidrt hibdk ¢s hibahatisok - eredményt.
sajdt (0két ndveld-csdkkentd ~ értékének evyiittes (cldjeltél fugpetlen) dsszepe meghaladja az
cllendirzatt tizleti év mérleg [36isszegének 1%-at.

Nem felentdy dsszegdi hiba. ha a hiba Telardsinak évében. a Kiilonbozd cllendrzések soran.
cgy adolt flizleli ével érintdéen (evenként kiilon-kiilon) feltart hibak és  hibahatdsok
eredményl. sajdl (6két ndveld-csokkentd - érékénck egylitles (eldjehdl fuggctlen) dsszege
nem haladja meg az ellendrziu tizlet év mérleg (Oosszegének 1%-al.

Lényegesnek mindsil minden olyan gazdasigi csemény. informacia. villozas. amelynek
elhagydsa vagy léves bemulatdsa belolyasolja a felhasznalok dontéseit és értéke eléri a
100.000 forintol.

Nem lényegesnck mindsiil minden olvan gazdasigi esemény. informacid, valtozas. amelynck
elhagyasa vagy téves bemutatasa nem hefolydsolia a felhaszndlok donéseit és ériéke nem éri
cl a 100.000 forintol,

Kivételes nagysagnt vagy elifordulast 1érelek azok a bevéielek. kolisépek. rdforditgsok.
amelyek & villalkozds rendes tzletmencién kivill esnek és dsszegiik meghaladja az 500.000.-
forintod,

A sujat 10ke lényeges valtozasinak mindsiil. ha a sajdt 16ke 25 %-ot meghataddan modosul ar

ellendrzés, dnellendrzés hatdsaként,
Onellendrzéssel vagy ellendizéssel fehart jelentos hiba 2018. ¢vben nem volt.

T1L) A beszimold dsszedllitdsiandal alkalmazoti éridkelési elidrasol

Eszhiizok értckelose

Ax inmnateridlis  javak 65 targyi esskizek a o mérlegben nettd  éricken  (elszdmolt
¢rickestdkkenéssel estkkentet beszerzési értéken) szerepelnek.

Az értékestkkends negyedévenként keriit elszamoldsra. Az értékesokkendsi fefras vilaszon
¢ alkalmazott modszere lincdris. Maradvanyéricket csuk a szimviteli  politikaban
meghatarozott eszkozesoportra (aépjarmiivek) szamolunk el.

1999, éwidl a 30 ezer forint. 2001. &vtol az 50 ezer forint, 2006, évidl a 100 ezer forint eayedi
beszerzési €nék alatli targyi eszkézok éricke beszerzéskor egyisszepben keriil leirasra.

A szamvitel Wrvény szerint elszimolt éetékesdkkenés nem nagyobb a tarsasagi adotdrvény
altat elismert mértéknél.

A készlejek a mérlegben beszerzési értéken keriilnek kimutatdsra,
A szolgaltatas teljesitéséhol sciarmuzé kovetefes  (vevokaverelds) a vevd alal clismert.
dhalanos forpatmi adédt is wrmalmazo szamlazoll dsszegben sverepel o mérlegben, A

kiverelésekkel kapesolaos virhmo veszieséuckre értckvesziés keriil elszamolasra,

A7 egudh kivetelések a mérlegben kéinyv szerinti énéken szerepelnek. A kivetelésckkel
kapesolatos varhatd vesztesépekre értekvesztés keriil elszamolisra.

A pénzeszkazik a mérlegben kényy szerinti értéken sverepelnek.

Aktiv idisheli elhatdaroldasként keriiinek o mérlegben kimutatasra az Gzleti év forduldnapja cléu
felmeriilt olyan kiadasok, amelyek koltségként csak a mérfeg Tordulonapiat koveid idoszakra



szamolhatok cl. itletve azon tdmogatdsok, kamatok. amelyek pénzigyileg csak a mérleg
fordulénapja wtdn esedékesek. de a mérfeggel lezart idészakra szamolhatok el.
Az akliv iddbeli elhatdrolasok a mértegben kanyv szerinti értéken szerepelnek.

Forrasok éreékelése
A sajdi t5ke kdnyv szerinti értéken szerepel a mérlegben.

A ravid lejaran kdelezettségek kézou kerii! kimuiatasra:
- az druszallitishol.  szolgalatdsteljesitéshdl  szarmazo. altalanos Torgalmi adot s
(artalmazo kdtelezellséy az elismert szamlazolt dsszegben
- kapotl eldley kdnyv szerinti éricken
-~ azegyéb rovidlejarah Kotelezetiségek (bérek. adok. jarulékok) kdnyy szerinti értcken

A passziv iddbeli elhatdroldsok kozotl szerepelnek a mérleg fordulénapia eléui iddszakot
terheld  kolisegek. rdforditisok. amelyek csak a mérleg fordulénapja wtan  kertitnek
seamldzassa. penziigyi rendezésre: illetve azok a mikodési ¢s fejlesziési célra kapott
tamogatdsok. amelyek targyévben pénziigyileg rendezddiek. de csak a mérleg fordulénapja
utan jelentkeznek a kapesolédo kilsépek.

A passziv idobeli elhatdrolisok kényv szerinti ériéken keritlnek a mérleghen kimutatdsra.

IV.) A mérleghez kapcyolode hieedsziti informdciok

1. Az immateridilis javak és targyi eszhdzok alakulisa

Emimateriilis javak és tirgyi eszkozok brutto értékéncl alakulisa
2018, év

adatok el't-ban

N Nyitd | Evkizi | Evkii 2

® értek | nbveliedés | esblkends | érték
Inumatervidalis javak dsszesen 4536 444 0| 4980
Yagyoni érickd jogok* 4 536 444 0] 4980
Targyi eschiizok dsszesen 50 185 2668 3345 49 508
Ingatlanok 444 ) 0 444
Uszemi gépek. berendezdsek 11 942 1 351 1 803 11490
J él':lLfl_}ig:k 15 509 0 01 15509
Irodai. igazgatisi uépek, felszereldsck 8 818 108 o 892
Erickhatir alatt gépek. felszorelésck 13225 | 209 15421 12802
[ Fayéb berenderdsck 247 0 o 247
Befejezelen beruhdzisok 0 J112 3112 {

* Az eld=d években szellemi wrmdkkéne szerepelt,

Térsasfgunkndl az immateridlis javak és wrgyi eszkdzok bruttd éncke 2018, évhen 3.112 el
tal nivekedett a kordbbi évhez képest. A 2018, & kozfoglalkoztatashoz kapesolodam
Kisértékt cszkizok (dsd. gerchlye. kapa, villa. damilicj. lane, sib.), a tuskomarogépher
mardkés  készlet. valomint a megeltz8 évben cllopott eszkozok  potlasara Hikaszak.
lancliirészek keriiltek beszerzésre.



A miikddéshez kapesolodoan kisériekil eszkozdk (lelefon. mobilklima. flitopanet). valamint O
integrall szdmviteli rendszer keriilt beszerzésre. Az év Lkozben indull mentor program
keretében beszerzése keriiliek @ projekt inditdsahoz és lebonyolilasihoy szlikséges iroda
eszkdzik és szoftverch (szamitogépek, szofiverek, laptopok).

2018-ban az immaleridlis javak és targyi eszkozok bruttd ¢rétke 3.345 eFi-tal estkkent. amely
a leselejtezent frodai cszkézsk (székek. ventillitorok) és fizemi pépek (fiikasza. pillanatszoritd.
kasza. fejsze. dgvagd sib). valamint a megelézd évben ellopott. o kiszloglilkortatishoz
haszndlt eszkdzsk brutid éridkénck a kivezetésébdl adododt,

Immateridlis javak és (drgyi eszkizilk értékesilkkenésének alakulisa

2018. év

adatok ¢Fi-han

NS Nyito | Evkozi Evlkiiai Zn

® Crtck | nivekedés | esiikkends | érték
Inmmareridlis javak dsszesen 3457 f 6471 4104
Vagyoni értékii jogok * 3 457 0 647] 4104
Tirgvi esghizik dsszesen 36 082 6365 3345} 39102
Ingatlanok 183 13 D 196
Uzemi gépek. berendezések i 1 8493 1298  907] R884
Jarmiivek 6670 2 056 0f 87206
Irodai. igazpatdsi gépek. felszerelések 7328 869 0] 8197
Erekhatdr alai gepek. lelszerelésck 13225 1 209 15421 12892
Lzoyéb berendezések 183 24 0 207
Egyeéb berendezések terven lelili ées 0 896 896 0

* Az el6z0 években szellemi termékhkeént szerepelt.
Az ¢vkozi ndvekedés minden allomanycsoport esetén a terv szerinti ¢rickesokkencsi leiris
elszimolasdnak kévetkezménye, Az évkovi esikkends pedig a lent emlitett targyi eszkozik
selejtezéscbol. valamint a meaclézd évben cllopott. kozloglalkoztatishoz hasznall eszkozok
értiékénck a kivezetésébat adodott,
2. A késiletek alaknlisa
Keszletek kozote a kézfoglalkoziatashoz kapesolodd munka- és védéruha beszerzésbél a
szallitonal tarolt. még el nem hozon eszkézik éricke szerepel 1183 ¢Ft érickben.

3. A kivereldsek alalinlisa

Kivetelések dsszetétele
2018, december 3.

Mepneverds fisszeg (elft) Megoszlas (o)
| Vevikédvetelés 9 971
- elszimoh értékvesziés - 0 -
Vevgtkivetelds dsszesen 9971 59.0




A vevokdveteléstink dllomanya 2018. december 31-én 9.971 ¢Ft volt. mely tsszepbol 2019,
janudr-lebrudr ho folyaman 9,971 eFt realizalédott. A vevikintlévosepiink jelentds része a

Egyéb kavetelds L ~ -
- munkavillalék bértartozasa 167 | L

- vivid lejiratd kéleson 5000

- cgdszsdgbiziositasi 714

Penztdrtol igényell cllatisok o ~
- munkaerd-kdlesanzéssel 046

kapesolatos elszimolas o
- kiilon{ele epvéb kdvetelések 35

- visszaigényelhetd dta 13

- rehabiliticios hozzajarulis {86

- elszimolt érickvesziés 128

Epyéb kévetelds 6933 41.0
Osszesen 16 904 100,0

munkacrd-kolesonzéshez s a mentori szolgaltatasokhoz kapesolodik,

Vevokintléviségek megoszlisa fejarat szerint
(értckvesziés figyelembevétele nélkiil)

2018, december 31,

Megneverzés

Osszeg (eFt)

Megoszlis (%)

Hataridan beldli kivetelés

Y971

LG0.0

0-30 nap kozott lejart kdveielés

31-60 nap kdzi lejart kovetelés - -
61-90 nap kdzou lejart kovetelds = | -
91-365 nap kizot lejdrt kivvetelés -~ .
363 napon wili lejdrt kovetelés - -
Osszesen 4971 100,0

Az egyéb  kovetelések  ériéke 6,933 clFt it keritlt kimuatisra a  munkavallalok
munkabériortozasa. a  munkacrd-kilesdnzés  bér-  és Jarulékidmogatdsaval  kapesolatos
kovetelések, a 1ovid lejdratea adott kdleson. az Epészséghiztositisi Pénaarnol igényel
ellitdsok. a ZMIV Onkorminyzattol béreht irodak kaucioi, a 2018, évi teljesitésit szamlik
uldn 2019, évben visszaigényelhetd AFA. valamint o rehabiliticios hozzdjdruldsi ado 2018.¢vi
cldleglizetéscbol adodo willizetds dsszepe.

4. A pénzeszhizoh alakulisa

A pénzeszkdzok 2018, december 314 dlloméanya 166.645 eFi, melyoek megoszlasa:
- hizi pénztari pénzkészlet 23 el
- szdmlapéns 156122 eFt (ebbBl o TOP-6.8.2.-15 projekt  lennmaradd elolege
64.830.018 1. amelyet a projekiben felmertld holiségek  elleniéelercsdére kel
lorditani)
- letétben 16vo pénzisszeg (munkaerd-kozvelités, - kdlesdnzis trvényi szabdlvorisa
miatt) 10.500 ¢



5. Aktiv iddbeli elhatiraldsol aluakuldsa

A kiaddsok aktiv idobeli elhatdroldsa kdzéu keriilt kimutatdsra a szaklapok. napilapok 2019,
évi clbfizetési dijai, a gépjanmiivek casco- és kdlelest hizlositasa. valamint a virusirld
program €s a domain tarhely cldfizetési dijinak kivetkezd évre esd dija dsszesen 220 cFt

értékben.

A bevéelek aktiv iddbeli ethatirolisa kizou szerepelnek azok a timogatisok és bevitelek.
amelyek 201 8. évre vonatkoznak. de pénziigyileg csak 2019-ben realizalédnak:
o Munkiero-piac informacion ujlas timogatasa

s Varesi intesndinel hivvloglalhostatisi bossgjaralisa

e Kivloglathosuas tumogatasy (M onhaiinyg Kazponti

o LOP-0,8.2-15 projekt imogatisi tidukosg focny losy
ANV Onkormany zata Vivostizamelesi Ostily

LROP [-F-1. program amogat:isy

6. Sajdt take alakulisa

Sajit tike viltozdsn

2042 ¢
32 ¢
701 eda
PO ¢t
| A0 ¢ by

el

adatok eFi-ban

Megnevezds Z014.12.31 | 2015.12.31 | 2016.12.31 | 2017.12.31 | 2018.12.31.
Jegyzell ibke 3000 3000 3 000 3 000 3000
Fredménytartalék 82134 85 037 36 R84 92 459 102 904
Addzott ercdmény 2903 | 847 5575 10 4435 11214
ebbol: kozhaszni eredmény R | 049 797 13 110 11214

villalkoxisi eredimény 791 =102 -2 342 -2 665 ]
Sujit 16ke Gsszesen 88 (437 89 865 05 459 105 431 117 118

7. Kitelezettségek alakulisa

Rivid lejarntu kitelezettsépek Gsszetétele
2018, december 31,

Megnevezts Osszee (cFt) Moposzlis (%)
Szaltitok 1989 2.01
Személyi jovedelemado 2876y 291
Szacialis horzijaruidsi ado 3274 33
Egdszsépliovi hozzijirulis 128 0435
Szakképzési hozzdjdrulas 533 0.05
Cépautd ado 25 003
AFA 1 084 .10
Munkabdr. tiszielewdi 12471 12,63
Ny ugdijhizositdsi jarulek ) | 419 194
Ligcszadpbiztositasi jarulék DA rr—— 162
Lgyszeriisiten foglatkoztatds jaruléka § B 0.0t
TOP-6.8.2-15 projekt ¢lélepe 64 836 05.68
MK eldleg 2133 ) 5 000 5.07




Muonkacrd-kélesinzds kaucid 2616 e
Fizetendd afa elszamolisa 0} 0.07
LTt tartozdsok 770 (.78
Osszesen 98 711 100,0

Tarsasdgunk valamennyi kitelezettségét 201 8-ban hataridoben teljesitette.

8. Passziv idébeli ethatiroliseh alakuldsa

A bevélelek  passziv idobeli clhatarolisa  kozotl egy 2018-ban tortént  karesemény
ellentételezdsére kapon dsszeg elhatdrolasa all. 172 ¢ Ft értékben.

A kdliségek. rilorditdsok passziv iddbeli clhataroldsa kézéu kertilt kimutatdsra az figyveseld
2018. 1. fEiévi prémiuma ¢s jarutékai 3.011 el't. szabadsagmegvaliisa 475 eFt. valamint a
taesasig december havi welefonkéhségének 8sszege 3 eFt énékben.

A fejlesztési célra kapotl thmogatasok elhatdroldsa kozolt szerepel a 2018. évben és aut
megeldzd években fejleszidsi el tamogatdssal beszerzett eszkozok tamogatassal szemben
elszimothatd dsszege. ami az énidkesdkkends ardnydiban kertl felolddsra. Bsszesen 2.531 ek
dsszegben.

V.} Az eredménvhimutatishoz kapesolido kieeészitd informdaciok

Eridékesités nettd srbevérclénck alakulisa
adatok cF1-ban

2017. | 2018, | Index
Megnevezeés dvi &vi (%)
Tamogatott munkaero-kélesonzcs 3906621 48071] 121.20
Kéhségalapt munkaers-kélesonzés 236111 23085] 9778
Hlemhely izemelelése 2008 2913 10017
Szepélyesds. pdpi kommundlis munkak 7080 6705 04.38
Mentori szolgdlatasok 207021 49591 23955
Ceyéb ériékesités 1407 399{ 4257
LErtékesités netté drbevétele dsszesen 05379 1309641 137,31

Arbevételtink migy része a koltségalaph €5 a  tamogatort  munkacri-kilesonzdsi
tevekenységiinkbal szinmazik. Jelentds hanyadol képer a 2017 ¢ 2018, évben indult mentot
programokbal szarmazo drbevétel. Az dnkorminyzat részére vépzett kommunalis munkik
arbevéiele. valamint o Széchenyi 18 nyilvanos illembely tizemelietésének az arbevétcle teszi
ki a maradék hidnyadol.

Az egydb értckesités arbevéiele soron kerilltek kimwatdsra a kiilsé megrendeliknek és a
ZMIV Onkormanyratnak (eljesitelt kommundlis Kivitelezési s cayéh munkak dijal, a Zula
Megyet Kormanyhivatallal kéton szerzddés alapjan végzent plakitelidvolitasok  dndke.
valamint a tovibbszamldzon szolpihatasok dijai 399 et criékben.



Egyvéb beviételek alakukisa

adatok eFl-ban

2017, 2018,

Megneverds évi vi Index {%)
Onkormanyzauo) kapott tdmogatas 43 300 43 300 100,00
Kazfoplalkoztatas timopatdsa 73 775| 65920 89.35
FOP-6.8.2-15 projekl tamogaldsa 335551 48170 89,94
Mumkaers-piaci informdcid nygjtas 31160 28029 89.05
EFOP-1.1.1. tamogatéis 0 839 0.00

[ Egyéb tdmogatasok l1aDd}] 1175 7325
Tamogatisok dsszesen 202 987] 187 433 92,34
Evvéb bevételek E2601 1938 133.81
Egyéh bevételek dsszesen 204 591 | 189 371 92,56

Az egyéb bevételek nagy részél a killdnbézd programokhoz, kapout timogatasol teszik ki.

A tAmogatasokbol a legnagyobb résyzt s Zala Megyel Kormanyhivataliolh (Munkaiigyi
Kdzponuol) a kdzloglatkoztatdst programokhoez kapolt timogatasok adjdk.

A 2006, jlliusdban indult TOP-6.8.2-15 A villalkozasok igényeire alapuld loglalkozlatds-
fejleszidsi program Zalacgerszep Megyei Jogd Varosban™ c. projekl 2017, ¢s 2018, &
timogatdsi igényvel keritltek ellogadisra és elszamolasra,

A tamogatdsok maradékat a ZMJV Onkorméinyzautél u kiszfoglatkoztatashoz ¢s a lamogatoll
munkaero-kolesinzés  mikodieéséhez nyv(jlott  timogatds. valaminl a  Zala Megyel
Kormanyhivatal pilyazatin elnyert munkacro-piaci informdcidnyijlo program 2018, dvi
tdmogatdsa teszi ki.

Az cgyéb amogatdsok k8200 a varosi intézmények kizfoglalkostatottak utdn lizetendd
hozzajarulisa keriilt clszdmoldsra.

Az cpyéb bevételek kazbut szerepel a [ejlesztési célra kapolt tamogatas (1.787 el't), a b
Kilizetéhelyi kéliséetéritcs. valamint a kerekitési killonbézet,

Anvagjellegii riforditdsok atakulisa

aditoh eFi-bhan

2017, 2018, Index
Megnevezés évi évi (V)
Anyagkoliséy 6 587 5 558 84.38
feenybevett szolpiltatasok kolisépei 16255 178027 109.52
Epvéb szolgdhtatasok kaliséaci 1 807 1 814 100.39
Anyagjellegiil riforditasok 319 168 52.00
Anyagjcliegii viforditis sszesen 24968) 25342| 101,50

Az amsugiclicgn rafordiisol Ko o wyekensser  fobeisahos  szthsdees anvagol,
(irodassor, tuharitoszer, Gzemany ag. munharuha, gyopasserch, stho), igeny bey et anyagjelleg
sealgaliatisok (berleti- s hivziizemi dijak. tefefon- ¢s intemetholisépek. juvitass, karbantariisi,
hirdewdsi éx rehlambadliseack. stha) ¢s coveb srolgdahatdisol kéliscnel (hisosiias, bankkdiogp,
stb.y keriiltek vlsAimolisn



Személyi jellegii viforditisok alakulasa

adatek el t-han

2007, | 2018,
Megneverzés evi évi Index (%)
Bérkolsée 207 537| 227 968 109.54
Lgyeb személyi jellegli kifizeések S127 73803 96.01
Beérjarulékok 37026] 36896 99.65
Személyi jellegii rilorditas
fisszesen 252 694 | 272 667 107,91

A sreméhyi jeblegn ratordicisol Kz a kizloglatkosaisban. o mmbacro-kitlesiinséshen. o
3 jubiey £ .

palydzui programokban, valaming ar ivinyitshan foplalkostaoltah ressire fizctetl héreh.

>0y pellegti utttisirh &s fiiruléhol srerepelnek.

Ertékesikkenési leirds alnkulfisa

adatok elteban

2017, | 2018,

Megnevezés évi évi_ | Index (%)
Ertékesbkkenés 6 725{ 6116 90,94

Az rickesokkends soron a korabban és u 2018, évben beszerzelt tirgyi eszkoxok
iddardinyosan clszimolt Sridkesokkendse keriilt kimutatasea.

Egvéh riforditisok alakulisa

agdatok elFi-ban

2017, | 2018.
Mepgunevezds evi evi Index (%)
Egyéb riforditis S159 4997 96,86

Leyvéh riforditiahént a selgjiesent itlerve clapont tresi esskézdl honsy szernti eriche, adul.,
illetekeh. timogatasol Leriilich olszamolasra,

Pénziigyi miiveletek bevételének alakulisa

adutok al't-ban

2017. 2018,
Megneverds évi évi index (%)

Pénziigyi miveletek bevétele iisszesen 17 | 5,88

A pénzilgy mivelelek bevétele n saimlavezetd pénzintézet kamatheyéelébol szirmazik.



Pénziigyi miiveletek riforditissnak alakuldsa

adutok el’-ban

2017. | 2018,
Megnevesds évi évi Index (%)

Pénziigyi miveletek raforditisa 0 1] 0

V1) Létszdam és béradatoh

A larsusag targyévi atlagos dllomdinyi 1éiszama 123 16. ebbil a szervezeli 16ts7am 4 o, A
tirsasdgndl 3 tagd Feltigveld Bizottsag miikadik.

Foglalkoztatottak létsz:ima, bérkdlesége és személyi jellegit kifizetése

2018,
Megnevezés Fizikai | Szellemi Fogl. i chhil } FB
’ fogl. fogl, dsszesen | figyveretd | fugok

Atlagos dllominyi létszam (16) 86 370 123 ! 3
Bérkoliség (eft) 119403} 108365 227968 12913} 1560
:ﬁ_‘.;:tgmélyi.ic]‘]ugﬁ kifizetds 1143 3¢5 6 968 701
Gsszesen (elt) e S -
 Betegszabadsag, 1 194 660 1 8§54 L
_ Munkaltatsi tappénz hozzjj. 369 569

Munkabajiras 110l e 839 i

I‘Etlgczégi_}_uuIvzin)-' 370 at e

SZEP kartya juttatas 33 {231 I 561 330

Rubiizati hozzdjarulis ) ) < 1

Biztositasi dijak ' 203 - 203] 203

Készpénz (cafetéria) 310 943 1253 100

Védieszkiz, balesetvédelmi - " -

s I3 13 13

eszkdz
Bérjarulékok (ef1) 17 420 19 476 36 §96 2322 304

Szocidlis hozzdjdrulisi ado 16 741 19012 35 733 2322 304

Egészgépiipyi hozzijdrutds 271 454 735

Szakképzési hozzdidrulis 408 08

Egyéh 10 10




Vil.)Yagyeni, péuziioyi ds fivedelmezdsdai helyzet alakulisa:

Tarsasdgunk a  tulajdonos és tmogatisokat nydjtok dllal rendelkezésiinkre  boesatot
forrdsokat &s az ezekbil mepszerzeit és mikadictell eszkéiztiket nem nyereségtermelésre
hasznilja. Mikadésiink eéija human szol giltatisok bhiztositdsa az arr raszoruld munkanélkiili
retegek szamidra. Ezérl jovedelmezaségi mutatdink inkabl credményességi szempontbdl
drickelhedk,

Fibh matatészimok

Mesnovezés I 2017, év | 2018, éy
Jovedelmezdséei mutardk
Eszkbzarinyos nyereség (%) 4.7 3.1
Sajat tékearanyos nyvereség (%) 9.9 9.0
Bevételardnyos nyerség (%) 3.5 3.5

Hatékonysagi mutate
Eay [re juté bevétel (cFiia) | 1899 | 2604

Tokeszerkezeti mutaréh

Sajat ke ardnya (%) 47.3 328
tdegen-sajat ke ardnya (%) 105.8 84.3
Iladdsodolisag arinva (%) 3.0 4.5

Likviditdsi mutati
Likviditasi rata (%) [ 1279 | 1371




VHL) Cavh-flow kimutardy

adaiok el1-ban

Ssz. Mcgneverzés LA
I. ] Adbzds cléiti eredimény 11214
2. | Elszimolt amortizacio _61i6 _
3. 1Elszamoll értékvesaztés és visszairas 896
4. (Céllartalék képzds ¢s felhasznalds killénbozete -
5. |Befektetett eszkszok ériékeshidsének eredményc
0. _|Szdlliti koteleettsep viltozdsa ) 964
7. | Egyéb rovid lejfratd kistelezellsép valtozasa - 14 730
8. [Passziv idobeli elhalarolisok valtozasa o 199
9. | Vevikovetelés vattozisa 33
0. Ft‘)rgégszkiiziik (vevikdvetelés és pénzeszktz nélkiil) 286
villozdsa _ o
1. | Aktiv idébeli elhataroldsok valoeisa 39 483
12. | Fizetell. {izetendd add (nyereség utin) _
13, | Fizetell, fizetendd osztalék. részesedds
I Szo'!&z'l-.t;u.s: t_cvékcn_vségb('il szarmazd pénzeszhiz-viltozis 58 874 15 049
(Mikidési cash flow)
L4, | Belckictett eszkozok beszerzése 31l
15. | Belektetett eszkdzok eladasa
16. [ Kapoll osztalék, részesedds
. Befektetési tevékenvséghil szdarmazo pénzeszlibz- i 311
viltozds (Befektetési cash flow)
17. 1 Részvénykibocsitas. (6kebevonas bevétele
s K-ﬁl\r'én}'. hitelviszonyt megiestesits ériékpapir
Kibocsitdsinak bevéicle B
19, {Hiiel és kilesan lehvdétele N o
2. Hossza I_qjémlra nyuitolt kilesondk ¢s elhelyezcy
bankbetétek 16rlesziése. megsziinteidse, bevaltisa
21. | Véglegesen kapott pénzeszkiz
22. | Részvénvbevonds. kekivonas ( t0keleszallitis)
23, K.iiu-'én-}' ¢s hitclviszonyt megtestesité ériékpapir
visszalizetdise
24, | Hitel és kolestn (orlesziése. visszalizetése L
25 | Mosszit lejdratra nydjiont kolesonok &s clhelyereit [
T [ bankberéiek o
20. | Véglegesen dtadott pénzeszkdz
7. Alapitdkkal szumbeni._i!letvc eay¢h hosszé lejaral
T Tkbelezettsépek valozasa
HI Pénziigyi miiveletelhal szarmazd pénzeszlibz-viltozas
(Finanszirozisi cash {low)
V. [PENZESZKOZ VALTOZASA 40714




e

IX) Kozhasgi tevikenyséoher Aaposolidi adatol, informdciok

Farsasdgunk  mar 1999, oy fohvin Kévhasmn tevekenyseget. To o revékenyséplink
miumkanélkiilisée kerelése. @ munkancikiiliok foglatkoztatisanak, kepsesének elosegidse i

Kapesolado  szolgaltatasok

bistositdsa,
allaskin elitds. Az allaskeresdh foglalkozkudsinak hivitese
¢s belvivaddetmi feladatokar, virosizemelési kowmmmm;

munkacré-tohorsas.

munkacro-katesonzes  és
erdehéhen kdmyvesenddelini, ar
1S munkakar vepaiink

ARG mokddst wriilere Zalaegerszeg viros tevekenyséedt elsodicgesen az ankoermanyzat

cllitasi rendszercbe keril munkancikilick korehen feil
Jellegdl oglalkortasoka viger, kizio
rendszerlt muntkavissony ok lwchozasdval, ilerve munhacra-kalesinsé

2018, Gvben femi revékenységink sordn 307 fvel katattunk

srerzddest.

Kéizhasand tevcheny ségiink cildtasdhor 1z alabhi

KimuGatas a hapott tamogatisoks ol

20i8. ov

PRLA anasde elsdsorban tanyii
elalkoztatdsi juavissony. valamint nyis pahizaty
s keretdhen,

munkavégzésre irinyulo

amogatisokat hasznalta fel tarsasagunk:

Famogato nreancevesise

Pamogaton vél

Himogatas
nssresen (K}

ANUY Onkonndnyeata

ALY Ginlosmzin saia
MUY Cinkordivag

SN Dinkurindng #ia

Munkaera-Lolesdnsds

ponthddieicséneh o

NSstaglaikaatuds tinocatis

]
|
|
|

Fartos numkanetkiitick
tofalkozatisinal, timopoisa
}

Zaikdieriiet fonntar s
sunhalatol anvapkdtisepe

Zada Mogvel Konmdnvhivima

K dzloghtkosinis bunogaris

Jala Muegvel kormdnghiboaml

2R 00

OO0
PO SO (it
XY OO0

FOSCRE ] T

PrOSrin tmioe s

Munhaerd-pinei informacion i

25 {128 N R

Roevireaasdasaet Minszwran

FOP-6.R.2-13 prajeks

SERNR S

I avdb funogatas

013 49

O YA YA {1 ¢

157 432024
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6. sz. melléklet FB jegyz6konyv

Ugyiratszdm: 115-2/2019, )
JEGYZOKONYV

A Kontakt Humin Szolgditacé Nonprofit Korldtolt Feleldsség Tdrsasidp
2019. Aprilis 25-i filésr6t

Késziit: 2019. aprilis 25-én a Kontakt Human Szolgaltaté Nonprofit Kit. irodéjaban.
Tdrgy:

l. A Kontakt Nonprofit Kft. 2018. évi lzleti jelentésének megtargyatdsa.

2. A Kontakt Nonprofit Kft, 2018. évi kbzhasznisagi jelentése.

3. A Kontakt Nonprofit Kft. Feliigyels Bizottsaganak jclentése a tirsasag 2018, évi
muikédésérdl, gazdilkodasdrsl.

4. A kényvvizsgald jelentése a Kontakt Nonprofit Kit. 2018. évi gazdélkodasarsl,

5. A Kontakt Nonprofit Kf. fgyvezelsje 2018, évi prémiumfeladatainak

végrehajtdsa, annak értékelése, /irasban/

Jdelen vannak: meilékelt jelenléti {v szerint.

Herold Jézsef: Koszintom a feligyelo bizottsagi iilésen megjelenteket. Az allandé
meghivottak jelen vannak, igy a bizoltsag hatdrozatképes. A meghivét &s a kapesoldds frisos
anyagot a tagok idében megkaptak, igy elegendd id& volt az anyag attanulmanyozisara. A
feligyeld bizottsdg mai Ulésén 5 napirendi pont megtdrgyaldsdara kerttl sor, és miutin a
napirendi pontok elfogaddsra keriiltek, az elsé napirend szébeli kiegészitésére 4t is adom a
sz0t Aladi Gusztav Gigyvevetd tirnak.

1. sz. napirendi pont:
A Kontakt Nonprofit Kft. 2018. évi tizleti jelentésének megtiargyalisa,

Aladi Gusztav: Kdszontdm a Feligycld Bizottsig tagjait, A kikdldst, részletes anyagol
mindenki megkapta, ezért csak roviden szeretnék par dolgot hozzafizni az anyaghoz.

Minden évben hasonlé szerkezetben késztil az itzleti jelentés, ennek az a célja, hogy igy jol
Osszchasonlithatok, clemezhetdek az évek, A beszimolonk mindig alultervezettnek tinik, de
mindig elmondom, hogy ez annak tudhaté be, hogy nincs visszatéré megrendelésiink (nem
dijbeszedd cég vagyunk), igy kevésbé kiszamithatd a tervezés. A 2019-es ¢vben is most
tavasszal tudtuk meg, hogy a kormdnynak mi a terve a kézfoglalkoztatdssal, ennek
kdsz6nhetd, hogy terv szinten kétszéz korili fot terveztiink, aztan 310 5 lett beldle a
projckttel egylitt. Ami kiszdmithatd, az Onmagdban a szervezet alkalmazotti létszama, ami
nem nagyon valtozik, A munkaerd-kslcstnzés se lathaté elére, nagyjabol az atlagot tudjuk
tartani, de az is sok tényez8181 fiige. A kilSnbtzs palydzatokon elnyert munka szintén nem
kiszamithaté, mert nem lehet tudni, hogy év elején milyen projekicket inditanak, tehat elére
nem kiszamithaté a cég tevékenysége. A tavalyi év egyébként nagyon szépen sikertilt, 2018-
ban 15bb mint 200 milli6 forintot nyertiink el kozbeszerzésen, vagy egyéb modon. Bz nem azt
Jelenti, hogy ebben az évben 200 mitliol kaptunk, hanem ezek a palydzalok athidaljak az
¢veket. It mindig azt vezetjiik, hogy az elnyert palydzati dsszeg mekkora, késébb pedig az
arra az évre est bevételeket szamoljuk el. Eddig t6bb mint kétmillidrd forintot nyert el a cég
pélyazatokon,

A kdzfoglalkoztatisrol beszéitem mar, hogy azt tilteljesitettitk. Kildnbdzé forrésok
biztosifdk czt. A mértékik nem szémithatd ki, az igen, hogy vélheten a kormdny a
kozfoglalkoziatast fenn fogja tartani valamilyen szinten meég jé par évig. A probléma inkabb
azzal van, hogy adott munkara egyre nehezebb embercket taldlni, ez egyrdsat,
tarsadalompolitikai szinten egyébként egy drvendetes dolog, nekiink azonban ez nem annyira
elonyds.



Mind az Ugyvezetd, mind a feligyels bizousdg mandituma év végén lejar, ami majd
kdzgyilési dontést fog igényelni.

Amil még ki szeretnék emelni, a munkaerd-piaci szolgaltalé agazatunk elég jol mikédik, tobb
palyazatunk is fut, ami kozbeszerzésen megy. A kozbeszerzésnek egyetlen nagy hétrinya van,
hogy sok mindennek meg kell felelni, szakmailag, referencidkkal kell rendelkezni, megfelels
szakembereket kell keriteni, azokat j6l meg kell fizetni, és ha ez megvan, ez még a kisebbik
dolog, mert drajanlatot kell adni. Ez semmi mésra nem terjed ki, minthogy egy adott egységre
egy adott szdmot kell beadni. Ez a nyilt kézbeszerzés lényege, hogy ha a megfeleldsséy
fennéll jogilag és szakmailag, akkor megnézik ki€ a legkisebb drajanlat és az nyeri el. iz
pedig azzal jar, hogy a Zalaegerszegen végzendd munkdkra mar mas megyék is péhlydznak
(Pest, Tolna megye). Miutdn mi vollunk a legkedvezobbek arajanlat szempontjabol, ezért mar
kétszer is megtdmadiak a dontést és ezzel hizadik az id8 - lagsan két honapja, ami rovisara
megy a munkinak, de ez az uniés jog igy mikodik.

A munkaerd-kSlestinzéstd] bévebben nem szeretnék beszelni, errdl volt egy beszimold is,
amit a felligyeld bizotisdg mar megtérgyalt.

Kommunalis kivitclezés az utolsé dgazatunk, ahol 30 millié Fr-ot teljesiteltlink a varosnak. It
az clvégzett munkdkat mérjitk hetente, ez minden évben nagyobb dsszegfi, mint amennyi
Osszegel az dnkormdnyzat tamogatdsként ad nekiink. Masik oldalré] nézve, ha ezt a munkat
piaci szerepl6tél kéne megrendelni, még dragabb lenne.

Ennyit szerettem volna elmondani.

Az latszik, hogy az Gsszes bevételiink jelentdsen meghaladta a tervezettet, 262 millid forint
felett terveztlink és 320 millié forint felett lett a tényleges sszbevétellink, ami abbal adédik,
hogy nem lathatd elére az éviink, _

Ami még itt meglehetdsen szemet szard, hogy lényegesen megnott a 2018 évi tervezett
eredményilinkhdz képest 10 szerese lett a tényleges eredményiink, ez viszont a TOP-o0s projekt
bonyolitdsa miatt van, aho! jelentds cstszésok vannak egyik évrdl a masikra. Ez nem mutat
valos képet, Uzemi szinten nincs ekkora eredményiink, pusztin arrdl van szo, hogy a
kiilonbtz8 dtszémitasok miatt ez mindig megugrik. Ez évben befejezzlik ezt a projektet, és a
JOvG évi beszamolé még hasonlo képet fog mutatni, de az azt koveld évben ez visszadll majd,

Domjin Istvin: Lathatd, hogy a munkaers-kéicstnzés egyre nehezebbé vilik, és a megfelels
ember megtalaldsa is etég nehézkessé valt (betanitott munkids, scgédmunkas).

Aladi Gusztiv: Ezek jellemzden kicsi mikro cégek, vagy egyéni villalkozésok, egy-két
ember alkalmazasaval. Most mar inkabb visszalérd tigyfeleink vannak. a meglévo cégek
keresnek embereket veliink egytitt. Az ittléve cégek mir nemigazfin viltoznak, ezeket
megtartottuk, igazibol véve munkaerd-kolestinzés 2011-2012-ben volt, amikor a Flextronics
Kfi. felfejiddstt €5 tbb mint 100 embert kélestnsztiink folyamatosan. A maradék cégek
megvannak, egy-két kicsi mikrocég, egy-két egyéni vallalkozo, leginkabb a Szcrapisz Kft.
kélesdndz megvaltozott munkakdépességiieket, de ez a cég is ingadozoan, hol felfejleszi, hol
leépit.

Herold Jézsef: Kisednjitk igazgatd frnak az irdsos anyag kiegészitését. Azt gondolom az
¢ves mitkddési feladatait a kfi. maradéktalanul ellatta minden teriileten és kivanjulk, hogy a
Jbvdben is hasonloképp sikertljin megoldani a feladatokat. Ha nincs t6bb hozzaftzni valo,
itletve kérdés, akkor kérem a bizoltsagot, hogy szavazzanak a beszamold elfogadasardl.

32019, 5z. hatdrozat:
A Felilgyeld Bizotisdg a K(t. 2018, évi iizicti beszamoléjdt meglargyalta, azt egyhangilag
elfogadasra ajdnlja a Kozgytilésnek.




2. napirendi pont:

-A Kontakt Nonprofit Kft, 2018, évi kbzhaszmisdgi jelentése.

Férhezli Szilvia: Nem igazin szerctnék semmit hozzatiizni a részletesen levezetett anyaghoz,
mely a kdzhasznii szervezeteknél kotelezd strukitriban zajlik. A kdzhasznisagi jelentés
formdtumat korményrendelet szabilyozza, ez a jelentés kdtelezd adatokat tartalmaz.
tulajdonképpen egy kivonata a beszamolénak., A kOzhasznisagi feitételeknek tovabbra is
megfelel a cég.

Domjin Istvin: Jir valami elénnyel a kdzhasznlsdgi besorolas?

Aladi Gusztiv: Semmilyen plusz anyagi eldny nem szarmazik a kdzhaszniisagi besorolisbol,
s¢ egy palydzatndl, se egy korbeszerzésné! nem talalkoztam az elmuli hisz évben olyannal,
hogy egy palydzaton csak kdzhaszn(i besoroldssal lehet indulni. Céglink munkavégzése
egyetemlegesen megfelel mind a kdzhaszntsdgnak, mind a nonprofit meghatdrozasnak, illetve
Ghatatlanul ez jon ki beléle.

Herold Jozsef: Koszonjiik. Az clézetesen kikiildott, részletes anyag tekintetében kérem a
feliigyeld bizottsdg tagjait, hogy szavazzanak az clfogadasrol.

4/2019. sz. hatdrozat;
A TFeligyels Bizottsdg egyhangilag javasolja a Kozgyilésnek a tirsasag 2018, évi
tevekenységrdl és gazdalkoddsrol sz616 kozhaszniisagi jelentés elfogadasat.

3. napirendi pont;
A Kontakt Nonprofit Kft. Feliigycls Bizottsdgdnak Jelentése a tirgasdg 2018, évi

mikodesérdl, gazdalkodasarol,

Herold Jozsef: Az ide kapcsolddd irfsos anyagban végig kovethettilk a tavalyi évben
hdnyszor ¢s milyen f6bb napirendi ponttal {ilésezett a bizoltsdg, A tarsasdg lgyeirdl a
feliigyeld bizotisdg folyamatosan tajékoztatast kapott, az iizleti beszamold s, ahogy cz
minden évben egy preciz, korrekt atfogo képet ad a kit. miksdésérdl, amit a mai dlésen el is
fogadtunk. Mind az 6t terilleten eredményesen teljesitette a fcladatat a kft., amihez
gratuldlunk a bizonytalansdgi tényezdk tekintetében is az év vépi eredmények abszolit
mutatjdk azt, hogy a tervezés mindig megfeleld, még ha alultervezeltnek is téinik, ez nem
zsonglérkdés, hanem a bizonytalansagi tényezdje a piacnak ¢s a 18rvényi hatterek miatt. Bn
azt gondolom, hogy mind a négy tizletdg terilletén hatékonyan makédstt a kft., az
eredmények magukért beszélnek, ezért Javaslom, hogy fogadjuk el a 2018. évi jelentést a
tirsasig mikadésérdl és gazdalkodasardl.

5/2019. sz. hatdrozat:
A Konmtakt Nonprofit KN. Feltgyelo Bizottsga a tarsasag 2018, évi mikddéséral,
gazdalkodasdrd] 52616 jelentését, egyhangiian elfogaddsra ajanlja a Kézgyiilésnek.

4. s2. napirendi pont:
A kiinyvvizsgilé jelentése a Kontakt N onprofit Kft, 2018. évi gazddtkoddsirél,

Szijirténé Gorza Klira: En annyit tennék még hozzd az elhangzottakhoz, hogy
folyamatosan a gazdaségi vezetdvel egyeztetve késziilt a beszdmold, ami szitkséges madositas
kelleft, az a helyére keriilt, és ennek megfelelden egy korlatozds nélkilli sztenderd hitelesila
zéradékot tudtam kiadni a kdnyvvizsgaloi kamarai clvarasoknak megfelelden. Kilsn
kiegészitést nem tartottam szilkségesnek, maga az anyag részletes, a cég tevékenységében az
elmilt évben érdemi valtozas nem voll, inérleg adatokban érdemi vallozis nem volt, én
részenrd] elfogadasra javasiom.



Még annyit tennék hozzd, hogy ugye it kitlén napirend a 2018 ¢évi prémiumnak az érickelése.
Az drickelésnek megtelelden a tavalyi évre vonatkozéan a hatralévo Osszeg ethatarolisba
bekertilt, tehat ha igyv fogadia el a Tulajdonosi Tanacsado Testiilet, akkor annak megfelelden
all a beszamold, mivel az értékelésnck meglelel. Ggyhogy én clfogadasra javaslom a
beszamolot a feliigyeld bizottsagnak.

Herold Jozsef: Koszindm., az dlés el meg is kaptuk és el is olvasiuk a kinyvvizsealoi
jelentést. minckutan kérem a tagokat szavazzunk a napirend elfogadasirdl,

6/2019. sz, hatdrozat:
A Kontakt Nonprofit KR. Feliigyels Bizottsdga a kdnyvvizsgald jelentését a Kt 2018, évi
gazdalkodasarol egyhangulag elfogadua,

3. sz. napirendi pont:

A Kontakt Nonprofit Kft. iigyvezetije 2018. évi prémiumfeladatainak végrehajtisa,
annak értékelése.

Herold Jézsef: Az eredményekbél azt gondolom lathattuk, hogy az eldiranyzotl ~ kdzgyiilés
altal jovahagyott ~ prémiumftcltéiciek mind az 5 pontjanak megfelel a kit., clérte a kitizou
célokat, ennek megfelelden - ahogy a kanyvvizsgdld is javasola -, Javasoljuk a prémium
fennmaradé 50 %-dnak a kifizetését a kézgytlésnek. s még cgyszer grawldlunk a
munkikhoz.

7/2019. sz. hatdrozat:

A Kontakt Nonprofit Kft. Feliigyel§ Bizottsdga megvizsgdlia az fgyvezetd 2018, évi
prémiumiecladatainak  teljesitéset, amelynek alapjan részére éves szinten a Kézgyalési
hatdrozatban megjelait prémiumalap 100 %-a lenne & Kifizetési alap. de mivel az tigyvezero
2018. évben mdr kapotwt 50 % clolegel. ezérl a tényleges kifizethetd prémium 50 %-dt
Jjavasolja kifizetésre.

Herold Jozsef: Ila nincs mas kérdés, ilietve hozzaszolas akkor kdszénsm mindenkinek a
részvételt, az ilést ezze! bezdarom.

Kml
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Herold Jazsef Bécsi Melinda
a feliigy¢lb bizottsag elndke a feliigyeld bizottsig tagja

Dombovar timea
Jegyzokdnvvvezeld



7. sz. melléklet Fiiggetien konyvvizsgdloi jelentés

Stifdrtdné Gorza Kidra
bejegyzett konyvviesgdls
Iroda: 8909 Zalaegerszeg, Bulthydny th 3-7,
Levéicim. 8900 Zalaegerszeg. PF379,

Telffax: 92/348-831, E-maif: Suiiartonc@zalnszam. hy

FUGGETLEN KONYVVIZSGALO] JELENTES

A Kontakt Humdin Szolgditaté Nonprofit Kft
8900 Zalaegerszeg, Kossuth u. 47-51.
Tulajdonosdnak

Vélemény

Elvégeztem a Kontakt Humén Szolgéltaté Nonprofit Kfi, 8900 Zalacgerszeg, Kossuth u, 47-
51, Cg. szdm 20-09-069693 (,a Tarsasdg") 2018, ¢évi egyszerfisilett ¢ves beszamoléjdnak
kényvvizsghlatit, amcly cgyszeriisitett éves beszamolé a 2018. december 314 fordulénapra
készitett mérlegbdl — melyben az eszkdz8k s forrdsok egyez0 véglsszege 222.022 I Tt, az
addzott eredmény 11.214 E Ft nyereség -, és az ugyanezen idbponttal végz6ds iwleti dvre
vonatkozd eredménykimutatasbol, valamint a  szAmviteli politika jelentds  elemeinek
bsszefoglaldst is tartalmazo kiegdszith mellékletbd! 4ll.

Vélemenyem szerint a mellékelt cgyszerfisitett éves beszamold megbizhat6 és valds képet ad a
Térsasdg 2018. december 31-én fenndlls vagyoni és pénzilgyi helyzetérd!, valamint az ezen
idoponital végz6dd tzleti évre vonatkozd jdvedelmi helyzetérél a Magyarorszagon hatélyos, a
szamvitelrl 52616 2000. évi C. trvénnyel dsszhangban (a tovabbiakban; , szamviteli Wrvény™).

A vélemény alapja

Kényvvizsgalatomat a Magyar Nemzcti Kanyvvizsgalati Standardokkal Usszhangban és a
kdnyvvizsgilatra vonatkozé — Magyarorszdgon hatdlyos — (orvények és egycb jogszabalyok
alapjan hajtottam végre, Lzen standardok értelmében fennallo telelésségem bévebb lefrésat
jelentésem ,, 4 komnwizsgdl egyszeriisitett dves beszdmolé kanyvvizsgilatiére valo felelSssége”
szakasza tartalmazza,

Fiiggetlen vagyok a Térsasdgiél a vonatkozé, Magyarorszégon hatalyos jogszabélyokban és a
Magyar K8nyvvizsgléi Kamara ,, A kinyvvizsgaloi hivatds mugatartési (etikai) szabélyairsl és a
fegyelmi cljdrdsrdl sz6l6 szabélyzata"-ban, valamint az czckben nem rendezett kérdések
tekintetében a Nemzetkdzi Etikai Standardok Testitete &ltal kiadott »Konyvvizsgédlék Elikai
Kédexe”-ben (az IESBA Kdédex-ben) foglaltak szerint, és megfelelek az ugyanezen normdkban
szerepld tovabbi etikai eldfrasoknak is.

Meggydzddésem, hogy az dhalam megszerzen konyvvizsgilati bizonyiték clegendd és megfletd
alapot nytjt véleménycmhez.

Egyéb informdciék: A kozhaszmissigi mell6klct

Az egyéb informdciok a Kontakt Huméan Szolgaltato Nonprofit Kft 2018. évi kOzhasznisagi
mellékletébl dlinak, A vezetés felelds a kézhaszmisigi melléklctnek a 35072011 (XI1.30.)
Kormanyrendelet vonatkozé elirdsaival Ssszhangban tdrténd elkészitésédrt. A jelentésem
»Vélemeény” szakaszaban az éves beszamoléra adott véleményem nem vonatkozik az egydh
informécikra, és az egyéb informacitkra vonatkozéan nem bocsdtok ki semmilyen formajd
bizonyossigot nyujté kévetkeztetést.

Az cgyszerfisitett éves beszdmolo éltalam végzett kdnyvvizsgalatdval kapcsolatban az én
felel6sségem az egyéb informdcitk ftolvasdsa és ennek sordn annak mérlegelése, hogy az
egyéb informiciok Iényegesen ellentmondanak-e uz éves beszimoldnak vagy a



Seffdridné Gorza Kidra
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kényvvizsgdlat sordn szerzett ismereteimnek, vagy egyébként gy thnik-¢, hogy azok
lényeges hibds Allitdst tartalmaznak, Ha az clvégzett munkénk alapjin arra a kévetkeztetésre
jutok, hogy az egyéb informaciok lényeges hibds &llftast tartalmaznak, kitelességem ezt a
tényt jelenteni. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valom.,

A vezetés ¢s az iranyitissal megbizott személyek feleldssége az cgyszerdisitett éves
beszdmoléére

A vezetés felelds az egyszerdsfiett éves beszamolénak g szamviteli torvénnyel dsszhangban
trténd €s a valés bemutatds kévetelményének megfeleld clkészitéséért, valamint az olyan
belsd kontrollért, amelyct a vezeiés sztikségesnek tart ahboz, hogy Jehetbvé véljon az akdr
csaldsbol, akédr hibabol eredd lényeges hibis allitdsté] menes cgyszeriisitett éves beszamold
elkészltése.

Az egyszerlisitett éves beszAmold clkészitése sordn a vezetds felelds azért, hogy felmérje a
Térsasdgnak a véllalkozas folytatdsira valé képességét és az adott helyzetnek megfeleléen
kbzzétegye a véllalkozas folytatdsgval kapesolatos informéciokat, valamint a vezetds felel a
villalkozds folytatasinak elvén alapuld szdmvitel egyszerlisitett éves beszdmoldban vald
alkalmazdisiért, azt az eselet kivéve, ha a vezetésnek szindékaban 4ll megszintetni a
Térsasagol vagy beszilntetni az tzletszerd) tevékenységet, vagy amikor ezen kiviil nem 4ll
elbtte més redlis lehetdség,

Az irdnyildssal megbizott személyck felelések a Térsasdg pénziigyi beszamoldsi
folyamatanak feliigycletéér,

A kbnyvvizsgalé egyszeriisitctt éves beszdmolé konyvvizsgilutdért vald feleldissége

A kbnyvviegsgalat soran célom kello bizonyossdgot szerezni arrél, hogy az cgyszerusitell éves
beszdmold egésze nem tartalmaz akér csaldsbol, akar hibab) ered6 lényeges hibas 4llitast,
valamint ez, hogy cnnek alapjsn a véleményemet tartalmazé fuggetlen kdnyvvizsgal6i
jelentést boesassak ki. A kelld bizonyossig magas fokt bizonyossdg, de nem garancia arra,
hogy a2 Magyuar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardokkal sszhangban elvégzett kdnyvvizsgalat
mindig feltdrja az egyébként létezd lényeges hibas allitdst. A hibés allitasok eredhetnek
csalésbol vagy hibabdl, és lényegesnck mindstilnek, ha ésszerit lehet az a varakozas, hogy
ezek Onmagukban vagy egyiittesen befolydsolhatidk a felhasznélok adott cgyszerisitett éves
beszdmold alapjan meghozott gazdasagi donidseit,

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgélati  Standardokkal Osszhangban  elvégzésre  kerild
kbnyvvizsgélatnak a részeként szakmai megitélést atkalmazok, és szakmai szkepicizmust
tartok fenn a kdnyvvizsgélat cgésze soran,

Tovébbé:

. Azonositom ¢s felbecsiilom az egyszeriisitett éves beszamold akdr csalashol, akar
hibabél eredd 1ényeges hibds dllitasainak kockazatait, az ezen kockdzatok kezelésére
alkalmas konyvvizsgalati eljdrdsokat alakitok ki s hajtok végre, valamint véleményem
megalapozasihoz elegendd és megpfeleld kényvvizsgilati bizonyitékot szerzek. A
csalasbol eredd lényeges hibas allitds fel nem tirasénak kockézata nagyobb, mint a
hibabol ereddé, mivel a csalds magaban foglalhat Osszejdtszdst, hamisitdst, szandékos
kihagyéisokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsd kontroll feliilirasat;

*  Megismerem a kidnyvvizsgalal szempontjabo! relevéns belsd kontrollt annak ¢rdekében,
hogy olyan kényvvizsgalati cljardsokat tervezzek meg, amelyek az adott kariibményck
ktzbit megfeleldek, de nem azér, hogy a Térsasdg belsé kontrolljdnak hatékonys4gira
vonatkozéan véleményt nyilvénitsak,
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»  Enékelem a vezetés dlial alkalmazott szamviteli politika megfelelségét és a vezetds
dltal készitett szamviteli becslések és kapesolédd kSzzétételek ésszerliségét.

»  Kovetkeztetést vonok le arrél, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a vallalkozas
folytatisinak elvén alapulé szamvitel alkalmazédsa, valamint a megszerzett
konyvvizsgélati bizonyiték alapjin arrol, hogy fenndll-c lényeges bizonytalansdg olyan
cseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentés kétséget vethetnek fol a
Tarsasag véllalkozas folytatésira valé képességét illetden. Amennyiben azt a
kovetkeztetést vonom le, hogy lényeges bizonytalansdg 41l fenn, fliggetien
knyvvizsgalol jelentésemben fel kell hivnom a figyelmer az cgyszeriisitett éves
beszémoléban 1év8 kapesoladsd kézzéiételckre, vagy ha a kbzzétételek e tekintetben nem
megfeleldck, mindsilencm kel véleményemet. Kovetkezetéseim  a filggetlen
kényvvizsgaldi  jelentésem datumidig megszerzelt koényvvizsgalati bizonyftékon
alapulnak. JBv6beli csemények vagy feltételek azonban okozhatjik azt, hogy a Térsasag
nem {udja a véllalkozast folytatni,

»  Erékelem az egyszer(isitert éves beszamols atfogd prezentalasit, felépitésdt és
tartalmat, beleérive a kicgdszitd mellékietben tett kizzétérelcket, valamint értékelem azt
is, hogy az egyszeriisitett éves beszamoldban teljestii-e az alapul szolgdié tgyletek és
események valds bemutatésa.

Kommunikdlom az irdnyitdssal megbizott személyck felé - cgyéb kérdések mellett - g
Inyvvizsgalat tervezetl hatokérét és litemezesét, a kdnyvvizsgilat jelentds megéllapitdsait,
beleérive a Tarsasdg altal alkalmazott belsé kontrollnak a kényvvizsgilatom sordn dltalam
azonosftott jelent8s hidnyossdgait is.

Zalaegerszeg, 2019, &prilis 23,

PO
Szjjrtoné Gorza Klira
kamarai tag kényvvizsgals
nyilvantanidsi szam: 001067




