ZALAEGERSZEG MEGYEI JOGU VAROS

POLGARMESTERETOL

B 8901 Zalaegerszeg, Kossuth L. u. 17-19. '8 92/502-100, fax: 92/311-474

E-mail: mayori@zalaegerszeg. hu

.......napirendi pont anyaga

ELOTERJESZTES

Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Kizgyiilése

3

Targy:

Eléterjeszto:

Készitette:

Targyalta:

A kozgyiilésre meghivast kap:

2019. junius 12-i iilésére

A Hevesi Sandor Szinhaz igazgatoi nkakorére Kkiirt

palyazat elbiralasa

Balaicz Zoltan polgarmester

eferens A -

dr. Bartl Andrea személyiigyi sz —

Ugyrendi, Jogi és Vagyonnyilatkozatot Ellen6rzd Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Ifjusagi €s Sport Bizottsag

dr. Besenczi Arpid
8360 Keszthely Gyongyvirag u. 24/1

Torvényességi, tartalmi, formai szempontbél ellendrizte: Onkormanyzati Osztaly /_/k



Tisztelt Kozgyiilés!

Zalaegerszeg Megyei Jogn Varos Kozgylilése Oktatasi, Kulturalis, Ifjusdgi és Sport
Bizottsaga — Zalaegerszeg Megyei Jogh Viros Kozgytilésének a Szervezeti és Miiksdési
Szabalyzatarol szolo 6/2007. (II. 9.) 6nkormanyzati rendelete S51. § (4) bekezdés 7. pontja
alapjan — 21/2019. szamu hatarozataval palyazatot irt ki a Hevesi Sandor Szinhdz igazgat6i
munkakdreének betdltésere.

Az eldado-miivészeti szervezetek tdmogatasardl és sajitos foglalkoztatasi szabdlyairol sz61o
2008. évi XCIX. tdrvény (tovabbiakban: Szinhaz tv.) 39. §-a és az el6add-miivészeti szervezet
vezetdjének valasztasara irdnyuld palyazati eljarasrol és a munkakor betoltésének szabalyairdl
sz0l6 155/2017. (VI.15.) Korm rendelet ( tovabbiakban: Korm.rend.) alapjan a munkaltatoi
jogkdér gyakorldja a szakmai munka folyamatossiga érdekében a vezet6i munkakor
betdltésére a hatdrozott idejii jogviszony lejarta el6tt legalabb hat honappal palyazatot ir ki. A
jelenlegi igazgatd, dr. Besenczi Arpid megbizatisa 2020. januar 31-én lejar (ZMJVK
05/2014. (VI. 19.) sz. hatarozata).

A palyazati kiirdsra dr. Besenczi Arpad, a Hevesi Séndor Szinhiz jelenlegi vezetdje nyujtott
be érvényes pélyazatot, a palyazd az iranyadd jogszabalyi rendelkezéseknek, a palyazati
kiirasban el6irt feltételeknek megfelel, a palyazat a sziikséges mellékleteket tartalmazza.
Szennyai Maria benyujtott palyazata nem felel meg a palyazati kiirdsban foglaltaknak, nem
igazolta felsdfoku végzettségét, hitelt érdemlden nem igazolta szakmai gyakorlatat, palyizata
érvénytelen.

A Korm.rend. 4. § (1) bekezdése alapjan a palydzatokat a munkaltatoi jogkdr gyakorldja altal
felkért szakmai bizottsag véleményezi, melynek tagja az El6ado-Miivészeti Tanacs szakmai
kollégiuméanak 4 (Pataki Andrds, Juhdsz Ferenc, Gyevi-Biré Eszter, Kirjak Robert), a
miniszter (dr. Révész Maria EMMI miniszteri tanacsadd), az eldadé-mivészeti szervezet
(Kdzalkalmazotti Tandcs Oldhné Pénzes Eva), a reprezentativ szakszervezet (Qlah Jdnos)
egy-egy, valamint a munkéltatd jogkor gyakorlojanak két képviseldje (Makovecz Tamads,
Velkey Péter)

A szakmai bizottsag tagjai a palyazati anyagot megismerték. A bizottsag lilésére — a palyazo
személyes meghallgatasaval — 2019. majus 22-én kerlilt sor. A bizoftsag iilésén a palyazatot
értékelte és az alabbi véleményt alakitotta ki:

w4 szakmai bizottsdg dr. Besenczi Arpdd tijabb o1 évre 16vténd kinevezését egyhangilag
tdmogatia. A bizottsag elismeri a Hevesi Sandor Szinhadz elmult iddszakban elért eredményeit,
sikerelit,

Szennyai Maria nem jelent meg a bizottsagi meghallgatdson, a bizottsag egyhangu dontéssel
nem jarult hozzd a palydzé online vagy telefonos meghaligatasahoz, és megdllapitia, hogy a
benydjtott pdlydzati anyag nem felel meg a vonatkozo jogszabdlyi eldirdsoknak, a pdlydzat
érvénytelen.”

A szinhaz Koézalkalmazotti Tanicsa — a 110 koézalkalmazottbol 71 {6 szavazott és 63 o
igennel — tamogatta dr. Besenczi Arpad igazgatoi kinevezését.
A szinhazban miik6d6 szakszervezet — 27 fo szakszervezeti taghdl 17 {6 szavazott, 15 18
igennel — tAmogatta dr. Besenczi Arpad igazgatdi kinevezését,

A Szinhaz tv. 39. § (1) bekezdése alapjan az eldado-miivészeti szervezet vezetdjével a
Munka Torvénykonyve vezetd allasi  munkavallalokra vonatkozd rendelkezései



alkalmazasaval munkaviszonyt kell létesiteni. A munkaszerz6dés tervezetét az elbterjesztés 1.
szamu melléklete tartalmazza.

A palyazo zart iilés tartasat nem kérte.

A palyazo bemutatasa:

dr. Besenczi Arpad 1965-ben sziiletett Pécsett. Itt végezte altaldnos ¢s kozépiskolai
tanulmanyait, illetve itt szerzett jogi diplomat 1989-ben. 1983-84-ben Zalaegerszegen toltotte
katonai szolgalatat, s részt vett a katonai szinjatszo csoportban, csakugy, mint az egyetemi
évek alatt a Pécsi Egyetemi Szinpad munkdjaban. 1989-1994 kozott a Pécsi Nemzeti Szinhaz
tagja, 1994-t6l a budapesti Jozsef Attila Szinhazban jatszik. Szamos szinpadi szerepe mellett
televizios és filmes szerepek is ,megtalaltak”, s vendégmiivészként az orszidg szamos
szinhazaban szerepelt. Jaszai Mari-dijas, Nivodijas, t6bb alkalommal kapta meg a Jozsef
Attila-gylriit. 2013-ban Zalai Prima-dijas, tovabba elnyerte a legjobb férfi alakitasért jaro
dijat a Videki Szinhazak Fesztaljan. 2014-ben a XIX. Magyar Dramairé Versenyen a legjobb
ferfi foszerepld elismerését kapta.

Az elmult kilenc év alatt folyamatosan érdekelte a szinhaz komplexitasa, a szinhazi struktura
minél teljesebb megismerése, valamint az, hogyan lehetne Zalaegerszegen a legszélesebb
nézdi igényeket is kielégiteni. Prébalja értelmezni és megtalalni a Hevesi Sandor Szinhaz
helyét és szerepét a megye és az orszag kulturalis életében, valamint erésiteni azt a térekvést,
hogy a szinhaz legyen a kultdra ’zaszloshajoja’ itt Zalaban. Embert probald, komplex
feladatrdl van sz6, amihez rengeteg erd, tiirelem, empdtia sziikségeltetik.

A szinhaz csoda és misztérium egyben, ezt — mint szinhazigazgatd, rendezd és szinész —
folyamatosan tapasztalta az elmult kilenc évben. Ennek a misztériumnak a lényege, a titka az
egyiittl¢legzés, amikor a nézd és a szinpad taldlkozik. Az elmult két palyazati ciklus ugy
jellemezhetd, hogy az elsé 6t év az Utkeresés, a masodik ciklus pedig a kiteljesedés idészaka
volt. A folyamatosan ndvekvO néz8szam, a jegybevétel emelkedése, az elmult négy (illetve
kilenc) év szakmai- €s kdzdnseégsikerei, a tarsulat ltal kapott dijak és elismerések mind-mind
azt mutatjak, hogy a Hevesi Sandor Szinhaz sikeres és jol miik6do teatrum, és a legfontosabb,
hogy szeretik a nézk. Nyugodtan kijelenthetd, hogy a Hevesi Sandor Szinhaz egy szerethetd
¢s sikeres népszinhdz, amely célt mar 2010-ben is megfogalmazta. A megfogalmazott célok
2015 ota nem valtoztak. Népszinhazi modellt kell megvaldsitani, miifaji sokszinliséggel és
magas miivészi szinvonallal kardlive. Az elmult négy évben a nézészam emelkedése — ami
bevétel novekedést is jelentett — azt mutatja, hogy a nézdk értékelik az erdfeszitéseket.
2015/16-ban 65 923 nézd volt, 9 904 bérletest regisztraltak, bevételiik pedig 102 millié forint
nagysagrendii volt. Ezek a szdmok folyamatosan néttek: a kbvetkezé évadban 76 799 nézé,
11 170 bérletes volt, a bevétel pedig meghaladta a 130 millié forintot. A tavalyi évad abszolit
csticsot hozott, mind a nézdszam (82 638), mind a bérletesek szamaban (12 442), és a bevételi
oldalon is (146 milli6 forint). Nem is lehet mas a cél, minthogy megtartva az eddigi
bérleteseket, még szélesebb nézdi réteget tudjanak megszolitani, és ezzel egyiitt noveljék a
bevételeket is. A dolog nem egyszerii, hiszen tovabbra is csak egy jatszohellyel rendelkeznek,
Az sem mellékes, hogy egy ilyen jatszohely hidnya megneheziti azt a tdrekvést, hogy
bemutassanak tébb expressziv, kortars, kiilonleges szinhazi izgalmat igérd elbadast is.
Remélhetdleg a szinhdz tervezett rekonstrukcidja megoldja a stidioszinpad hidnyanak
kérdését, s akkor konnyebben tudnak olyan produkciokat létrehozni, amelyek kifejezetten
studiészinpadra valék. A nehézségek ellenére — s persze a nagyszinpad maximalis
kihasznaltsdga mellett — sikeres négy évet tudhatnak maguk mogott. A nézbi visszajelzések
mellett szamos szakmai sikert is elértek 2015. februar elseje ota. 2016-ban a Vidéki
Szinhazak Fesztivaljan a Kozellenség cimii darab megkapta a Legjobb eléadasnak jaro dijat.



A kovetkezd évben a Legjobb elbadas dijat kaptdk meg ugyanezen fesztivilon Az 6todik
pecsét cimil eldadissal. Szintén a 2017/18-as évadban a Tantermi Deszka-programban
szereplé Verona, 1301 cimi darabjuk meghivast kapott az ASSITEJ Gyermek-és Ifjusagi
Biennaléra Kaposvarra, ahonnan két dijat is elhoztak. 2018-ban ismét dijat hoztak a Vidéki
Szinhazak Fesztivaljarol. Ekkor Balogh Tamas szinmiivész kapta meg a Legjobb férfi alakitas
dijat a Caligula helytartdja cimti darabban nyujtott teljesitményéért. Emellett tébb kolléga is
elismerésben és dijban részesiilt az elmult négy évben.

Nehéz feladat megtalalni a helyes aranyt a nagyszinpadi bemutatdk kapesan, hiszen tekintettel
kell lenni a nézdk sokszinlisége és rétegzettsége mellett az anyagi és miiszaki paraméterekre
1s. Természetesen nem lehet mas cél, mint hogy széles miifaji skdlan mozogjon a szinhaz
milsorterve. Kétségtelen, ha a konnyebb utat valasztjak, hogy csak szérakoztatd, zenés
produkciokat mutatnak be, az t6bb bevételt, magasabb nézészamot jelent. De mint a megye
egyetlen koszinhaza, a szérakoztatas mellett tobb és arnyaltabb a feladatuk. Ezért kell, hogy a
misortervbe illesszenek klasszikus vagy éppen kortars darabokat, és hogy szinpadra
allitsanak komolyabb, gondolkodast indukalé darabokat is. A j6vdben tovabbra is arra kell
térekedni, hogy minél szélesebb miifaji meritést tartalmazzon a szinhaz kinalata, de nem
szabad elfelejteni, hogy a kdzeljdvoben megvalosulo rekonstrukcié miatt nem lesz egyszerii a
szinhaz misortervének Gsszeallitasa.

A Tantermi Deszka programjai elsédlegesen a kdznevelésben érintettek szdmara késziilnek,
egy-egy, kiilon erre a célra létrehozott szinhdzi el6adés kdré épiilnek, pedagdgiai céllal birnak,
a résztvevo osztalyok a program sordn annak menetét érdemben befolyasold, vagy az abban
torténtekre érdemben reflektald, nyilt interakcidkban vesznek részt. Programjaik tehat eldre
meghatarozott korosztalyt megszélito témaval, emberi, tarsadalmi problémaékkal foglalkoznak
oly modon, hogy az alkotok megtalaljdk azt a fokuszkérdést, melynek segitségével a
célcsoport kapesolédni tud az eldéadashoz.

Az elmult években tébb mint 450 szinhazi nevelési programot valositottak meg. Eldadéasaikon
és foglalkozasaikon kb. 17 000 fiatal vett részt.

A Tantermi Deszka eléadasaival szamos rangos fesztivalon és szakmai talalkozén vettek
részt: A SEMMI eléadas meghivast kapott a Deszka Fesztivalra, a Férum’15-re (komplex
szinhazi nevelési eldadasok szakmai talalkozoja), a POSzT OFF-ra, illetve a kaposvari
ASSITEJ Nemzetkozi Gyermek- és Ifjusagi Biennaléra, melyre két évvel késobb a VERONA,
1301 is meghivast nyert. A PETER-rel bemutatkoztak a Foérum’l6-on, valamint a
Marczibanyi téri Gyermek- és Ifjusdgi Szinhdzi Szemlén, meghivast kaptak a Deszka
Fesztivalra, illetve az eléadas a norvégiai Bergenbe utazott. A KEBAB négyszer kapott
meghivast a budapesti Katona Jozsef Szinhazba, ill. az el6adast bevalogattdk a Thealter
Fesztivalra, valamint egy-egy alkalommal eldadtdk az Aradi Kamaraszinhdzban és a
szabadkai Kosztolanyi Dezs6é Szinhazban. A Csak Roémeo és Mlia... programmal részt vettek
a 2012-es POSzT OFF-programjaban.

A fentiekbdl lathat6 tehat, hogy a Tantermi Deszka az elmilt években az orszag egyik
meghataroz6 szinhazi nevelési mithelyévé nétte ki magat.

Az oromteli szinhdzi beruhazas tényleges elkezdése képlékeny, de az biztos, hogy a
kovetkezd ot éves ciklusnak valahol a kdzepén a szinhidznak atmeneti jatszohelyet kell
taldlnia.

A jelenlegi helyzetben a legoptimalisabb helyszin az Art Mozi épiilete lehetne, hiszen ez a

terem rendelkezik olyan adottsigokkal, ami lehetévé tenné azt, hogy szinhazi el6adasoknak
adjon otthont. Fontos lenne a k6lt6zés utan, hogy a nézd ne érezze magat rosszabbul az
ideiglenes jatszohelyen, mint most a szinhdzban. A szinhaznak egy koriiltekintdéen
megtervezett, miivészileg, gazdasagilag és szervezési szempontbol is atgondolt évadtervet kell
majd készitenie. A joval kisebb méretll szinpadon, s a kevesebb technikai lehet6ségek adta



keretek ko6zott kérdés, hogy milyen tipusi darabokat tudnak majd szinpadra allitani.
Valdszinl, hogy eldtérbe keriilnek a kisebb létszamu, egy helyszinen jatszodo, kisebb
apparatust igényld szindarabok, ahol nincsenek nagy diszletvaltozasok, ¢s nem kell nagy
statisztériat mozgatni,

Dr. Besenczi Arpad hisz a térsulatban, a kozosség erejében. A szinhaz egy csapatjaték, melyet
k&zosségi szellem hat at, tehdt csak egy tarsulaton beliil lehetséges a tudatos szinésznevelés,
és csak igy érhetd el a megfelelé szakmai fejlodés. Nem is lehet mas a cél a kovetkezd 6t éves
ciklusban, minthogy megtartsa, s tovabb épitse a meglévo szinhazi tarsulatot.

Minimalis fluktuacio jellemezte az elmult években a szinészi allomany Gsszetételét, pedig
manapsag nem igazan vonzo a vidéki szinészlét. Nem lehet mas a cél, minthogy minél tébb,
frissen végzett szinészt szerzbdtessenek, s tudjanak nekik biztositani megfelelé mennyiségii
¢s mindségil munkat, s ehhez egy tisztességes fizetést. Az utébbi nehezen valdsithaté meg,
hiszen egy friss diplomas szinész kozalkalmazotti munkabére arcpiritéan alacsony. Sajnos, a
jelenlegi bértabla idejétmnilt, s rengeteg anomalidt tud okozni a fizetések tekintetében.
Kormanyzati szinten is megoldandé feladat a szinészi fizetések megnyugtaté méodon valéd
rendezése. Az Szinhaz térvény értelmében a tarsulat 60 szdzalékanak 2018 6ta rendelkeznie
kell fels6foku szakiranyu végzettséggel. A Hevesi Sdndor Szinhdz, mint kiemelt mindsités(
szinhéz teljesiteni tudta ezt a kritériumot, gy mindenképpen fontos, hogy akar a budapesti, a
kaposvari vagy a marosvasarhelyi sziniakadémiardl frissen végzett diplomés szinészeket
lehessen szerzddtetni, és beépiteni Sket a tarsulatba. A szinésznek tudnia és éreznie kell, hogy
6 a legfontosabb a szinhazban, hiszen a néz6 miatta valt jegyet, és estérol estére miatta telik
meg a nézétér. A jelenlegi helyzet eléggé elszomoritd, hiszen a kdzalkalmazotti bértabla
besorolasa, s az elomeneteli rendszer olyan, hogy az utcardl bejstt, frissen felvett fizikai
dolgozoé ugyanannyit vagy még tSbbet keres, mint a tarsulatban sok éve jatszo, magas
szinvonalon teljesitd, tapasztalt szinmiivész. A jelenlegi eldadasokért jaré pontrendszer
szintén nem alkalmas arra, hogy orvosolja ezeket az anomaliakat,

Ugyanakkor fontos és elengedhetetlen — ha az anyagi kondiciok engedik, és az egyeztetés
megoldhaté —, hogy neves vendégmiivészeket is hivjanak a szinhdazba. Egy ilyen alkalom -
akar szinészrol, akar rendez6r6l vagy éppen koreografusrél van szd —, mindig inspiraléan hat
a tarsulatra.

A jov0 évadra harom neves vendégmivész fogadta el a meghivast (Sasvari Sandor, Eperjes
Karoly, Koltai Robert), akiknek a jelenléte mindenképpen pluszt fog jelenteni a tarsulatnak, s
osztonzoen kell hatnia a kdzds munkdara. Legalabb ilyen fontos, hogy id6rdl idore \j rendez6i
impulzusok is érjék a tarsulatot. Minden évadban probal hivni egy olyan rendezét, aki még
nem dolgozott Zalaegerszegen, teret adva annak, hogy kiilénbdzé gondolkodést, habitusu,
izlési €s vilagnézetli rendezk allitsanak szinpadra egy darabot.

A legnagyobb kihivas tovabbra is a tarsulat egybentartasa, tovabbépitése, s kondicidjanak
szinten tartasa. A jovoben is szeretne arra térekedni, hogy empatikusan, 6szintén viszonyuljon
kollégaihoz, és ha sziikséges, segitsen gondjaik megoldasaban, ezzel is elosegitve, hogy jo
érzés legyen a Hevesi Sdndor Szinhaz tagjanak lenni, és ez minden kolléganak biiszkeséget is
jelentsen. A Hevesi Sandor Szinhdzban stabil, megbizhatd, komoly szakmai gyakorlattal
rendelkezd, professziondlis miiszaki csapat dolgozik. Minimalis a fluktuacid, ami
allandosagot és biztonsigot jelent a produkciok kiszolgalasa terén. Nem is lehet mas a cél,
mint ennek a csapatnak az egybentartdsa. Legalabb ilyen fontos eleme a szinhaz miikddésének



a Mihelyhaz, melynek munkaja nélkiil nem tudnanak gySnyoriien legyartott és sszeszerelt
diszletekben jatszani. Itt is fontos a stabilitds, ami pontossdgot és megbizhatdsigot jelent
hosszitdvon. Az anyagi és erkdlecsi megbecsiilés legalabb olyan fontos a miiszak és a
Miihelyhdz vonatkozasaban is, mint a szinészeknél.

Dr. Besenczi Arpad az idei és a jovO évadot kizdrdlag egyediil allitotta Gssze, kezdve a
darabok kivalasztasatol, egészen a rendezdk és vendégszinészek felkéréséig. Szamara
fontosabb a szinhdzban a nyugodt alkotéi légkor, egy idealisnak mondhatd szellemi aura,
minthogy egyes emberek személyi ambicidi vagy sértettsége domindljon. A miivészeti
kérdésekben eddig is sajat maga hozta meg az egyszemélyi dontéseket, de természetesen
tovabbra is konzultalni és egyeztetni szeretne a gazdasagi igazgatoval, a szervezési osztaly
vezetOjével, a zenei vezetOvel, s ha sziikséges, a miszaki vezetével is. Ebbdl kovetkezik,
hogy nem tervez a személyi allomanyban valtozast. Tovabbra is a hat eléadasos nagyszinpadi
bérletrendszert szeretné milktdtetni, biztositva ezzel, hogy minden el6adas legalabb 24
alkalommal keriiljon szinre. Torekedni kell, hogy a konnyebb hangvételli, szérakoztatd
darabok mellett, amelyek széles tomeget szolitanak meg, keriiljenek bemutatdsra
fajsulyosabb, elgondolkodtatobb miivek is. A Hevesi Sandor Szinhédzban — mint a kultra
zaszloshajojaban —, ha lehet, még nagyobb hangsulyt kell kapnia a nemzeti értékek
bemutatasanak, a magyarsigtudat erdsitésének, s a fiatal korosztaly szinhazi integralasanak.
Tovabbra is missziot kell teljesiteni, kotelességiik a tarsadalommal a legszervesebb
kontaktusban ¢lni, szem elGtt tartva, hogy egy varos, egy megye, sét egy régié kizosségének
milvelodését és szérakoztatasat latjak el. Eldadasaiknak képviselnie kell a humanumot, az
alapvetd erkélesi értékeket, az emberi méltésagot, a szabadsagot. A szinhaz fo célkitiizése
tovabbra is a ,,nevelve szérakoztatni”, mindezt mindségi eldadasok révén megvalositani. A
katarzis, amit a néz6 és a szinész is atél a szinhdzban, soha nem lehet unalmas és szomor,
hanem mindenekel6tt megtisztitd és felemeld. Ezt kell szem elott tartani a produkcidk
megtervezése, létrehozasa €s jatszdsa soran. Szeretné, ha egy nyitott, a problémakat nyiltan
felvallalo és kezeld intézmény maradna a Hevesi Sandor Szinhaz, ahol nem a botranyok és az
intrikdk jellemeznék a mindennapokat, hanem a profizmus, a tolerancia, a szolidaritas és a
siker. Biiszke az elmult négy év eredményeire. Ez csapatmunka, s a sikerben mindenkinek
része van ’a portastol az igazgatdig’. A felmeriilé problémakon mindig is drra tudtak lenni
kézos erdvel, ugy véli, ez a j6vdre nézve bizakodasra adhat okot.

A szinhaz vezetését tovabbra is megtiszteld szolgalatnak tekinti.

Az Ugyrendi, Jogi és Vagyonnyilatkozatot Ellenérz6 Bizottsag 92/2019. szamu hatarozataval
9 igen, egyhangu szavazattal - jogi szempontbél - targyalasra alkalmasnak tartja az
eloterjesztest.

Az Oktatasi, Kulturalis, Ifjisdgi és Sport Bizottsag 70/2019. szdmu hatirozataval 13 igen
szavazattal, 3 tartozkodas mellett tamogatta a hatarozati javaslatban megfogalmazottakat.

Kérem a t. kdzgylilést, hogy a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.



Hatarozati javaslat:

1. Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Kozgylilése Szennyai Marianak a Hevesi Sandor Szinhaz
igazgat6i munkakorének betéltésére benyujtott palyazatat érvénytelenné nyilvanitja, mert az
nem felel meg a vonatkozo jogszabalyi el6irasoknak €s a palyazati kiirasban foglaltaknak.

A kozgyiilés felkéri a polgarmestert, hogy a ddntésrdl tajékoztassa a palyazot.

Hataridé: 2019. junius 15.
Felelos: Balaicz Zoltan polgarmester

2. Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Koézgylilése hatarozott idore, 2020. februar 1. napjatol
2025. januar 31. napjaig terjedd idétartamra dr. Besenczi Arpadot vélasztja meg a Hevesi
Sandor Szinhadz igazgatdjava. Munkabérét havi bruttd 600.000- forintban éllapitja meg. A
kozgylilés felhatalmazza a polgirmestert az elSterjesztés 1. sz. mellékletében szereplod
munkaszerzddés alairasara.

Hataridé: 2019. szeptember 30.
Felelés: Balaicz Zoltan polgarmester

Zalaegerszeg, 2019, junius 5.




1. szamu melléklet

MUNKASZERZODES
(tervezet)

amely létrejott egyrészrol
Zalaegerszeg Megyei Jogi Viros Kozgyiilése (Zalaegerszeg, Kossuth Lajos u. 17-19.,
nevében eljar Balaicz Zoltan polgarmester) mint munkaltato,

masrészrol
Dr. Besenczi Arpad (sziil. hely: ideje: anyja neve: , TAJ , ad6azonositdé szam: ) . szam
alatti lakos, mint munkavallalé kdzott az alabbi tartalommal:

1.)

2))

3)

4.)

5.)

6.)

Zalaegerszeg Megyer Jogi Viaros Koézgyilése a 2019. jonius 12-i ilésén hozott
2019 ( VIL12.) sz. hatarozataval, hatarozott idére, 2020. februar 01. napjatél
2025. januar 31-ig a Hevesi Sandor Szinhaz igazgatéjavd megvialasztotta dr.
Besenczi Arpadot, aki a munkaszerzodés aldirasaval a vezetd tisztségvisel5i
munkakdrre térténé kinevezést elfogadja.

A munkavallalé a Munka Térvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. tdrvény (tovabbiakban:
Mt.) szerint vezetd 4allasi munkavallalénak minésiil. A munkavallalo felett a
munkaltatoi jogokat Zalaegerszeg Megyei Jogu Véaros Kozgylilése gyakorolja.

A munkavallalé tovabbi munkaviszonyt, illetve munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyt — kivéve - a munkaltaté hozzajarulasival - a tudomanyos, az oktatdi, a
szerz6i jogvédelem ald esd, valamint az eloado-muvészeti tevékenységeket — nem
létesithet.

A munkavégzés helye a szinhaz székhelye.

A munkavallalé munkaideje napi 8 oOrdnak megfelelé teljes munkaidd, amelynek
beosztasat Ondlléan jogosult megallapitani. Rendkiviili munkaidében t6rténd
munkaveégzeséért (tulmunka, pihend- és munkasziineti napon végzett munka) ellenérték
nem illeti meg.

A munkavallalé munkakérébe tartozo feladatok kuldndsen:

- a szinhdz munkaszervezetének, napi munkajanak iranyitasa, ellen6rzése a
Jogszabalyok, az alapité okirat €s az alapito dontéseinek megfelelden,

- a szinhaz vezetése korében jogosult és kételes minden olyan intézkedést megtenni,
dontést meghozni, amelyet az alapité okirat nem utal az alapité kizardlagos
hataskorébe,

- munkaltatoi jogokat gyakorol a szinhaz alkalmazottai felett,

- gondoskodik a szinhdz szabalyszer( mikddésérdl,

- az alapit6 altal hozott hatarozatokrdl folyamatos nyilvantartast vezet,

- elkesziti €s az alapito el€ terjeszti az intézmény pénziigyi beszamoldit,

- az alapitd kérésére felvilagositast ad a szinhaz ligyeirGl, betekintést nyijt a
konyvelésbe, egyéb iratokba,



7.)

8.)

9.)

10.)

11.)

12.)

13.)

- ellatja a szinhaz iligyeinek intézését, annak képviseletét harmadik személlyel
szemben, valamint birésagok €s mas hatosagok elétt.

A munkaltaté a munkavallalé személyi alapbérét havi brutté 600.000-Ft-ban allapitja
meg. A munkabért a munkavallalé altal bejelentett bankszamlara utalassal kell kifizetni
a targyhonapot koveté honap 5. napjaig. 4 munkdltato tdjékoztatia a munkavallalot
arrol, hogy a munkabér-fizetéssel kapcsolatos kételezettségei teljesitéséhez sziikséges
személyes adatait a Magyar Allamkincstdr részére dtadja.

A munkavallald a vezetd tisztséget betoltd személyektdl dltalaban elvarhato
gondossaggal koteles eljarni. A munkavallalé a vezetdi tevékenységének keretében,
illetve az Mt. 211. §-ban eloirt szabalyok megsértésével okozott karokért a polgari jog
szabalyai szerint felel.

A munkavallalot az Mt. 116. §-éban foglaltak szerint kiszamitott alapszabadsag és az
Mt-ben biztositott potszabadsag helyett vezetéi podtszabadsag illeti meg, melynek
merteke €vi 12 munkanap.

A munkavallalé hivatalos kikiildetésér6l maga dont, azzal, hogy a varhat6éan
egybefligg6en harom napot meghaladé utazas megkezdése elétt legalabb harom nappal
a munkaltat6 képviseldjét tajékoztatja annak céljardl és varhatéd idotartamardl.

A munkavallalot kiilfoldi kikiildetése esetén 45 eurd napidij illeti meg, ami személyi
jovedelemado koteles.

A munkavallald sajat gépjarmiive hivatalos céli hasznalata esetén a mindenkor hatalyos
személyi jovedelemadd torvényben meghatarozott addomentes mértékii Ft/km dij
megtéritésére jogosult.

A munkaltaté tajékoztatja a munkavallalot, hogy személyes adatait a munkaviszonybdl
eredd, illetdleg ahhoz kapcsolodo jogszabalyi kotelezettségei teljesitése érdekében, az
informécios dnrendelkezési jogrol és az informacids szabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
tv. rendelkezései szerint kezeli. A munkaltaté a munkavallalora vonatkozo tényt, adatot,
véleményt harmadik személlyel csak toérvényben meghatdrozott esetben, vagy a
munkavallalé hozzajarulasa alapjan kézélhet.

A jelen szerzédéssel nem érintett kérdésekben az Mt., a munkaviszonyra vonatkozd egyéb
Jogszabalyok, tovabb4 a szinhaz alapito okiratanak rendelkezései az iranyadoak.

Zalaegerszeg, 2019..........

Zalaegerszeg Megyei Jogna Varos munkavallalé
Kozgyiilése
a munkaltatéi jogkor gyakorléja
képviseletében
Balaicz Zoltan
polgarmester



