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Tisztelt Kozgyiilés!

Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Kozgylilése Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsaga 9/2014.
sz. hatarozatival a Zalaegerszegi Landorhegyi Ovoda magasabb vezetéi beosztisara
nyilvanos palyazatot irt ki, mert az intézmény magasabb vezetdje, Zajzon Zsuzsanna
kozalkalmazotti jogviszonya nyugdijba vonuldsa miatt 2014. augusztus 30. napjaval
megszinik.

Az 6voda intézményvezetdi allashelyére a jogszabalyban biztositott hataridon beliil Békefiné
Bertok Andrea, az intézmény Kodaly Zoltdn utcai Tagdvodijanak vezetdje nyujtott be
palyazatot. A koznevelésrol szoldé 2011. évi CXC. tv. (tovabbiakban Koznev. tv) 66. § (4)
bekezdése és 3. szamu melléklete alapjan a palyazé iskolai végzettsége és szakképzettsége
megfelel az intézményben torténd alkalmazasi feltételeknek. A palyazo rendelkezik az eldirt
szakmai gyakorlattal, jogszabaly altal a pedagdgus szakvizsgaval egyenértékiinek elismert
végzettséggel. A palyazo megfelel a palyazati kiirdsban foglaltaknak.

A jogszabdly alapjan vélemény-nyilvanitasra jogosultak kore a palydzatot megismerte. A
nevelOtestiileti értekezlet és az alkalmazotti értekezlet megvitatta a palyazo programjat és
véleményt alkotott alkalmassagarol. A vélemény-nyilvanitas lehetdségével a sziiléi szervezet
élt.

Neveldtestiileti értekezlet:

A Zalaegerszegi Landorhegyi Ovoda nevelétestiilete a palyazatot megismerte és az alabbi
allaspontot alakitotta ki:

»A palyazat jol felépitett, esztétikus, attekinthetd, formai és tartalmi szempontbol is megfelel
a kiiras feltételeinek. Redlis helyzetelemzésre pontos adatokkal, tablazatokkal megjelenitett és
erre épiti vezetdi programjat, célkitlizéseit. A tagintézmények arculatat nagyon jol ismeri,
bemutatja azokat az erOsségeket, amelyekre tamaszkodhat munkdja soran. Az o6vodak
alkalmazottaival pozitiv egyiittmiikddésre torekszik, fontos szamara az emberiesség, a
demokratikus vezetdi modell. Nyitott a régi, jol bevalt pedagdgiai eljarasok mellett a valtozo
vilag 1j, modern lehetdségeinek beépitésére a neveldmunkaba. A palyazat hiien tiikkr6zi, hogy
a vezetd ezutdn is a pedagdgusok tapasztalataira, tuddsara épit €s tamogatja az egyéni
elképzeléseket. A palyazat egészét athatja a ,,gyermek mindenek felett” szemléletmdd, az
¢lménypedagogian alapuld személyiségfejlesztés.

Az oOvodai nevelés legfontosabb faladatdnak a jatékot tartja, mivel ez a tevékenység a
gyermek fejlédésének leghatékonyabb szintere. Elsddlegesnek tartja a tagintézmények
értekeinek kozvetitését, menedzselését. Jol miikodd kapcsolatrendszerre épit, célja a pozitiv
valtozasok, kapcsolatok megdrzése, erdsitése a fenntartdval, munkatarsakkal, sziilokkel €s
mdas partnerekkel. Fontosnak tartja a szakmai miiveltség fejlesztését Onképzések,
tovabbképzések soran. Megnyugtatd, hogy ismeri az intézmények helyi adottsagait,
felszereltségét. Vezetdi programjat elfogadjuk és tdmogatjuk, hiszen a j6 hagyomanyok
folytatasaval az U fejlodést eldsegitdé elképzeléseivel és az egylittmikodésen alapulod
demokratikus stilusaval eldre viszi munkénkat.”

A sziil6i kozosség véleménye:

A Landorhegyi uti Székhelyévodaban mikodd Sziiléi Kozosség véleménye az
ovodavezetdi palyazatrol:

»Békefiné Bertok Andrea kozvetlen, baratsagos ember, gyermek-centrikus, helyes
értékrenddel rendelkez6 pedagogus. Pozitivum, hogy tobbéves szakmai tapasztalattal,
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valamint vezetd gyakorlattal is rendelkezik. Ismeri az intézmények erdsségeit, célja, hogy
tovabbvigye az eddigi j6 gyakorlatot. Fontosnak tartja az élménypedagogiai moddszerek
alkalmazasat az ¢letkori sajatossagok figyelembe vételével. ez pontosan beleillik i
Landorhegyi Ovoda szakmai, néphagyomany6rz6 programjaba. Hangsulyt fektet az 6vonék
szakmai tovabbképzésére, az 1) nevelési moddszerek megismerésére. A palyazatbol
kiemelnénk a partnerkapcsolatok fontossagat, ezek megerdsitését. A palyazo jol ismeri a helyi
adottsagokat, elonyoket, erdsségeket, de nehézségeket is. Céljai kozt szerepel a megoldasra
vard gazdasagi és infrastrukturdlis problémak mieldbbi megoldasra varé gazdasagi ¢€s
infrastrukturalis problémak miel6bbi megoldasa, ugymint allagmegovas, a flitési rendszer
rekonstrukcidja, nyildszardcsere. Felsorolt célkitiizései redlisak, eléremutatoak. A sziildi
kozosség Osszességeben egyetért Békefiné Bertok Andrea céljaival, terveivel, palyazatat
tamogatja.”

A Kodaly Zoltan utcai Tagévodaban mikodo Sziiloi Kozosség véleménye az dvodavezetdi
palyézatrol:

» A sziil6i szervezet kinyilvanitja, hogy a palyazoval, mint a Kodaly Zoltan utcai Tagovoda
vezetdjével folyamatos és eredményes egylittmiikddést folytat, melynek kapcsan a palyazo
személyiségét és szakmai munkdjat a sziildi szervezet megismerte ¢s minden szempontbol
alkalmasnak talalja és egyhanguan ajanlja 6t a vezetdi pozicidra. A sziildi szervezet
szimpatizal a palydzatban megfogalmazott célokkal, a gyermekekhez valé viszonyuldssal,
tamogatja a célok eléréséhez igénybe venni kivant moédszereket, egyetért a pedagdgiai
szemlélettel, hasznosnak ¢és hatékonynak taldlja az élménypedagogia keretében az egyéni
képességfejlesztést és a gyermekek motivalasat, megerdsiti az 6vodai programok és az dvodai
¢let szinességét, valtozatossagdt. Fontosnak tartja az egészséges ¢életmdéd Gvodai
megalapozasat, j61 miikodonek tartja a specidlis feladatok (logopédia, SNI, gyermekvédelem)
ellatasat, hangsulyozza a fenntart6 — Ovodavezetés — Ovodai nevelok — sziildk partneri
egylittmitkodésének fontossagat a gyermekek érdekét képviselve. Minderre tekintettel a sziildi
szervezet a palyazatot €s a palyazot teljes tdimogatasarol biztositja és ajanlja.”

Az Urhajos utcai Székhelyévodaban miikodd Sziil6i Kozosség véleménye az dvodavezetdi
palyazatrol:

~Megnyugtatd, hogy a palydzat egészét athatja a gyermekhez vald viszonyulds a
megfogalmazott célok erre Osszpontosulnak (élménypedagogia). A sziilok szdmara a
legfontosabb, hogy gyermekeiket nyugodt, biztonsagot ad6 légkorben, baratsdgos
kornyezetben, jol felkésziilt, képzett pedagdgusok gondozzdk, fejlesszék egyéni
képességeiknek megfelelden. A palyazat dsszhangban van a sziiléi igényekkel, az 6voda
lehetdségeivel. A palydzé tamogatja a tagovoddkban kialakult szokasrendszert,
hagyomanyokat, egyéni arculatokat, az 0jitdo torekvéseket, kezdeményezéseket. A sziil6i
kozosség egy nagy gondossaggal, szisztematikusan Osszeallitott vezetdi palyazatot ismert
meg, mely széleskorii pedagogiai ismeretekrdl €s szakmai elhivatottsagrol tantiskodik. Ilyen
vezetOi szemlélet mellett a sziilok biztositva latjdk a gyermekek képességeinek, készségeinek
fejlodését, amely megteremti az iskoldba 1épés feltételeit, szocidlis, mentdlis és értelmi
képességek teriiletén egyarant.”

A Zalaegerszegi Landorhegyi Ovoda neveldtestiilete, illetve alkalmazottai a kovetkezd
mértékben tamogattdk a palydzatban megfogalmazottakat, illetve a palyazd vezetdi
kinevezését:

Békefiné Bertok Andrea palydzatat, illetve vezetdi megbizasat a neveldtestiileti értekezlet
100 %-a (34 szavazat), az alkalmazotti kor 92.19%-a (59 szavazat) tamogatta.
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A palyazo rovid bemutatasa:

Békefiné Bertok Andrea 1983-ban szerzett 6vondi oklevelet a Soproni Ovondképzd
Intézetben, 2005-ben kozoktatas-vezetdi végzettséget szerzett.
1979-t61 dolgozik 6vonként, 2002-t6l a Kodaly Zoltan utcai Tagovoda vezetdje.

Szakmai, pedagodgiai hitvallasa szerint az 6évodai élet vidamsaga, konnyedsége mogott egy
komoly rendezettséggel, céltudatossaggal dolgozd csapat-szervezet mikkddik. A mindenkori
tagok elfogadjak, timogatjak, 6sztonzik egymast és kozosen fejlédve érik el kitlizott céljaikat.
Ebben a kornyezetben mindenki korosztalytdl fiiggden taldlja meg helyét és feladatat, igy
megorizve Onbecsiilését, konstruktiv tagjava valik egy kozosségnek.

2002 ¢évtdl lehetdsége volt tagovoda vezetdi megbizassal tevékenykedni, kozremiikddni a
Zalaegerszegi Landorhegyi Ovoda intézmény iranyitisi munkajaban. Atélhette a vezetdi
feladatok soksziniiségét: a szakmai iranyitas kotelességét, a mindségi munka megdrzésének
nehézségét, a gazdasagi miikodés rejtelmeit, a menedzselési €s partneri feladatok jelentdségét,
az ellendrzés szakmai, valamint emberi tartalmat.

Az ovoda Kkorszeriisitett Pedagdgiai Programjaban szerepel és a napi gyakorlatban
megvalésul: ,,Ovodapedagdgiai munkank olyan értékeken alapszik, melyben valljuk, hogy a
gyermekkor nem csupan a felnétt élet eldkészitdje, hanem sajatos tartalommal megtoltott és
megélt 6nallo életszakasz.”

A gyermekeket egyéneknek fogadjuk el, sajatos személyiségjegyekkel. Személyiségfejlesztés
célja olyan képességek birtokéaba juttatni 6vodasokat, akik az ¢€let valtozasait képesek lesznek
kezelni, tudnak alkalmazkodni, mindezt egészséges életvezetéssel érik el. Az 6vodai nevelés
kdzpontjaban a gyermek all.

Az Orszagos Alapprogram szellemiségéhez 2013-ban igazitott Pedagdgiai Program nevelési
elvei az oOvoda alapveté funkcioit tikrozik: oOvo-védd, szocialis, neveld és
személyiségfejleszto.

Cél, hogy a gyermek belsé érési iiteméhez igazodo csaladi és 6vodai nevelés eredményeként
az ovodaskor végére testileg, lelkileg, érzelmileg és szocialisan érettek legyenek az 6vodasok
az iskolai ¢élet megkezdéséhez.

Feladatok: elfogadas, befogadas, tamogatas, biztonsagos, deriis, élményekben gazdag
kornyezet megteremtése, fenntartasa, személyiséget kibontakoztatd képességfejlesztés, teljes
korli egészségfejlesztés, befogadd integracid, kornyezettudatos szemlélet megalapozasa,
egyenld hozzaférés biztositasa, a gyermeki jogok és alapvetd szabadsagok védelme.

A feladatok megvalodsitasat az egészséges életmod kialakitdsaval (gondozas, sziikségletek
kielégitése, mozgds balesetvédelem ¢és betegségmegeldzés), érzelmi neveléssel ¢és
szocializacid biztositasaval (€rzelmi biztonsag, egyéni és kozosségi szerepek, erkolcsi
normék-, inkluziv hozzaallas, kialakitasa, egyiittmiikodés gyakorlasa), értelmi képességek
fejlesztésével (percepcid, emlékezet, figyelem, képzelet, gondolkodas) érik el.

Az dvodai nevelés a csaladi nevelés kiegészitdje, ami egyértelmiivé teszi, hogy a gyermekek 3
év tapasztalataval érkeznek az 6vodaba. Az életszakasz, a csaladi értekrend megismerése
valik az egyéni fejlesztés kiindulopontjava. Eredményes fejlesztdmunka csak a csaladdal
egytittmiikodve érhetd el.

A kisgyermekek egészséges fejlodéséhez, fejlesztéséhez sziikséges targyi és személyi
feltételek biztositottak.

Az dvoda pedagogiai munkdjara az élménypedagogia jellemzd, mely a jatékra épitett komplex
tevékenységekkel ¢éri el az egyéni képességfejlesztést, az életkornak megfeleld
miiveltségtartalom kozvetitését, a gyermeki motivaciét. Az 6vodéas korosztaly alapvetd
sziikséglete a jaték, ebbdl kovetkezik, hogy ez a leghatékonyabb eszkdz az dvodapedagogus
kezében. Az életkornak, érdeklddésnek megfeleld, jol valasztott miiveltségtartalom ¢és
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tevékenység siker az ovodapedagogusnak, gyermeknek egyarant. A miiveltségtartalom
terliletei: mese-vers, ének, zene, énekes jaték, tanc, rajzolas, festés, mintazas, kézi munka,
mozgas, a kiilsé vildg tevékeny megismerése. A gyermek spontan szerzett ismereteit
rendszerezzilk és tudatosan bdvitjiilk a természeti és tarsadalmi kornyezetbe szervezett
tapasztalasokkal.

Az o6vodéak parkszerli, kell6 tudatossaggal megvalasztott jatszoeszkozokkel rendelkezd
udvarain sokféle mozgasforma kiprobalasara €s begyakorlasara van lehetoség (Tiindérkert
program, Alapitvany). A mozgathatd udvari jatékeszkozok a szabadlevegén tartdézkodas
tartalmasabba tételét szolgaljak. Az Urhajos utcai Székhelyovodaban 2013-ban keriilt dtadasra
a mifiives focipalya, és az ezzel egy idOben elindult ovi-foci program szinesiti az dvodai
udvari €letet, valamint a mozgasfejlesztést.

A nevelési évet gazdagitod kirdnduldsok, a gyermeki alloképesség javitdsa mellett a természet
megismerésének lehetdségét, a kornyezettudatos szemlélet megalapozasat is segitik. A
Landorhegyi és a Kodaly Zoltan utcai Tagévoda a ,,Madarbarat” cimet, valamint a ,,Z6ld
Ovoda” cimet is elnyerte, szellemiségét beépitette kornyezeti nevelésébe. Az Urhajos utcai
Székhelyovoda és a Kodaly Zoltan utcai Tagovoda tobb alkalommal elnyerte a ,,Virdgos
Egerszegért” palyazat dijait. Minden évben a nevelési év barangold héttel zarul. llyenkor
sziil6i bekapcsolodassal, szervezett turakkal fedezik fel a zalai tdj novény és allatvilagat,
kultarajat.

A tagdvodakban kiilonbozé programok szinesitik az egészségvédd, hagyomanyapolo
nevelést:

Az Urhajos utcai Székhelyovodaban Ovi-zsaru, Dohanyzas megel6z6, Kutyaterapias
programok gazdagitjak a teljes kor(i egészségfejlesztést, gyermekeknek alapoznak
¢letszemléletet. A Bazitai csoport ad lehetdséget erdei 6vodai latogatasnak, falusias
kornyezetével.

A Landorhegyi Tagoévoda ,,A hagyomanyapoldson alapulé nevelési program” biiszke
tulajdonosa, amit sajat gylijtdémunkaval készitett (Kozoktatasi Kozalapitvany palyéazat els
helyezettje) és erre épiti évrdl-évre specialis 6vodai nevelését. A program megismerteti
gyermekeikkel a szellemi, vizualis anyanyelvet, kinyitja szamukra Gdcsej, illetve Zala megye
népmiivészeti kincsesladajat.

A Kodély Zoltan utcai Tagévodaban miikddik a varos elsd s6-szobdja, ami egészségmegel6zd
¢és fenntartd programként épiilt be az 6vodai mindennapokba. A helyiség sokristalyokkal telt
levegdje, énekléssel, anyanyelvi jatékokkal mélyre szippantva fejti ki optimalis egészségvédo,
illetve gyogyito hatdsat. A s6-szoba ajtaja nyitva all a tagdvodak sziilei, gyermekei, dolgozoi
eldtt is.

A Landorhegyi Ovoda Zalaegerszeg véros éltal szervezett programok aktiv résztvevéje. Az
Oko-varos program Fold napjat is a Landorhegyi Ovoda szervezi és rendezi a varos
ovodainak. Adventi idészakban alkalomhoz ill6 miisorral szinesitik a Disz-tér és Kvartélyhaz
nagyszinpadat. A kozvetlen kornyezet, a lakotelep kulturdlis €s egyéb intézményeivel jo a
kapcsolatuk, a Jozsef Attila Varosi Konyvtar rendezvényeinek aktiv résztvevdi, tdmogatoi,
segitdi: mesemondd versenyen zsiirizés, Ordmkor: elBadas, foglalkozds - vezetés,
»~Megmutatom magam”kiallitas, szerzoi esten szereplés. A Gondozohaz és Idések Otthona
lakéinak a mindennapjait szinesiti 6vodasgyermekek miisora.

A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. tv. 20/A. § (6) bekezdése alapjan a
szakmai bizottsag — Gecse Péter, Kemendi Gyorgyné, Novakné Borsos Ildikd, Szakacsné
Szentgroti Agota — a palyazot személyesen meghallgatta, és az alabbi véleményt alakitotta ki:
LA szakmai bizottsag egyhangulag tamogatja a palydzo kinevezését. Palyamunkdja alapos,
elemzése redlisan mutatja be az intézmény jelenlegi helyzetét. Az ezek alapjan
megfogalmazott jovore vonatkozo céljai redlisak, tamogatdsra érdemesek.”
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A szakmai bizottsag részletes véleménye az elGterjesztés 1. sz. mellékleteként keriilt
csatolasra.

A pélyazo illetménye a hatdrozati javaslatban foglaltaknak megfeleléen a kovetkezoket
tartalmazza: besorolas szerinti (pedagogus 1. fokozat, 13 kategoria) alapilletmény 288.301,-Ft,
magasabb vezet6i potlék: 64.067.-Ft, tehat a magasabb vezet6 illetménye Gsszesen: 352.400,-
Ft.

A palyazo a 2. szamui mellékletként csatolt nyilatkozataval zart iilés tartdsat nem kérte.

Az Ugyrendi, Jogi és Vagyonnyilatkozatot Ellenérzé Bizottsag 77/2014. szamu
hatérozatéval 8 igen egyhangu szavazattal - jogi szempontbdl — targyalasra alkalmasnak tartja
az elGterjesztést.

Az Oktatasi, Kulturilis és Sport Bizottsag 54/2014. szamu hatarozataval egyhangtlag — 11
igen szavazattal — tdmogatta a hatarozati javaslatban megfogalmazottakat és az el6terjesztést
kozgytilési targyalasra alkalmasnak talélta.

Hatdrozati javaslat:

Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Kozgytilése Békefiné Bertok Andreat 2014. augusztus 31-
t6l 2019. julius 31-ig terjedd hatarozott idétartamra megbizza a Zalaegerszegi Landorhegyi
Ovoda magasabb vezet6i feladatainak elltasaval.

Garantalt illetményét (alapilletmény) — tekintettel iskolai végzettségére, betdltendd
munkakorére, illetve kozalkalmazotti jogviszonyban eltoltott idejére — a  nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC tv (a tovabbiakban: Nkt.) 97. § (20a) bekezdése, és a
pedagogusok eldmeneteli rendszerér6l és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIII. tv. koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo 326/2013. (VIIL 30.)
Korm. rendelet alapjan, valamint vezetdi potlékat az Nkt. 8. sz. melléklete alapjan az
illetményalap 40 %-aban allapitja meg.

A Kozgytilés felkéri a polgarmestert, hogy a magasabb vezet6i megbizasrdl szolo okirat
elkészitésérdl gondoskodjék.

Hatarido: 2014. junius 30.
Felelos: Gyutai Csaba polgarmester

Zalaegerszeg, 2014. majus 8.

H:\el6terjesztések\landorhegyiovi2014.doc 6

J:\eloterjesztések kozgyiilésre\2014.év\14.05.15\landorhegyiovi2014.doc



4 52 . nelld et

A szakmai elokészitd bizottsig az alabbiakban véleményezi a Zalaegerszegi Landorhegyi

Ovoda magasabb vezetsi munkakérére beérkezett palyazatot.

A palyazo - Békefiné Bertok Andrea - 1979 6ta dolgozik a Kodaly Zoltan utcai Tagévodaban.
2002-t61 tagévodavezeto.

Els6 alkalommal palydzott a Zalaegerszegi Landorhegyi Ovoda magasabb vezetoi allasara.
Tagévodavezetdként mér atélte a vezetdi feladatok Osszetettségét, sokszintiségét. Pélyazate.
tartalmas, tudatosan végiggondolt. Elsddleges célja a jol miikodd —intézmény.
fenntarthatésganak megtartdsa. Vallja, hogy eredményes pedagégiai munka, csak igényes
pedagégiai kulttirdval érhetd el. Ami feltételezi és egyértelmiisiti az elhivatottsagot. etikus
magatartast, jol értelmezett gyermekkdzpontisagot.

Helyzetelemzésébdl kitiinik, hogy a Landorhegyi Ovodaban kiemelt feladatként kezelték.
kezelik az egészséges ¢letmod megalapozésat, az egészségvédelmet. a mozgaskultire
fejlesztését. Egészségnevelésiik egyik teriileteként az egészsépes taplilkozas fontossagat
hangsilyozza, a reformételekkel valo ismerkedés, izlelgetés, a gyiimilcssalata napok
szervezése pedig szinesiti az 6vodai étkezési szokasokat.

A nevelési évet gazdagit6 kiranduldsok, a gyermeki 4lloképesség javitisa mellett a természet

megismerésének lehetdségét, a kornyezettudatos szemlélet megalapozésit is segitik.

Vezetoi célkitiizései:

A torvényi el6irdsoknak és a fenntart6i elvarasoknak valo megfelelés, megbrizve az eddigi
iranyultsigot, hagyomanyokat, értékeket. Szellemiségben tovabbra is nyitott, elfogado.
szakmai tuddsdban megtjulasra torekvé intézmény maradjon, gazdalkodas- mikodés
szemléletében a koltséghatékonysig épp gy érvényesiiljon, mint a pedagdgiai munka
feltételrendszerének tovabbi erdsitése.

Szamit a vezetdség tagjaira, a szakmai munka fejlesztésénél a munkako6zdsség-vezetokre. A
neveld munka hatékonyabb végzése, modszertani kultira fejlesziése érdekében az
6vodapedagégusok Snképzését, tovabbképzéseken valé részvételét preferalja.

A sziilékkel a korrekt neveldpartneri kapcsolat kialakitdsa és fenntartasa az eredményes

egylittrniik6déshez elengedhetetlen - hangsilyozza.
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Elre vetiti, hogy a kdvetkezo években elindul a folyamatos nyugdijba vonulas, éppen ezért
arra torekszik, hogy olyan testiileti légkérben dolgozzanak munkatarsai, ahol megtalalja
szerepét, helyét, idos és fiatal egyarant.

Feladatanak tekinti a pedagogus elémeneteli rendszer elinditasat, bevezetését és mitkodtetését,

Novakné Borsos Ildiké Kemendi Gyorgvné
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2. szamia melléklet

NYILATKOZAT

Alulirott Békefiné Bertok Andrea Zalaegerszeg, Berzsenyi u. 13. szam alatti lakos
nyilatkozom, hogy a Zalaegerszegi Landorhegyi Ovoda magasabb vezetsi beosztisaval
kapcsolatos el6terjesztés targyaldsakor zart iilés tartdsat nem kérem, a nyilt iilésen torténd
targyalashoz hozzijarulok.

Zalaegerszeg, 2014. aprilis 28.

Felu ! Bestrl /ﬁ@/oﬁq
Békefiné Bertok Andrea
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