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Tisztelt Kozgyiilés!

Zalaegerszeg Megyei Jogi Viros Onkorményzata Kozgyiilése Humaénigazgatasi Bizottsaga
81/2022.(X1.07.) szamu hatarozataval palyazatot irt ki a Deak Ferenc Megyei €s Varosi
Konyvtar magasabb vezetdi munkakdrének betéltésére.

A Dedk Ferenc Megyei és Viarosi Konyvtar intézményvezetdi beosztisira a jogszabalyban
biztositott hataridon beliil 1 f6 — Téth Renata, az intézmény jelenlegi igazgatd-helyettese -
nytjtott be palyazatot.

A magasabb vezetdi beosztas ellatasanak feltételeire vonatkozd részletes rendelkezéseket a
39/2020. (X.30.) EMMI rendelet tartalmazza. A palyazo iskolai végzettsége ¢&s
szakképzettsége megfelel a nyilvanos konyvtarban torténdé alkalmazési feltételeknek. A
palyazé rendelkezik legalabb 6t éves konyvtari szakmai gyakorlattal, vezeti gyakorlattal,
palyazatdhoz csatolta szakmai és tudomanyos tevékenységének igazolasat, nyilatkozatat a
kotelezd Allamhaztartdsi és vezetési ismereteket nydjté 120 oOras képzés elvégzésének
vallalasar6l, tovabba alapfoki nyelvvizsga-bizonyitvanyat német nyelvbél, és egyetemi
igazoldst a minimum kézépfokd nyelvtudast igényldé angol szaknyelvi kurzusok sikeres
teljesitésérol.

A palyaz6 bemutatésa:

Téth Renata 2004-ben szerzett diplomat a Berzsenyi Daniel Foiskolan, foldrajz-konyvtar
szakon. 2007-ben bab- drama- és médiapedagdgiai konyvtaros, 2014-ben fejlesztd
biblioterapeuta végzettséget szerzett.

Diplomaja megszerzése, 2004 6ta dolgozik a Dedk Ferenc Megyei és Viarosi Konyvtarban.
2017-ig gyermekkdnyvtaros, 2017-2019 kozott olvasészolgalati csoportvezetd, 2019-t6] az
intézmény igazgat6-helyettese.

Vezetbi programjaban részletes helyeztelemzést ad a megyei konyvtarrdl, a tagkdnyvtarakrol,
az épiiletek allapotardl, a fejlesztendd szolgaltatasokrol.

Zalaegerszeg kulturilis startégiajahoz kapcsolddva dolgoztak ki a megyei konyvtar kovetkezo
id6szakra vonatkozé stratégiai tervét.

Nagyon jelent0s a kdnyvtar rendezvényszervezd tevékenysége, mind a gyermekek, mind a
felnbttek szamara. Ebben az olvasasra nevelésen, kulturdlédason til a szocializacios,
csaladbarat térekvések is helyet kapnak: szamos olyan, allandé jellegii rendezvény van
(Orémkor, Tappancs Barkdcs Miihely, Megmutatom magam galéria, Baba-mama klub,
Kreativ Klub, Tarsasjaték Klub) amely tobb generacionak kinal tartalmas egyiittlétet, sziilok,
nagysziilok vannak egylitt gyermekeikkel, unokaikkal.

Fontos az intézmény kapcsolata a megyei kozgylijteményekkel, alapitvanyokkal, civil
szervezetekkel: kozds a nagyobb megyei, orszigos jelentoségii események, kiemelkedd
személyiségek évfordulés megemlékezéseinek szervezése; ezek a szervezetek a konyvtar
kézremiikodésével juttatjak el kiadvanyaikat az oktatasi intézményekbe, mas konyvtarakba. A
koényvtar bekapcsolédik az orszagos kdnyvtari rendezvénysorozatokba — Internet Fiesta,
Unnepi Konyvhét, Orszdgos Kényvtari Napok — melyekhez palyazati forrasokat is igénybe
tud venni; évente tobb alkalommal szervez szakmai konferencidt, a KSZR vagy a Zalai



Gyermekkonyvtidros Milhely keretében is. Ugyanakkor a munkatarsak szamos alkalommal
résztvevdi, el6adbi orszagos konferenciaknak, tanacskozasoknak.

A, Betiispagetti” SzOvegértési foglalkozds sajatos nevelési igényii tanuldk szamdra
kidolgozott mintaprogram egyedisége miatt kiemelt szakmai mintaprogram lett.

Amit mindenképpen figyelembe kell venni a jovére nézve, hogy a munkakorok 1j
tartalommal t6ltédnek meg. Ma mér nem elégséges, hogy ki tudjak szolgilni egy olvasd
konyvkéresét, el kell tudni késziteni egy rendezvény meghivdjat, egy esemény létrehozésit a
kozosseégi oldalon. A jové munkatirsai a kozosségi média kommunikatorok, kényvtari
influenszerek, tartalomgyartd kollégak. Emellett lat lehetGséget a konyvtari vloggerek,
youtuberek, booktuberek alkalmazédsara is, akiknek kiemelt feladata a konyvtari tartalmak,
konyv és folyoirat ajanlok elkészitése, és az online térbe vald népszeriisitése. Szeretnék a
munkatdrsi csapatot marketing és reklam szakemberrel kiegésziteni. A meglévd
szakembergarda j6l képzett és elhivatott, megtartasuk, fejlodésiik stratégiai cél. A
szakemberek megtartdsa viszont csak megfelelé munkakorilmények és ,versenyképes”
fizetés biztositasa esetén lehetséges — ebben a fenntartdi timogatas mindenképpen sziikséges.

Az elmult években felértékel6dott a szakmaban a kdnyvtari brandépités szerepe, valamint a
alapeleme a webdesign, socialmedia. El6térbe kell helyezni a munkaltatéi markaépités
(Employer branding) stratégidjat és a UX (User Experience) térekvést. Az employer branding
(munkaltatoi markaépités) lényege, hogy a munkavillalas ne tevékenység, hanem élmény
legyen a munkahelyen. A megtjitds mellett fontos, hogy apoljak és 6rizzék a kdnyvtar belsd
védett allomanyanak koéteteit, hiszen nagy értékil ritkasagokat is Oriznek. Fejleszteni kell a
helyismereti gyiljtemény é4llomanyat, boviteni digitalis eszkozparkjat, erre megindult a
torekvés 2018-2019 kozott EFOP 4.1.8 palyazat keretében. A helyismereti gyiijtemény
értékes konyveket, és egyéb dokumentumokat Oriz varosunk térténetérdl, kiemelked6
személyiségeirdl, kiemelt célja a megye teriiletén megjelend dokumentumok Gsszegylijtése,
megorzése, €s kutatasra bocsatisa. A digitalizald miihely régi terv, ez jelenleg forrashiany
miatt nem megvalosithatd, de kisebb beruhazassal, kozos fenntartdi finanszirozéassal
elindulhatna a helyismereti allomény értékes kutatasi anyagainak digitalizalasa és a honlapon
az Elektronikus konyvtar meniipont fejlesztése, az egyediilalldé Nadas Péter gylijtemény
digitalizalas és hozzaférés biztositasa. Ez komoly kutatasi anyagul szolgilhatna a téma irant
érdeklodoknek.

A konyvtar el6z6 évekbeli tevékenységét nagyban meghatarozta a Covid19 vilagjarvany. Az
egeszségligyl kockazati helyzet sulyosbodasa miatt meghozott intézkedések kovetkeztében az
intézmény hosszabb-rovidebb id6re bezarni kényszeriilt. De nem veszitették el az olvasokkal
valé kapcsolatot: kialakitottak és mikodtették a ,,Kdnyvear a kiiszébon" szolgaltatast, a
virtualis térbe helyezték 4t szolgdltatasaink nagy részét, \j szolgaltatdsokat vezettek be (Négy
Fal projekt, Deak blog,) online eldadasok, Zéld kanapé, (ismeretterjesztd él6 adas), Pannon
Tiikér online lapszdmbemutaték. Emellett tobb innovativ szolgaltatist is bevezettek a
tagkdnyvtarakban is. Pl.: TextLib applikacid bevezetése, online rendezvények: eldadasok,
szavaloversenyek, helyismereti és mas vetélkeddk, online mddon végezhetd kozosségi
szolgalat, folyoirat kdlcsonzés, z6ld konyvtari innovacio, fiiszerkert a konyvtar mellett, Deak
terasz kialakitdsa (vakécids, kézmiives foglalkozas gyerekeknek). Folyamatos volt az uj
konyvek beszerzése, ajanlasa, tobb tartalom keriilt a honlapra és a kozosségi oldalakra. Online
szolgaltatasaik boviiltek konyv —, folydirat -, cikkajanlékkal. Az elmult idSszakban
elkészitették az intézmény kulturalis koncepcidjat, tovabba feliilvizsgaltak az intézmény
korabbi stratégiai tervét és elkészitették a konyvtdr 3 évre (2022-2024-re) sz0lé stratégiai
tervét. 2022.augusztus 1-t6l az Apaczai Csere Janos Tagkényvtar allomanya is bekeriilt az
egységes adatbazisba. Az olvasok igy egy beiratkozassal valamennyi intézményegységben



Osszesen mintegy 350.000 dokumentum koziil valaszthatnak. Mikddik a tagkonyvtarak
kozott a fiokkozi kolesonzés is, ez is noveli a dokumentumok elérhetéségét. Az Orszagos
Dokumentumellatd Rendszeren (ODR) keresztiil pedig az orszagos konyvtari halézat barmely
konyvtaranak alloméanyabol tudnak tovabbi kéteteket szolgaltatni kényvtarkoézi kélesdnzés
keretében.

A konyvtar ez évi becsiilt k6lcsdnzési adata 63.756 db. A kényvtarakat 2021-es évben 5.213
regisztralt olvas6 hasznalta. A gyermekkonyvtarba a csoportok szervezetten érkeznek, és a
foglalkozas mellett a kolcsonzés allandé program nekik. Gyakran érkeznek gyermekek a
kornyez6 telepiilésekrol, Bagod, Bocfolde oktatasi-nevelési intézményeibdl is.

Feln6tt és gyermek olvaséknak szant programok az utobbi idében nagyon véltozatos
témakban keriiltek megrendezésre. Az ismeretterjeszté el6adasokon at a Madach Szinhaz
online megtekinthet6 irodalmi filmszinhazan keresztiil a helyismereti kotetbemutatokon at az
ismert kozéleti szerepldkkel valé taldlkozasokon keresztiil nagyon véltozatos képet mutat.

A konyvtar rendezvényszervezo tevékenysége jelentds, Nagy hangsilyt helyeznek a csaladok
szamara nyujtott kozosségi programokra. Ezt a szemléletet segitette, hogy 2019-ben és 2020-
ban elnyerték a Csaladbarat Szolgaltatéhely Munkahely bronz fokozatat, amit ebben az évben
a sikeres auditacié soran megerdsitettek. A fejlesztések ezen a téren sem 4allhatnak meg, 2022-
ben a CSEOH Zala Megyei szervezetével kozosen, egy palyazatukon sikeresen szerepelve
kézponti kényvtarunkban 2022-ben Baba-mama pihend 6blot (szoptaté €s higiéniai sarkot)
avattak fel. Fontos az intézmény kapcsolata a megyei kézgyijteményekkel, alapitvanyokkal,
civil szervezetekkel. Az egy-egy neves évforduld, jeles személyiségek koré szervez6déd
programjaik kapcsan az elkésziilt kiadvanyokat eljuttatjuk az oktatasi intézményekbe, iskolai
konyvtarakba. Ez utobbinak szép példaja a 2017-ben elkészillt egyediilalldé modszertani
kiadvany: ”Ilyen nagy dolog a szabadsag”. Iskolai Gnnepségek forgatékonyve az 1956-os
forradalom és szabadsigharc emlékére. ,Egy konyvtarnyi élmény” cimmel modszertani
kiadvany sorozatot inditottak, melynek két kotete 2021-ben meg is jelent: Tarkaforgd 23.
modszertani kiadvany. Koényvtari foglalkozasok forgatdkonyve. A masik a kistelepiiléseken
sikeresen miik6dd KonyvtarMozi projekt keretében dsszegylijtott j6 gyakorlatokat adta kézre:
KonyvtarMozi. Modszertani kiadvany. Konyvtari foglalkozasok forgatokényve. A sorozatot a
kiilsnb6z6 nyari taborok forgatokonyveit dsszefoglalé kiadvénnyal szeretnék folytatni. A
konyvtar bekapcsolodik az orszagos konyvtari és egyéb, az intézmény szdméara relevans
rendezvénysorozatokba is: Orszagos Konyvtari Napok, Internet Fiesta, Unnepi Kényvhét,
Kozosségek Hete, Eurépai Hulladékesokkentési Hét, Mizeumok Ejszakéja (tarsmegvalosito).
Evente tobb alkalommal szerveznek szakmai konferencidkat, KSZR napokat, miikodtetik a
Zalai Gyermekkonyvtaros Miihely szakmai talalkozoit is.

A konyvtir egyik kiemelkedd, orszagos elismertséget is hozé szakmai sikere a Széchenyi
2020 keretében, az Emberi Erdforrisok Minisztériuma kezdeményezésére, europai unids
forrasbol megvalosulé a ,,Muzeumi és konyvtari fejlesztések mindenkinek" cimil program.
Jelentés a konyvtar helyismereti €s helytorténeti tevékenysége is, aktivan részt vesznek
Zalaegerszeg varostorténeti programjaban. Megszervezték és lebonyolitottdk a Nevezetes
zalaegerszegiek a 19-20. szdzadban cimil konferenciat (melybdl 1jabb kiadvany késziil) és
menedzselték a Zalaegerszegi életrajzok c. kiadvany kéziratanak elkészitését. Megszervezték
és a Keresztury Emlékbizottsiggal egyiittmilkddve lebonyolitottik a Keresztury Dezsé
halalanak 25. évforduldja alkalmabol szervezett programokat. Kiadtdk — Embemrnek sz6l
cimmel — egykori munkatarsuk, Gadl Karoly valogatott verseit, egerszegi kdzépiskolasok
rajzaival illusztralva. 2021 oktdberben megiinnepelték, hogy a JAVTK negyven €ve szolgaltat
a landorhegyi épiiletben, novemberben pedig, a Magyar Irodalomtorténeti Térsasag Zala
Megyei Tagozata és a Zrinyi Miklés Gimnazium kézremiikédésével konferenciat szerveztek



Zrinyi Miklos emlékére. Bemutattdk a Magyar Nemzeti Levéltdr Zala Megyei Levéltaraval
kdzds szervezésében Zalai Milidk az 1980-as években cimii roll-up kiallitast is.

2022. oktdber 12-én volt a megyei konyvtar €s az ellatorendszer 70 éves. Szakmai
taldlkozdval, kiadvannyal, emlékfilmmel megiinnepelték a kdzésen elért eredményeket és
fejlesztéseket

A konyvtar nemcsak személyes jelenléttel, hanem online feliiletekkel is varja az olvasokat.
http:/dfimk dfmvk.hu/ Valamennyi intézményegység ©nalldé honlappal, facebook oldallal
rendelkezik, emellett a youtube csatorndik is mikd&dnek.Van ahol mér Instagram illetve
Tiktok feliilet is elérheté. Ezek mellett mukddik a Deék blog és a Deak+kert irodalmi portal
is, ahol tehetséggondozast, helyismereti rovatot, szépirodalmi ajanlasokat, novellakat,
verseket is kozllink. https://www.facebook.com/Deakkert

A Web 2.0 interaktiv kodnyvtari szolgaltatisok szama (online platformok) jelenleg
kényvtarakban 6sszesen 18 db. Ebbe tartoznak a kozosségi oldalak, facebook feliiletek,
instagram és weboldalak, blogok, youtube csatorndk is. Elmondhato, hogy a gyermekkdényvtar
kozosségi oldala, kdszonhetden az ott dolgozé kollégak fiatalos, és kreativ munkajanak oridsi
fejlédésen ment at. Nagyot valtozott az oldal dinamikaja és posztolasi arculata.

Az intézmény kiadvanyozasi tevékenységet is végez, évente két alkalommal jelenik meg a
Zalai Konyvtari Levelezd, szakmai koényvtari lap  http:/kszr.dfinvk hw/idoszaki-
kiadvanyok/zalai-konyvtari-levelezo.

A gyermekkdnyvtar évente 10 alkalommal €s tematikusan (pl. Halloween) is megjelenteti az
Olvasé Lurko gyermekkonyvtari folydiratot http://gyvermekkonyvtar.dfmk.hu/hirck/megjelent-
az-olvaso-lurko-2022-decemberi-szama

A kdnyvtar szakmai tevékenységét a 2028-ig terjedd iddszakban az eddig elért eredményekre,
a hasznal6i sziikségletekre, a fenntartéi és a kormdanyzati elvarasokra, torvényi eléirasokra
tekintettel kivanja megtervezni, figyelembe véve, és szem el6tt tartva a varoshoz benytjtott
kulturdlis stratégiankban is megfogalmazott fejlesztési iranyokat, valamint a Deak Ferenc
Megyei €s Varosi Konyvtér fenntartd altal is elfogadott 2022-2024-es stratégiai tervét.

Az intézmény jovoképét a tarsadalmi sziikségletek, a hasznalé kornyezet érdekei - ebbe
beleértve a fenntart6 elvarasait is - és a folyton véltozo, boviild technikai adottsagok, szakmai
megujulasi lehetdségek kihasznalasa hatarozzak meg.

Az intézmény stabil energetikai mikddtetése érdekében fokozottan figyelemmel kiséri a
kormanyzat és a fenntartd energetikai intézkedéseit, valsagkezelési hatarozatait. Torekszik
arra, hogy a fenntartoval kozosen - mindkét fél szdmara eldényds helyzetet teremtve —
hatékony egyiittmiikddésben biztosithassdk Zalaegerszeg varos olvaso kozOnsége, a varos
tobbgeneraciés hasznaldi kozOsségének szdmara az olvasasi, kulturalodasi, kézosségi
programok iranti igényeit.

Az energiavalsag terhének csokkentésére meghozott kozgyiilési hatarozat takarékossagi
intézkedése értelmében az Apaczai Csere Janos Tagkonyvtar 2022. nov.1-maércius 31-ig zarva
tart. A munkatirsak és a szolgaltatdsi tevékenység a Jozsef Attila Viarosi Tagkinyvtarba
keriiltek 4t. A Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar 2022.december 23-ig tartott nyitva. A
kdzponti kdényvtar a tevékenységét, €s szolgaltatasait 2023 januéar 1-t6] marcius 31-ig a Jozsef
Attila Varosi Tagkonyvtarba tette at. A munkatirsak a tagkonyvtirban beosztis szerinti
munkarendben dolgoznak, és latjak el olvasoszolgalati, gylijteményszervezési és egyéb
feladataikat. A tovabbi energetikai hatékonysag ndvelése érdekében az igazi megoldas az
éplilet teljes korid energetikai korszertisitése lenne.

Nagy kihivas lesz a vezetés €s valamennyi kolléga szamra, hogy az Gjranyitas utan a mar
bejaratott és kedvelt programokat ismét elinditsdk, és az olvasokdzonséget visszacsalogassik.
Ehhez j6 alapot kindl a 2021-ben a fenntarté kérésére elkészitett és szdméra benyujtott
kulturalis stratégiai terv, ami a 2021-2026 kézétti idoszakhoz ad iranymutatast




Jovoképiiknek igen hangsiulyos eleme a magas szintli dokumentum- és informacioellatas
biztositasa, mely a tanuldshoz, munkavégzéshez, rekreicidhoz, a szabadidé kulturalt
eltoltéséhez biztosit hatteret; az iskolai oktatas és az életen at tartd tanulds tamogatasa, a
szemléletformalasi lehetdségek kihasznéldsa, kompetencidk fejlesztése; a helyi identitas
ergsitése, a kozosségformalas. Ezt tamogatjak a varoskornyéki kistelepiiléseken is, korszerti
konyvtari szolgaltatdhelyek kialakitdsaval és valtozatos, a helyi igényekhez illeszkedd
programok biztositasaval.

Kozosségvezérelt konyvtari szolgéltatasok, 4P (People, Places, Programmes, Partners) modell
a konyvtarban: ennek a konyvtari mikddési modellnek részletei itthon a nagyobb megyei
vagy varosi konyvtarakban is megfigyelhetéek. Ez egy szimpatikus és kdzosségorientalt
konyvtari kozosségépité modell lehet: egyre tobben tekintenek a kdnyvtarakra ugy, mint €16
kozosségi terekre, sot, kozosségteremtd, a kozosségeket alakits, fejleszté intézményekre. E
modellben a f6 eszkéz a kapcsolat, a partnerség, az egylittmiikddés. A kdnyvtar 2022-ben
végzett a varos kdzépiskolasai korében online kérdéives felmérést, hogy mire van sziikségiik,
a kOnyvtarat mire tudnak hasznalni? Az eredmény szerint k&zosségi hely, tarsasjatek, tanulasi
tevékenység helyszin lehet szdmukra a konyvtar. A hagyomanyos értelemben vett
kozkonyvtarak szerepe, funkcidi és szolgaltatasai folyamatosan alakultak az dket koriilvevo
tarsadalomi kdrnyezeti kulturalis hatasokkal egyiitt. A modern kézkényvtar soha nem pusztin
egy dokumentumgyijtemény volt, hanem mindig is egy felhasznilékdzponti nyilvanosan
elérhetd kulturalis, kozosségi hely. Napjaink kényvtira mar nem pusztin a kdnyvek téra,
statikus dokumentum-mego6rz6, hanem kultira-és értékkozvetitd intézmény. A tanulds, az
inspiralodas és a kreativitas helye; vagyis egy kozosségi helyszin. A kényvtarban az olvasok
nem csak haszniljdk az intézményt, hanem (kultira) fogyasztok: olvasnak, tanulnak,
szérakoznak, beszélgetnek; valamint kreatorok: a megszerzett informaciot jabb tartalmak
1étrehozéaséra és sajat kreativitasuk kifejezésére hasznaljak fel.

A konyvtar a helyismereti gylijteményt a varos és Zala megye szolgélataba allitotta: helyet
adnak a Lokdlpatriota Klub rendezvényeinek, a Pannon Tiikér lapszambemutatdinak.
Fontosnak tartjdk, hogy az A&ltalanos és kozépiskolas didkok figyelmét is felkeltsék
lakohelyiink torténelme és miltja irdnt, mert bar ez a korosztily jellemzden a jelenben és a
jOvOben él, de identitasuk és csaladi kotddéseikre alapozva torténelmiink és csaladi torténeteik
kutatéiva valhatnak. Ezt a generaciot jatékos eszkdzokkel, digitdlis eszkézok hasznalataval,
interaktiv foglalkozasokkal tudjak a téma szdmdra megnyerni. Vetélkeddket szerveznek
szamukra, konyvtarhasznalati foglalkozasokat, digitalis szabadulészobat készitettek. Ezek az
elemek az NKA tamogatdsaval 2021-ben és 2022-ben megvalosult helyismereti taborukban
alltak Gssze egyse€ges programma. Egy-egy het helyismereti tdbor a megyei konyvtarban a
részt vevd 10-12 érdeklddé kozépiskolas didk szamara gazdag programmal és élményekkel
telt meg. ZEGerészé cimmel 2017-ben tébbfordulés online helyismereti vetélkeddsorozatot
inditottak, amelyet a varos és a megye torténete irant érdeklédé olvasék nagy Srémmel
fogadtak. A késObbiekben t6bb alkalommal is meghirdették, sokan jatszottak, kutattak, a
ZEGerészd maéra igazi helytorténeti brand lett.

Helyismereti gyijteményhez szorosan kapcsolddik a kényvtar Nddas Péter Gyiijteménye,
amely a maga nemében egyedildllé. A vilagszerte ismert ir6 1984 Ota Zala megye,
Gombosszeg lakoja, igy helyi szerzoként tartjuk szdmon. Az egyiittmiikddés a *90-es évek
oOta tart, Nadas Péter rendelkezésre bocsatja miiveinek magyar és idegen nyelvii kiadésait,
valamint a rola szo6lé irasokat.

Innovativ kezdeményezések:

DeakDeKor-Makerspace Miihely: a Deak Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar folyamatosan
fejleszti szolgaltato tereit, és az olvasok, a hasznalok szabadidejiik hasznos eltoltéséhez
illeszthet6 szolgaltatasokat. Az NKA altal kiirt és elnyert palyazatban, a varosban elsoként



konyvtari kornyezetben valdsitananakk meg digitalis kreativ alkotdi teret - makerspace
miuhelyt, Dedk DeKor néven. Digitalis, modern eszkozparkot szeretnének létrehozni, (3D
nyomtato, ArTeC robotika eszkdzok, Sithouette Cameo asztali plotter) amelyben az innovativ
szolgéltatasokat kiilonb6zd generdcidk szaméra tennék téritésmentesen elérhetdvé. Az
eszkozdkkel egyedi foglalkozasokat, alkotdi klubot, és kozdsségteremté miihelyt tudnanak
megvalositani, tovabba iskolai csoportok szamadra is lehet6vé tennénk az eszkézokkel vald
ismerkedést. A fejlesztéssel bovithetik a konyvtari szolgaltatisokat, 1vj ismeretekkel
gazdagithatjuk a hasznaloikat, kézosségi €lményt, alkotast adhatnak, erésithetik tarsadalmi
szerepvallalasukat.

DeakPont-outdoor place-szolgaltatids: konyvtari konyvcsomag atvevd, és nonstop
konyvvisszavételt biztositd allomas létrehozasa. Ezekkel az eszkdzokkel, a hozzajuk kapcsolt
TextLib integralt konyvtari szoftveres rendszerrel biztositani tudnak azt, hogy a nyitvatartasi
iddn tal is visszahozhassak az olvasok a konyveiket, egyfajta outdoor szolgaltatast hoznanak
1étre. Ennek a kéltségvetési finanszirozasahoz sziikséges a fenntartoi tamogatas is.

Unnepi Konyvhét —Dedk (Disz) téri kitelepiilés: Az utobbi idében tobb olvasoi jelzés is volt,
hogy az Unnepi Kényvhét id3szakaban az olvasok szivesen fogadnanak szabadtéri irodalmi
kitelepiiléseket, gyermekprogramokkal egybekotott jatszosarkokat, konyves kuckoét. Erre jo
terep a Deak konyvtar el6tti tér, ha sikerlil komfortosséd és olvasébarattd tenni. A nyér
folyamén a TER-ZENE programban is részt vettek, az olvasok szivesen hallgattak a
komolyzenei koncertet a téren, az arnyas fak alatt.

Madach SzinpadON: a Madach Szinhdzzal -egyiittmi{ikodést kotve lehetoség van
téritésmentesen konyvtari felhasznalasra film-szinjatékaikat online kézvetitések formajaban a
kozosségnek bemutatni. Eddig két alkalommal volt lehet6ségiik elbadast vetiteni, és
mindkétszer érdekl6d6, nyitott kézénség volt kivancsi az eléadasokra.

»Nekem a kényvtar...™ Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar idén i{innepelte
létrehozasanak 70. évforduldjat. EbbSl az alkalombdl egyedi dizajnnal kényvjelzoket
készitettiink ,,Nekem a konyvtar...”cimmel. Azt kérték az olvasoktol, partnerektdl, kizéleti
szerepl6ktol, hogy fogalmazzak meg réviden mit jelent nekik a kdnyvtar. A gondolatok egy
részébodl konyvjelzék késziiletek.

Kultirak talalkozasa kényvtarban; az érdekl6dd kozonség szamara havonta egy alkalommal,
utazasokrdl szélo élménybeszdmolot és konyvbemutatoval egybekdtott kozosségi programot
szerveznek. Az el6adok kozott szerepel vilagutazo, onkéntes, hegymaszo, extrém sportol6. Ez
a programsorozat j6 lehetdséget kinal azoknak, akik kivancsiak a koriilottiik 1€vo vilagra és
szeretnének megismerni mas kultirakat, népszokasokat, hagyomanyokat.

Téth Renata palyazatanak zarszava:

.» Tizennyolc eve léptem dt a kinyvtar kiiszébét. Alkalmazdsom utdn a konyvidr szdmos
munkateriiletén, és munkakorében dolgoztam, ugy, mint gyermekkonyvtaros, olvasoszolgalati
csoportvezet, jelenleg igazgatohelyettes. A munkdm sordn sok emberrel dolgoztam egyiitt, és
rengeteg tapasztalatot szereztem, azota bovild tuddsommal, szakmai lelkesedésemmel és
elhivatott munkabirasommal dolgozom a kényvtar sikerén, és elismertségén. Megtanultam,
hogy a sikerhez mindig kell egy csapat. A konyvtarban jo a csapat, vannak fiatalok, és régebb
ota fiatalabb kollégak, akik tele vannak Otletekkel és gondos kezekben azok meg is
valosulhatnak. Fontosnak tartom, hogy a szervezeti kulturaban is egy dsszetarto, szorgalmas
és jo kozdsség jojjon létre. Ez most megvan, ennek a megtartasdin fogok dolgozni, és minden
erommel azon leszek, hogy lelkesedésiiket, motivdcidjukat a rendelkezésre allé forrasokkal
motivalni és erdsiteni tudjam. Figyelemmel kisérem a pdlydzati lehetGségeket, hogy
intézmenyiinket tovabbra is lendiiletben és dinamikus mozgdsban tudjam tartani, és tovabbra
is a szakma élvonaldban tudhassam. Igyekszem hatékonyan és kreativan egyiittmitkédni a
fenntartoval és a koltségvetés egyéb szerepldivel a siker és stabilitas érdekében. Mindezeket



Sfigyelembe véve megpdlydzom a Dedk Ferenc Megyei és Varosi Konyvtdar igazgatoi
dllashelyét.”

A 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 6. § (1) bekezdése alapjan Gsszehivott bizottsag - melynek
tagja Németh Aniké a Kozmiivelodési és Kozgylijteményi Dolgozok Szakszervezetének
Alapszervezeti titkara, Verebélyi Judit kulturdlis szakérté, Makovecz Tamads, Velkey Péter,
Horvith Gabor - a palyazot személyesen meghallgatta és az alébbi dllaspontot alakitotta ki:
A szakmai bizottsdg a benytjtott pdlydzat és a palydzo személyes meghallgatdsa alapjan
szakmailag és emberileg egyardnt tamogatia Toth Renata palyazatat és egyhangulag
Jjavasolja a kdzgyilésnek a palydzo kinevezését.”

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a koézmiivelddésrdl sz6l6
1997. évi CXL. torvény 68. § (2) bekezdése szerint a varmegyei hatokori véarosi kényvtar
vezetdjének megbizisdhoz a miniszter egyetértése sziikséges. Erre tekintettel a kézgyiilés
dontését kévetben a kozgyfilés altal elfogadott dontés megkiildésre keriil az illetékes miniszter
részére.

A pélyazo részletes palyazati anyaga megtekinthetd a személyligyi szakreferenseknél.

Az eldterjesztéshez 1. szami mellékletként a Kézmiivelédési €s Kdzgyiijteményi Dolgozok
Szakszervezetének irasos véleménye, 2. szami mellékletként a kulturélis szakértéi vélemény
csatolasra kertilt.

Téth Rendta zart iilés tartdsat nem kérte.

Az Ugyrendi, Jogi és Vagyonnyilatkozatot Ellenérzé Bizottsig az elSterjesztést
megtargyalta és 10/2023. (I1.06.) hatirozatdval 10 igen, egyhangi szavazattal a kézgyilésnek
elfogadasra javasolja.

A Hums#nigazgatisi Bizottsag 3/2023. (I1.06.) hatdrozatival egyhangilag — 14 igen
szavazattal — timogatta a hatarozati javaslatban megfogalmazottakat.

Kérem a Tisztelt Kozgy(ilést a hatrozati javasiat elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Onkorményzata Kozgyiilése 2023. aprilis 1. napjatél
kezdédéen 2028. marcius 31-ig Toth Renatat bizza meg a Dedk Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtar magasabb vezet6i munkakorének ellatasaval.

Téth Renata személyi alapbérét a kozgyiilés brutté 620.000.-Ft. 6sszegben éllapitja meg.

A koézgyilés felkéri a polgirmestert, hogy a miniszteri egyetértéssel kapcsolatos
intézkedéseket tegye meg



Hatdrido:  2023. februar 28
Felelos: Balaicz Zoltan polgarmester

A kozgyilés - minisztériumi egyetértés esetén - felhatalmazza a polgdrmestert a magasabb
vezetdi munkakdor betdltésére vonatkozé munkaszerzodés alairasara.

Hatdridé: 2023. marcius 31.
Felelds: Balaicz Zoltan polgarmester

Zalaegerszeg, 2023, februar 8.

Balaicz
polgarmester



A ot malldifoh

KézmdivelSdési és Kdzgydjteményi Dolgozdk Szakszervezete
Zala Megyel Alapszervezet

Térgy: Intézmény-vezetdi pilydzat véleményezése

Téth Rendta pélyszata a kbvetelményeknek megfelel, alaposan 4tgondolt, logikusan jol
felépftett munka.

A Palydzé 2004-t61 a Dedk Ferenc Megyei és Vdrosi KBnyvtdr munkatérsa, tuddsa, gyakorlata
magas szintd.

Sokrét(i tapasztalatokkal rendelkezik, rendkiviil innovatfv szemléletl, a kiényvtdrl szakma
széleskdrl ismerete Jellemzi munkdssagat.

Tobb éve l4t el vezetSi feladatokat a Dedk Ferenc Megyei és Virosi Kényvtdrban, jelenleg
igazgatd-helyettesként.

Téth Rendta magabiztosan, nagy ambiciéval vette 4t a tavozd igazgatd-helyettes munkajat
2015-ben, amelyet @ mal napig lelkiismeretesen, a legjobb tuddsa szerint végez. Szakmai
lelkesedését, elhivatottsdgit és végtelen munkabirdsit szamos sikeresen megvalsitott
kezdeményezés tiikrozi. Intézményink j6 hirnevének oregbitéséhez nagymértékben
hozzéjdrultak innovatfv tdrekvésel, melynek eredményekdppen szémos pozitiv valtozds
tortént. Mozgatérugdla volt az Ujszerd kezdeményezéseknek, elképzeléseknek, amelyek
segitették az elérehaladdst s a megtijuldst.

A pélydzatbél kitiinik, hogy a pélydzd széleskdrll ismeretetekkel rendelkezik a Dedk Ferenc
Megyei és Virosi Kényvtar jelenlegi helyzetérdl, nehézségekrl és eredményekrél egyardnt.
Atfogé képet ad az intézmény sajitossdgairdl, az elért eredményekrsl, személyl és targyi
feltételekrél, a tarsadalmi kirnyezetr8l, az U] kihivésokrél,

Fontosnak tartja, hogy a kbnyvtar olyan bézisa legyen a kbzdsségnek, ahol a kultdra, az
informacidszerzés, a tanulas, a kikapcsolddds, a tehetséggondozis, a kbzbsségl élet mindenki
szémara elérhetd.

Kiemelt jelentdséglnek tartla a szoros egyfittmdkddést a wvéros oktatdsi-nevelési
Intézményeivel.

Emiitdst tett az eddigi palyszati eredményekrbl, és a tovdbbiakban is rendkivill fontos
feladatnak tartja a palvdzati lehet8ségek minél teljesebb kérd kihaszndldsat,

A Pdlydzé motiviciéfa, szakmai gyakoriata illetve megvaldsitani kivdnt tervei alapfén
javasoljuk Ot a Dedk Ferenc Megyel &s Varosi Kbnyvtar igazgatél beosztas ellitasara.

Zalaegerszeg, 2023-01-30 .t
1 .‘:I‘\'\li&- "}\LQ
Németh Aniké
KKDSZ Alapszervezeti titkdr
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Verebélyi Judit

Goldmark Karoly Miivelodési Kozpont és Kdnyvtar
Fejér Gyorgy Virosi Kényviara

Keszthely

(szakértdi tanisitvany sorszdma: 004/2006.)

Zalacgerszeg Megyei Jogi Viros Kdzgyilése

Balzicz Zoltin polgdrmester

Zalaegerszeg

Kaossuth u. 19.

8900 Térgy: intézményvezetdi palyazat

Tisztelt Polgarmester Ur!

A zalaegerszegi Dedk Ferenc Megyei és Véarosi Knyviar magasabh vezetdi munkakéarének
betitésére beérkezett pdlyizat véleményezésre kaptam felkérést. A pélydzatre egy palyazé nytjtotia
be jelentkezését: Tath Rendta (8900 Zalaegerszeg, Sip u. 8. TT/1.). Az intézményvezetdi
megbizashoz a 39/2020. (X. 30.) Emmi rendelet eldirdsait kell alkalmazni.

A palyazd rendelkezik az intézmény vezetéséhez eldirt felsbfoka, szakmai végzettséggel. A
palydzati kiirdsban szereplé dokumentumokat, igazoldsokat és nyilatkozatokat benytjtotta: a
munkakdr betdliéséhez szilkséges hatdsagi-erktlesi bizonyitvanyt, nyelvvizsga bizonyitvanyt. A
pélyézd rendelkezik az elbfrt 5 éves szakmai gyakorlattal és rendelkezik vezetdi tapasztalattal is,
hiszen igazgat6helyettesként dolgozik jelenleg is az intézményben, de errdl taniiskodnak a
kiildnbtz8 projektben vald projektmenedzseri tevékenységek, a pdlydzatokban valé koordindtorként
végzett eredményei. Nyilatkozatait is benyiijtotta a pélyazat kezelésérdl, az dsszeférhetetlenségrol,
bérigényérbl. A jogszabély éltal eldirt 120 drds Allamhaztartdsi és vezetési ismeretek képzés
elvégzésérdl szolo nyilatkozatir6l még hianypotlds szitkséges. Kiemelkedd munkdjat igazolva
lathatjuk a szakmai-modszertani publikaciok, kiadvanyokban valé kézremiiksdést feltiintetd
mellékletben, valamint egy benyujtott referencidban is.

Az intézményben kézel 2 évtizede dolgozik, ahol killdnbszd részlegekben szerezhette
tapasztalatait,speciélis teriileteken is b&vitve ismereteit, szakmai tudasat. Kiilsnbszs
tovabbképzéseken vald részvételével 0j ismereteket szerzett, melyeket munkdjaba beépftve
mélyftett. Kiemelkedd a kiildnbbz6 projektekben valé aktiv munkaja, egyediilallé volt a 2019-ben
benyujtott Betlspagetti cimfi mintaprogramja. Mivel kiemelten fontos palydzatdban és a tervei kizt
Zalaegerszeg okiatasi-nevelési programjaiban valo részvétel, igy hasznos és magas szinvonalil
tuddssal tud majd az altala képviselt intézmény a tuddsmegosztis elvét kévetve a XXI. szdzadi

oktatdsban, a jivé generacibinak kompetencia fejlesztéseiben részt venni,
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A megyei kényvtar nemcsek Zalaegerszeg és kiryéke, de a teljes megye kdnyvidrainak
munks#jaban segit, 4t el vezetd szerepet, nagyon fontos ezért, hogy a pélydzd a megyei kényvtir
4ltal benyujtott kiilénbdz szolgaltatasfejlesztd, innovativ megoldasokat adé palydzatok irdsdban és
lebonyolitasban is részt vett az elmult években. A megyei kinyvtar mindségfejlesztési csoportjnak
is aktiv tagja, de a sokrétli rendezvények, az \j generacids szolgéltatisok a COVID jarvény okozta
1 kihivdsok megvaldsitdsdnak is motorja volt.

Vezetdi programjénak elsd részében részletes helyzetelemzést kapunk a megyei knyvtdrrél és a
tagkdnyvtdrakrdl is: az épiiletek fizikai dllapotardl, a fejlesztendd szolgéltatdsokrdl. Zalaegerszeg
kulturalis stratégidjdhoz kapcsolddva dolgoztdk ki a megyei kSnyviar kdvetkezd iddszakra
vonatkozo stratégia tervét, melyben korszerii kezdeményezéseket taldlunk. Az intézményi
mikédesrl, gazdalkodasrol, épiilet korszeriisitésrdl, mindségirdnyitasi tevékenységrol, KSZR
szolgltatdsokrél is olvashatunk. Megjelenik a Partnerkapcsolatok, civil szervezetekkel vald
egylttmiiksdés, 2 4P-modell (koztsségvezérlet kbnyvtdri szolgdltatdsok) alkalmazdsa, valamint
tervei kzt szerepel még az online szolgAltatasok korszeriisitése is. Kiemelt terillet a helyismeret,
helytdriéneti munka. A megyei kényvtér is részt vesz Zalaegerszeg varostorténeti programjaban. A
tervek kdzt a gyiijteményszervezés, a digitalizdlashoz szitkséges feltételek megteremtése, javitdsa, a
Lokalpatriéta Klub rendezvényeinek tovabbi befogadésa, a helyttrténeti vetélkeddk, a helytorténeti
kutatésok sepitését célzo kdtetek kiadasa is megjelenik, mely Zalaegerszeg és a teljes virmegye
érdeke, ezekkel is erésithetd a helyi identitds szellemisége. A knyvidrak kultira-€s értékkdzvetitd
intézrnények, kbztsségi helyszinek, a kiinyvtarhasznaldk kultira-fogyasztok, ezért kiemelném az
1ij, innovativ kezdeményezéseket a palyamiibdl, melyek a legiijabb trendeket kévetik, ilyen a Z5ld
Kényvtdri torekvések, Gj lehetdségek és szolgaltatdsok, pl. DedkDeKor,

Az igazgatd ,mint vezetd is megjelenik a beadott dokumentumban: a hurnénerdforrds gazdalkodas
és csapatszellem. Ezért elengedhetetlen a folyamatos innovéciéhoz a munkatirsak képzése, akik a
szlikséges tudés birtokdban tudjdk majd végezni magas szinten a munkét.

A palydz6 dltal benyljtott munka és elismerései is mutatjak, hogy gondos kezekbe keriil a megyei
kényvtar vezetése és folytatddhat az eddigi munka,

Mindezeket figyelembe véve alkalmasnak taldlom és timogatom a pdlydzé kinevezését.

Keszthely, 2023. janudr 27.

Ngodn S ARN

Verebélyi Judit
szakértd
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