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A Kormany az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyezteté tomeges megbetegedést okozo SARS-
CoV-2 koronavirus viladgjarvany kovetkezményeinek elhdritdsa, a magyar allampolgirok
egészségének és életének megévasa érdekében Magyarorszig egész teriiletére a 478/2020. (XI. 3.)
Korm. rendelettel veszélyhelyzetet hirdetett ki.

A katasztrofavédelemrdl és a hozzd kapcsolodd egyes térvények modositasarél szolo 2011, évi
CXXVIIL toérvény 46. § (4) bekezdése szerint veszélyhelyzetben a telepiilési Onkorményzat
képvisels-testiiletének feladat- és hataskorét a polgarmester gyakorolja.

A Gocseji Mizeum, a Hevesi Sandor Szinhdz és a Griff Babszinhdz igazgatoi azzal a kéréssel
fordultak a fenntartd o©nkormanyzathoz, hogy a moddositott Szervezeti és Miikddési
Szabélyzataikat a fenntarté hagyja jova.

A modositasokra részben jogszabdlyi valtozasok atvezetése, részben a belso ellendrzések soran
megdllapitott hidnyossagok pétlasa miatt keriilt sor.

Az allamhéztartasrdl sz616 torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13,
§ (1), (5) bekezdései meghatarozzak a szervezeti és milkodési szabalyzat kotelezo tartalmét. Az
intézmények szervezeti és milkdési szabalyzataik tartalmat e jogszabaly alapjan hataroztak meg.

.../2020. (XIL.....

Zalaegerszeg Megyei Jogh Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének
hatarozata

1. Zalaegerszeg Megyei Joglh Viros Polgdrmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szold
478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet, valamint a katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolodo
egyes térvények moédositasarél sz6l6 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése
alapjan, a kozgyllés feladat- és hatdskérében eljarva a Gocseji Mizeum, szervezeti €s
miikédési szabalyzatit az eloterjesztés 1. melléklete szerinti tartalommal hagyom jéva. A
szervezeti és miikddési szabalyzat 2020. december 16-an lép hatalyba, ezzel egyidejiileg az
intézmény el6zd szervezeti és miikddési szabalyzata hatalyat veszti.

Felkérem az intézmény vezetdjét, hogy a szervezeti és miikddési szabélyzat kozzétételérol
gondoskodjon.

Hatdrido': 2020. december 31.
Felelds: Balaicz Zoltan polgarmester
Felelds felkérésre: Dr. Kostyil Laszl6 Zsolt, a Gocseji Mizeum igazgatGja

2. Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo
478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet, valamint a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsol6dé
egyes torvények modositdsarél sz616 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése
alapjan, a kozgylilés feladat- és hatdskorében eljirva a Hevesi Sandor Szinhéz, szervezeti
és mitkodési szabdlyzatat az elSterjesztés 2. melléklete szerinti tartalommal hagyom j6va.
A szervezeti és mikodési szabalyzat 2020. december 16-dn 1ép hatalyba, ezzel egyidejileg
az intézmény el6z6 szervezeti és miikddési szabalyzata hatalyat veszti.

Felkérem az intézmény vezetdjét, hogy a szervezeti és miikodési szabalyzat kozzétételérdl

gondoskodjon.

Hatdridé:  2020. december 31.
Felelos: Balaicz Zoltén polgdrmester
Felelss felkérésre: Dr. Besenczi Arpad, a Hevesi Sandor Szinhaz igazgatdja
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3. Zalaegerszeg Megyei Jogl Viaros Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésér6l szolé
478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet, valamint a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolédé
egyes torvények mddositasarél sz6l6 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése
alapjan, a kozgylilés feladat- és hataskorében eljarva a Griff Babszinhédz, szervezeti és
miik6dési szabélyzatat az eloterjesztés 3. melléklete szerinti tartalommal hagyom jova. A
szervezeti és milk6dési szabalyzat 2020. december 16-an 1ép hatalyba, ezzel egyidejileg az
intézmény el6zd szervezeti és milkddési szabalyzata hatalyat veszti.

Felkérem az intézmény vezet6jét, hogy a szervezeti és milkédési szabélyzat kozzétételérol
gondoskodjon.

Hatdrido: 2020. december 31.
Felelos: Balaicz Zoltan polgirmester
Felelds felkérésre: Sziics Istvan, a Griff Babszinhaz igazgalo

Zalaegerszeg, 2020. december 07.

polgdrmester
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SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Gocseji Muzeum

-
L_] MUzEUM
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A Gocseji Mizeum
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Zalaegerszeg Megyei Jogu Viéros polgarmestere az allamhaztartasrol sz6l6  torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésében, az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLIL torvény 4. §-aban foglaltak
alapjan, a 2020. augusztus 27-1 Uilésén hozott 199/2020. (VIIIL. 27.) sz. kozgytlési hatarozataval
jovéahagyott alapitd okiratban foglaltak részletezésére a Gocseji Muzeum Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) az aldbbiak szerint hagyja jova:

1. Altalanos rendelkezések

1.1. A szervezeti és miikédesi szabalyzat (SZMSZ) célja
Az SZMSZ a jogszabalyi eloirasoknak megfelelden meghatarozza a muzedlis intézmény
szervezeti felépitését, az intézmény miikodésének belsd rendjét, a belso €s a kiilsé kapcsolatokra,
hataskorokre vonatkoz6d megéllapitdsokat és mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly
nem utal mas hataskorbe.

1.2. A szervezeti és miikodési szabdlyzat személyi és idobeli hatdlya
Az SZMSZ személyi hatalya kotelezO érvénnyel kiterjed a Gocseji Mizeum és tagintézményei,
illetve miikodési egységei valamennyi alkalmazottjara, az intézménnyel munkaviszonyt, illetve
egyeb jogviszonyt 1étesitokre, tovabba az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre.
2. A Gocseji Muzeum jogallasa, alapvetd adatai

2.1. A Gocseji Muzeum jogallasa, besoroldsa

A Gocseji Mlizeum Zalaegerszeg székhelyti, Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
fenntartdsaban miikoddé megyei hatokori varosi muzeum.

Az intézmény megnevezése: Gocseji Mluzeum
Székhelye: 8900 Zalaegerszeg Batthyany L. u. 2.
Az intézmény besorolasa:
> tevékenységének jellege alapjan: kozszolgaltatd koltségvetési szerv
tipusa: kozintézmény
muzeum

» feladatellatashoz gyakorolt funkcid szerint: Jogszabalyban  meghatarozott  jogkordkkel
rendelkezé 0Onalld jogi személy, mely sajat
gazdasagi szervezettel nem rendelkezik. A
koltségvetési szerv pénziigyi-gazdasagi
feladatainak lebonyolitasat a KKGESZ latja el.
Az intézmény valamennyi eldiranyzata felett
rendelkezési jogosultsaggal bir.

> jogallasa szerint: 6nallo jogi személyként miikodd koltségvetési
Szerv
» szakmai szempontbol: megyei hatokorii varosi miuzeum

S:\eloterjesztesek veszelyhelyzet\12_16\bizottsagi hataskoros elSterjesztések\Kulturalis intézmények SZMSZ-einek
jovahagyasa.doc 6



2.2. Az intézmeény adatai

A muzeum intézményi torzsszama: 433114

Az intézmény adoszama: 15433114-2-20

EU-s ad6szam: HU-15433114

A muzeum szamlaszama: OTP Bank Nyrt. Dél-Dunantali Régio, Zalaegerszegi
Igazgatosag,

11749008-15433114-00000000

Egyéb elkiilonitett szamla (alszamla) szama: 11749008-15433114-10030008
11749008-15433114-10070004
11749008-15433114-10110007
11749008-15433114-10150003
11749008-15433114-10160002
11749008-15433114-10170001
11749008-15433114-10180000
11749008-15433114-10190009
11749008-15433114-10200005
11749008-15433114-10210004
11751494-53911887
11751494-57093880

2.3. Az intézmény fenntartoja

Neve: Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Onkorményzata
Cime: 8900 Zalaegerszeg, Kossuth L. u. 17-19.

2.4. Alapito okirat

Modositott alapito okiratanak kelte: 2020. augusztus 28.

Modositott alapito okiratdnak szama: 515-26/2020.

Elfogadasi hatarozatanak szama: ZMIJVK 199/2020.(VIIL.27.) sz. hatarozat
Hatalyos: 2020. november 01.

Alapitas idépontja: 1950

Torzskonyvi bejegyzés datuma: 1979. december 29.

Az intézmény gazdasagi iigyeinek intézdje: Kozgyljteményi ¢és Kozmiivelddési Gazdasagi
Ellaté Szervezet (KKGESZ)

3. Kozfeladatok, foglalkoztatasi jogviszony
3.1. Az intézmény jogszabalyban meghatarozott kozfeladata

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szo16 1997. évi
CXL torvény (Kultv.) 37/A. §, 45 §, 45/A §-ai alapjan gondoskodik a kulturdlis javak
meghatarozott anyaganak folyamatos gyljtésérdl, nyilvantartasardl, megdrzésérdél ¢és
restauralasarol, tudomanyos feldolgozasarol és publikalasarol, valamint kiallitdisokon és mas
modon torténd bemutatasarol, a kozmiivelddési és kozgytijteményi feladatok ellatasarol.

A kulturalis 6rokség védelmérdl szold 2001. évi LXIV. térvény 20. §-a alapjan teriiletileg illetékes
muzeumként régészeti feltarast végez.
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3.2. A munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje, az intézmeény foglalkoztatottjaira vonatkozo
foglalkoztatasi jogviszony:

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetdjének hatarozott
idOre torténd megbizasa a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény alapjan palyazat
kiirasat kovetden torténik, figyelemmel a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmiivel6désrol szolo 1997. évi CXL. torvény a vezetd megbizasaval kapcsolatos

rendelkezéseire.

A Magyarorszag helyi Onkorményzatairdl szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjan a
koltségvetési szerv vezetdjének megbizdsa ¢és felmentése Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos
Onkorméanyzata Kozgyiilése kizardlagos hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatéi jogokat
Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Polgarmestere gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

Foglalkoztatasi jogviszony Jogviszonyt szabalyozo jogszabaly

megbizasi jogviszony A Polgéri Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény

munkaviszony

A munka torvénykonyvérdl szo16 2012. évi L. torvény

vallalkozas jellegli jogviszony A Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény

A kozfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatdshoz

4. | kozfoglalkoztatasi jogviszony kapcsolodo, valamint egyéb torvények modositasarol

sz016 2011. évi CVL torvény

4. Az intézmény tevékenységének besorolasai

4.1. Az intézmény alaptevékenységének allamhdaztartasi szakdagazati besorolasa:

910200

Muzeumi tevékenység

4.2. Az intézmény szakfeladatai

4.2.1. Kormanyzati funkciok (kézponti COFOG-kod) szerinti alaptevékenységi

szakfeladat:

041231
041233
082030
082042
082061
082062
082063
082064
082070

082091
082092
083020
083030

Rovid idétartamt kozfoglalkoztatas

Hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatasa

Mivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)

Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa

Muzeumi gytijteményi tevékenység

Muzeumi tudomanyos feldolgozé és publikécios tevékenység
Muzeumi kiéllitasi tevékenység

Muzeumi kézmiivelddési, kozonségkapcesolati tevékenység

Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossdg miikodtetése ¢és
tamogatasa

Ko6zmiivel6dés — kozosségi €s tarsadalmi részvétel fejlesztése
Ko6zmivelddés — hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek gondozasa
Konyvkiadas

Egyéb kiadoi tevékenység
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A muzeum vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
5. A Gocseji Muzeum koltségvetése

A koltségvetés tervezése ¢és végrehajtasa a 2011. évi CXCV. torvény, a 368/2011. (XI11.31.)
Kormanyrendelet alapjan, illetve az elObbieket modositd aktualis jogszabalyok, valamint az
Oonkormanyzat koltségvetési koncepcidjanak figyelembevételével torténik.

6. Székhely, telephelyek

6.1. A Gocseji Muzeum székhelye
Gocseji Muzeum (8900 Zalaegerszeg, Batthyany u. 2.)

6.2. A Gécseji Muzeum telephelyei

1. Gocseji Falumtuzeum (8900 Zalaegerszeg, Falumuzeum u., 6nalld gyiijteménnyel nem
rendelkezd kiallitohely)

2. Gocseji uti telephely, a Zala Megyei Kormanyhivatal Népegészségiligyi Szakigazgatasi
Szerv épiiletében (8900 Zalaegerszeg, Gocseji u. 24.)

6.3. A Gocseji Muzeum kiilsé raktarai

- Raktar, a volt Pais Dezs6é Altalanos Iskola épiiletében (8900 Zalaegerszeg, Pais Dezs6
u. 2.) (bérelt épiiletrész)

- Raktar, a volt nyomdaépiiletben (Zalaegerszeg, Zavodszky u.1.) (bérelt épiiletrész)

- Vago6hid utcai épiilet (Zalaegerszeg, Vagohid. u. 14.)

7. Gyiijtoteriilet, gytijtokor

1. A Gocseji Muzeum megyei hatokorli varosi muzeum, gyljtéteriilete igy Zala megye,
Zalaegerszeg MJV és Nagykanizsa MJV kozigazgatasi teriiletével egyiitt.

2. Szakmai indokok figyelembevételével egyes, a Gocseji Mliizeum munkatarsai altal begytijtott
targyak, dokumentumok, asatdsi anyagok — az intézmények kozotti kiilon megallapodas alapjan
— mas, adott gylijtékorl kozgylijtemény (orszagos muzeum, orszagos szakmuzeum, teriileti
muzeum, levéltar) gylijteményebe is keriilhetnek.

3. A Gocseji Muzeum altal gyiijtott muzealis targyak kore az intézmény Mitkodési engedélyében
feltiintetett gylijtokorokhoz — régészet, torténet, néprajz, képzd- és iparmiivészet, ipar- és
technikatorténet — kapcsoloddan, a mindenkori megye torténetére vonatkozo targyi €s szellemi
emlékekre, valamint a levéltarakra vonatkozo torvény hatdlya ala nem esd irdsos emlékekre
terjed Ki.

S:\eloterjesztesek veszelyhelyzet\12_16\bizottsagi hataskoros elSterjesztések\Kulturalis intézmények SZMSZ-einek
jovahagyasa.doc 9



8. A Gocseji Muzeum miikodését meghatarozo alapveto jogszabalyok

1997. évi CXL. torvény a muzedlis javak védelmérdl és a muzedlis intézményekrdl, a
nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kozmiivelddésrol

2012. évi L. torvény a munka térvénykonyvérol

2000. évi C. torvény a szamvitelrdl

2011. évi CXCV. torvény az allamhdaztartasrol

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhéztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl €s
bels6 ellendrzésérol

11/2002. (IV. 13.) NKOM rendelet a muzedlis intézményekben foglalkoztatottak szakmai
munkakoreinek betoltéséhez sziikséges képesitési feltételekrdl

20/2002. (X. 4.) NKOM rendelet a muzeélis intézmények nyilvantartasi szabalyzatarol
32/2017. (XII1. 12.) EMMI rendelet a kulturalis szakemberek tovabbképzésérol

2007. évi CLII. torvény a vagyonnyilatkozat- tételi kotelezettségrol

2020. évi XXXII. torvény a kulturdlis intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmazotti
jogviszonyanak atalakulasardl, valamint egyes kulturalis targyu torvények modositasarol
39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak
munkakoreirél ¢€s foglalkoztatdsi kovetelményeirdl, az intézményvezetéi palyazat
lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targya rendeletek modositasarol

A kulturdlis 6rokségvédelemrdl és a régészeti feltardsok rendjérdl szo6ld, mindenkori hatdlyos
jogszabalyok, kiilonds tekintettel:

e 2001. évi LXIV. térvény a kulturalis 6rokség védelmérdl

e 68/2018. (1V.9.) Korm. rendelet a kulturalis 6rokség védelmével kapcsolatos szabalyokrol

9. A Gocseji Muzeum szervezeti felépitése és a miikodés rendje

9.1. A Gocseji Muzeum szervezeti abraja

Muzeumigazgatd > KKGESZ
I [
v
|gazgatdhelyettes
|gazgatésag
} Y
Titkarsa Régészeti I Gtargyv édelmi Tanéneti __| Kozénségkapcsolati Falumizeumi és
g osztaly osztaly osztaly osztaly miszaki osztaly
Informatikus ¢
segédgydjtemények —»| mizeumpedagagia kidllitas- mikddtetés
—— kommunikacid karbantartas

> kidlitas-mikadtetés

—> takaritas
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9.2. Szervezeti egységek

Igazgatdsag: tagjai az igazgatd, igazgatohelyettes, titkarndk (ligyviteli alkalmazottak),
informatikus. Feladata az intézmény operativ és adminisztrativ iranyitasa, a mindezért egy
személyben feleld igazgatd munkdjanak segitése és tamogatésa.

Az igazgatd a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozott feladatok ellatasdval a muzeum
munkatarsai koziil adatvédelmi feleldst, integritas tanacsadot és szervezeti feleldst biz meg.

Az igazgato €s helyettese muzeologusként a torténeti vagy a régészeti osztalyok 1étszamaban is
megjelenhet.

Torténeti osztaly: tagjai a torténész, etnografus, mivészettorténész muzeologusok, az
osztalyhoz beosztott gylijteménykezeldk, adattaros-konyvtaros, fotds. Az osztaly feladata a
torténeti, néprajzi, képzOé- ¢és iparmiivészeti, szakdgak, valamint a segédgylijtemények
(konyvtar, adat- és fototar) gyarapitasi, megdrzési, feldolgozasi és kozzétételi tevékenységének
végzése, illetve koordinalésa.

Régészeti osztaly: tagjai a régész muzeologusok, régésztechnikusok, régészeti rajzolok,
térinformatikusok, régészeti gytijteménykezeldk, régészeti asszisztensek, régészeti restaurator-
mihelyi kisegiték. Az osztaly feladata a régészeti szakag gyarapitasi, megorzési, feldolgozasi
és kozzétételi tevékenységének végzése, illetve koordinalasa, a szakagra vonatkozd kiilon
jogszabalyok keretei kozott. Az osztaly az irodai alaptevékenységét az intézmény Gocseji uti
telephelyén végzi.

Mitargyvédelmi osztaly: tagjai a restaurdtorok ¢és segédrestauratorok, mitargyvédelmi
munkatarsak. Az osztdly feladata a mlzeumi mitargyallomany allagdnak folyamatos
monitorozasa, jo allapotban valdé megtartasanak biztositdsa, a sziikséges beavatkozasok
(tisztitds, konzervalas, restauralas) elvégzése, a kidllitdssok rendezésében és a miitargyak
mozgatasaban valo részvétel.

Kozonségkapcesolati  osztaly: tagjai a kozonségkapcsolati  szakember (osztalyvezetd),
kozonségkapcsolati  munkatdrs, = kommunikaciés  munkatars, = muzeumpedagdgusok,
tarlatvezetOk, portasok, pénztarosok, teremOrok, takaritondk. Az osztidly feladata a
intézmény muzeumpedagogiai tevékenységének végzése, a kiallitdsok milkddésének és
feliigyeletének, valamint a mizeumépiilet tisztasdganak és rendjének biztositasa, a latogatok
beléptetése és szakszerll informalasa.

Falumizeumi ¢és miszaki osztaly: tagjai az osztalyvezetd, falumizeumi pénztaros,
muzeumorok, kertész, takaritd, a falumizeumi és miiszaki karbantartok. Az osztily feladata a
Gocseji Falumlizeum eldirasszerli miikodésének és felligyeletének, valamint tisztasaganak és
rendjének biztositdsa, a latogatok beléptetése és szakszerii informalasa, tovabba a falumizeum
objektumainak karbantartasa, feljitasa, illetve a Gocseji Muzeum épiiletdlloméanyanak miiszaki
feliigyelete, a sziikségess¢ valdo beavatkozdsok kezdeményezése és szervezése, a kiallitasok
kivitelezésében €s a mitargymozgatasban vald részvétel.
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9.3. Muzeumigazgato

A Zalaegerszeg MJ Varos Kozgytilése altal kinevezett miuzeumigazgatd egy személyben felelds a
Gocseji Muzeum iranyitasaért, a jogszabalyok és a fenntartd altal meghatarozott keretek kozott
Onalléan dont. Az intézmény vezetésében jelentkezd fontosabb elvi és gyakorlati problémak
feltarasdban ¢és megoldasdban a felsébb vezetokbdl és vezetokbol allo tanacsadd testiiletre
(igazgatéi tanacs) tamaszkodik. Ennek tagjai: a muzeumigazgatd, az igazgatd-helyettes, a
KKGESZ vezetdje és az osztalyvezetok. Szakmai kérdésekben esetenként kikéri az intézmény
tudomanyos dolgoz6ibdl all6 tudomanyos tanacs véleményét is.

A dolgozok jelentésebb részének munkakoriilményeit befolyasold kérdésekben az igazgatod
dontése el6tt kikéri a reprezentativ szakszervezet, illetve az lizemi tandcs véleményét.

A muzeumigazgato feladat- és hataskore:

A muzeumigazgatd biztositja az intézmény alapokmanyaiban €s a jogszabalyokban meghatarozott
keretek kozotti miikodését, ellatja mindazokat a feladatokat, gyakorolja azon jogokat és teljesiti
azon kotelezettségeket, melyek a koltségvetési szervek vezetdit megilletik, illetve kotelezik:

1./ A fenntartd hatarozatainak ¢és a sajat, fenntartd altal elfogadott vezet6i programjanak
megfelelden iranyitja az intézmény napi munkdjat és meghatirozza kozéptava mitkodési

2./ Biztositja az intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket.

3./ TIranyitja és szervezi a gylijtemények gyarapitasat, megovasat, feldolgozasat, tudomanyos,
kozmiivelddési és mizeumpedagogiai hasznositasat.

4./ A hatosagokkal, mas szervekkel és maganszemélyekkel folyd ligyekben, kapcsolatokban
képviseli a muzeumot.

5/ A fennallo jogszabalyok alapjan meghatarozza a muzeum figyviteli- és munkarendjét,
gondoskodik azok betartasarol, meghatarozza az intézmény dolgozoinak munkakorét.

6./ Felelés az allami és oOnkormanyzati tulajdon védelméért, a muizeumi nyilvantartasok
vezetéséért.

7./ Munkaltatoi jogkort gyakorol a mizeum dolgozdi felé, ellatja az intézmény személyi vezetdi
feladatait.

8./ Iranyitja és ellendrzi a miizeum gazdalkodasat.

9./ Gondoskodik arrdl, hogy a muzeumi munkat érinté jogszabalyokat és rendelkezéseket a
muzeumi dolgozok megismerjék és betartsak.

10./ Gondoskodik a dolgozok szakmai tovabbképzésérol.

11./ A 2007. évi CLIL tv. 3.§ (3) e) pont eb) alpont, valamint 5.§ (1) ¢) pont cb) alpont értelmében
kétévente vagyonnyilatkozatot tesz.

12./ Egyéni munkaterve alapjan tudomanyos és kozmiivel6dési munkat végez.

13./ Rendszeresen értékeli a dolgozok munkajat, biztositja a végzett munka mértéke és mindsége
szerinti elismerést.

14./ Felel6és a belsé kontroll rendszer megszervezéséért és hatékony miikodtetéséért, tovabba a
szerv besorolasanak megfeleléen a szakmai és pénziigyi folyamatos nyomon kdvetési
(monitoring) rendszer muikodtetéséért, a tervezési, a beszamolasi, valamint a kozérdekli és
kozérdekbdl nyilvanos adatok szolgéltatdsdra vonatkozd kotelezettség teljesitéséért, annak
teljességéért és hitelességéért.

9.4. Igazgatohelyettes:
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1/ A muzeumigazgatd altal kinevezett igazgatohelyettes annak tavollétében helyettesiti az
igazgatdt. Az igazgatoi beosztasra sz0lo megbizas megsziinése esetén, az igazgatdi beosztas
ellatasara kiirt palyazat eredményes elbiralasaig az igazgato-helyettes megbizott igazgatoként
teljes jogkorrel és felelosséggel vezeti az intézményt.

2. Segiti az igazgatot vezetési feladatainak ellatasaban.

3./ A muzeumigazgatd megbizasa alapjan annak kiils6 kapcsolataiban képviseli az intézményt,
alairasi, a meghatarozott keretek kozott kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogot gyakorol.

4./ A 2007. évi CLIL tv. 3.§ (3) e) pont eb) alpont, valamint 5.§ (1) ¢) pont cb) alpont értelmében
kétévente vagyonnyilatkozatot tesz.

5./ Részt vallal az intézmény kozmivelédési tevékenységével kapcsolatos —iranyitasi
feladatokbol.

6./ Az igazgatoval konzultalva gondoskodik az intézmény szabalyzatainak (a pénziigyekre és a
gazdalkodasra vonatkoz6 szabalyzatok kivételével) napra készen tartasarol.

7./ Ellatja a Gocseji Muzeum régészeti, valamint a miitargyvédelmi osztalya feliigyeletével jard
feladatokat, kozvetleniil irdnyitja a mizeumi informatikus munkajat.

8./ Egyéni munkaterve alapjan tudomanyos és kézmiivel6dési munkat végez.

9./ Az igazgaté ¢€s sajat tavollétében az altala kijelolt személy helyettesiti.

9.5. A KKGESZ vezetoje

A Gocseji Muzeum Onélléan gazdalkodd intézmény, de sajat gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik. Gazdalkodasi, pénziigyi és személyzeti feladatait — kiilon megallapodas alapjan — a
Kozgylijteményi és Kozmiivelddési Gazdasagi Ellato Szervezet (KKGESZ) latja el.

A KKGESZ vezetdje felelds:

1./ az érvényben 1év6 pénziigyi és szamviteli rendelkezések betartasaért,

2./ a koltségvetési és gazdalkodasi terv elkészitéséért és teljesitéséért, a beszamold jelentések
elkészitéséért,

3./ apénziigyi fegyelem betartasaért,

4./ az engedélyezett béralap betartasaért,

5./ az anyaggazdalkodas rendjéért,

6./ az onkormanyzati tulajdon védelméért,

7.1 akonyvelési és gazdasagi nyilvantartasok eldirasszeri és naprakész vezetéséért,

8./ mas szervekkel szemben fennallo pénziigyi kotelezettségek teljesitéséért, valamint a mizeum
koveteléseinek érvényesitéséért.

Tavollétében az altala kijelolt személy helyettesiti.

9.6. Osztalyvezetdk

A Gocseji Muzeumon beliil a szakagi tevékenységeket osztalyvezetdk iranyitjdk. Az
osztalyvezetok feladata a muzeum szakagi feladataira, kiallitasaira, gyljteményfejlesztésére,
kiadvanyaira és munkatervére vonatkoz6 szakagi javaslatok elkészitése és egyeztetése. Sajat,
illetve osztalyukat érintd szakmai kérdésekben — az intézményi alldspont figyelembevételével —
Onalldan targyalnak és nyilatkoznak, az anyagi vonatkozéasokkal jard tligyekben eldkészitik a
vezetdi dontést.

Torténeti osztalyvezeto:

1./ Kozvetlenill iranyitja a Gocseji Muzeum torténeti, néprajzi és muvészettorténeti,
segédgylijteményi (adattar, konyvtar, fototar) tevékenységeét.

3./ Kiilso partnerekkel folytatott szakmai egyeztetéseken képviseli az osztalyaval kapcsolatos
muzeumi érdekeket.
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4./

5./

6./

7./

El6terjesztést tesz az osztaly munkatarsai megfeleld képzettségének megszerzésére és felel a
szakmai szinvonal folyamatos fenntartasaért.

Javaslatot tesz az osztalyhoz tartoz6 munkatarsak alkalmazasara, munkabériik valtoztatasara,
jutalmazésara, fegyelmi felel0sségre vonasara.

Sajat lehetdségei kozott gondoskodik az osztaly miikodési feltételeirdl, eldterjesztést tesz a
fejlesztés iranyaira.

Tavollétében a torténeti osztaly altala megbizott munkatérsa helyettesiti.

Régészeti osztalyvezeto:

1./

2./

3./

4./

5./

6./

7./

8./

Munkakori leirdasanak megfelelden ellatja a megye teriiletén a régészeti projektek iranyitasat.
Ez alol kivételt képeznek a jogszabalyban a megyei hatokorli varosi mizeum hataskorébol
kivont leletmentd asatasok. Elokésziti a feltarasokkal kapcsolatos szerzodéseket, és onalldan
is végzi az azokkal kapcsolatos eldzetes targyaldsokat. El6készito targyaldsair6l beszamol az
igazgatohelyettesnek, ill. az igazgatonak.

Onélléan irdnyitja a régészeti osztalyhoz tartozd munkatarsak tevékenységét, valamint a
régészeti bazison folyd munkat.

Az egyes régészeti projekteket, illetve a régészeti bazison folyd munkat szakmailag feliigyeld
régészekkel, illetve a miitargyvédelmi osztilyvezetdvel egyeztet és koordinalja a régészeti
feldolgoz6 munka minden szakmai fazisat.

Kiilsé megbizokkal, megbizottakkal és maganszemélyekkel folytatott szakmai egyeztetéseken
képviseli a feltarasokkal kapcsolatos miizeumi érdekeket.

El6terjesztést tesz a munkatarsak megfelel6 képzettségének megszerzésére és felel a szakmai
szinvonal folyamatos fenntartasaért.

Javaslatot tesz a szervezeti egységhez tartozd munkatarsak alkalmazasara, munkabériik
valtoztatasara, jutalmazasara, fegyelmi feleldsségre vondsara.

Gondoskodik a szervezeti egység milkodési feltételeirdl, eldterjesztést tesz a fejlesztés
irdnyaira.

Tavollétében a régészeti osztaly altala megbizott munkatarsa helyettesiti.

Miitargyvédelmi osztalyvezeto:

1./
2./

3./

4./

5./

6./
7.

Iranyitja a Gocseji Mizeum miitargyvédelmi és raktarozasi tevékenységét.

Vezeti €és szervezi az osztdlyahoz tartozd restauratorok, miitdrgyvédelmi munkatarsak
munkajat.

Kiils6é partnerekkel folytatott szakmai egyeztetéseken képviseli a szakteriiletével kapcsolatos
muzeumi érdekeket.

Eldterjesztést tesz az osztaly munkatarsai megfelelo képzettségének megszerzésére €s felel a
szakmai szinvonal folyamatos fenntartasaért.

Javaslatot tesz az osztalyhoz tartoz6 munkatéarsak alkalmazasara, munkabériik valtoztatasara,
jutalmazasara, fegyelmi feleldsségre vonasara.

Gondoskodik az osztaly miikodési feltételeirdl, elOterjesztést tesz a fejlesztés iranyaira.
Tavollétében a miitargyvédelmi osztaly altala kijeldlt munkatarsa helyettesiti.

Kozonségkapcsolati osztaly vezetdje:

1./

2./

2./

3./

4./

Iranyitja a Gocseji Muzeum kozonségkapcesolati, PR, muzeumpedagogiai, kozmiivelddési,
kommunikéciods €s kiallitds-miikodtetési tevékenységét.

Vezeti, szervezi ¢s felligyeli a Gocseji Muzeum kommunikaciés munkatarsanak,
muzeumpedagdgusainak, portasainak, teremdreinek és takaritdinak munkajat.

Kiilsé partnerekkel folytatott szakmai egyeztetéseken képviseli az osztdlyaval kapcsolatos
muzeumi érdekeket.

Eloterjesztést tesz az osztaly munkatarsai megfeleld képzettségének megszerzésére ¢€s felel a
szakmai szinvonal folyamatos fenntartasaért.

Javaslatot tesz az osztalyhoz tartozd6 munkatarsak alkalmazaséara, munkabériik valtoztatasara,
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jutalmazasara, fegyelmi feleldsségre vondsara.

5./ Sajat lehet6ségei k6zott gondoskodik az osztaly mitkodési feltételeirdl, eléterjesztést tesz a
fejlesztés iranyaira.

6./ Tavollétében kozonségkapcsolati osztaly altala megbizott munkatarsa helyettesiti.

Falumuzeumi és miiszaki osztdlyvezeto:

1./ Feliigyeli a Gocseji Muzeumhoz tartozd épiiletallomany miiszaki allapotat, gondoskodik
annak karbantartasarol, feliigyeli és 6sszehangolja az azokon foly¢ feltjitasi munkalatokat.

2./ A muzeolodgiai szakmai munkat és a rendezvények szervezését kivéve iranyitja a Gdocseji
Muzeum karbantartdjdnak, valamint a Gocseji Falumuzeumban dolgoz6 karbantartok,
kertész-takaritd, pénztaros és mizeumorok tevékenysegét.

3./ Kiils6 partnerekkel folytatott szakmai egyeztetéseken képviseli a szakteriiletével kapcsolatos
muzeumi érdekeket.

4./ Eloterjesztést tesz az osztaly munkatarsai megfelelé képzettségének megszerzésére és felel a
szakmai szinvonal folyamatos fenntartasaért.

5./ Javaslatot tesz az osztalyhoz tartozo munkatarsak alkalmazasara, munkabériik valtoztatisara,
jutalmazasara, fegyelmi feleldsségre vonasara.

6./ Sajat lehet6ségei kozott gondoskodik az osztaly mikodési feltételeirdl, eldterjesztést tesz a
fejlesztés iranyaira.

7./ Tavollétében mindig az adott alkalommal kijel6lt személy helyettesiti.

A muzeum vezetdinek részletes feladat- és hatdskoreit, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a
helyettesités rendjét, az ezekhez kapcsolodd feleldsségi szabalyokat a munkakdri leiras
tartalmazza.

9.7. Munkatarsak

A muzeum munkatarsai munkateriiletiiknek, munkakoéri leirasuknak és az intézmény éves
munkatervének megfeleléen, osztilyvezetdjiik szakmai irdnyitdsa, illetve hivatali felettesiik
utasitasai szerint latjak el feladatukat. A munkatarsak részletes feladat- és hataskoreit, a
hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités rendjét, az ezekhez kapcsolodo feleldsségi
szabalyokat a munkakori leiras tartalmazza.

Munkakérok a Gocseji Muzeumban:
— fOmuzeoldgus

— muzeologus

— segédmuzeoldgus

— gylijteménykezeld

— fOrestaurator

— restaurator

— segédrestaurator

— mitargyvédelmi munkatars
— konyvtaros

— adattaros

— kozmiivelddési szakember
— muzeumpedagdgus

— tarlatvezetd

— régésztechnikus

— térinformatikus

— teremOr, muzeumor

— kommunikacios munkatars
— koézmiivel6dési munkatars
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— muzeumi informatikus

— muzeumi fotos

— régészeti asszisztens

— restaurator muhelyi kisegitd
— adminisztrator

— portas-pénztaros

— karbantarto

— takarité

— kertész

10. Belso ellenorzés, kontrollrendszer

A belso ellendrzési tevékenység céljai:
— segitse el6 a mizeum alaptevékenységének minél hatékonyabb végzését,
— ellendrizze a munkaterv szerinti feladatok elvégzését,
— kdvesse nyomon a vezetdi utasitasok végrehajtasat,
— jaruljon hozzd a hibadk, hidnyossagok, szabdlytalansagok feltarasahoz és kijavitasahoz, a
gazdalkodasi és szamviteli fegyelem javitdsdhoz.
A 370/2011. (XI11.31.) Korm. rendelet szabalyai szerint az intézmény belsé ellendrzését a
gazdasagi szervezetének feladatait ellato koltségvetési szerv (KKGSZ) és az intézmény vezetdje
szervezi meg ¢és mikodteti. A Dbelsd ellenérzés feladata az intézményi gazdalkodas
szabalyszerliségének, a szamviteli fegyelem betartasanak, az erdéforrasokkal valé gazdalkodas
jogszabalyokkal harmonizalé voltdnak, a vagyon megévasanak -ellendrzése, a belsd
kontrollrendszer miikddésének elemzése, az esetleges hianyossagok feltdrasa, és az azok
felszamolésara iranyulo javaslattétel.
Az intézmény szakmai és kozmiivelddési tevékenységének szakmai ellendrzését az igazgatod
vezetésével az igazgatohelyettes €s az osztalyvezetOk végzik. Az ellendrzés formai:
— heti vezetdi értekezlet
— osztalyértekezletek
— Osszmunkatarsi értekezlet
— egyéni szdmonkérés
— egyéni munkajelentések
— osztalyszintli munkajelentések

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint a miizeum szervezeti integritasat sérté események
kezelésének eljarasrendjére és az integralt kockazatkezelésre vonatkozd szabalyok, eldirdsok
kiilon szabalyzatokban keriilnek meghatarozasra.
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11. Az intézmény mitkodését meghatarozo alapveto szabalyzatok és dokumentumok

A muzeum mitkddéséhez kapcsolddo, pénziigyi kihatassal bird, és jogszabalyban meghatarozott
egyéb szabalyok, eldirasok kiilon szabalyzatokban keriilnek meghatdrozasra.

12. Iratkezelés

12.1. Az iratkezelés szervezeti rendje
Az iratkezeléssel kapcsolatos egyes tevékenységeket, kezelési feladatokat az intézmény
Iratkezelési szabalyzata tartalmazza.
A Gocseji Muzeumban az iratkezelés a szervezeti tagozddasnak, valamint iratforgalomnak
megfelelden kozpontilag torténik. A régészeti ligyintézes iratanyagat elkiilonitve kell kezelni.
Az intézményhez érkezd, illetve ott keletkezd iratokat — ha jogszabaly masként nem rendelkezik —
iktatassal kell nyilvantartani. Az iratokat ugy kell iktatni, hogy abbdl az irat beérkezésének pontos
ideje, az intézkedésre jogosult ligyintézd neve, az irat tdrgya, valamint a kezelési feljegyzések
megallapithatok legyenek.
Az iratkezelés modja hagyoményos kézi iktatds. Kézi iktatds céljara minden év kezdetén Gjjonnan
nyitott, hitelesitett, oldalszdmozott iktatokonyvet kell hasznalni.
Az iratkezelési feladatokat az intézmény adminisztratorai latjak el. Végzik a beérkezd levelek,
faxok, e-mailek fogadasat, tovabbitasat, megvalaszolasat, az iratok kozponti iktatasat, az
irattarozast, vezetik az intézményi iilések jegyzOkdnyveit, nyilvantartva az allasfoglalasokat és a
hatariddket.

12.2. Az iratkezelési feladatok ellatasa
Az intézményben az iratkezelés feliigyeletét az igazgatd latja el, aki felelds azért, hogy a
biztonsagos iratkezelés személyi, dologi feltételei és eszkdzei rendelkezésre alljanak.
Az intézmény vezetdje rendszeresen ellendrzi az iratkezelés szabalyainak betartasat és intézkedik
az esetleges szabalytalansagok megsziintetésérol.
Az iratkezelésnek az 1995. évi LXVI tv. 11. §-aban eldirt, legalabb 6tévenkénti kozlevéltari
ellendrzése kapcsan a Magyar Nemzeti Levéltar Zala Megyei Levéltara illetékes.
Az iratkezelés tovabbi rendelkezéseit az Iratkezelési szabalyzat tartalmazza.

13. A muzeum adatvédelmi és adatkezelési rendszere

A muizeum Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzata 2018. majus 25-t6l hatalyos, az abban
foglaltak megfelelnek a 2011. évi CXII. toérvény, az informacids onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol, — az informdacids Onrendelkezési jog ¢és az informdacidszabadsag
biztositasa érdekében, a személyes adatok védelmét, valamint a kozérdekli és a kozérdekbol
nyilvanos adatok megismeréséhez és terjesztéséhez vald jog érvényesiilését szolgald alapvetd
szabalyokrol sz6l6 torvény, valamint az Eurdpai Parlament és a Tanacs (eu) 2016/679 szamu
rendeletének (2016. 4aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol szol6 — GDPR 13. cikkelye
alapjan. Az adatvédelmi feleldés a mizeum munkatarsa, elérhetdségeit a szabalyzat tartalmazza.
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14. A muzeum kozzétételi megfelelosége

A muzeum a 2011. ¢évi CXIL torvény, az informécios Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol, - az informacidés oOnrendelkezési jog ¢€s az informécidszabadsag
biztositdsa érdekében, a személyes adatok védelmét, valamint a kozérdekii és a kozérdekbol
nyilvanos adatok megismeréséhez ¢és terjesztéséhez vald jog érvényesiilését szolgdlo alapvetd
szabalyokrol szolo torvény 1. szaml mellékletében foglaltaknak megfeleld adattartalmat a
muzeum honlapjan — melynek elérhetésége; https://www.gocsejimuzeum.hu/ — megjelenteti.

Zalaegerszeg, 2020. december .....

Dr. Kostyal Laszl6
muzeumigazgato
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Legitimdcios zaradék:

Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Polgdarmestere ........... vevveveveeeee e hatarozataval
jovahagyta a Gocseji Muzeum Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat amely 2020 december 16.
napjan lép hatalyba, és ezzel egyidejiileg az intézmény el6zo Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
hatalyat veszti.

Balaicz Zoltan
polgarmester
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2. melléklet

Iktatoszam:

HEVESI SANDOR SZINHAZ

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Zalaegerszeg

Dr. Besenczi Arpad
igazgato

Hevesi Sandor Szinhaz
8900 Zalaegerszeg, Ruszt Jozsef tér 1.
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Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgytilése az dllamhaztartdsrol sz616 torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésében, az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolo 2007. évi CLII. torvény 4. §-aban foglaltak
alapjan, a 2020. augusztus 27-i tilésén hozott 199/2020. (VIII. 27.) hatarozataval jovahagyott
alapitd okiratban foglaltak részletezésére a Hevesi Sandor Szinhdz Szervezeti ¢s Mikodési
Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) az aldbbiak szerint hagyja jova:

A szervezeti és mitkodési szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja és hatalya:

Az SZMSZ célja, hogy rogzitse a Hevesi Sandor Szinhdz alapvetd adatait, szervezeti struktiréjat,
a vezetok hierarchidjat, a vezetok feladat és hataskorét, valamint az intézmény miikddési rendjét.
Hatalya kiterjed az intézmény vezetdire, munkavallaldira, az intézménnyel munkaviszonyt, illetve
egyéb jogviszonyt létesitokre, tovabba az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre.

A szervezeti és miikodési szabalyzat az alabbi jogszabalyok alapjan késziilt:

A Munka Toérvénykonyvérdl szol6 2012. 1. torvény,

Az eldado-miivészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabdlyairol szolo 2008.
évi XCIX. torvény,

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. toérvény,

Egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szol6 2007. évi CLIL. térvény,

A kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl szolo 335/2005. (XIL
29.) Korm. rendelet,

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet, valamint

A kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl,
az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak rendjérél, valamint egyes kulturalis targyu
rendeletek modositasarol szolo 39/2020. (X.20.) szami EMMI rendelet.

1. Az intézmény fontosabb adatai:

1.1. elnevezése: Hevesi Sandor Szinhéz
székhelye, cime : 8900 Zalaegerszeg, Ruszt Jozsef tér 1.
telefon és fax szdma:  06-92/598-405; 06-92/598-408
e-mail cime: szinhaz@zalaszam.hu
honlapja: www.hevesisandorszinhaz.hu
statisztikai szamjele: 15435068-9216-322-20
addszama: 15435068-2-20
szamlaszama: OTP Bank Rt 11749008-15435068
alapitasanak éve: 1982.

alapito okiratanak kelte: 2016. marcius 3.

alapit6 okiratanak szama: 582-2/2016

fenntarto szerve: Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
iranyito szerve: Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Kozgytilése
torzskonyvi azonositoja: 435064

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjeldlése:
082020 Szinhazak tevékenysége
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1.2.A szinhaz 06nallé jogi személy, onkormanyzati koltségvetési szerv, amely az intézmény
valamennyi eldiranyzata felett rendelkezési jogosultsaggal bir.

1.3. A szinhaz hivatalos iratainak hitelesitésére korbélyegzot hasznal, melynek kdzepén a szinhaz
emblémaja van elhelyezve, korirata pedig a szinhaz elnevezését és székhelyét tartalmazza.
Lenyomata:

“\tVESI 8, 443
1B}

S
Dgyzon™

1.4. Az intézmény alairasi rendje:
Az intézmény hivatalos alairdsa: Az intézmény bélyegzdjének lenyomata és az intézmény
vezetdjének vagy tavolléte esetén az altala irasban felhatalmazott helyettesének sajat kezii
alairésa.
Cégszerli alairasa: Az intézmény bélyegzdjének lenyomata és a pénzintézetnél, banki
bejelentd kartonon nyilvantartott, alairasra jogosult legalabb két személy.

1.5. A vezet6 kinevezésének rendje:

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetdjének
hatarozott iddre (5 év) torténd megbizasa a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény
¢és az eldado-miivészeti szervezetek tdmogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szolo
2008. ¢vi XCIX. torvény alapjan palyazat kiirasat kovetoen torténik.

A Magyarorszadg helyi onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjan a
koltségvetési szerv vezetdjének megbizasa és felmentése Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos
Onkorméanyzata Kozgytilése kizardlagos hataskdrébe tartozik, az egyéb munkaltatoi jogokat
Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Polgarmestere gyakorolja.

1.6. Az intézmény beszamolasi kotelezettsége:
Az intézmény munk4jat, a szinhdz miisortervében meghatirozott szakmai programjat a
hatalyos jogszabalyok és az dgazati szakmai gazdasagi iranyelvek, utmutatasok szerint végzi.
Az intézmény adatszolgaltatasi kotelezettségének a hatdlyos jogszabalyok és a feliigyeleti
szerv altal kiadott rendelkezések szerint koteles eleget tenni.

1.7.A munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje, az intézmény foglalkoztatottjaira vonatkozo
foglalkoztatasi jogviszonyok

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetdjének
hatarozott iddre torténd megbizdsa a munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. torvény és az
eldado-miivészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatdsi szabdlyair6l szo6ld
2008. évi XCIX. torvény alapjan palyazat kiirasat kovetden torténik.

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjan a
koltségvetési szerv vezetdjének megbizasa €s felmentése Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos
Onkorméanyzata Kozgytilése kizarélagos hataskdrébe tartozik, az egyéb munkaltatoi jogokat
Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Polgarmestere gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban all6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly

megbizasi jogviszony A Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. térvény

vallalkozas jellegli jogviszony | A Polgari Torvénykonyvrdl sz6lo 2013. évi V. torvény

munkaviszony A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény
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2. A Szinhaz feladatai

2.1. A szinhaz alapfeladata, hogy miikodési teriiletén, a tarsadalom szinhazi igényét magas
miivészi szinvonalu eldadasok tartasaval kielégitse. Emberkézpontu, humanista miivészetet
szolgal, és azt kozvetit. Ennek keretében székhelyi eldadasain kiviil elsdsorban Zala megye
szinjatszasra alkalmas helységeiben tart rendszeres tajeldadasokat €s részt vesz Zalaegerszeg
varos kulturalis életében. Lehetdségei szerint Zala megyén kiviil is tart eléadasokat.

2.2. A Szinhaz alapszakfeladata az Alapité Okiratban foglaltak szerint: 900113 Kdszinhdzak
tevékenysége.
Az intézmény vallalkozasi tevékenységét az alap szakfeladathoz kapcsolodoan, annak sérelme
nélkiil diszlet gyartasa céljabol végezhet.

2.3. A szinhaz éves munkatervét az igazgatd késziti el, amelyet Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Kozgytilésének Humanigazgatasi Bizottsaga hagy jova.

3. A Szinhaz szervezeti tagozodasa

3.1. Szervezeti struktara abra (1. szamt melléklet)
3.1. A Szinhaz szervezeti felépitése:

1. IGAZGATAS:
Igazgatd, a szinhaz egyszemélyi felelds vezetdje, a kozvetlen iranyitdsa alatt levd
egységek vezetoi:
o gazdasagi igazgatd, mint az igazgatd altalanos helyettese, a gazdasagi
hivatal miikodésének felelds vezetdje.
o szervezési osztalyvezeto a jegyek bérletek értékesitésének feleldse
e miihelyhaz vezetd a szinpadi diszletek eldallitasanak feleldse
e zenei vezeté, a szinhdzban bemutatasra keriild zenés darabok aktiv
kozremiikodoje, kozvetlen iranyitasa alatt végzi munkdjat:
- az énektanar korrepetitor
e miivészeti titkar, aki iranyitja a mlivészeti ligykezelés és titkarsag igy:
- a titkdrnd
- a miivészeti munkatars
- az ligyeldk
- a sugok és a
- rendezOasszisztensek munk4jat.
az igazgatd kozvetlen iranyitasa alatt végzik munkajukat:
- a szinészek, szinmiivészek, segédszinészek
- a jogi szakalkalmazott, mint adatvédelmi felelds €s integritas tanacsado,
valamint
- kiils6 szakemberkeént a belso ellendr.

2. OSZTALYOK:
GAZDASAGI HIVATAL:
Gazdasagi igazgato kozvetlen iranyitdsa alatt végzi munkajat:
o miiszaki vezetd, aki iranyitja
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- a szinpadi kiszolgald tarak, dolgozodinak: kelléktar, hangtar,
vildgositotar, Oltoztetotar, fodrasztar, szinpadi feliigyelén
keresztiil a szinpad mesterek és diszitdk munkajat

- a férfi és ndi szabotar dolgozdinak munkdjat

- a szinészhazi gondnok munkajat

- a kiils6 szakemberként megbizott anyagbeszerzé munkajat

- a gépkocsivezetd munkajat

valamint

- a szinhazi gondnokon keresztiil a takaritok, fiitd-karbantarto,
portasok munkajat.

o fékonyveld, aki iranyitja

- a gazdasagi titkar

- a kdnyveld

- a szamviteli ligyintézo

- a fépénztaros

- a mithelyhazi anyagraktaros munkajat.

3. SZERVEZESI OSZTALY:
Szervezési osztalyvezet6 kozvetlen irdnyitasa alatt végzi munkéajat:
- szervezotitkar és a
- jegypénztarosok.

4. MUHELYHAZ:
Miihelyhazvezet6 kozvetlen irdnyitasa alatt végzik munkajukat:
- az asztalosok
- afestdk
- ¢s lakatosok.

A szinhaz engedélyezett létszama: Zalaegerszeg Megyei Jogli Véros Onkorményzata
Kozgytilésének a mindenkori hatalyos koltségvetési rendeletében meghatarozottak szerinti.

3.2 Az igazgatasban részt vevok, valamint a miszaki vezetd és fokonyveld tevékenységének
leirésa:
A részletes feladat- és hataskoreiket, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités
rendjét, az ezekhez kapcsolodo feleldsségi szabalyokat a munkakori leiras, valamint a szinhéaz
kotelezettségvallalasi szabalyzata tartalmazza.

AZ IGAZGATO:
A szinhaz egyszemélyi felelds vezetdje. Felette a munkaltatdéi jogokat a vezetdi megbizas,

annak visszavonasa, az 0sszeférhetetlenség megallapitasa, a fegyelmi eljaras meginditasa és a
fegyelmi biintetés kiszabdsa korében a Zalaegerszeg Megyei Jogn Véros Onkorményzata
Kozgytilése, egyéb korben a polgdrmestere gyakorolja. Iranyitd munkdjat vezeté munkatarsai
segitik, akik részére a napi munkakapcsolaton tilmenden sziikség szerint, de legalabb
évadonként két alkalommal igazgatosagi értekezletet tart. E forumon tdjékoztatja vezetd
munkatarsait a soros feladatokrol, és gytijt informaciot az igazgatdi dontések megalapozasahoz.
A szinhaz képviseletét az igazgatd latja el, amely jogkor gyakorlasat az igazgatd tavolléte
esetén a gazdasagi igazgato latja el, aki az igazgat6 altalanos helyettese.

Az igazgat6 feladatai:
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a) ellatja a szinhaz képviseletét,

b) gondoskodik az intézmény éves munkatervének, a koltségvetés tervezetének
elokészitésérol,

¢) gondoskodik a szinhazban folyd szakmai tevékenység feltételeirdl, biztositja a zavartalan
miuko6dést,

d) gondoskodik a személyzeti munka ellatasarol,

e) meghatarozza a szinhaz tizemelési rendjét,

f) gondoskodik a szinhaz gazdalkodasaval 6sszefiiggd teenddk ellatasrol,

g) gondoskodik a jogszabalyi el6irasok betartasarol,

h) a szinhaz miik6désérdl a fenntartd igényei szerint beszamol,

i) el6késziti az évad misortervét,

j) dont a tarsulat tagjainak szerzédtetésérol,

k) feliigyeli a szinhazban foly6 miivészi munkat

I) megszervezi a szinhdz bels6 ellendrzését

m) miikodteti a szinhdz belsé kontrollrendszerét.

Az igazgat6 hatds- és jogkore:
A kotelezettségvallalasi szabalyzat altal eldirtak értelmében:
a) teljesitésigazolasra jogosult; teljeskoriien
b) pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorénél fogva:
- kotelezettségvallalo; korlatlan Osszeghatdrig, a gazdasagi igazgatd tavolléte esetén a
fopénztaros, illetve a gazdasagi titkar ellenjegyzése mellett
- utalvanyozo; korlatlan 6sszeghatarig minden teriiletre kiterjedéen
valamint,
c) alairasi és kiadmanyozasi joggal rendelkezik,
d) a szinhaz nevében jogokat szerezhet és kotelezettséget vallalhat,
e) gyakorolja a munkaltatoi és a kinevezési jogokat,
f) iranyitja és ellendrzi a szinhaz dolgozoinak munkajat.

Az igazgato felelds:
a) a jovahagyott munkaterv és koltségvetés teljesitéséért, a szinhaz rendeltetésszerii
miitkodéséeért,
b) a szinhaz szabalyszer(i vagyonkezeléséért,
C) az egészségiigyi, munkavédelmi, tlizrendészeti eldirasok betartasaért.

A szinhdz igazgatdja miivészeti tevékenységet folytathat az alabbiak szerint

a) egy szinhazi évadban az igazgatdi teendok ellatasa mellett maximum harom darabban
szerepet vallalhat, melyek koziil egyiknek a rendezését is végzi.

b) a szerep eljatszasaval a szinhaz nevében a gazdasagi igazgatd bizza meg a feligyeleti
szerv képviseldjének engedélyével.

C) a miivészeti tevékenységre vonatkozo jogviszonyt kiilon szerzddésben (megbizasi
szerzOdés vagy vallalkozoi szerzddés) kell rogziteni.

d) a dij megallapitasanal a feladat nagysagara €s az e terilleten kialakult érték- és
arviszonyokra kell tekintettel lenni, melyet minden évadban a feliigyeleti szerv hagy jova.

A GAZDASAGI IGAZGATO:

A szinhaz felelds gazdasagi vezetdje. Felette a munkaltatoi jogokat a vezetdi megbizas, annak
visszavonasa, az Osszeférhetetlenség megallapitasa, a fegyelmi eljards meginditdsa és a
fegyelmi biintetés kiszabdsa korében a Zalaegerszeg Megyei Jogi Véros Onkorményzata
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Kozgytilése, egyéb korben a polgarmestere gyakorolja. Irdnyité munkdjat vezeté munkatarsai
segitik. A koltségvetési szerv vezetdjének altalanos helyettese.

A szinhaz mikodésével 6sszefliggd gazdalkodasi és pénziigyi feladatainak feleldse.

Ellatja, valamint a felligyelete és iranyitasa alatt 1évo gazdasagi szervezet egésze ellatja, a Griff
Bébszinhazzal kapcsolatos pénziigyi-szdmviteli, nyilvantartasi és beszamolasi feladatokat.
Tavolléte vagy 0sszeférhetetlenség esetén helyettesitését a fokonyveld latja el.

A gazdasagi igazgato feladatai:

a) Osszeallitja az éves koltségvetési és gazdalkodasi tervet, gondoskodik a jovahagyott
koltségvetés teljesitéseérol.

b) 6sszeallitja a gazdasagi beszamolokat,

c) gondoskodik a munkatervben és a koltségvetésben megfogalmazott célok
megvaldsitasanak gazdasagi miiszaki feltételeirdl,

d) iranyitja a szinhaz jogszert és gazdasagos vagyongazdalkodasat,

e) iranyitja és ellendrzi a miszaki és lizemelési tarak (miihelyek munkajat),

f) iranyitja és ellen6rzi a gazdasagi hivatal munkajat,

g) ellendrzi a szervezési osztaly munkajat,

h) kialakitja a szinhaz teljes szamviteli-, pénziigyi és bizonylati rendjét szervezi €s iranyitja
a pénziigyi folyamatokat.

A gazdasagi igazgatd hatas- és jogkore:
A kotelezettségvallalasi szabalyzat altal eldirtak értelmében:
a) teljesitésigazolasra jogosult: teljes kortien, az igazgato tajékoztatasa mellett,
b) pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorénél fogva:
- kotelezettségvallald: korlatlan Osszeghatarig, 1 millio forint feletti 6sszeg esetén az
igazgatd felé¢ torténd tajékoztatasi kotelezettség mellett, a fOpénztaros, illetve a
gazdasagi titkér ellenjegyzése mellett
- utalvanyozo6: korlatlan 6sszeghatarig minden teriiletre kiterjedéen
- ellenjegyzd: teljes kortien
valamint,
C) iranyitja és ellenérzi a mithelyhaz vezet6 és a miiszaki vezetd kozremiikodésével a tarak
munkadjat,
d) iranyitja és ellendrzi a gazdasagi hivatal munkéjat,
e) ellendrzi a szervezési osztaly munkajat,
f) javaslatot tesz a szinhaz gazdalkodasat, miikodését érintd szabalyzatok modositasara.

A gazdasagi igazgat6 felelds:
a) a szinhaz vagyonvédelmének, az  Onkormanyzati tulajdon  megovasanak
megszervezéséeért,
b) a tervszeri és szabalyszeri gazdalkodasért, a gazdalkodasi a pénziigyi és szamviteli
fegyelem megtartasaért,
C) az 6nkormanyzati tulajdon védelméért,
d) az iranyitasa ala tartoz6 egységek munkajaért.

A gazdasagi igazgatd iranyitja a gazdasagi hivatal munkajat a jogszabalyban
meghatérozottak szerint

— a Hevesi Sandor Szinhaz és

— a Griff Babszinhaz
tekintetében végzi a  koltségvetési  tervezéssel, gazdalkodassal, finanszirozassal,
adatszolgaltatassal és beszamoléssal kapcsolatos feladatokat. A gazdasagi hivatal munkajat a
gazdasagi igazgato a fOkonyveld segitségével iranyitja.
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A SZERVEZESI OSZTALYVEZETO:

A szervezési osztaly munkajanak iranyitdja. A munkaltatdi jogokat felette az igazgato
gyakorolja, munkéjat annak irdnyitasa és ellendrzése mellett végzi. Tavolléte ¢és
Osszeférhetetlensége esetén a kozvetlen felettese, az igazgatd altal megjelolt személy
helyettesiti.

A szervezési osztalyvezetd feladatai:
a) a székhelyi el6adasok bérleteinek, jegyeinek értékesitésének megszervezése
b) a tajel6adasok értékesitésének megszervezése
c) a kiilonféle értékcikkek értékesitésének megszervezése
d) elkésziti a szervezési osztaly munkajaval kapcsolatos jelentéseket
e) dont a misorra keriild eléadasok nyomdai anyaganak darabszamar6l és tartja a
kapcsolatot a nyomdéval
f) figyelemmel kiséri az Interneten az aktualis helyarakat és a szinhazi miisort
g) iranyitja és ellendrzi a hozza beosztott dolgozok munkajat
h) kialakitja a szervezési osztaly munkarendjét, munkamodszerét.

A szervezési osztalyvezeto hatas- és jogkore:
a kotelezettségvallalasi szabalyzat 4ltal eldirtak értelmében:

a) teljesitésigazolasara jogosult a reklam- és propagandaanyagok, nyomdai kiadvanyok és
dekoracid esetében, valamint a vidéki lakosok szinhazi eldadasra torténo beutazasi
koltségeinek 50%-o0s tamogatasa esetében

valamint:

b) iranyitja és ellendrzi a hozza beosztott dolgozok munkajat,

a) kialakitja a szervezési osztaly munkarendjét, munkamodszerét.

A szervezési osztalyvezeto felel:

a) a koltségvetésben és a munkatervekben meghatarozott bevételi terv eléréséért
b) az iranyitasa ala tartozé dolgozok munkajaért

C) anéz6téri rendért

d) az 6nkormanyzati tulajdon védelméért.

Az irdnyitasa alatt miikodd szervezési osztalyon dolgozok feladata az eldadasok minél
magasabb meértékli latogatottsaganak biztositdsa. Kezelik, terjesztik ¢€s elszdmolnak az
eldadasokra sz0l6 jegyekkel, bérletekkel és egyéb értékcikkekkel.

A szervezési osztaly munkajat szakmai szempontbol az igazgatd, pénziigyi elszdmolasok
vonatkozasdban a gazdasagi igazgato iranyitja.

A MUHELYHAZ VEZETO:

A miihelyhdz munkalatainak iranyitéja. A munkaltatoi jogokat felette az igazgatd gyakorolja,
munkdjat annak irdnyitasa €s ellendrzése mellett végzi. Kozvetlen iranyitasa alatt levo tarak: -
asztalos tar, - diszletfestd tar,- lakatostar. Tavolléte és dsszeférhetetlensége esetén a kdzvetlen

felettese, az igazgatd altal megjelolt személy helyettesiti.
A miihelyhaz vezetd feladatai:
a) a szinhaz probaihoz, eléadasaihoz sziikséges szinpadi diszletek, butorok kiegészitdk,
szinpadi eszk6zok elkészitése, a rendelkezésére bocsatott, elfogadott tervek alapjan,
b) diszletszerelések, felujitasok, javitasok lebonyolitasa,
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€) amiihelyhazban miikodod, gyartd tarak munkajanak elokészitése, szervezése, iranyitasa,

d) a diszletgyartashoz sziikséges anyagmennyiség igénylése,

e) sajat és kiils6 megrendeléknek gyartandd diszletek el6- és utokalkulacidjanak
elkészitése,

f) amunka és egészségvédelmi, tlizrendészeti elbirasok végrehajtasa,

g) a termelést és ilizemeltetést szolgald gépek és berendezések tervszerii karbantartasa,
szakszerli miikodtetése.

A miihelyhaz vezetd hatas- és jogkore:
a kotelezettségvallalasi szabalyzat altal el6irtak értelmében:
a) teljesitésigazolasara jogosult a diszletgyartassal ¢és miihelyhdzzal kapcsolatos
beszerzések, koltségek esetében
b) pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorénél fogva;
- kotelezettségvallalo, 500 ezer forint Gsszeghatarig, 100 ezer forint feletti 0sszeg
esetén a gazdasagi igazgatdo felé torténd tajékoztatasi kotelezettség mellett, a
fopénztaros, illetve a gazdasagi titkarellenjegyzése mellett
- utalvanyozd, pénzforgalommal kapcsolatosan 100 ezer forint értékhatérig, az anyag
¢s eszkozigényléssel kapcsolatosan 200 ezer forint egyedi értékig korlatozas nélkiil.
valamint:
e) anyagelszdmolasok igazolasa,
f) teljes jogkorrel iranyitja a mithelyhaz dolgozo6inak munkajat,

crer

g) meghatarozza az ellatando miiszaki feladatok technologiajat,
h) javaslattételi joga van az éaltala iranyitott dolgozok kinevezésére, felmentésére,
jutalmazasara €s fegyelmi felel6sségre vonasara.

A miihelyhaz vezetd felel:
a) az iranyitasa ala tartozo dolgozok munkajaért,
b) a miihelyhaz tervszerii és gazdasagos mikodtetéséért,
C) az donkormanyzati tulajdon védelméért.

ZENEI VEZETO:

A szinhazban bemutatasra keriild zenés darabok felelds személyi vezetGje, aki annak
elkészitésében aktivan kozremikodik, megvaldsitdsanak feltételeit meghatarozza, tovabba
feliigyeli és koordindlja a megvalodsitasban részt vevd személyeket, szakembereket. Felette a
munkaltatdéi jogokat az igazgatd gyakorolja €s annak kozvetlen iranyitasa mellett végzi
feladatat. Tavolléte és Osszeférhetetlensége esetén a kozvetlen felettese, az igazgatod altal
megjelolt személy helyettesiti.
A zenei vezetd hatés- és jogkore:

a kotelezettségvallalasi szabalyzat altal eldirtak értelmében:

a) teljesitésigazolasara jogosult a szerzddtetett zenészek szakmai teljesitése kapcsan.

MUVESZETI TITKAR:
Felette a munkaltatdi jogokat az igazgatd gyakorolja és annak kozvetlen iranyitdsa mellett
végzi feladatat.

Feliigyeli és iranyitja a mlivészeti tikarsag és miivészeti tigykezelés munkajat, valamint az e
teriileten az egészségligyl szolgalatot ellatd személy, és szinhazi orvos tevékenységét oly
moédon, hogy a tevékenység zavartalan ellatasaért valo feleldsséget viseli. A miivészeti
titkarsag €s a miivészeti ligykezelés munkatarsainak kozvetlen iranyitasat €s ellendrzését latja
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el Onalldan. Biztositja a miivészeti adllomany munkavégzéséhez sziikséges feltételeket, ezen
beliil: gondoskodik a proba-és munkafolyamatok elOkészitésérdl, a napi probatibla idében
torténd kihelyezésérdl, lebonyolitja a havi miisorrend elkészitéséhez sziikséges egyeztetéseket,
elokésziti a havi misortervet, folyamatos szakmai kapcsolatot tart a mivészekkel és a
miivészeti munkatarsakkal, gondoskodik a kiilonb6zé munkaiilések megszervezésérdl, tartalmi
lebonyolitasarol, iranyitja €s ellendrzi a miivészeti munkavégzés dokumentumainak naprakész
elkészitését, biztositja az el6adasokon a titkarsagi ligyelet beosztasat.

Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, valamint a médiaval, tajékoztatja Oket a szinhazi
eseményekrol, bemutatokrol. Megszervezi az interjikat és tuddsitdsokat a sajtoval, radidval,
televizioval. Biztositja az eldadasok fotozasat, ¢és tartdos felvételre torténd rogzitését,
gondoskodik a bemutatokrol késziilt fotok kihelyezésrél. A szinhazi honlap készitjének atadja
az aktudlis informaciokat. A szinhdz el6csarnokdban megszervezi a kiallitasok elhelyezését.
Tavolléte ¢és Osszeférhetetlensége esetén a kozvetlen felettese, az igazgatd altal megjeldlt
személy helyettesiti.

A miivészeti titkar hatas és jogkore:
a kotelezettségvallalasi szabalyzat altal eldirtak értelmében:
a) teljesitésigazolasra jogosult: irdszer, irodaszer, a mivészek teljesitése, az eléadasok
fotozasa, fotok készitése, szinhazat érintd kiilon események protokoll kiadasai kapcsan.

A MUSZAKI VEZETO:
A szinhdz miszaki munkdjanak irdnyitoja. A gazdasagi igazgatd szakmai helyettese. A szinhdz
miszaki részlegének felelds vezetdje. A munkaltatoi jogokat felette az igazgatd gyakorolja,
munkajat a gazdasagi igazgato iranyitasa és ellendrzése mellett végzi. Kozvetlen iranyitasa alatt
1évo tarak: - szinpadi feliigyeld, - diszitdtar, - Oltoztetd tar, - kelléktar, - hangositd tar, -
vilagosito tar, - jelmezraktar, - fodrasztar, - anyagbeszerzd, szabotarak,- gondnoksag. Tavolléte
és Osszeférhetetlensége esetén a kozvetlen felettese, a gazdasagi igazgatd altal megjeldlt
személy helyettesiti.
A miiszaki vezetd feladatai:
a) a szinhaz miiszaki tevékenységének megszervezése lebonyolitasa
b) a szinpadi miivészeti munka miszaki feltételeinek biztositasa
C) a szinhazépiilet és a kiilsé telephelyek tizemeltetése
d) meghatarozza az ellatandé miiszaki feladatok technologiajat
e) atechnologiai, lizemeltetési utasitasok kiadasa, végrehajtasa
f) az lizemeltetést szolgaldo gépek és berendezések tervszeri karbantartdsa, szakszerii
miikodtetése
g) kozremiikodik a szinhaz miiszaki, gazdasagi terveinek kidolgozasaban
h) iranyitja és ellenérzi a miiszaki dolgozok munkajat
i) elkésziti a miiszaki teriiletet érinté beszamolokat jelentéseket
J) egyittmiikodik a szinhaz muikodését, gazdalkodasat érintd szabalyzatainak
modositasdban
K) javaslattételi joga van az altala iranyitott dolgozok kinevezésére, felmentésére,
jutalmazasara és fegyelmi feleldsségre vondsara

A miiszaki vezetd hatés- és jogkdre:
a kotelezettségvallalasi szabalyzat altal eloirtak értelmében:

a) teljesitésigazolasra jogosult, a varroda és a szinpad koriili tarak beszerzései, gépkocsival
torténd anyagbeszerzések, épiilet karbantartassal kapcsolatos beszerzések, koltségek
tekintetében

b) pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorénél fogva;
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-kotelezettségvallald: 500 ezer Ft Osszeghatarig, 100 ezer Ft feletti Osszeg esetén a
gazdasagi igazgato felé torténd tajékoztatasi kotelezettség mellett, a fopénztaros, illetve a
gazdasagi titkar ellenjegyzése mellett
-utalvanyozé: pénzforgalommal kapcsolatosan 100 ezer Ft értékhatarig, az anyag- és
eszkozigényléssel kapcsolatosan 200 ezer Ft egyedi értékhatarig korlatozas nélkiil
valamint:

C) meghatarozza az ellatand6 miiszaki feladatok technologiajat,

d) teljes jogkorrel iranyitja a miiszaki dolgozok munkajat,

e) javaslattételi joga van az altala iranyitott dolgozok kinevezésére, felmentésére,

jutalmazasara és fegyelmi felelésségre vonasara,
f) javaslatot tesz a szinhaz gazdalkodasat, miikodését érintd szabalyzatok modositasara,
g) elkésziti a miiszaki teriiletet érint6 beszamolokat, jelentéseket.

A miiszaki vezetd felel:
a) a szinhaz munka és tlizvédelmi helyzetéért,
b) a tervszerii és gazdasdgos mitkodésért,
C) az iranyitasa ala tartoz6 egységek munkajaért,
d) az dnkormanyzati tulajdon védelméért.

A miszaki vezetd iranyitasa alatt miikodé miiszaki és iizemeltetési tarak gondoskodnak az
egyes eléadasok diszlet-, jelmez-, kellék sziikségletének biztositasardl, tizemeltetik a szinhaz
épiileteit, berendezéseit, felszereléseit és gépjarmuveit.

A FOKONYVELO:

Ellatja a szinhdzban a fokonyveldi feladatokat. Felette a munkaltatéi jogokat az igazgatd
gyakorolja, a gazdasagi igazgatd kozvetlen irdnyitdsa mellett végzi feladatat. Téavolléte és
Osszeférhetetlensége esetén a kozvetlen felettese, a gazdasagi igazgatd altal megjeldlt személy
helyettesiti. A konyveld tavollétében annak helyettesitését végzi. A gazdasagi igazgatd
tavollétében annak helyettesitését végzi.

A fokonyveld feladatai:
Az alabb megfogalmazott feladatok a Griff Babszinhaz vonatkozasaban is érvényesek.
a) abeérkezd és kimend szamlak érvényesitése
b) negyedévente a mérlegkészités eldtt egyezteti a készletkonyveld altal nyilvantartott
anyagok és eszkozok készletértékét a fokonyvvel
c) elkésziti a negyedéves mérleget és a havi koltségvetési jelentést
d) elkésziti az éves beszamolot, valamint az év végi mérleget
e) kozremiikodik az éves koltségvetés elkészitésében
f) aszinhaz bevételi és kiadasi eldiranyzatainak nyilvantartasa
g) elkésziti az éves, negyedéves beruhazasi statisztikat
h) szabalyzatok folyamatos modositasa a jogszabalyi valtozasok szerint
1) munkajat a gazdasagi igazgatd itmutatasai alapjan végzi
J) A szinhaz munkajahoz kapcsoléddé minden olyan feladatot ellat, amivel a szinhaz
miivészi munkajat és sikerét eldsegiti.
k) A munkakori leirasaban foglaltak ismerete, alkalmazasa a munkakor betoltdjére nézve
kotelez6. A munkakori leirds a munkakor betoltéjének csak a legfontosabb feladatait
tartalmazza.

A fokonyveld hatas és jogkore:
a kotelezettségvallalasi szabalyzat altal eldirtak értelmében:
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a) pénzgazdalkodasi jogkorénél fogva teljes korli érvényesito.
4. A Szinhaz képviselete

4.1. A szinhaz képviseletét az igazgato latja el, aki jogosult esetenként felhatalmazni mast is a
szinhaz eseti képviseletére.

5. A Szinhaz mikodése

5.1 A szinhaz mukodésével kapcsolatos belsd szabalyzatokat (kollektiv szerzddés, munka- és
egészségvédelmi, tlizrendészeti, munkaiigyi, pénzkezelési, leltarozasi, selejtezési, iratkezelési
szabalyzat, stb.) az érdekelt szervezetekkel vald egyeztetés utan az igazgato adja ki.

5.2 A munkaltatéi jog gyakorlodja a kinevezéskor adja at a munkavallalonak a munkakori leirdsat,
amelyben meghatarozza konkrét feladatait, hataskorét és felelosségét.

5.3 Az igazgatd az altala, vagy annak megbizottja altal vezetett havi és heti munkarendi
értekezleteken hatarozza meg a kovetkez6 id6szak feladatait.

5.4 A mivészeti titkdr az érdekelt rendezdk (asszisztensek) igényeit, valamint a heti
munkarendben meghatarozottakat figyelembe véve naponta késziti el a kovetkezd nap
munkarendjét, melyet a Probatablan tesz kozzé.

6. A munkahelyi demokracia forumai

6.1. A munkahelyi demokracia legmagasabb foruma a Tarsulati Ulés, amelyet az igazgaté évente
legalabb két alkalommal Osszehiv, s amelyen a tarsulat valamennyi tagjanak részvétele
kotelezo.

Itt kell bejelenteni azokat a legfontosabb kérdéseket, amelyek az egész tarsulatot érintik.

6.2 A vezetést segitd, tanacsado testiilet a Miivészeti Tanacs, amely az igazgatd altal felkért,
valamint a miivészeti allomany altal valasztott képviselokbal all.

6.3 Az igazgatd esetenként ugynevezett Szinészértekezleten tdjékoztatja a szinhdz miivészeit a
felmertiilt problémakrol és a soros feladatokrol.

6.4 A gazdasagi igazgatd sziikség esetén tarértekezletet hiv Ossze €s az 6ndlldé munkahelyi
egységek (tarak, miihelyek) miikddését, dolgozoit érintd munkahelyi problémakat targyalnak
meg.

6.5 A szinhaz dolgozodinak érdekvédelmét a Szinhdzi Dolgozok Szakszervezete, mint reprezentativ
szakszervezet latja el.

6.6 A szinhaz munkavéllaloinak képviseletét a Uzemi Tandcs ,,A Munka Torvénykonyvérsl”

torvény szerint latja el.
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7. A szinhaz gazdalkodasa

7.1 A szinhaz gazdalkodasi tevékenységét az koltségvetési szervek gazdalkodéasarol szolo és a
szamviteli torvényben irtak alapjan folytatja.

7.2 A szinhdz maradvanyérdekeltségli, 0nallé bérgazdalkodasu koltségvetési szerv, amely
kiadasait sajat bevételeibdl és koltségvetési tamogatasbol fedezi.

7.3 A szinhaz szamvitelét kett6s konyvvitel szerint, a kdltségvetési szervek kotelezé szamlakerete
eléirasainak megfelelden vezeti.

7.4 A szinhdz nevében torténd kotelezettségvallalast, utalvanyozast, pénziigyi ellenjegyzést az
arrdl sz616 kiilon szabalyzat tartalmazza.

7.5 A szinhaz szellemi tevékenységet szolgaltatasi szerzddéssel, szdmla ellenében a szakmai
alapfeladata teljesitése soran csak az Alapitd Okiratban felsorolt tevékenységi korokben,
alapfeladatan kiviili tevékenysége érdekében pedig szabadon vehet igénybe.

8. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség meghatarozasa

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szold 2007. évi CLIL torvény 3. § (1)-(2)
bekezdésében meghatarozottak szerint vagyonnyilatkozat tételi kotelezettsége van az igazgato,
gazdasagi igazgatd, zenei vezetd, mithelyhaz vezetd, szervezési osztalyvezetd miiszaki vezetd,
mivészeti titkar, gondnok munkakdroket betoltd kollégaknak.

9. Az iratkezelés szabalyai

A kozfeladatot ellatod szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl sz616 335/2005. (XII.
29.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése értelmében a kovetkezd kerlil meghatarozasa a
szinhdzban hatalyos iratkezelési szabalyzatnak megfelelden: a szinhaz iratkezelési szervezete
kozponti szervezetli, az iktatds rendszere témankénti szdmjellel folyamatos sorszamozéssal
torténik. A beérkezett kiilldeményt az irattarozassal megbizott személy bontja fel, szignalja és
iktatja az évente megnyitott és hitelesitett iktatokonyvben, - tavollétében a szinhdz igazgatoja
altal meghatalmazott személy. A belsd irattovabbitas eszkdze az atadofiizet, az iratok
kikiildésére a postakonyv szolgal. A szinhaznal a munkatigyi iratok nem keriilnek be a kdzponti
irattarba, annak irattarozdsat a munkaiigyi elfadd végzi az iratkezelési szabalyzatban
foglaltaknak megfeleléen. Tovabba az iratkezelési szabélyzat rendelkezik a cégbélyegzdk
hasznalatarol és kezelésérol.

Az iratkezelés feliigyeletét ellatod vezetd a szinhaz igazgatdja.

10. A szinhaz belso kontrollrendszere és belso ellenorzése

A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl €s belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint a koltségvetési szerv szervezeti integritasat
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sértd események kezelésének eljarasrendjére és az integralt kockazatkezelésre vonatkozé
szabalyok, el6irasok kiilon szabalyzatokban keriilnek meghatarozasra.

A koltségvetési szerv f0allast belso ellendrt nem foglalkoztat, a belsd ellendrzés vezetésével és
a belsO ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat megbizasi jogviszony vagy vallalkozés jellegii
jogviszony keretében foglalkoztatott kiils6 szakemberrel lattatjak el.

11. A szinhaz adatvédelmi és adatkezelési rendszere

A szinhaz Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzata 2018.05.25-t61 hatalyos, az abban foglaltak
megfelelnek a 2011. évi CXII. torvény, az informacios onrendelkezési jogrol és az
informdcioszabadsagrol, - az informacidés onrendelkezési jog és az informacidszabadsag
biztositdsa érdekében, a személyes adatok védelmét, valamint a kdzérdekli és a kozérdekbol
nyilvanos adatok megismeréséhez és terjesztéséhez vald jog érvényesiilését szolgéalod alapvetd
szabalyokrol sz6l6 torvény, valamint az Europai Parlament és a Tandcs (eu) 2016/679 szamu
rendeletéenek (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténo vedelmerdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol szolo — GDPR 13.
cikkelye alapjan. A szinhdzban munkavallaloként foglalkoztatott jogasz, munkaiigyi eléadd az
adatvédelmi felelds, elérhetdségeit a szabdlyzat tartalmazza, aki egyuttal az integritas
tanacsadoi feladatokat is ellatja mindkét szinhaz esetében.

12. A szinhaz kozzétételi megfelelosége

A szinhaz a 2011. évi CXIL térvény, az informdcios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol, - az informacioés oOnrendelkezési jog és az informacidszabadsag
biztositdsa érdekében, a személyes adatok védelmét, valamint a kézérdekli és a kozérdekbol
nyilvanos adatok megismeréséhez és terjesztéséhez vald jog érvényesiilését szolgalo alapvetd
szabalyokrol szolo torvény 1. szamu mellékletében foglaltaknak megfeleld adattartalmat a
szinhaz honlapjan - melynek elérhetésége; https://www.hevesisandorszinhaz.hu/ - megjelenteti.

13.  Zaro rendelkezések
Az SZMSZ elvalaszthatatlan részét képezi a szervezeti felépités.

Zalaegerszeg, 2020. november 01.

Dr. Besenczi Arpad
igazgato

Legitimacios zaradék:

Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Polgdrmestere ......... veeeeee oo hatdrozataval
jovahagyta a Hevesi Sandor Szinhdz Szervezeti és Mukodesz Szabalyzatat amely 2020. december

16.

napjan lép hatalyba, és ezzel egyidejiileg az intézmény elozo Szervezeti és Miikodési

Szabalyzata hatalyat veszti.

Balaicz Zoltan
polgarmester
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1. szama melléklet: A Hevesi Sandor Szinhaz szervezeti struktaraja

Szervezési Szerevezotitkar
osztalyvezett Jegypénztarosok
- - Asztalosok
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‘ Fokonyvelo

Miihelvhazi anva;

Miiszaki vezetd

Gazdasagi igazgaté J

IGAZGATO

| Jogi szakalkalmazott,
adatvédelmi felelos,
L integriths tanicsadd

Belsd ellendr

Zenei vezeto Enektaqar ‘
J Korrepetitor
Szinészek
Szinmiivészek
Segédszinészek
Titkarné
. ] Miivészeti munkatéars
Miivészeti titkar Ugyelok
J Sugok
Rendezoasszisztensek
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3. melléklet

A

Griff Babszinhaz

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
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Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Onkorményzata Kozgytilésének az allamhaztartdsrol szol6 torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 13. §-aban, az egyes vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL torvény 4. §-dban foglaltak alapjan, Zalaegerszeg
Megyei jogu Varos Kozgyiilésének 2020. augusztus 27-i iilésén hozott 199/2020. (VIIIL. 27.) sz.
kozgylilési hatdrozatdval jovahagyott alapitd okiratban foglaltak részletezésére a Griff Babszinhaz
Szervezeti ¢s Mlikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) az alabbiak szerint hagyja jova:

. Az intézményre vonatkozo adatok

1.1 Azintézmény neve: GRIFF BABSZINHAZ

székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi tér 3.
cime: 8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi tér 3.
telefon és fax szama: 06-92/347-132

e-mail cime: info@griffbabszinhaz.hu

honlapja: https://griffbabszinhaz.hu

statisztikai szamjele: 15560232-9001-322-20

adoszama: 15560232 — 2 - 20

szamlaszama: OTP Bank Rt 11749008-15560232
alapitasanak éve: 2004.

alapito okiratanak kelte: 2014.03.05

alapité okiratanak szama: 26/2014 (111.5.)

fenntart6 szerve: Zalaegerszeg Megyei Jogt Varos Onkorményzata

iranyit6 szerve: Zalaegerszeg Megyei Joga Varos Onkorméanyzata Kozgytilése
torzskonyvi azonositoja: 560234

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjelolése:
082020 Szinhazak tevékenysége

1.2. Az intézmény jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
Az elbéado-miivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatdsi szabalyairdl szolod
2008. évi XCIX. tv. 3. §-a alapjan az eldadd-miivészeti tevekenység feltételeinek megteremtése,
mint onként vallalt helyi kozszolgaltatasi feladat elldtdsa, Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos
Onkormanyzata Kozgytilésének a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl szoldé dnkormanyzati
rendelete alapjan.

1.3. Az intézmény jogallasa:
Jogszabalyban meghatirozott jogkordkkel rendelkezd oOnalld jogi személy, Onkormanyzati
koltségvetési szerv, pénziigyi- gazdasagi feladatait a Hevesi Sandor Szinhdz gazdasagi szervezete
egylttmikodési megallapodas alapjan végzi.
Az intézmény valamennyi eldiranyzata felett rendelkezési jogosultsaggal bir.

1.4 A vezet6 kinevezésének rendje:

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetdjének hatarozott
iddre (5 év) torténd megbizasa a munka torvénykonyveérdl szold 2012. évi L. térvény és az eldado-
mivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szolo 2008. évi
XCIX. torvény alapjan palyazat kiirasat kovetden torténik.

A Magyarorszag helyi Onkorményzatair6l szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjan a
koltségvetési szerv vezetdjének megbizdsa és felmentése Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos
Onkormanyzata Kozgytilése Kizarolagos hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatéi jogokat
Zalaegerszeg Megyei Jogu Véros Polgarmestere gyakorolja.
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1.5. A munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje, az intézmény foglalkoztatottjaira vonatkozo
foglalkoztatasi jogviszonyok

A Kkoltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: A koltségvetési szerv vezetdjének
hatarozott iddre torténd megbizdsa a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény és az
eléado-miivészeti szervezetek tAmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz616 2008.
évi XCIX. torvény alapjan palyazat kiirasat kovetden torténik.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjan a
koltségvetési szerv vezetdjének megbizasa és felmentése Zalaegerszeg Megyei Jogii Varos
Onkormanyzata Kozgytilése kizarolagos hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatoéi jogokat
Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Polgarmestere gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyoz6 jogszabaly

megbizasi jogviszony A Polgéri Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény

vallalkozas jellegli jogviszony A Polgéri Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény

munkaviszony A munka térvénykonyvérdl szo16 2012. évi L. torvény

1.6. Az intézmény illetékességi teriilete, miikodési kore
Zalaegerszeg, Zala megye

1.7. A feladat ellatasat szolgalé vagyon adatai:

Az intézmény leltar szerinti ingd vagyondval az alapitd az Onkorményzati rendeletben
foglaltak szerint rendelkezik.

1.8. Az intézmény bélyegzoje:
Kor alaka, melynek kézepén a Magyar Koztarsasag cimere van,
Korirata: ,,Griff Babszinhaz Zalaegerszeg”.
Lenyomata:

ABrps
/:{;% 6?;4’
£y, e

Il. Az intézmény feladatai

2.1. Az intézmény feladata, hogy miikddési teriiletén olyan bab- és gyermekszinhazi eléadasokat
hozzon létre, amely a tarsadalom szinhazi igényét magas miivészi szinvonalon elégiti ki.
Emberkozponti, humanista miivészetet szolgal, €s azt kozvetit. Ennek keretében székhelyi
eldéadasain kiviil Zala megye szinjatszasra alkalmas helyiségeiben tart rendszeres tajeléadasokat.
Egylittmiikddik a varos kulturdlis intézményeivel. Tevékenyen kozremiikddik Zalaegerszeg

Megyei Joghi Varos Onkormanyzata altal kezdeményezett kulturalis programok
megrendezésében.

2.2. Fontos feladata babszinhazi és szakmai taldlkozok, programok szervezése, amatér és hivatasos
szakemberek, tarsulatok kozremiikodésével. Ennek a torekvésnek fontos részeként lehetdség
szerint fogad szinhazi és babszinhazi eldadasokat, szélesitve a kulturalis valasztékot.
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2.3. Darabvalasztasaival eldsegiti a magyar és a kdrnyezd népek kultirajanak megismerését. Kiilonos
gondot fordit a hatarainkon tali magyarsag és annak szervezeteivel valo egyiittmiikodésre.

2.4. Tevékenyen hozzéjarul Zala megye és Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos nemzetkozi kulturalis
kapcsolatainak tartalmasabba tételéhez.

2.5. Lehetdségei szerint Zala megyén kiviil is tart eléadasokat.

2.6. Az ¢évadok miisortervét tajékoztatds céljabol megkiildi Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Kozgylilésének Huménigazgatasi Bizottsaga részére.

I1l. Az intézmény szervezete

3.1 Az intézmény feladatait meghatarozott keretek kozott, az igazgatd iranyitdsa mellett, a titkarsag,
a szinészek, a miiszaki- és egyéb alkalmazottak latjak el.
A szinhaz engedélyezett létszama: Zalaegerszeg Megyei Jogh Varos Onkormanyzata
Kozgytlésének a mindenkori hatalyos koltségvetési rendeletében meghatarozottak szerinti.

3.2. Az intézmény szervezeti felépitését az 1. szamu melléklet tartalmazza.

3.3. Az intézmény szervezeti egységei:
e [gazgato
o Titkarsag
e Szinészek
e Miiszaki- és egyéb alkalmazottak

3.4. Titkarsag:
e miivészeti vezetd
e gazdasagi ligyintézo
e szamitogépes grafikus-dekorator-babkarbantartod

3.5. Miszaki- és egyéb alkalmazottak:
¢ szinpadmester-gépkocsivezetd-kisegitd hangosito
e vezetd vilagosito-diszitd
e vezetd hangositd-gépjarmiivezetd-anyagbeszerzo-diszitd
o kellékes-diszitd
o diszit6-kisegitd vilagositd
o takarito-kézbesitd-ruhataros-nézotéri alkalmazott

3.6. Az egyes munkakorokhoz kapcsolodoan a munkavallalo a kozte és a babszinhaz kozott 1étrejovo
munkakori leiras alapjan végzi munkajat.
Az intézmény dolgozodinak részletes feladat- és hataskoreit, a hataskorok gyakorlasanak modjat,
a helyettesités rendjét, az ezekhez kapcsolodo feleldsségi szabalyokat a munkakori leirdsok
tartalmazzak.

1V. Az intézmény vezetése és iranyitasa

4.1. Azigazgatd

A babszinhdz egyszemélyi felelds vezetdje. Gyakorolja a kinevezési €és munkaltatoi jogokat a
babszinhazban foglalkoztatott munkavallalok felett, iranyitja és ellendrzi a babszinhaz
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dolgozdinak munkajat. Tavolléte- vagy egyéb akadalyoztatdsa esetén helyettesitését a
miivészeti vezetd latja el.

Az igazgatéi munkakor ellatdsara szolo megbizds megszinése esetén, valamint a igazgatoi
munkakor ellatasara kiirt palyazat eredményes lezarasaig az igazgatd altal — a munkakor
megszinése vagy a munkakor betoltésére kiirt palyazatrol szold Bizottsagi dontés elott legalabb
15 nappal a fenntartd egyetértésével — irasban felhatalmazott személy teljes jogkorrel és
felelosséggel vezeti az intézményt.

Az igazgat6 feladatai és hataskorei:

e cllatja a babszinhaz képviseletét,

e gondoskodik az intézmény misortervének elkészitésérol,

e gondoskodik a szinhazban folyd szakmai tevékenység feltételeirdl, biztositja a zavartalan
miukodést,

gondoskodik a személyzeti munka ellatasarol,

irdnyitja és ellendrzi a babszinhazban alkalmazottak munkajat,

elkésziti az intézmény munkavallaloinak munkakdri leirasat.
meghatarozza a babszinhaz lizemelési rendjét,

gondoskodik a babszinhaz gazdalkodasaval 6sszefliggd teenddk ellatasarol
gondoskodik a jogszabalyi eldirasok betartasarol,

a babszinhaz miikodésérdl a fenntart6 igényei szerint beszamol.
meghatarozza az ellatandd miiszaki feladatok technologiajat,

megszervezi a babszinhaz miiszaki tevékenységét

biztositja a szinpadi miivészi munka miszaki feltételeit

végrehajtatja a munka- és egészségvédelmi, tlizrendészeti eldirasokat
biztositja a produkciok diszlet- és jelmezgyartasa feltételeit

Az igazgato felelds:

a jovahagyott munkaterv és koltségvetés teljesitéséért, a babszinhdz rendeltetésszerii
mitkddéséért,

¢ a babszinhaz szabalyszerli vagyonkezeléséért,

e az egészségiigyi, munkavédelmi, tlizrendészeti eldirasok betartasaért,

folyamatba épitett, eldzetes €s utolagos vezetdi ellendrzés, valamint a belsé ellendrzes
megszervezeéséért €s hatékony mikodtetéséért,

a babszinhdz munka és tlizvédelmi helyzetéért,

a tervszeri és gazdasdgos miitkodéseért,

az iranyitasa ala tartozok munkajaért,

az 6nkormanyzati tulajdon védelméeért.

Az igazgato hatas- és jogkore:
A kotelezettségvallalasi szabalyzat altal eldirtak értelmében:

g) Teljesitésigazolasra jogosult; teljes korien.

h) Pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorénél fogva;
- kotelezettségvallalo; korlatlan Osszeghatarig, a Hevesi Séndor Szinhdz gazdasagi
igazgatoja tavolléte esetén a fOopénztaros, illetve a gazdasagi titkar pénziigyi ellenjegyzése
mellett
- utalvanyozo; korlatlan 6sszeghatarig, minden teriiletre kiterjedéen

Az igazgato jogai:
e alairasi és kiadmanyozasi joggal rendelkezik,
e abdbszinhaz nevében jogokat szerezhet €s kotelezettségeket vallalhat,
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4.2. A babszinhaz igazgatdja miivészeti tevékenységet folytathat az alabbiak szerint

e Egy szinhdzi évadban az igazgatdi feladatok elldtdsa mellett maximum két darab rendezéi
feladatait lathatja el.

e A rendezOi feladatok ellatasdval a mivészeti vezetd bizza meg a feliigyeleti szerv
vezetdjének engedélyével.

e A miivészeti tevékenységre vonatkozo jogviszonyt kiilon szerzodésben (megbizasi szerzddés
vagy vallalkozoi szerzédés) kell rogziteni.

e A dij megéllapitasanal a feladat nagysagara €s az e teriileten kialakult érték- és arviszonyokra
kell tekintettel lenni, melyet minden évadban a feliigyeleti szerv vezetdje hagy jova.

4.3. Az intézmény vezetdjének akadalyoztatdsa esetén helyettesitését a miivészeti vezeto latja el.
Miivészeti vezetd:

o Végig kiséri a bemutatok eldokésziileteit, szakmailag koordinalja a teljes probaiddszakokat,
kiilonos tekintettel a foprobahetekre

o clokésziti a kovetkezd évadot az azt megel6z0 évadok masodik felében, javaslatokat tesz a
bemutatandé miivekre, szereposztasokra, rendezékre, alkotokra

e folyamatosan figyeli az alul- és az esetleg tilfoglalkoztatast a szinészi allomany teriiletén, és
iranyitja, kontrollalja az e korben végzett szakmai munkat

e Osszehangolja a szinhaz szakmai miikodését, figyel a mifaji aranyokra, a bemutatok
rendszerére és beosztasara

e segiti és szorgalmazza mas szinhdzakkal, alkotokkal torténd egyiittmiikodést

o figyelmet fordit a szinhdz szakmai elismerésének lehetdségeire, fesztivalokon ¢és
taldlkozokon valo részvételre

e a szinre vitt darab (produkcid) muvészi értékének emelése érdekében javaslatokat tesz a
rendezOnek.

e az egyéni alkotas mellett a kollektiv milivészi munka érdekeinek szem el6tt tartasa.

e sajat teriiletén a szinhaz igazgatdjaval torténd allando egyeztetés alapjan hozza meg dontéseit

e Az igazgaté tartos tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az igazgatd megbizasaval alairasi
jogkorrel rendelkezik.

A miivészeti vezetd hatés- és jogkore:
A kotelezettségvallalasi szabalyzat altal eldirtak értelmében:
a) Pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorénél fogva;
- utalvanyozo; korlatlan 6sszeghatarig, minden teriiletre kiterjedden, az igazgatd tavolléte
vagy akadalyozgatasa esetén

V. Az intézmény képviselete

5.1. A babszinhdz képviseletét az igazgaté latja el, aki jogosult a babszinhdz eseti
képviseletére felhatalmazast adni az intézmény altala kijel6lt munkavallalojanak.

V1. Az intézmény mikodése

6.1. A babszinhaz mikoddésével kapcesolatos belsé szabalyzatokat az igazgato adja ki.

S:\el6terjesztesek veszelyhelyzet\12_16\bizottsagi hataskoros elbterjesztések\Kulturalis intézmények SZMSZ-einek
jovahagyasa.doc 40



6.2. Az igazgatd az altala vezetett havi és heti munkarendi értekezleteken hatdrozza meg a
kovetkez6 iddszak feladatait.

6.3. Az igazgatd az érdekelt rendezdk igényeit, valamint a heti munkarendben meghatarozottakat
figyelembe véve naponta késziti el a kovetkezé nap munkarendjét, melyet a Probatablan tesz
kozzé.

VII. A munkahelyi demokracia forumai

7.1. A munkahelyi demokracia legmagasabb foruma a Tarsulati Ulés, amelyet az igazgatd évente
legalabb két alkalommal hiv 0ssze (az évad inditdsakor és az évad zarasakor), amelyen a
tarsulat valamennyi tagjanak részvétele kotelezo.

Itt kell bejelenteni azokat a legfontosabb kérdéseket, amelyek az egész tarsulatot érintik.

7.2. Az igazgatd esetenként Szinészértekezleten tijékoztatja a szinhdz miivészeit a felmeriilt
problémakrol és a soros feladatokrol.

7.3. A részvételi jogokat a babszinhdzzal munkaviszonyban 4116 munkavallalok nevében az Uzemi
Tanacs gyakorolja.

VIIll._Az intézmény gazdalkodasa

8.1. A babszinhdz gazdalkodasi tevékenységét az allamhéztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény
¢s a végrehajtadsara kiadott, az allamhaztartds mitkodési rendjérdl szold 368/2011. (XI1.30.)
Korm. rendeletben rogzitettek alapjan folytatja.

8.2. A babszinhaz dnkormanyzati koltségvetési szerv, pénziigyi- gazdasagi feladatait, a Hevesi
Sandor Szinhdz gazdasagi szervezete egyiittmikodési megallapodas alapjan végzi, ehhez
kapcsolodoan az integralt kockazatkezelést és adatvédelmi feladatokat, a Hevesi Sdndor Szinhaz
szervezetében az erre kijelolt személy végzi. A Griff Babszinhaz kiilsé szakembert foglalkoztat,
mint belso ellendrt, megbizasos szerzédéssel.

8.3. A Dbébszinhdz a készpénz kifizetések teljesitéséhez igénylés alapjan készpénzeldleggel
rendelkezik, amely kezelését gazdasagi ligyintézé munkakorben foglalkoztatott dolgozo latja el.
A gazdasagi tigyintézd - a Hevesi Sandor Szinhdz gazdasagi igazgatdjanak megbizéasaval -
ellenjegyzési jogkort is gyakorolhat.

8.4. A babszinhdz maradvanyérdekeltségii, 6nallod bérgazdalkodasu koltségvetési szerv,
amely  kiadasait sajat bevételeibdl és koltségvetési tamogatasbol fedezi.

8.5. A babszinhaz nevében torténd kotelezettségvallalas, utalvanyozés, pénziigyi ellenjegyzés,
érvényesités rendjét a Hevesi Sandor Szinhazzal kotott egyiittmiikodési megallapodas
tartalmazza.

8.6. A babszinhdz szellemi tevékenységet szolgaltatisi szerzddéssel, szamla ellenében a
szakmai alapfeladata teljesitése soran csak az itt felsorolt tevékenységi korokben  (rendezd,
diszlettervezd, ir6-dramaturg, szinész, szervezd), alapfeladatan kiviili tevékenysége  érdekében
pedig szabadon vehet igénybe.

8.7. A babszinhaz a belso ellendrzés ellatasaval kiilso vallalkozét biz meg, aki egyben
ellatja a belso ellendrzési vezetdi feladatkort is.
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9.1.

10.1

111

11.2.

I X. Belso ellenorzés, kontrollrendszer

A belso ellendrzési tevékenység céljai:

Segitse eld a babszinhaz alaptevékenységének minél hatékonyabb végzését,

kérje szamon a munkaterv szerinti feladatok elvégzését

kdvesse nyomon a vezetdi utasitdsok végrehajtasat,

jaruljon hozza a hibdk, hidnyossagok, szabalytalansagok feltarasdhoz és kijavitasahoz, a
gazdalkodasi és szamviteli fegyelem javitasdhoz.

A 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet szabalyai szerint az intézmény belsé ellenérzését a
gazdasagi szervezetének feladatait ellato koltségvetési szerv €s az intézmény vezetdje szervezi
meg és mikodteti. A belsé ellendrzés feladata az intézményi gazdalkodas szabalyszeriiségének,
a szamviteli fegyelem betartdsanak, az erdforrasokkal valdé gazdalkodés jogszabalyokkal
harmonizalé voltanak, a vagyon megovasanak ellendrzése, a belsé kontrollrendszer
mukodésének elemzése, az esetleges hianyossagok feltarasa, €s az azok felszamolasara iranyulo
javaslattétel.

Az intézmény szakmai tevékenységét, vezetdi és folyamatba épitett ellendrzését az igazgatod
kontrolalja.

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belso ellenérzésérdl szolo  370/2011.
(XIIL 31.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint a szinhdz szervezeti integritdsat  sértd
események kezelésének eljarasrendjére €s az integralt kockazatkezelésre vonatkozo
szabalyok, el6éirasok kiilon szabalyzatokban keriilnek meghatarozasra.

X._Az intézmény miikodését meghatarozo alapveto szabalyzatok és
dokumentumok

. A szinhdaz mikodéséhez kapcsolodo, pénziigyi kihatdssal bird, és jogszabéalyban
meghatarozott  egyéb  szabalyok, eldirasok  kiilon  szabalyzatokban  kerililnek
meghatarozasra.

XI. Iratkezelés

Az iratkezeléssel kapcsolatos egyes tevékenységeket, kezelési feladatokat az intézmény
Iratkezelési szabalyzata tartalmazza.

Az intézményhez érkezd, illetve ott keletkezé iratokat — ha jogszabaly maésként nem
rendelkezik — iktatassal kell nyilvantartani. Az iratokat ugy kell iktatni, hogy abbdl az irat
beérkezésének pontos ideje, az irat tdrgya, valamint a kezelési feljegyzések megallapithatok
legyenek.

Az iratkezelés modja hagyomanyos kézi iktatas.

Az iratkezelési feladatokat az intézmény gazdasagi ligyintézdje végzi.

Az iratkezelési feladatok ellatasa

Az intézményben az iratkezelés feliigyeletét az igazgato latja el, aki felelds azért, hogy a
biztonsagos iratkezelés személyi, dologi feltételei €s eszkozei rendelkezésre alljanak.

Az intézmény vezetdje rendszeresen ellendrzi az iratkezelés szabdlyainak betartasat és
intézkedik az esetleges szabalytalansagok megsziintetésérol.

Az iratkezelésnek az 1995. évi LXVI tv. 11. §-aban, eldirt, legaldbb 6tévenkénti kozlevéltari
ellendrzése kapcsan a Magyar Nemzeti Levéltar Zala Megyei Levéltara illetékes.

Az iratkezelés tovabbi rendelkezéseit az Iratkezelési szabalyzat tartalmazza.

XI1. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség meghatarozasa
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Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL torvény 3. § (1)-
(2) bekezdésében meghatarozottak szerint vagyonnyilatkozat tételi kotelezettsége van az
igazgato, miivészeti vezetd munkakdoroket betoltd kollégaknak.

XI11. A szinhaz adatvédelmi és adatkezelési rendszere

A szinhdz Adatvédelmi ¢és adatkezelési szabalyzata 2018.05.25-t61 hatalyos, az abban
foglaltak megfelelnek a 2011. évi CXIL. térvény, az informdcios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol, - az informaciés Onrendelkezési jog és az informacidszabadsag
biztositasa érdekében, a személyes adatok védelmét, valamint a kdzérdekii €s a kozérdekbdl
nyilvanos adatok megismeréséhez és terjesztéséhez vald jog érvényesiilését szolgalo alapvetd
szabélyokrol sz6l6 torvény, a valamint az Eurépai Parlament Es A Tandcs (eu) 2016/679
rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasdarol — GDPR-nek. A Griff
Babszinhazban munkavallaloként foglalkoztatott jogasz, munkaiigyi eléad6 az adatvédelmi
felelds, aki egyuttal az integritas tandcsadoi feladatokat is ellatja. Elérhetdségeit a szabalyzat
tartalmazza.

XIV. A szinhaz kozzétételi megfelelosége

A babszinhdz a 2011. évi CXII. torvény, az informacios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol, - az informacids onrendelkezési jog és az informacidszabadsag
biztositdsa érdekében, a személyes adatok védelmét, valamint a kozérdekil és a kozérdekbdl
nyilvanos adatok megismeréséhez és terjesztéséhez valo jog érvényesiilését szolgald alapvetd
szabalyokrol szolo térvény 1. szamu mellékletében foglaltaknak megfeleld adattartalmat a
szinhaz honlapjan - melynek elérhetdsége; griffbabszinhaz.hu - megjelenteti.

Mellékletek:
1. sz. melléklet: a Griff Babszinhaz szervezeti felépitése
Zalaegerszeg, 2020. november 01.

Sziics Istvan
igazgato

Legitimacios zaradék:

Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Polgarmestere ........ ceeeeenn.hatarozataval
jovahagyta a Griff Babszinhaz Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat amely 2020. december 16.
napjan lép hatdalyba, és ezzel egyidejiileg az intézmény elozé Szervezeti és Miikédési Szabadlyzata
hatalyat veszti.

Balaicz Zoltan
polgarmester
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1.szamu melléklet: A Babszinhaz szervezeti struktirdja
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hangoito
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kellékes
L diszit6
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feliigyel6-
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