ZALAEGERSZEG MEGYEI ’JO"GI'J VAROS
POLGARMESTERETOL

X 8901 Zalaegerszeg, Kossuth L. u. 17-19. ® 92/502-100
E-mail: mayor@zalaegerszeg. hu

...... napirendi pont

ELOTERJESZTES

Zalaegerszeg Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
2026. szeptember 17-i iilésére

Targy: A Varosgazdilkodasi Kft. iigyvezetéi munkakorének
betoltésére kiirt palyazat elbiralasa

7

Eléterjeszto: Balaicz Zoltan polgarmester

Készitette: dr. Bartl Andrea személyligyi szakreferens <— ﬁ

"’ : AMue KY ‘ )t
Egyeztetve: Jona Péter gazdasagi tanacsadd 'ﬂ N hidAe
Targyalta: Ugyrendi, Jogi és Vagyonnyilatkozatot Ellendrzé Bizottsag

Gazdasagi Bizottsag
Miiszaki Bizottsag

A kozgviilésre meghivast Horvath Marton
kap: Riz Martin

Védi Jozsef

Torvényességi és tartalmi-formai szempontbdl ellenorizte: Onkorményzati Osztaly
” _7‘—-.\_\‘_&____;—__‘_\

H:\eloterjesztések\palyazatelbiralasaVgK{12026.docx



Tisztelt Kozgyiilés!

Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a Szervezeti és Milkodési
Szabalyzatarol szolo 6/2007. (1I. 9.) 6nkorményzati rendelete (a tovabbiakban: Szmsz.) 54. §
(5) bekezdés g) pontjaban biztositott atruhazott hataskorében Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos
Onkorményzata Kézgytlése Gazdaségi Bizottsaga 78/2026. (V1.10.) hatarozataval palyazatot
irt ki az dnkormanyzat kizarélagos tulajdonaban allé Varosgazdalkodasi Kft. (a tovabbiakban:
VG Kft.) tigyvezetdi munkakorének betdltésére. Az ligyvezetéi munkakdr 2026. november 01.
napjatol tolthetd be, a megbizatas 2029. december 31. napjaig tart6 hatarozott idore szol.

A palyazat beadasi hataridejéig, azaz 2026. julius 10. napjaig 3 f6 nyqjtotta be palyazatat. A
palyazatok hataridében, az eldirt formai €s tartalmi kovetelményeknek megfeleléen keriiltek
benyujtasra, a palyazok megfelelnek a palyazati feltételeknek.

A Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:112. § (1)
bekezdése alapjan a tarsasdg iligyvezetését a vezetd tisztségviseld — a tarsasdggal kotott
megallapodasa szerint — megbizasi jogviszonyban vagy munkaviszonyban lathatja el. A
palyazati kiirds szerint a tarsasag ligyvezetését a vezetd tisztségviselé6 munkaviszony keretében
latja el. A Ptk. 3:114. § szerint a vezetd tisztségvisel6i megbizatas 6t évre — ha a tarsasag ennél
rovidebb id6tartamra jott 1étre, erre az id6tartamra — sz6l.

A Ptk. 3:21. § (3) bekezdése szerint a jogi személy létrejottét kovetden a vezetd
tisztségviselOket a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személyek esetén a jogi személy
alapitoi valasztjdk meg, nevezik ki vagy hivjak vissza. A vezetd tisztségviseldi megbizas a
tisztségnek a kijeldlt, megvalasztott vagy kinevezett személy altal torténd elfogadasaval jon
létre. A Ptk. 3:109. § (4) bekezdése szerint egyszemélyes tarsasagnal a legfobb szerv hataskorét
az alapito vagy az egyediili tag gyakorolja.

Az Szmsz. 6. § (2) bekezdése alapjan a kizardlagos 6nkormanyzati tulajdoni részesedéssel
mikod6 gazdasagi tarsasag esetében a legf6bb szerv (taggyiilés) kizarolagos hataskorét a
kozgyiilés gyakorolja, vagyis az ligy vezeté megvalasztasarol a kozgytlésnek sziikséges dontést
hoznia.

A palyazok rovid bemutatésa:

Horvdth Marton kornyezetmérnok, ADR veszélyes aru szallitasi biztonsdgi tanacsado,
szamitastechnikai szoftveriizemeltetdé. Dolgozott a Zala-Depo Kft-nél, 1étrejottétdl a Zalai
Kozszolgaltatd Nonprofit Kft-nél, melynek 2014. 6ta ligyvezet6i feladatait is ellatta.

Riz Martin kozigazgatas-szervezé nemzetkozi kozigazgatasi szakirdnyon, kommunikator,
okleveles kozgazdasz kézgazdalkodas és kozpolitika szakon. Dolgozott a Nemzeti Valasztasi
Iroda kommunikaciéos munkatarsaként, Budapest Fopolgarmesteri Hivataldban pénziigyi
elemzoként. A NAV-nadl férevizor, jelenleg a Nemzeti Fejlesztési Kozpontban
projektkoordinator.

szaktanacsado és gyakorlati oktatdo munkakorben kezdte, volt kereskedelmi vezet6 €s telephely-
vezetd, egyéni vallalkozd, jelenleg a Védi-Architect Kft-ben tervezési és felelés miiszaki
vezetdi tevékenységet végez.
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A palyazok zart iilés tartasat nem kérték, palyazati anyaguk elektronikus uton elérhetd.
A palyazok a bérigényiiket a hatarozati javaslatban meghatarozott 6sszegekben jelolték meg.

Az Ugyrendi, Jogi és Vagyonnyilatkozatot Ellenérzé Bizottsag az eloterjesztést 112/2026.
(IX.07.) hatarozataval, 9 igen, egyhangl szavazattal jogi szempontbol megtargyalta és a
kozgytlés elotti targyalasra alkalmasnak tartja.

Miiszaki Bizottsag 89/2026. (IX.08.) hatarozata:

A bizottsag Horvath Martont 12 igen, 1 nem szavazattal, O tartézkodds mellett tAmogatta.
A bizottsag Riz Martint 0 igen, 0 nem szavazattal, 13 tartézkodéas mellett nem tamogatta.
A bizottsag Védi Jozsefet 5 igen, 0 nem szavazattal, § tartézkodas mellett nem tamogatta.

Gazdasagi Bizottsag 98/2026. (1X.09.) hatarozata:

A bizottsag Horvath Martont 13 igen, 0 nem szavazattal, 0 tartézkodas mellett timogatta.
A bizottsag Riz Martint 3 igen, 0 nem szavazattal, 10 tartézkodas mellett nem tdmogatta.
A bizottsag Védi Jozsefet 4 igen, 0 nem szavazattal, 9 tartézkodas mellett nem tamogatta.

A bizottsagi tiléseket kovetden Horvath Marton arrél tajékoztatott, hogy a Zalai Koézszolgaltato
Nonprofit Kft. ZALAISPA nonprofit Zrt-be torténd beolvadasat kovetdéen a ZALAISPA
nonprofit Zrt. tanacsadoi tevékenységre kérte fel. A tanacsadoi tevékenységre szol6 megbizasi
szerz6dés 2026. oktober 01- 2027. januar 31-ig tartd idGszakra sz6l. Amennyiben a Tisztelt
Kozgytlés Horvath Mérton tligyvezetéi megbizasarol dont, akkor a kozgy(ilés hozzdjarulasa
sziikséges a megbizasi jogviszony fenntartasadhoz.

Kérem a Tisztelt Kozgy(ilést a dontés meghozatalara.

Alternativ hatarozati javaslat:

1.

Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Onkorményzata Kozgyilése 2026. november 01. napjatol
2029. december 31. napjaig tartdé hatarozott idére Horvath Martont vélasztja meg a
Varosgazdalkodasi Kft. tigyvezetdjének.

Személyi alapbérét havi bruttd 1.600.000,- Ft 6sszegben allapitja meg.
Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Onkorményzata Kozgyiilése hozzajarul, hogy Horvath
Marton tgyvezeté a ZALAISPA nonprofit Zrt-nél 2027. januar 31-ig napjaig tanicsadoi

feladatokat lasson el.

A kozgytlés felhatalmazza a polgarmestert az eléterjesztés mellékletét képezé munkaszerzodés
alairasara.

Hataridé: 2026. szeptember 30.
Felelds: Balaicz Zoltan polgarmester
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2.

Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilése 2026. november 01. napjatdl
2029. december 31. napjaig tartd hatarozott idére Riz Martint valasztia meg a
Varosgazdalkodasi Kft. ligyvezetdjének.

Személyi alapbérét havi brutté 1.500.000,- Ft 6sszegben allapitja meg.

A kozgytlés felhatalmazza a polgarmestert az eléterjesztés mellékletét képez6 munkaszerzodés
alairaséra.

Hataridé:  2026. szeptember 30.
Felelds: Balaicz Zoltan polgarmester

3.

Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata Kozgyiilése 2026. november 01. napjatol
2029. december 31. napjaig tartdé hatarozott idére Védi Jozsefet valasztja meg a
Varosgazdalkodasi Kft. ligyvezetdjének.

Személyi alapbérét havi brutté 1.278.500,- Ft 6sszegben allapitja meg.
A kozgytlés felhatalmazza a polgarmestert az eloterjesztés mellékletét képez6 munkaszerzddés
alairasara.

Hataridé:  2026. szeptember 30.
Felelds: Balaicz Zoltan polgarmester

Zalaegerszeg, 2026. szeptember 10.

Balaicz Zoltan
polgdrmester
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melléklet

MUNKASZERZODES
(TERVEZET)

amely létrejott egyrészrol

a Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Onkormanyzata kizarélagos tulajdonaban 4116
Varosgazdalkodasi Kft. (8900 Zalaegerszeg, Gasparich u. 26.; cégjegyzékszam: 20 09
061069, adészam: 11340908-2-20, képviseli: Balaicz Zoltan polgarmester a munkéltatoi
jogkort gyakorlé Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgytilése
képviseletében), mint munkaltato,

masrészrol

................. (sziil. név:  sziil. helye, ideje: , .; anyja neve: ;
adodazonosito jele: ; TAJ szama: ) 8900 Zalaegerszeg, .......covvvvvininnnnns
szam alatti lakos, mint munkavallalé koz6tt a munkaltato ligyvezetésének ellatasa targyaban az
alulirott helyen és napon, az alabbi feltételekkel:

1.) Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgytilése, mint a Zalaegerszeg
Megyei Jogti Varos Onkormanyzata kizarélagos tulajdonaban allé Varosgazdalkodasi
Kft. (a tovabbiakban: Kft.) alapitdja a 2026. szeptember 17-i {ilésén hozott 12026.
(IX.17.) hatarozataval, hatarozott idére, 2026. november 01. napjatol 2029. december

31. napjaig a Varosgazdalkodasi Kft. ligyvezetdjévé megvalasztotta ................... )
aki a munkaszerz6dés aladirasaval a vezetd tisztségvisel6i megbizatést
elfogadja. ....................... az ligyvezet6i feladatokat munkaviszony keretében latja el.

2.) A munkavéllalé a munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. toérvény (tovéabbiakban:
Mt.) 91. cime szerint vezetd allasi munkavallalonak mindsiil. A munkavallalé felett a
munkaltatoi jogokat Zalaegerszeg Megyei Joglii Varos Onkorményzata Kozgytilése
gyakorolja.

3.) A munkavéllalé tovabbi munkaviszonyt, illetve munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyt — az alapito erre iranyul6 megvalasztasanak, megbizasanak kivételével — nem
létesithet, kivéve a tudomdanyos, az oktatéi és a szerzéi jogvédelem ala eso
tevékenységekre Iétesitett jogviszonyt.

4.) A munkavégzés helye a Kft. székhelye és telephelyei.

5.) A munkavallal6 munkaideje napi 8 oOrdnak megfelelé teljes munkaid6, amelynek
beosztdsat Ondlléan jogosult megallapitani. Rendkiviili munkaidében t6rténd
munkavégzéséért (tulmunka, pihend- és munkasziineti napon végzett munka) ellenérték
nem illeti meg.

6.) A munkavallal6 munkakdorébe tartozé feladatok kiilonosen:
- a tarsasdg munkaszervezetének, napi munkajanak irdnyitasa, ellenérzése a
jogszabalyok, az alapitd okirat és az alapité dontéseinek megfelelden,
- atarsasag szakmai és gazdasagi tevékenységének iranyitasa, a miikodéshez sziikséges
targyi és személyi feltételekr6l valo gondoskodas,
- atarsasag vezetése korében jogosult és koteles minden olyan intézkedést megtenni,
dontést meghozni, amelyet az alapité okirat nem utal az alapité kizardlagos
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7.)

8.)

9)

10.)

11,

12)

hataskorébe,

- munkaltatoi jogokat gyakorol a tarsasag alkalmazottai felett,

- gondoskodik a tarsasag iizleti konyveinek szabalyszerli vezetésérol,

- az alapit6 altal hozott hatarozatokrél folyamatos nyilvantartast vezet,

- elkésziti és az alapitd elé terjeszti a tarsasag éves beszamolojat, mérlegét, vagyon és
eredmény-kimutatasat, valamint {izleti tervét,

- onalléan képviseli a gazdasdagi tarsasagot,

- az alapité kérésére felvilagositast ad a tarsasag ligyeir6l, betekintést nyijt az iizleti
konyvekbe, iratokba,

- ellatja a tarsasadg ligyeinek intézését, annak képviseletét harmadik személlyel
szemben, valamint birésagok és mas hatosagok elott,

- teljesiti a cégbirdsag felé a jogszabalyokban eldirt bejelentési és letétbe helyezési
kotelezettségeket.

A munkaltatéi jogkér gyakorldja a munkavallald személyi alapbérét havi
brutté .................. - Ft 6sszegben allapitja meg.

A munkavallald a vezetd tisztséget betolté személyektSl altalaban elvéarhatd
gondossaggal koteles eljarni. A munkavallalo a vezetdi tevékenységének keretében
okozott karokért az Mt. szabalyai szerint felel.

A munkavallalé részére a tarsasag anyagi helyzete fiiggvényében az alapito kozgyilése
jutalmat allapithat meg. A jutalom mértékérél a tarsasag felligyeldbizottsaganak
javaslatara az alapitdé kozgyilése hatarozatban dont. Az ligyvezetd részére a tarsasag
anyagi helyzete fliggvényében az alapitd kdzgyiilése prémiumfeladatok teljesitését irhatja
eld. Kovetelményként csak olyan feltétel hatarozhaté meg, amelynek teljesitése a
munkakdr elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal valé ellatasan tilmutatd, objektiven
meghatarozhato teljesitményt takar. A prémium mértékét a prémiumfeladatok
meghatarozasa tartalmazza azzal, hogy a prémium mértéke az tigyvezetd éves személyi
alapbérének maximum 20 %-a lehet. A prémiumkoévetelmények teljesitésének
kiértékelését és a prémium kifizetésének mértékét a tarsasag felligyeldbizottsaganak
javaslatara az alapitd kozgy(lése hatarozatban allapitja meg. Ha az ligyvezetd vezetd
tisztségviseldi jogviszonya visszahivassal neki felrohaté magatartas miatt felmondéassal,
vagy neki egyébként felréhaté magatartds miatt kozds megegyezéssel keriil
megsziintetésre, szdmara jutalom és prémium nem fizetheto.

A munkavallalé részére az Mt. szerinti alapszabadsag és kortdl fliggd pdtszabadsag,
valamint €vi 12 munkanap vezetéi potszabadsag jar. A munkavallalé a szabadsag
igénybevételének idejét maga allapitja meg azzal, hogy a szabadsagot el6zetesen — annak
megkezdése el6tt legalabb harom munkanappal — a munkaltatéi jogkor gyakorldja
képvisel6jének (polgarmester) és a polgarmesteri hivatal gazdasagi tanacsaddjanak
bejelenti.

A munkavallalé a mindenkor hatalyos személyi jovedelemadordl szolo torvényben és a
tarsasag cafetéria szabalyzataban meghatarozott - a tarsasag egyéb munkavallaldi esetén
alkalmazott 6sszegli — cafetéria juttatasra jogosult.

A munkavallalé hivatalos kikiildetésér6l maga dont, azzal, hogy a varhatdéan
egybefliggden harom napot meghalado6 utazas megkezdése el6tt legalabb harom nappal a
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13.)

14.)

15.)

16.)

munkaltatoi jogkor gyakorldja képvisel6jét (polgarmester) tdjékoztatja annak céljardl és
véarhaté id6étartamarol.

A munkavéllalot kilfoldi kikiildetése esetén 45 eurd napidij illeti meg, ami személyi
jovedelemado koteles.

A munkavéllald havi személyi alapbérének 4 %-os mértékéig jogosult élet- €s
balesetbiztositast kotni a gazdasagi tarsasag koltségére.

A hatéarozott id6re sz016 vezeto tisztségvisel6i (ligyvezetdi) megbizatas - a hatarozott id6
letelte el6tti, nem az ligyvezetdnek felrohato magatartas miatt térténd - megsziinése esetén
az ligyvezetdt egyévi, ha a hatarozott idébdl hatralévé idé egy évnél révidebb, a hatralévd
idére juté atlagkeresete illeti meg.

Az ligyvezetd részére a munkaltatoi jogkor gyakorldja a gazdasagi tarsasag tulajdonat
képezé cégautdé magancélu hasznalatat 1.200 km/hé (14.400 km/év) nagysagrendben
engedélyezi.

A jelen szerzédéssel nem érintett kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013, évi V.
torvény, az Mt., a munkaviszonyra vonatkozoé egyéb jogszabalyok, tovabba a tarsasag alapito
okiratanak, valamint Zalaegerszeg Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgytilése 196/2024.
(XII.12.) hatarozataval elfogadott javadalmazasi szabalyzatanak rendelkezései az irdnyaddak.

Zalaegerszeg, 2026. szeptember ...........

Balaicz Zoltan polgiarmester e
a munkaltatéi jogkor gyakorloja munkavaillalé
képviseletében
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