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Tisztelt Kozgytilés!

Zalaegerszeg Megyei Jogu Viéros Kozgylilésének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdrdl
sz616 6/2007.(I1.9.) d6nkorméinyzati rendelet 6. § (2) bekezdése értelmében a kizardlagos
Onkormanyzati tulajdoni részesedéssel mikod6é gazdasagi tirsasdg esetében a legfébb szerv
kizar6lagos hatdskorét a kdzgytilés gyakorolja, ennek megfelelden a napirendi pont keretében
sziikséges hatdrozatot hozni a tdrsasdg 2015. évi elbzetes lizleti tervér6l és az ligyvezetd
megvalasztasardl.

A térsasdg ligyvezetOje 4altal elkészitett, a dontésekhez sziikséges dokumentumok az
eloterjesztés mellékletét képezik.

A tarsasdg ligyvezetdjének munkaszerzddése 2014. december 31-én lejar. A kft.
ligyvezetésének folyamatossdga érdekében gondoskodni kell az iligyvezetd személyének
megvélasztasardl. A dontés a kozgytilés kizarélagos hatdskorébe tartozik, ezért az ligyvezetdi
munkakor 2015. januédr 1-t6] torténd betdltése érdekében hatdrozati javaslatot terjesztek a
kozgylilés elé. E javaslat szerint a kordbbi ligyvezetd pélydztatds nélkiil keriilne
megvélasztdsra 2015. december 31-ig. Horvath Mértont alkalmasnak tartom az ligyvezet6i
munkakor ellatdsdra. A munkaszerz6dés tervezete a 3. szdmi mellékletben taldlhaté. Horvdth
Mirton a 4. szdmu mellékletben tett nyilatkozatdval zart iilés tartdsit nem kérte.

A Zalai Kozszolgaltaté Nonprofit Kft. felligyeld bizottsdga a térsasdg 2015. évre vonatkozd
elézetes iizleti tervét 2014. december 8-i iilésén megtargyalta. A Feliigyel6 Bizottsdg a Zalai
Kozszolgaltaté Nonprofit Kft. 2015. évi elézetes lizleti tervét tudomadsul vette, €s javasolja azt
a Kozgyllésnek elfogadésra.

A Pénziigyi Bizottsdg 68/2014. szdmu hatdrozatdval az eloterjesztést 9 igen, egyhangd
szavazattal kozgyulési tdrgyaldsra alkalmasnak tartja.

A Gazdasigi Bizottsdg 1682014. szadmi hatdrozatdval az elGterjesztés 1. pontjat (iizleti terv
elfogaddsa) 10 igen szavazattal és 3 tartézkodds mellett, a hatdrozati javaslat 2. pontjat
(munkaszerz6dés meghosszabbitdsa) 13 igen, egyhangi szavazattal timogatta.

A Miszaki Bizottsdg 34/2014. szdmu hatdrozatdval az elSterjesztést 11 igen szavazattal, 1
tartdzkodds mellett elfogadésra javasolta a kézgytilésnek.

A Ugyrendi, Jogi és Vagyonnyilatkozatot Ellenérzd Bizottsig 180/2014. sz4dmi hatdrozatdval
Bizottsdg 10 igen egyhangi szavazattal - jogi szempontbdl — targyaldsra alkalmasnak tartja az
elOterjesztést.

A Tulajdonosi Tandcsad6 Testiilet 2014. december 4-i iilésén az eléterjesztést megtargyalta.
A hatdrozati javaslat nettd arbevételre €s mérleg szerinti eredményre vonatkozd részét

elfogadta. Az iigyvezetd bérére vonatkozéan havi brutté 400 eFt-os javaslatot tett.

Kérem a Tisztelt Kozgyllést, hogy az el6terjesztés megvitatdsa utdn az aldbbi hatdrozati
javaslatot elfogadni sziveskedjék.

Hatarozati javaslat:

1.) Zalaegerszeg Megyei Jogu Véros Kozgyiilése a Zalai K6zszolgaltaté Nonprofit Kft. 2015.
évi elOzetes lizleti tervét 843.903 eFt netté arbevétellel €s -171.262 eFt mérleg szerinti
eredménnyel elfogadja. A kozgyllés felkéri az ligyvezet6t a hatdrozat végrehajtasdval
kapcsolatos tovabbi sziikséges intézkedések megtételére.



Hataridé: 2016. méjus 31.
Felelés: felkérésre Horvath Marton tigyvezetd

2) Zalaegerszeg Megyei Jogi Viros Kozgyiilése Horvath Martont megvalasztja a Zalai
Kozszolgaltatd Nonprofit Kft. ligyvezetdjének 2015. janudr 1-t61 2015. december 31-ig.
A Kozgytllés felhatalmazza a polgdrmestert az el6terjesztés melléklete szerinti
munkaszerz8dés aldirasdra. A Kozgyilés felkéri az tligyvezet6t a valtozdsnak a
Cégbirdsdgnal torténd bejelentésére.

Hatarid6: 2014. december 31.

Felelgs: Balaicz Zoltan polgarmester
felkérésre ligyvezeto

Zalaegerszeg, 2014. december 12.

Balaicz Zoltdn s.k.
polgdrmester



1. sz. melléklet

UZLETI TERV

2015.

ZALAI KOZSZOLGALTATO NONPROFIT KFT



A TARSASAG 2015. EVI FELADATAI

A Zalai Kézszolgéltaté Nonprofit Kit-t ZMJV Onkormanyzata 2013. mércius 7-6n hozta létre a
hulladékgazdalkodassal kapcsolatos kdzszolgéltatasi feladatok elldtdsara. A Zalai Kozszolgaltato
Nonprofit Kit mar a 2013. évben elkezdte a mikddéshez sziikséges engedélyek megszerzését. Az
engedélyezési folyamat elhlzéddsa miatt azonban az engedélyek megszerzése 2014.1. negyedévére
esett.

Tarsasagunk jelenleg az alabbi engedélyekkel rendelkezik:

Gylijtési engedély Nyugat-dunantili KOF (megszerzés iddpontja: 2014.01.23.)

Jévahagyott Hulladékgazdalkodési terv Orszagos KTVF (2014.01.27.)

Orszagos szallitasi engedély Orszagos KTVF (2014.02.05.)

Kbzszolgaltatasi engedély Orszagos KTVF (2014.02.05.)

OHU Mingsités OHU Orszagos Hulladékgazdalkodési Ugynékség Nonprofit Kit (2014.03.06.)

Az engedélyek megszerzése utan ZMJV Kdzgylilése 2014. &prilis 17-i (lésén dontott arrdl, hogy in-
house szerzédést két a 100 %-os tulajdondban &l Zalai Kézszolgaltatd Nonprofit Kit-vel a véros
kdzigazgatasi teriiletén torténd hulladékgazdalkoddsi kdzszolgaltatds elldtasara. A szerz6dés 2014.
majus 5-én aldirasra kertilt, 2014.julius 1-ei kezdéssel egy éves idétartamra.

Mivel tarsasagunk nem rendelkezik eszkdzokkel és fizikai dolgozékkal, és révidtavon nem is tervezzik
a hulladékgytjtési és kezelési kapacitasok kiépitését, emiatt a feladatok ellatasat alvallalkozo
igénybevételével kivantuk megoldani.

Az erre vonatkoz6 kdzbeszerzési eljards 2014. majus 27-€n kiirasra ker(lt. A tobb lépcsbben lefolytatott
gyorsitott eljdrast kévetden a 2014. junius 27-i ajénlat elbiraldson az alvallalkozéi munkat a Zala-Depo
Kft nyerte el. 2014. jdlius 1-vel pedig megkétésre keriilt az alvallalkozdi szerzG6dés a Zalai
Kézszolgaltatd Kft és a Zala-Depo Kit kozott, Zalaegerszeg varos hulladékgazdalkodasi
kézszolgaltatdsanak ellatasara vonatkozéan.

Tekintettel arra, hogy a kbzszolgaltatasi feladatot minden telepilésen 2014. julius 1-t6l el kell latni -
hiszen a hulladékgazdalkodasi kdzszolgéltatas teljesitése csak térvényben vagy korményrendeletben
meghatarozott esetekben sziineteltethetd (Ht. 34. §. (8), igy akar 1 napra sem maradhat elldtds nélkul a
kdzszolgaltatds - a Zalai Kézszolgéltatdé Nonprofit Kft. felvette a kapcsolatot az 6sszes, Zala-Depo Kit.-
vel szerzédésben 4ll6 dnkormdnyzattal a kdzszolgaltatas 2014. julius 1.-t6l torténd ellatasa érdekében.

A targyalasok eredményesek voltak, igy Zalaegerszegen kiviil az 6sszes tobbi, szdm szerint tovabbi 64
telepliléssel sikerllt megéllapodni a hulladékgazdalkoddsi kdzszolgaltatds ellatasarél 2014. julius 1.
napjatol.



A kotelezben ellatandd kdzszolgaltatas elvégzése mellett tarsasdgunk el kivanja latni (zleti partnereingl
az elkildnitetten gy(jthetd, djrahasznosithaté hulladékok gy(ijtését és kezelését is. Ezek a hulladékok a
2012. évi CLXXXV. térvény szerint a kézszolgdltatonak is atadhatdk, de a torvény mas megoldast is
enged a piaci szerepl6knek.

A Zala-Depo Kft. alvallalkozoi tevékenysége kiterjed a tdbbi 6nkormanyzattal megkétott kdzszolgaltatasi
szerz6désben vallalt feladatok ellatasara is.

A Ht. 47/A. § (1) szerint a hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatasi dijat a Magyar Energetikai és Kézmdi-
szabdlyozasi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) javaslatanak figyelembevételével a miniszter rendeletben
allapitia meg. A 91 § szerint a Hivatal a 47/A. § (2) bekezdése szerinti javaslatat els6 alkalommal 2014.
szeptember 30-ig kiildi meg.

Tekintettel arra, hogy a Ht. szerinti miniszteri rendelet még nem jelent meg, és a 2015 évre vonatkozé
dijak mértéke sem ismert, a 2015 évi Uzleti terv elkészitésénél a jelenleg alkaimazott
hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatasi dijak mértékét vettiik figyelembe.

A tevékenység végzéséhez szilkséges az éppen atalakitas alatt 1évs Orszagos HuIIadekgazdaIkodaS|
Ugyndkség (OHU) minsitése, mely tarsasagunk esetében 2015. marcius 31.-én jar le. A minGsités
meghosszabbitasa igy a 2015. év elsd negyedévében valik szikségessé. A tarsasdg tovabbi
engedélyeinek hatalya hosszabb, ezek megszerzése a 2017. és 2019. években lesz esedékes.

Tarsasagunk, mint ZMJV 100 %-os tulajdondban allé gazdasagi tarsasdga elsGdleges feladaténak
tekinti a Zalaegerszegi kézszolgdltatds teljes korl ellatdsat, igy a 2015. jinius 30.-an lejaré
kdzszolgaltatasi szerz8dés Ujrakotése valik szilkségessé. Az izleti terv a Zalaegerszegi kbzszolgaltatas
ellatdsanak tekintetében teljes évvel szamol.

A Zalai Kdzszolgaltaté Nonprofit Kft. kdzszolgaltatdssal érintett tovabbi szolgaltatési terlilete varhatéan
nem valtozik a 2015-6s évben.

Célunk az Ujrahasznosithaté hulladékok gytijtésének tovabbfejlesztése, ezek minél nagyobb aranyu
kezelésével probéljuk javitani a tarsasag eredményességét.

A 2015. évben a Ht. tovabbi valtozdsai varhatdak, tarsasdgunk a folyamatosan vaitozé jogszabalyi
elvarasoknak maradéktalanul meg kivan felelni a jovében is.

A 2015. évben tervezziik az ISO 9001 és ISO 14001 tandsitvany megszerzését.



BER- ES LETSZAMGAZDALKODAS ERTEKELESE

Megnevezés 2013. évi | 2014.évi 2014. évi 2015. évi Terv/
tény terv varhaté terv varhatoé (%)
Osszes létszdm (f6) 1 3 6 13 216,67
Szellemi 1 3 6 12 200,00
Fizikai 0 0 0 1 -
Bérkiltség 28 8.872 7.851 16.936 215,71
(ezer Ft)
Szellemi 28 5.972 7.427 16.056 216,19
Fizikai 0 2.360 424 880 207,55
Egyéb 0 540 0 0 -
Atlagkereset 246.444 109.042 108.564 99,56
(Ft/forhé)
Szellemi 165.889 103.153 111.500 108,09
Fizikai 0 0 73.333 -

2013 novemberétdl 2014. dprilis 17-ig mindossze 1 fO0 kozszolgaltatdsi vezetd A4lit
részmunkaids munkaviszonyban a tdrsasdggal. 2014. 4prilis 18-dval beléptetésre keriilt teljes
munkaidOben az iigyvezetd, 2014. jdlius 1-t6] 8 f6, augusztus 1-t6l pedig tovabbi 2 o
munkavallalé keriilt felvételre a szdmldzdasi, ligyfélszolgilati és szerzddéskotési feladatok
ellatdsdra, részmunkaidds foglalkoztatdssal. 2015. évben 1 f6 kérnyezetmérnok felvételével

szamolunk.

A fizikai munkavallaléknal a szdmlék kihorddsat végz6 dolgozdk 4tlaglétszama szerepel. (A
negyedéves szdmlazdsi id6szakhoz igazodva 14 f6 szdmlahordé dolgozé felvételével

szdmolunk, alkalmanként 4 napra.)

BERUHAZASI, FEJLESZTESI ES FENNTARTASI TERV ERTEKELESE




2015. évben tarsasagunk f6 tevékenységét, a hulladékkezelést tovabbra is alvallalkozé (Zala-Depo Kft)
igénybevételével tervezi ellatni. Az iroda, az irodai gépek és berendezések pedig bérleti szerzédés
keretében keriilnek atvételre szintén a Zala-Depo Kit-t6l.

EREDMENYTERV ERTEKELESE
BEVETELEK

Ertékesités netto drbevétele

2015.évre 843.903 eFt nettd arbevételt terveziink. Ez egyrészt az ligyfeleknek
kiszamlazott hulladékkezelési kdzszolgaltatasi dijakbdl, masrészt pedig az
értékesitett hulladékbdl szarmazik.

Egyéb bevételek
Ezen a cimen 2.550 eFt bevételt terveziink. Ennek jelentés része az igyfelek
felé kiterhelt késedelmi kamat, felszolitéi dij.

Pénziigyi miiveletek bevételei

Mivel tarsasagunk az ugyfeleitél negyedévente utdlag kapja meg a végzett
szolgaltatas ellenértékét, viszont a koltségek kifizetése folyamatosan térténik, ezért a
folydszamlan 1évé szabad pénzeszkéz minimalis kamatbevétel elérését teszi
lehetbvé.

Aktivalt sajat teljesitmények értéke
A feldolgozott hulladék 2015. év végi készletértékének varhatd novekménye 2,6 millié Ft az el6z6 évhez
képest.

KOLTSEGEK, RAFORDITASOK

Anyagjellegii raforditasok
Az anyagjellegili raforditdsokndl a tervezett 6sszeg 991.855 eFt.



Az anyagkoltségnél 6.100 eFt-ot terveziink. Ennek jelentés része a vallalkozdsoktdl
megvdsdrolni kivént szelektiv hulladék beszerzési értéke.

Az igénybevett szolgdltatdsok Osszege terv szerint 967.061 eFt.

Mivel a hulladékkezelési tevékenységet tarsasdgunk alvallalkozé dtjan kivanja elldtni, ezért
ennek dija teljes egészében itt keriil feltlintetésre. A ZALAISPA hulladékkezelési rendszer
lakos egyenértékes hasznadlati dija kozvetleniil tarsasdgunkat, mint kdzszolgéltat6t terheli.

Egyéb szolgéltatdsoknal 18.694 eFt-ot terveziink. Itt kertiil kimutatésra tobbek kozt a Magyar
Energia Hivatalnak jov6 évben fizetendé 9,4 millié Ft feliigyeleti dij, a csekkes szdmldk
befizetésekor a banknak fizetendd postai kozremikodési dij (vdrhatéan 7,6 millié Ft),
valamint a tevékenységi felel0sség biztositdsi dija 0,5 milli Ft.

Személyi jellegii rdforditdsok
Ezen a cimen tarsasdgunk 2015. évre 23.377 eFt-ot tervez.

Az éves bérkoltség varhatdan 16.936 eFt lesz. A bérkoltség novekményét a 1étszam bovitése
okozta.

A személyi jellegii egyéb kifizetésekné] feltiintetett 1.695 eFt dolgozék részére teljesitett
juttatasok. (pl. étkezési utalvany, munkédbajards koltségtéritése)

A bérjdrulékok 4.746 eFt-os Osszege a bérkoltséget €s egyéb juttatdsokat terheld jarulékokat
foglalja magéba.

Ertékcsokkenési leirds
Térsasdgunk ezen a cimen minimadlis Osszeget, 175 eFt koltséget tervez 2015. évre. Ez
nagyrészt a 2013. évben beszerzett informatikai rendszer utani értékcstkkenés.

Egyéb rdforditdsok
Az egyéb raforditdsok tervezett dsszege 4.498 eFt. Ebbdl a viarhaté kintlévoségek utdn
elszamolando értékvesztés 4.373 eFt.

Pénziigyi miiveletek rdforditdsa

2014. évre 210 eFt fizetenddé kamatot terveziink, mivel a bevételek és a kiadasok
idébeli eltérése a folydszamlahitel igénybevételét teszi szilkségessé. Mivel 2014.
oktdberében tarsasagunk is bevonasra kerlilt az 6nkormanyzati cégek cash-pool
szerz6désébe, igy a folydszamiahitel kamata meglehetésen kedvezd. Az
exportértékesitéssel kapcsolatban felmerilt arfolyamveszteség tervezett 6sszege
250 eFt.



EREDMENY

Téarsasadgunk 2014. évre — 171.262 eFt negativ eredményt tervezett.

Zalaegerszeg, 2014.november 27.

Horvéth Mérton
Ugyvezet6 Igazgaté
2015. EVI UZLETI TERV
Tsz. A tétel megnevezése 2013.évi | 2014. évi | 2014.évi | 2015.evi | Terv/
tény terv varhaté terv Vérhato
(eFt) (eFt) (eFt) (eFt) %
01. |Belfoldi értékesités nettd arbevétele 395984 | 389080 812307| 208,78
02. | Export értékesités nettd arbevétele 7700 31596| 410,34
l. Ertékesités netté drbevétele (01.+02.) 395984 | 396780| 843903| 212,69
03. |Sajat termelésii készletek 2600 33,66
allomanyvaltozasa 7726
04. | Sajat elddllitast eszkdzok aktivalt értéke
[Il. [Aktivalt sajat teljesitmények értéke 2600 33,66
(03.4+04.) 7726
lll. |Egyéb bevételek 2528 307 2550| 830,62
Ebbél: éntékvesztés visszairds
05. | Anyagkéltség 1 324 2997 6100] 203,54
06. |lgénybeveit szolgaltatasok értéke 213| 445821 467914| 967061 206,68
07. | Egyéb szolgaltatasok értéke 840 15550 9356 18694 | 199,81
08. |Eladott aruk beszerzési értéke
09. |Eladoit (kdzvetitett) szolgaltatasok értéke
IV. [Anyagjellegi raforditasok 1054| 461695| 480267 | 991855| 206,53
10. |Bérkéltség 28 8872 7851 16936| 215,72
11. | Személyi jellegli egyéb kifizetések 383 714 1695| 237,40
12. | Bérjarulékok 8 2638 2200 4746| 215,73
V. | Személyi jellegi raforditasok 23377 217,16
(10.+11.+12.) 36 11893 10765
VI. |[Ertékcsokkenési leirds 8 125 145 175| 120,69
VIl. | Egyéb raforditasok 40 12389 2 4498 | 2249,00
Ebbdl: értékvesztés 3089 4373

10




UZEMI  (UZLETI) TEVEKENYSEG

EREDMENYE (L. +IL.+ll-IV.-V.-VL.-VIL) -1138] -87590| -86366| -170852| 197,83
13. | Kapott (jard) osztalék és részesedés
14. |Részesedések értékesitésének
arf.nyeresége
15. | Bef. pénziigyi eszkézok kamatai, arf.nyer.
16. [Egyéb kapott kamatok és kamatjellegi 1 35 50| 142,86
bev.
17. | Pénzigyi miiveletek egyéb bevételei
VIl | Pénzilgyi miveletek bevételei
(13.+14.415.+16.417.) 1 35 50| 142,86
18. |Befektetett pénziigyi eszkdzok
arf.vesztesége
19. | Fizetendd kamatok és kamatjelleg(i raf. 848 50 210 420,00
20. |Részesedések, értékpapirok, bankbetétek
értékveszi.
21. | Pénziigyi miveletek egyéb raforditasai 100 250 250,00
IX. | Pénzlgyi miiveletek raforditasai
(18.419.420.+21.) 848 150 460| 306,67
B. |PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE 1 -848 -115 -410| 356,53
C. |SZOKASOS VALLALKOZASI -1137| -88438| -86481| -171262| 198,04
EREDMENY
X. | Rendkivilli bevételek
XI. | Rendkivilli raforditasok
D. | Rendkivili eredmény (X-XI)
E. |ADOZAS ELOTTI EREDMENY -1137| -88438| -86481| -171262| 198,04
XIl. | Addfizetési kbtelezettség
F. | ADOZOTT EREDMENY -1137| -88438| -86481| -171262| 198,04
22. |Eredménytartalék igénybevétele
osztalékra, rész.
23. | Jovahagyott osztalék, részesedés
G. |MERLEG SZERINTI EREDMENY -1137| -88438| -86481| -171262| 198,04

"




2. sz, melléklet

ZALAI KOZSZOLGALTATO NONPROFIT KFT

A Feliigyelo Blzottsag hatarozatal

Késziilt: 2014. december 8-4n a Zalai Kizszolgaltaté6 Nonprofit Korlalolt

FelelGsségii Tarsasag Feliigyeld Bizottsaganak iilésén

Jelen vannak:

1.

N

Fiszter Adridna Feliigyeld bizottsig elndke

Galla Jozsef Felligyeld bizottsag tag

Horvath Adam Feliigyel bizoltsagi tag

Horvath Marton Ugyvezetd

Borsosné Pal Tldikd Konyvvizsgald

Szabb Andrea Gazdasagi vezet6 (Zala- Depo Kft.)

Porpaczyné Raffay Szilvia Jegyz6konyvvezetd
Napirendi pont: 2015. évi Uzleti terv

9./2014. sz. halarozai

A Felligyel6 Bizottsag megtargyalta, elfogadta, illetve elfogaddsra ajanlja
Zalaegerszeg Megyei Jogii Varos Kozgylilésének a Zalai Kozszolgdltaté Nonprofit Kft.
2015. évi elGzetes Uzleti tervét.

Napirendi pont: ligyvezet§ munkaszerz6désének meghosszabbitisa

10./2014. sz. hatarozat

A Felligyeld Bizottsag megtargyalta, elfogadta, illetve elfogaddsra ajanlja
Zualaegerszeg Megyei Jogt Varos Kozgytilésének u Zalai Kozszolydltaté Nonprofit Kft.
tigyvezetdje munkaszerzédésének meghosszabbitdsat 2015. 12.31-1g.

kmf.

/EMwU\ Céa(j

izler Adrldna
Feliigyel$ Bizottsag Elnoke

12



. , 3. sz. melléklet
MUNKASZERZODES

amely létrejott egyrészrol
Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Kozgyiilése (Zalaegerszeg, Kossuth Lajos u. 17-19.,
nevében eljir Balaicz Zoltan polgarmester) mint munkaltato,

masrészrol
Horvath Marton (sziil. hely: Zalaegerszeg, ideje:., anyja neve:) ... szam alatti lakos, mint
munkavéllal6 kozott az alabbi tartalommal:

L.)

2.)

3.)

4.)

5.)

6.)

Zalaegerszeg Megyei Jogi Viros Kozgyllése a ................. tilésén hozott
.................. sz. hatdrozatdval, hatarozott idére, 2015. januar 1-t6l napjatol 2015.
december 31. napjdig a Zalai Kozszolgiltaté Nonprofit Kft. iigyvezetdjévé
megvalasztotta Horvath Martont, aki a munkaszerz6dés aldirdsdval a vezetd
tisztségvisel6i megbizdst elfogadja. Horvdth Mdérton a megbizdst munkaviszony
keretében l4tja el.

A munkavéllalé6 a 2012. évi I tv. (Mt) XV. fejezete szerint vezetd 4lldsa
munkavéllalénak mindsiil. A munkavéllalé felett a munkéltatéi jogokat Zalaegerszeg
Megyei Jogui Véros Kozgyiilése gyakorolja.

A munkavéllal6 tovdbbi munkaviszonyt, illetve munkavégzésre irdnyulé egyéb
jogviszonyt — az alapit erre irdnyulé megvélasztidsinak, megbizasanak kivételével —
nem létesithet, kivéve a tudomdényos, az oktatéi €s a szerzéi jogvédelem ald esd
tevékenységekre létesitett jogviszonyt.

A munkavégzés helye a Kft. székhelye.

A munkavillald munkaideje napi 8 o6rdnak megfelel6 teljes munkaid6, amelynek
beosztdsdt Onédlléan jogosult megdllapitani. Rendkiviili munkaidében t6rténd
munkavégzéséért (tilmunka, pihend- €s munkasziineti napon végzett munka) ellenérték
nem illeti meg.

A munkavaillalé6 munkakorébe tartozé feladatok kiilondsen;

- a tarsasdg munkaszervezetének, napi munkéjdnak irdnyitdsa, ellenGrzése a
jogszabdlyok, az alapitd okirat €s az alapité dontéseinek megfeleléen,

- atarsasdg vezetése korében jogosult és koteles minden olyan intézkedést megtenni,
dontést meghozni, amelyet az alapit6 okirat nem utal az alapité kizédr6lagos
hataskorébe,

- munkaéltatéi jogokat gyakorol a tarsasdg alkalmazottai felett,

- gondoskodik a tarsasag iizleti kdnyveinek szabalyszeri vezetésérol,

- az alapitd 4ltal hozott hatdrozatokré] folyamatos nyilvantartast vezet,

- elkésziti €s az alapitd elé terjeszti a tarsasdg mérlegét és eredmény-kimutatasat,

- Ondlléan képviseli a gazdasagi tarsasdgot,

- az alapité kérésére felvildgositast ad a tarsasag ligyeir6l, betekintést nyijt az iizleti
kdnyvekbe, iratokba,
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7.)

8)

9)

10.)

11.)

12.)

13.)

- ellatja a tarsasdg tligyeinek intézését, annak képviseletét harmadik személlyel
szemben, valamint birésdgok és mas hatdsigok elott.

A munkéltat6 a munkavillalé személyi alapbérét havi brutté 400.000.-Ft-ban
allapitja meg.

A munkavillal6 a vezetd tisztséget betoltd személyektdl A4ltaldban elvarhatéd
gondossdggal koteles eljarni. A munkavéllalé a vezetdi tevékenységének keretében
okozott kdrokért az Mt. szabalyai szerint felel.

A munkavéllalé prémium feladatait €s annak mértékét a munkaltaté - a feliigyel6
bizottsdg javaslatdra - évente hatdrozatban 4allapitja meg. A teljes prémium az
ligyvezetdt a maradéktalan teljesités esetén illeti meg, részleges teljesités esetén annak
ardnyos része keriil kifizetésre. Ugyancsak ardnyos prémiumot kell kifizetni a
munkaviszony évkozben torténd megsziinése vagy szilineteltetése esetén. Ha az
ligyvezetd vezetd tisztségviseldi jogviszonya visszahivédssal neki felr6haté magatartas
miatt rendkiviili felmondéssal, vagy neki egyébként felr6haté magatartds miatt kzos
megegyezéssel keriil megsziintetésre, szdmdra id6- és teljesitményardnyos prémium
nem fizethetd.

A munkavéllal6 részére az Mt. 115. §-dban foglaltak szerint kiszdmitott alapszabadséig
€s évi 12 munkanap vezetdi pétszabadsdg jar. A munkavéallald a szabadsig
igénybevételének idejét maga 4llapitja meg, azzal, hogy az egybefiiggben 6t napot
meghaladé mértéki szabadsigot elézetesen - annak megkezdése eldtt legaldbb hiarom
munkanappal - a munkaltat6 képvisel6jének (polgarmester) bejelenti.

A munkavéllalé a mindenkor hatdlyos személyi jovedelemadérdl szélé torvényben
meghatdrozott kedvezményes adézasui mértékig - a tarsasag egyéb munkavallaléi esetén
alkalmazott 6sszegli — étkezési hozzdjaruldsra jogosult.

A munkavdllalé hivatalos kikiildetésér6] maga dont, azzal, hogy a vdrhatéan
egybefiiggben hdrom napot meghalad6 utazds megkezdése el6tt legaldbb harom nappal
a munkaltat6 képvisel6jét tajékoztatja annak céljardl és varhat6 idétartamardl.

A munkaviéllalét kiilfoldi kikiildetése esetén 45 eurd napidij illeti meg, ami személyi
jovedelemads koteles.

A jelen szerz8déssel nem érintett kérdésekben a Ptk., az Mt., a munkaviszonyra vonatkoz6
egyéb jogszabdlyok, tovdbba a tdrsasdg alapitd okiratdnak, valamint Zalaegerszeg Megyei
Jogi Vidros Kozgyiilése 30/2013 (II1.07.) hatdrozatdval elfogadott javadalmazisi
szabdlyzatdnak rendelkezései az irdnyaddak.

Zalaegerszeg, 2014. december ...

Balaicz Zoltin polgarmester Horvath Marton
a munkaltatéi jogkor gyakorloja munkavallalé
képviseletében
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4. sz. melléklet

NYILATKOZAT

Alulirott Horvith Mérton Zalaegerszeg, Vizslaparki u. 33.. szdm alatti lakos nyilatkozom,
hogy a Zalai Kdzszolgiltaté Nonmprofit Kft. iigyvezetSjével kapcsolatos elSterjesztés

targyaldsakor zart ilés tartdasit nem kérem, a nyilt iilésen torténdé tirgyalishoz

hozzdjarulok.

Zalaegerszeg, 2014. december 08.
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