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Tisztelt Közgyűlés!

Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Közgyűlése 2017. január 20-i rendkívüli ülésén döntött az
önkormányzati szakképzési ösztöndíj támogatásról szóló 64/2009. (XII .23.) önkormányzati
rendelet hatályon kívül helyezéséről.

A közgyűlés 2/2017/l. (1.20.) sz. határozatával felkérte a polgármestert. hogy a Zalaegerszegi
Szakképzési Centrum Zalaegerszeg Megyei Jogú Város közigazgatási területén működő.
szakképző iskolai képzést biztosító feladatellátási helyén (tagintézményében) tanulmányaikat
folytató tanulók támogatására vonatkozó, a Zalaegerszegi Szakképzési Centrummal kötendő
együttműködési megállapodás elkészítéséről és a közgyűlés elé terjesztéséről gondoskodjon.

Az együttműködési megállapodás megkötését indokolja, hogy az állami fenntartásba és
működtetésbe került köznevelési intézményrendszer létrejöttével szükséges volt a szakképzési
ösztöndíj rendszer felülvizsgálata. A szakképzési ösztöndíj bevált, annak fenntartása a
továbbiakban is indokolt, azonban az oktatási rendszer átalakítása miatt más keretek között
oldható meg a fiatalok támogatása. Az új típusú támogatási rendszer kereteit jelöli ki a
Zalaegerszegi Szakképzési Centrummal kötendő az előterjesztés mellékletét képező —

együttműködési megállapodás.
A létrejövő megállapodással a szakképző iskolákhoz legközelebb álló, hatáskörrel és
illetékességgel rendelkező szerv (Zalaegerszegi Szakképzési Centrum) hozza meg — az
Onkormányzat által meghatározott keretek között — a tanulók támogatásával kapcsolatos
döntéseket, így azoknál minden lényeges szempontot (tanulmányi eredmények, tanulók egyedi
és szociális helyzete, méltányosság stb.) figyelembe tud venni.
Az Önkormányzat az együttműködési megállapodáson keresztül továbbra is támogatja a
zalaegerszegi szakképző intézményeket, illetve az ott tanuló diákokat, ezzel is segítve a
szakképzés kihívásaira történő reagálást, valamint a városban működő cégek szakképzett
munkaerő iránti igényeinek kielégítését.

A támogatásra szolgáló péiizeszköz évente kötendő külön megállapodás Útján kerül átadásra a
Zalaegerszegi Szakképzési Centrum részére.

Az Ügyrendi, Jogi és Vagyonnyilatkozatot Ellenőrző Bizottság 41/2017. sz. határozatával 8
igen egyhangú szavazattal - jogi szempontból — tárgyalásra alkalmasnak tartja az előterjesztést.

Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Közgyűlése Oktatási, Kulturális, Ijjúsági ás Sport
Bizottsága 19/2017. sz. határozatával egyhangúlag — 11 igen szavazattal — támogatta a
határozati javaslatban megfogalmazottakat.

A Gazdasági Bizottság 38/2017. számú határozatával az előterjesztést 12 igen, egyhangú
szavazattal támogatta azzal, hogy felkéri a polgármestert, hogy ameniyiben a költségvetési
fedezet rendelkezésre állna a Zalaegerszegi Szakképzési Centrurnmal és a Kamara bevonásával
vizsgálják meg a nem zalaegerszegi tanulók ösztöndíj támogatásának feltételeit.

A költségvetés helyzetének alakulása fiiggvényében a későbbiekben a jogosultak személyi
körének kiterjesztése megvizsgálásra kerülhet.

Kérem a Tisztelt Közgyűlést a Zalaegerszegi Szakképzési Centrummal kötendő
együttműködési megállapodással kapcsolatos határozati javaslat elfogadására.
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Határozati javaslat:

Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Közgyűlése a Zalaegerszegi Szakképzési Centrummal
kötendő. az előterjesztés 1. mellékletét képező együttműködési megállapodást 2017. április 1-
jei hatállyal elfogadja és felhatalmazza a polgármestert annak aláírására.

Határidő:
Felelős:

2017. március 31.
Balaicz Zoltán polgármester

Zalaegerszeg. 2017. március 2.

Ba1aic Zoltán
polgáriiz ester
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1. melléklet

EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS

Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Onkormányzata

Zalaegerszegi Szakképzési Centrum

2017. március 31.
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PREAMBULUM

1. Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Közgyűlése 2009. december 17-i ülésén
döntött az önkormányzati szakképzési ösztöndíj támogatásról szóló helyi
önkormányzati rendelet megalkotásáról. Az ösztöndíj megalapításának
elsődleges célja volt azon hiányszakmák, illetve hiány szakképesítések
meghatározása, amelyek a legmarkánsabban jelzik a munkaerőpiac
kielégítetlen igényeit, majd az ezekben a hiány szakképesítésekben
tanulmányaikat megkezdő és folytató tanulók motiválása, érdekeltté tétele
és támogatása az ide történő jelentkezésre és a minél jobb tanulmányi
eredmények elérésére.

2. A szakképzés kihívásaira reagálva, valamint a városban működő cégek
szakképzett munkaerő iránti igényeit figyelemmel kísérve Zalaegerszeg
Megyei Jogú Város Onkormányzata 2015. szeptemberében több
egyeztetést folytatott le a Zalaegerszegi Szakképzési Centrum (ZSZC), a
Zala Megyei Kereskedelmi és Iparkamara (ZMKIK) és a ZMKIK mellett
működő Zala Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottság (ZMFKB)
bevonásával, melynek következtében sor került az ösztöndíj rendelet
legjelentősebb módosítására: az ösztöndíj kiterjesztésre került a
Zalaegerszegen kívül élő tanulókra, az ösztöndíj összege emelkedett, az
ösztöndíjba új szakmák kerültek bevonásra.

3. 2017. január 1-jével befejeződött az a folyamat, amely az elmúlt
esztendőkben átalakította az oktatási intézmények fenntartását és
működtetését. A folyamat lezárultával szükség volt a szakképzési ösztöndíj
rendszer felülvizsgálatára. A szakképzési ösztöndíj bevált, annak
fenntartása a továbbiakban is indokolt, azonban az oktatási rendszer
átalakítása miatt más módszerrel indokolt megoldani a szakképzésben
tanuló fiatalok támogatását. Fentiekre tekintettel Zalaegerszeg Megyei
Jogú Város Közgyűlése 2017. január 20-i ülésén az önkormányzati
szakképzési ösztöndíj támogatásról szóló helyi önkormányzati rendeletét
hatályon kívül helyezte.

4. A szakképzés kihívásaira történő folyamatos reagálás, valamint a városban
működő cégek szakképzett munkaerő iránti igényeinek hatékony
kielégítése érdekében Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Közgyűlése
támogatta, hogy a ZSZC-vel kötendő megállapodás alapján Zalaegerszeg
Megyei Jogú Város Onkormányzata biztosítson a ZSZC részére pénzügyi
forrást, így továbbra is fenntartva a zalaegerszegi szakképző
intézményekben tanuló diákok támogatását.

5. A fent leírtak alapján az alábbi tartalommal Együttműködési Megállapodás
jön létre a Felek között.
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EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS

mely létrejött Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Önkormányzata (8900 Zalaegerszeg,
Kossuth Lajos u. 17-19., képviseli: Balaicz Zoltán polgármester; továbbiakban:
Onkormányzat), valamint

a Zalaegerszegi Szakképzési Centrum (8900 Zalaegerszeg, Kinizsi u. 74., képviseli:
Szabó Káioly főigazgató továbbiakban: ZSZC) között a zalaegerszegi szakképző
intézményekben tanuló diákok támogatása tárgyában az alulírott helyen és időben. az
alábbiak szerint:

1. Önkormányzat támogatást biztosít ZSZC Zalaegerszeg Megyei Jogú Város
közigazgatási területén működő. meghatározott helyi hiányszakmát oktató,
szakképző iskolai képzést biztosító feladatellátási helyén (tagintézményében)
tanulmányaikat hiányszakmában folytató, zalaegerszegi lakóhellyel rendelkező
tanulók támogatásához, akik az alábbi feltételek egyikének megfelelnek:
a) Onkormányzat által meghatározott hiányszakmában a szakképző évfolyamon.

a szakképzésről szóló törvény szerint az első, állam által elismert
szakképesítés megszerzése érdekében, az iskolai rendszerű szakképzés
keretein belül nappali tagozaton tanulmányokat folytató szakközépiskolai
tanuló,

b) szakginmáziunii (az ágazat szerinti képzés 9-12. évfolyamán tanulók
kivételével) képzésben részt vevő érettségizett tanuló, aki tanulmányait az
érettségit követő szakképző évfolyamon az Onkormányzat által
meghatározott hiányszakmában, a szakképzésről szóló törvény szerint az
első, állam által elismert szakképesítés megszerzése érdekében az iskolai
rendszerű szakképzés keretein belül nappali tagozaton folytatja.

2. Önkormányzat által meghatározott hiányszakma: minden olyan OKJ számmal
rendelkező, iskolarendszerben középfokon oktatott szakma, amelyet az
Onkormányzat a ZSZC-vel évente megkötendő pénzeszközátadási
megállapodásban a hiányszakmák körébe sorol.

3. A tanulók részére nyújtható támogatás havonkénti minimális és maximális
mértékét az adott gazdasági év tekintetében az Onkormányzat és a ZSZC között
évente megkötendő pénzeszközátadási megállapodásban rögzítik a felek.

4. A támogatás összege a tanév első félévében szeptembertől februárig terjedő 5
hónapos időtartamára, a második félévben a februártól júniusig terjedő 5
hónapos időtartamára állapítható meg.

5. Az Önkormányzat és a ZSZC között évente megkötendő pénzeszközátadási
megállapodás aláírására legkésőbb a tárgyévre vonatkozó önkormányzati
költségvetési rendelet hatályba lépését követő 30 napon belül kerül sor. ZSZC a
támogatás felhasználásáról a pén.zeszközátadási megállapodásban
megállapítottak szerint tárgyévet követő év február 28-ig számol el
Onkormányzat felé.
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6. Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Közgyűlése Zalaegerszeg Megyei Jogú Város
közigazgatási területén működő szakképző intézményekben tanulmányokat
folytató tanulók támogatásához szükséges, a ZSZC részére biztosítandó
költségvetési előirányzat mértékének meghatározásáról minden évben az
Onkormányzat költségvetési rendeletének megalkotásakor gondoskodik.

7. Önkormányzat egyetért azzal, hogy a ZSZC az Önkormányzat által nyújtott
pénzeszköz 4 %-át a tanulók támogatásához kapcsolódó adminisztratív terhek
(papír, irodaszer, informatikai kellékanyagok beszerzése, utalási díjak stb.) miatt
felmerülő költségeire fordítsa.

8. ZSZC az 1. pontban meghatározott tanulók tekintetében az e pontban rögzített
szempontok figyelembe vételével maga határozza meg az egyes tanulók részére
biztosított támogatásokat. A támogatás odaítélésének szempontj ai:

• tanulmányi eredmény (magatartás és szorgalom érdemj egyek nélkül
számított tanulmányi átlageredmény),

• nem kaphat támogatást az a tanuló. aki az igénylést megelőző lezárt
félévben valamely tantárgyból elégtelen érdemjegyet kapott

• nem kaphat támogatást a tanuló a nemzeti köznevelésről szóló 2011.
évi CXC. törvény 58. (4) bekezdés a)-f) pontjaiban meghatározott
fegyelmi büntetés esetén,

• a támogatási kérelem beadását megelőző félévben keletkezett
igazolatlan órák száma nem haladhatja meg a 3 órát,

• támogatásban — szakközépiskolai tanulók esetében a 9. osztály első
félévének kivételével — a legalább 3,01 tanulmányi eredményt elért
tanuló részesülhet.

9. ZSZC az Együttműködési Megállapodás alapján biztosított támogatás
odaítélésekor tájékoztatja a tanulókat, hogy az az Onkormányzat pénzügyi
folTásából valósult meg.

10. Az Önkormányzat teljes elkötelezettséggel vállalja, hogy a rendelkezésére álló
eszközeivel segíti a ZSZC szakmai tevékenységét, valamint beiskolázási
törekvéseit.

11. Jelen Együttműködési Megállapodást Felek 2017. április 1-jétől határozatlan
időtartamra kötik.

12. Jelen Együttműködési Megállapodás megszüntethető a Szerződő Felek közös
megegyezésével és rendes felmondással.

13. Rendes felmondással szűnik meg a jövőre nézve a már folyamatban lévő tanév
végével az Együttműködési Megállapodás, ha azt bármelyik fél legkésőbb a
következő tanév indítása előtti június 1. napjáig a másik félhez intézett egyoldalú
írásbeli felmondó nyilatkozattal felmondja.
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14. Az Együttműködési Megállapodás a Szerződő Felek közös megegvezésével. a
tanév végével módosítható.

15. Az együttműködés felelősei és egyben nyilatkozattételre jogosultak:
A ZSZC részéről: Szabó Káioly főigazgató
Az Önkormányzat részéről: Balaicz Zoltán polgármester

16. Jelen Együttműködési Megállapodást Zalaegerszeg Megyei Jogú Város
Közgyűlése .. ../2017. (III. 09.) sz. határozatával elfogadta.

Zalaegerszeg, 2017. március 3 1.

Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Önkormányzata Zalaegerszegi Szakképzési Centrum

képviseli képviseli

Balaicz Zoltán Szabó Károly

polgármester főigazgató
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