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Tisztelt Kozgytilés!

Zalaegerszeg Megyei Jogt Viros Kozgyiilésének Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatar6l sz616 6/2007. (1L.9.)
onkormdanyzati rendelet 6. § (2) bekezdése értelmében a kiz4r6lagos dnkormdnyzati tulajdoni részesedéssel
miikod0 gazdasagi tdrsasdg esetében a legfobb szerv kizar6lagos hatdskorét a kozgylilés gyakorolja, ennek
megfeleléen a napirendi pont keretében sziikséges hatdrozatot hozni a LESZ Kft. 2015. évi elbzetes iizleti terv
jovahagyasardl, és az tigyvezetd 2015. évi prémiumfeladatainak megéllapitasardl.

A tarsasag ligyvezetdje altal elkészitett, a dontésekhez sziikséges dokumentumok az eléterjesztés mellékletét
képezik.

A LESZ Kft. Feliigyels Bizottsdga a tdrsasdg 2015. évre vonatkozd elGzetes iizleti tervét, valamint az
tigyvezetd 2015. évi prémiumfeltételeit 2014. november 24-i iilésén megtargyalta. A Feliigyel6 Bizottsdg a
LESZ Kft. 2015. évi el6zetes iizleti tervét tudomasul vette, és javasolja azt a Kozgyiilésnek elfogaddsra. A
Feliigyeld Bizottsag a LESZ Kft. iigyvezetéjének 2015. évi prémiumfeladatainak kifrasardl sz616 eloterjesztést
elfogadja, azt egyhangilag tdmogatja.

A Pénziigyi Bizottsdg 64/2014. szdmu hatédrozatdval az eloterjesztést 9 igen, egyhangd szavazattal kdzgytilési
trgyaldsra alkalmasnak tartja.

A Gazdasagi Bizottsdg 181/2014. szdmii hatdrozatdval az elGterjesztést 12 igen, egyhangi szavazattal tdimogatta
A Miszaki Bizottsdg 30/2014. szdmud hatdrozatdval az elGterjesztést egyhangilag - 12 igen szavazattal -
elfogadasra javasolta a kozgytilésnek.

A Szocidlis, Lakés és Egészségiigyi Bizottsdg 26/2014. sz4dmu hatdrozatdval 11 igen szavazattal, 2 tartézkodas
mellett az el6terjesztést kozgyilési targyaldsra alkalmasnak tartja.

A Tulajdonosi Tanédcsad6 Testiilet 2014. december 4-i iilésén az el6terjesztést megtdrgyalta. A hatirozati
javaslat nett6 drbevételre €s mérleg szerinti eredményre vonatkozé részét elfogadta.

Kérem a Tisztelt Kozgytlést, hogy az eléterjesztés megvitatdsa utdn a kdvetkezd hatdrozati javaslatot elfogadni
sziveskedjék.

Hatarozati javaslat:

1.) Zalaegerszeg Megyei Jogii Viros Kozgyiilése a LESZ Kft. 2015. évi elézetes iizleti tervét 332.407 eFt nett6
arbevétellel és 497 eFt addzés elétti eredménnyel elfogadja. A kozgyiilés felkéri az ligyvezetdt a hatdrozat
végrehajtasdval kapcsolatos tovabbi sziikséges intézkedések megtételére.

Hataridé: 2016. majus 31.
Felelos: felkérésre Pais Kornél iigyvezetd

2.) Zalaegerszeg Megyei Jogl Viros Kozgytilése az tigyvezetd 2015. évi prémiumfeladatait a kovetkezok
szerint 4llapitja meg:

1. Az éves személyi alapbér 30%-4nak megfelel6 prémium fizethet, amennyiben a tdrsasdg adézés elétti
eredménye eléri a 2015. évi lizleti tervben szerepld 497 eFt-ot. Az eredmény névelése érdekében
minden tovéabbi 500 eFt eredmény-névekedésre 5% fizetendd, maximum 10%-ig (6sszesen 40%-ig)

2. Az éves személyi alapbér 20%-4nak megfeleld prémium fizethet ki az iizleti tervben szereplé 332.407
eFt nettd arbevétel teljesitéséért.



3. A LESZ Kft. kezelésében 1év6 bérleményekkel 6sszefiiggd kintlévéségek Osszegének csokkentése:
amennyiben a tartozdsok dsszege 2015. év végén nem haladja meg a 2014. évit, akkor az éves prémium
20%-a fizethetd ki, minden tovabbi 1%-os cstkkenés esetén 2% prémium fizethetd ki, maximum az
éves prémium 10%-aig (6sszesen 30%-ig)

4. Hosszabb tavu lakas- és helyiséggazdalkodasi koncepcid, illetve javaslat kidolgozasa, figyelembe véve
a helyi lehetoségeket, a lakossdgi igényeket €s a gazdaségi lehetdségeket. A feladat teljesitése esetén az
éves szemé€lyi alapbér 10%-a fizetheto ki.

Prémiumként az éves személyi alapbér 100 %-a keriilhet kifizetésre abban az esetben, ha az ligyvezetd a
kitiizott prémiumfeladatokat maradéktalanul teljesiti. A feladatok iddardnyos teljesitése esetén év kdzben egy
alkalommal 50 % prémiumeldleg fizethetd ki, amelyet a Feliigyel6 Bizottsdg javaslata alapjan a polgdrmester

engedélyez. A kozgyilés felkéri a polgdrmestert, hogy a 2015. évi prémiumfeltételekrodl tdjékoztassa az
ligyvezetOt.

Hataridg: 2014. december 31.
Felelos: Balaicz Zoltdn polgdrmester

Zalaegerszeg, 2014. december 12. A f

H &) Balaicz Zoltén s.k.
: polgarmester
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A LAKASKEZELO, EPITOIPARI ES SZOLGALTATO KFT. 2015. évi

ELOZETES UZLETI TERVE

A 2014. évre vonatkozé viarhaté adatok alapjan az évet a tervezettnél j6val magasabb gazdalkodési
eredménnyel zarjuk. Ennek oka, hogy a tulajdonos 4ltal jévdhagyott telephelyi ingatlanértékesités és fejlesztés
varhatéan csak az év végén realizdlédik, ugyanakkor az ehhez kapcsolédé beruhdzéasok, egyéb tervezett
fejlesztések pedig a 2015. évben fognak megvaldsulni.

Eppen ezért az ad6zds el6tti eredmény Osszegének egy részét a tulajdonos hozzdjarulasival fejlesztési
tartalékba kivanjuk helyezni az alabbi célok megvalbsitasara:

e Telephelyen a meglévd sorompé cseréje

e Kialakitdsra keriil6 hatsé bejrathoz beléptetds kapu felszerelése

e A telephelyen kiesdé bérleti dijbevételek pétldsa érdekében a sajat tulajdoni
lakasallomany bdvitése

o Epiiletdiagnosztikai szolgéltatés beindit4sahoz hé-és infrakamera szett beszerzése

A fennmaradé osszegbOl kell 2015. évben finanszirozni a tulajdonossal tortént megédllapodds alapjan a
telephelyi kdzmiifejlesztéseket, melyek elkésziilés utdn dtadédsra keriilnek az 6nkorméanyzat részére.

A kovetkezd évben az alapfeladatok maradéktalan elldtdsa érdekében bevezetésre keriil a 2014-es iizleti tervben
elfogadott Uj onkormdnyzati ingatlan-nyilvantartd, valamint ehhez kapcsol6dd integralt iigyviteli rendszer,
mellyel a jelent6sen elavult programrendszert cseréljiik. A bevezetéshez sziikséges el6készité munkdk
megkezdddtek, ugyanakkor egy ilyen nagy véltozds jelentds tobbletterhet ré a valtozésban érintett dolgozdkra.
Biztositani kell tovdbbd a kozOs ligyfélszolgdlati iroda mukodési feltételeit is, melyre a fenti rendszer is
lehet&séget ad.

A térsashdzi kozos képviseletnél a lakék részére bevezetett internetes hozzaférés kedvezd fogadtatdsa és az
igénybevevOék szdmdbdl kiindulva tervezziik annak bovitését, amely elsésorban tovibbi dokumentumok
feltoltését, illetve tovabbi hozzaférési opcidkat jelent a tulajdonosok részérdl.

A kovetkezd €vtOl e tevékenység elldtdsdban, a novekvd igények kiszolgdlasdra belsd 4dtszervezést hajtunk
végre, a jelenlegi feladatmegosztast megvaltoztatjuk, markdnsabban elkiilonitve a kozos képviseleti (tarsashdz-
kezelési) €s konyvelési teenddket.

Az lizleti terv Osszedllitdsa sordn a redlisan elérhetd bevételeket, a miikodéssel Osszefiiggd kiaddsokat,
raforditdsokat vettilk szdmba, melynek kovetkeztében mintegy 500 eFt elérhetd adézés eltti eredménnyel
szamoltunk, de mint minden évben, igy most is az épitdipari részleg 4ltal elérhetd bevétel nagységa és az ezen
realizlhaté nyereség bizonytalan.

A 2014-es évben a Kontakt Nonprofit Kft-vel kozosen inditott, a bérl6i tartozdsok ledolgozdsara inditott
foglalkoztatdsi munkaprogram folytatédik 2015. méjus 31-ig, melyet amennyiben lesz rd lehetéség folytatni is
szeretnénk. Eddig a programba 43 f6 bevondséara keriilt sor, koziiliik 5 f6 foglalkoztatdsa mar megsziint.

A munkabérbdl a levonds addsonként — megdallapoddsban rogzitett — eltérd Osszegben torténik, az eddigi
elszdmoldsok alapjdn havonta mintegy 400 eFt 6sszeg megtériilése varhat6.



KEZELT BERLEMENYEK ALLOMANYA

A kezelésiinkben 1€v0 lakdsok €s egyéb helyiségek szdma 2014. oktSber végén 1041 db volt, melybdl 803 db a
lakas., 238 db az egyéb helyiség.

A kezelt ingatlanok szdma a korabbi évekhez képest folyamatos csokkenést mutat, az alabbiak szerint:

Ev Lakds Nem lakds | Osszesen
2012 850 247 1097

2013 809 244 1053
2014.10.31. 803 238 1041

A tablazatban szerepl6 lakdsidlloméanybdl jelenleg 10,1 % iiresen all, de ez cstkkend tendencidt mutat, hiszen
2012. évben a lakédsok 13,3 %-, 2013. évben pedig 11,1 %-a 4llt iiresen. A kedvezd folyamat kialakuldsdban
szerepe volt a rossz dllapotd épiiletek bontdsinak, illetve annak, hogy a hosszi ideje iiresen 4ll6 lakasok
eset€ben a bérldkijelolo szerv (Honvédség, Renddrség) a bérleti dijat megfizeti.

A viszonylag alacsony szdmii nem lakés céli helyiségek esetében tovabbra is egyaltalan nem vagy elenyészd
mértékben kiadhatSak a pincék, raktdrak, de szdmos néhdny, még kezelésiinkben 1év6 iizlet, iroda is (pl.
Balatoni u. 3. foldszintjén tobb iroda, Kispest u. 1-11., 2-14. tdrsashdz alatti helyiségek, illetve az Ola u. 30.
szam alatti lizlet 2014 jinius4tdl). Ez utébbiakra folyamatosan palyazatot frunk ki, a vagyonrendelet szabélyai
alapjan. A 2014-es évben ugyanakkor tobb helyiséget is sikeriilt péalydzat vagy egyedi dontés alapjén
hasznositani (mely mér t6bb éve iiresen 4llt), remélhetSleg 2015-ben tovabb ndvelhetd a kiadott helyiségek
ardnya.

Ezek a helyiségek mind tdrsashdzakban taldlhatSk, igy tdrsasdgunk nemcsak a bérleti dijtél esik el, de e
helyiségek utdn iizemeltetési, feldjitasi hozzajarulasi kotelezettsége is keletkezik a tarsashdzak felé.

PENZUGYI HELYZET ALAKULASA

A térsasig pénziigyi helyzetét meghatirozd bérléi tartozdsok Osszege 2014.09.30-4n meghaladta a 145 milli6
Ft-ot, s ezzel megkozelitette a kordbbi évek legalacsonyabb Osszegét, a 2013. év végi adatot.

Ebben nem kis szerepet jatszott a végrehajté altal megéllapftott behajthatatlan tartozdsok lefrdsa is, melynek
Osszege a folyamatos peresitések €s kikoltoztetések kovetkeztében évrol-évre magasabb. E tény azonban a
pénziigyi helyzetiinket pozitiv irdnyba dnmagdban nem befolyédsolja, hiszen ebbdl bevétel nem keletkezik.
Tovabb folytatjuk a hitralékok mind a jogi mind személyes kovetelés-kezelés titjan torténd behajtdsat.

A bérldi tartozdsok alakuldsa 2010-2014.09.30.

Megnevezés Tartozds 6sszege (eFt)
2010.12.31. 153123
2011.12.31. 156 733
2012.12.31. 155 821
2013.12.31. 145 099
2014.09.30. 145 650




BEVETELEK

Az 1. sz. melléklet tartalmazza a 2014. évre vérhat6 és 2015. évre tervezett bevételeket tevékenységenkénti
bontésban.

Bar az Osszes tervezett bevétel a 2014. évi véarhaté adatokhoz viszonyitva 123 millié Ft-os csokkenést mutat,
ennek oka nem a nett§ drbevétel ilyen ardnyd tervezett csokkentése, hanem a 2014. év végén realizdl6dé
telephelyi ingatlanrész értékesitése, illetve az dj miikodtetési szerz6dés alapjan az 6nkormdnyzat altal atadott
pénzeszkoz egyéb bevételként elszdmolasa.

A netté drbevétel tervezett Osszege 332.407 eFt, amely a 2014. évi vérhaténak 99,3 %-a, melyet a
tevékenységenkénti elérhetd bevételek alapjan redlisan elérhetonek tartunk.

Az egyéb bevételek kozott a kordbban peresitett tartozdsokra befizetett kamat és jarulékos koltségek varhat6
megtériilését terveztiik.

Az iizemi tevékenység tervezett drbevétele az egyéb bevételekkel egyiitt 336.407 eFt, a pénziigyi milveletek
tervezett bevétele, mely csak kamatbevételt tartalmaz 1.800 eFt. Tarsasagi szinten Osszesen 338.207 eFt
bevétellel szamoltunk, amely a fentiekben felsorolt tételek miatt a 2014. évi véarhat6 bevételnek 73,4 %-a.

Részletezve:

Bérleti dijbevételek soron az 6nkorményzati tulajdoni lakasok és helyiségek bérleti dfja, valamint hasznalati
dijanak Osszege szerepel.

Az Gsszegbol 87.136 eFt lakbérbevétel, mig 20.781 eFt az iizletek és egyéb helyiségek utdn szdmlazott bérleti
dij. Bérleti dij emeléssel nem kalkulaltunk.

Az igy tervezett dsszeg nem €ri el a 2014. évi varhatd bevételt, mivel az elérhetd bérleti dijbevételt markdnsan
meghatdrozza az iires lakdsok €s egyéb helyiségek szdma (pl. Ola u. 30. iizlethelyiség).

Folytat6dott a korabbi években elindult tendencia, mely szerint 2012. 6ta folyamatosan csokken az iires lakdsok
dlloménya. (2014. oktéber 31-én 81 db, mig 2013. 12.31-én 90 db voit.

Tovébbra sem tapasztalhat6 kedvez6 elmozdulds az egyéb helyiségek bérbeaddsa teriiletén, ezért a nagy szamii
lires nem lakas céld bérlemények miatt a helyiségbérleti dijtételek is vdltozatlanok maradtak.

A viérhatéan rendelkezésre 4116 bérleti dijak szdmbevételénél az érvényes bérleti szerzddéssel rendelkezd
bérleményeket, s a fenti dijtételeket vettiik figyelembe.



Bérleti dijak alakulasa (tamogatott épliletek nélkiil)
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Tamogatassal épiilt lakasok bérleti dijbevétele 30.616 eFt, mely 7,3 %-kal magasabb a véarhaténdl. A varhaté
Osszeg alacsony teljesitése az €v kdzben visszaadott lak4s utdn a kordbbi évben befizetett Gsszeg nagy részének
visszafizetése 1,3 millié Ft értékben.

Tarsashazi kozos képviselet: a 2014. évihez hasonléan mérsékelt — 4tlagosan mintegy 2% - emelést
irdnyoztunk eld. A célunk a hdzak megtartdsan til elsdsorban tovabbi tigyfelek, tdrsashdzak szerzése.

A kozponti fiitési tevékenység drbevételét a vératé adatok alapjan terveztiik. (A bérlok a tényleges koltségeket
fizetik, igy az drbevétel 6sszege megegyezik a koltségek Gsszegével).

Részletre vasarolt onkormanyzati bérlakasok nyilvantartasa: a kifutd részletfizetése | miatt a bevétel évrol
— €évre kevesebb lesz, egyéb értékesitést egyelére nem terveztiink, de értékesités esetén ez a végleges iizleti
tervben mddosithatd.

Karbantarté-gyorsjavité részleg és épitdipari kivitelezés: varhat6an ez évben ugyan kis elmaraddssal, de
nem sikeriil a tervezett drbevételt elérni, nagyobb volumenii munkdk még nincsene . kildtdsban, ezért az
drbevételt a 2014. évi szinten tervezziik, melynek 6sszege 78.000 eFt.

ZMIV Onkorményzata jévdhagyta a lakdsalap 2015. évre tervezett felhasznaldsét, ebben a kilakoltatdsok,
elhaldlozdsok miatt megiiresedett lakdsok feldjitdsi munkdinak bevételével szdmolhatunk, melynek
nagysagrendje 35 millié Ft. Tovébbra is jelentds megrendelésre szdmitunk a kezelésiinkben 1évd és kiilsds
tarsash4zakt6l, valamint a vérosi intézményekt6l is.

Kozvetitett szolgaltatdsok: a bérlok felé tovdbbszamlazott vizdijak, hulladékszallitdsi dfjak, kéményseprés,
lépcsohdz  vilagitds, stb. becsiilt Osszegét tartalmazza. A rezsicsokkentés virhat6 Osszegében — viz,
hulladé€ksz4llit4s — terveztiik alacsonyabb Gsszegben.



Egyéb tevékenység: a telephelyen, TV-toronyban bérbeaddssal hasznositott ingatlanok, illetve a tirsasig
tulajdonaban 1évo lakdsok bérleti dijbevétele a meghatarozé elem.

A telephelyi ingatlanok bérbeaddsdnak bevétele a 2014. év végén értékesitendd és kordbban bérbe adott
helyiségek bérleti dijaval csokkenni fog. Tobb éve nem emeltiik a bérleti dijakat, 2015. évre 2 % emeléssel
szamoltunk. A sajit tulajdond Pdzmény Péter, Vagohid tti lakasok bérleti dijait 2013. évben emeltiik, igy most
dijemelést nem kalkuldltunk. A pénziigyi helyzet javitisa érdekében egyGsszegili befizetések esetén,
szabélyozott médon kedvezményt adunk a bérleti dijbol.

Egyéb bevételek: a tervezet a kapott birsdgok, kamatok varhaté bevételét tartalmazza.

LETSZAM ES BERGAZDALKODAS

A kovetkezd évet gyakorlatilag véltozatlan 1étszdmmal terveztiik, a fizikai dolgozék korében jelent 1 f6s
létszamtobbletet a kordbban véllalkozd, jelenleg a kozmunkaprogramban foglalkoztatottak &ltal végzett
épiiletek kornyéki takaritdsi, flilnyirdsi munkédkra csak abban az esetben — ha a program befejezédne — jinius 1-
t6l — 1 f6 foglalkoztatdsa. A tervezett 52 f8s létszdmbdl 26 {6 fizikai dolgozd, 26 f6 pedig szellemi
foglalkozasu. Ebbol 5 {6 részmunkaidében latja el feladatait.

A 2015. évi terv tdrsasdgi szinten tervezetten 2%-os béremelést tartalmaz, valamint a kozos képviseleti
teriileten dolgozdk részére 800 eFt jutalék fizetését, mely csak akkor keriil kifizetésre, ha a tervezett drbevétel
legalabb ekkora dsszeggel tulteljesitésre keriil.

Egyéb személyi jellegli juttatdsok kozott a jogszabdly altal eloirt ttikoltség hozzdjdrulas, illetve havi
kedvezményesen ad6z6 Erzsébet utalvany Osszege szerepel, mely tartalmazza a munkéltat6t terheld jarulékot is.

A bérjarul€kokat a szocidlis hozz4djaruldsban a jelenleg is érvényesitett kedvezményekkel terveztiik.

A létszdm és béradatokat az 1. sz. melléklet tartalmazza.

KOLTSEGEK, RAFORDITASOK

Anyagkoltség: nagyjdbdl a bazisnak megfeleld adat szerepel a 2015. évi tervben. E koltségnem meghatdrozé
OsszetevOje az épitdipari tevékenység anyagigénye, mely 17.000 eFt, a kozponti fiitésre tervezett energia
felhasznalds pedig 14,6 millié Ft. A t6bbi a miikodéshez sziikséges energia, amelynél az elektromos energidra
vonatkoz6 szolgéltaté véltds miatt az elézetes ajdnlat alapjan kedvezdébb dijat érvényesithetiink. Csokkenést
jelent a targyi eszkdz fenntartdsra tervezett alacsonyabb anyagkoltség is. (A 2014. évi vérhat6 adatok alapjan a
felhasznélds 884 eFt, mig a tervezett 6sszeg 100 eFt.)

Az igénybe vett szolgaltatisok ellenértékébdl a folyamatos, vallalkozdsi szerz6dés alapjan felmeriilt
koltségeket az €l6z8 évi koltségszinten terveztiik. A legnagyobb sillyal a tdrsashdzak részére fizetendd
lizemeltetési hozzdjarulds szerepel 25 millié Ft értékben, az onkormdnyzat részére fizetendd miikodtet6i dij
Osszege 22 milli6 Ft. Az €pitOipari tevékenységhez igénybevett kiilsé szolgdltaték dijanak tervezett Osszege 23
millié Ft.

Az egyéb szolgiltatdsok a bankkoltséget, biztositdsi dfjakat, illetve egyéb hat6sdgi dijakat tartalmazzdk. Az
emelkedés a banki koltségek tobbletébd] adédik.



Ertékcsokkenési leirasként a meglévd eszkdzok terv szerinti éves amortizacidjat, tovdbbd a bérlemény-
nyilvantartd program elszdmolhaté értékcsokkenését (1,3 millié Ft) terveztiik.

Egyéb raforditisok jogcimen az iparlizési adét, gépjarmiadét, cégauté adét, valamint innovaciés jarulék
kotelezettséget irdnyoztuk eld. Behajthatatlan kovetelések lefrdsara 10.000 eFt-ot, elszdmolandé6 értékvesztésre
2.000 eFt-ot terveztiink.

Pénziigyi miiveletek raforditasaként a kordban dijmentesitett s 2015. évben lejar6 biztositdsbdl eredd
veszteség szerepel.

Rendkiviili raforditasok az alapitvinyoknak nyijtott timogatdsok sora, de ilyen célra nem tartalmaz
raforditast az iizleti terv.

BERUHAZAS, FENNTARTAS

adatok eFt-ban

Megnevezés 2014. évi 2014. 1-111. 2014. évi 2015. évi
terv n.évi tény varhaté terv
Beruhdzas 16 800 4 801 7255 45 500
Karbantartas 4 500 3461 5272 1416
Osszesen: 21 300 8262 12 527 46916

A térsasag egész€re vonatozéan mintegy 1,4 millié Ft karbantartasi koltség szerepel a tervben.

Ez a meglévd jarmu- €s géppark sziikséges javitasat (500 eFt), a TV torony karbantartdsi munkait (400 eFt),
sajat ingatlanon végzendd karbantartdsi munk4dit jelenti 516 eFt értékben.

Beruhdzasként a 2014. évrdl 4thiizddé telephely fejlesztési munkak (kozmiépitések, bekotések 30 millid, sajat
lakdsallomény bdvitése 14 millié, sorompd 0,5 millié, kapu 1 millié Ft szerepel.)

Kérem a Tisztelt Kozgytilést az el6zetes lizleti terv elfogadésara!

Zalaegerszeg, 2014. november 20.

Pais Kornél
tigyvezeto igazgato

10



Tevékenységek arbevétele, bevételek

1. sz. melléklet

(ezer Ft-ban)

Mepmes oate 2013. évi | 2014.évi |2014. I-I0L | 2014. évi | 2015. évi
gn tény terv n.évi tény | varhaté terv

Bérlemény iizemeltetés 57500
2. | Tamogatott lakasok 8363

Bérleti dijbevételek 110125 81636| 108238| 107917

Tam. lakasok
4. |bérletidijbev. 30200 20835 28530 30616

Tarsashazi kozos
5. |képviselet 29903 30500 23509 31342 31960
6. | Kozponti fiités 19135 16500 12866 16423 16 000
7. | Lakdsértékesités 156 170 87 117 90
8. |Epitéipari tevékenység 108166 81500 52766 76727 78 000
9. [Kozvetitett szolgaltatis 34062 34000 24361 33250 32 000
10. | Takaritasi tevékenység 3876 4000 3171 4187 4270

Egyéb tevékenység
11. | (bérbeadas) 33529 33000 27292 35914 31 554
12. [ Egyéb bevétel 20535 101307 74433 | 124433 4 000
I. |Uzemi tev. drbevétele 315225 441302 320956 | 459161| 336407

Pénziigyi miiveletek
I1. |bevétele 159556 2000 1276 1700 1 800
I11. | RendKkiviili bevétel 4

Osszesen 474785 443302 322232 460861 338207

Bér- és 1étszamgazdalkodas alakuldsa
(atlagos statisztikai dllomanyi 1étszdm)
Mosnevorts 2013. évi | 2014. évi |2014. I-IIL | 2014. évi | 2015. évi
en 5 tény terv n.évi tény | varhaté terv

1. | Osszes létszdm (f6) 46 50 50 51 52
2. Szellemi 25 26 26 26 26
3. Fizikai 21 24 24 25 26
4. |Munkabér kiltség (eFt) 87953 93217 62 747 93 852 97 552
5. Szellemi 57909 56946 35730 57 414 58 951
6. Fizikai 27874| 34560 25 817 34 851 37022
7. Egyéb (FB tiszteletdij) 2170 1594 1161 1548 1579
8. | Egyszeriisitett foglalk. 117 39 39
9. |Atlagkereset Ft/f6/ho 146661 152 510] 136771 150760 153 803
10. | Szellemi 176943 182 519| 152692 184019| 188945
11 Fizikai 110611 1200001 119 573 1161701 118 RGN
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Statisztikai szamjel: 10711732 6832 113 20
EREDMENYKIMUTATAS
(dsszkoltség eljarassal)
2015. évi elozetes terv

2014.1-
Sor- 2013.évi | 2014.évi | IILn. évi | 2014. évi | 2015. évi
SZam A tétel megnevezése tény terv tény varhaté terv
a b c d e f g
01. |Belfoldi értékesités netté drbevétele 294690 339995 246 524| 334728 332407
02. | Export értékesités nettd drbevétele
I. | Ertékesités netté rbevétele (01+02) 294690 339995 246 524| 334 728| 332407
Sajat termelésii készletek
03. |allomanyvaéltozasa 349 1396 1396 1000
Sajat eldallitasu eszk6zok aktivalt
04. |értéke -819 9 9
Aktivalt sajat teljesitmények értéke
II. | (003+04) -470 0 1 405 1 405 1 000
III. | Egyéb bevételek 20 535 101 307 74433 124 433 4 000
ITl/a. | Ebbdl: visszairt értékvesztés 69
05. | Anyagkoltség 64 720 67 500 31450 48 815| 46480
06. |Igénybe vett szolgéltatdsok értéke 48 767 95423 68 020| 102384 99677
07. |Egyéb szolgiltatasok értéke 7 909 7 200 4422 5430 5625
08. |Eladott aruk beszerzési értéke 694 214 214
Eladott (kozvetitett) szolgaltatasok
09. |értéke 38 983 38 650 28 346 37821 36000
Anyagjellegii raforditasok
IV. | (05+06+07+08+09) 161 073| 208 773 132452 194664 187 782
10. | Bérkoltség 89 969 93217 62 747 93852 97553
11. |Személyi jellegii egyéb kifizetések 8 203 8 954 5520 8372 8 083
12. | Bérjarulékok 21201 21162 14 875 22 638| 22825
Személyi jellegii raforditasok
V. {(10+11+12) 119 373 123 333 83142 124862 128461
VL. |Ertékcsokkenési leiris 3831 4 045 3015 3963 4 907
VII. | Egyéb raforditiasok 22 662 98 564 74 321 94 626| 17410
VII/a.| Ebbol: értékvesztés 1500 77807 53739 54 739 2 000
UZEMI (UZLETI) -
TEVEKENYSEG EREDMENYE
A. |IDI+II-TV-V-VI-VII) 7 816 6 587 29 432 42 451 -1153
13. | Kapott (jard) osztalék €s részesedés
13/a. | Ebbdl: kapcsolt véllalkozast6l kapott
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ligyvezeto igazgatd

Részesedések értékesitésének
14. | arfolyamnyeresége
14/a. | Ebbol: kapcsolt véllalkoz4std] kapott
Befektetett pénziigyi eszk. kamatai,
15. |arfolyamnyereség
Ebbol: kapcsolt véllalkozasoktdl
15/a. | kapott
Egyéb kapott kamatok €s
16. |kamatjellegii bevételek 449 2 000 1276 1 700 1 800
16/a. | Ebbol: kapcsolt véllalkozastdl kapott
17. [Pénziigyi muveletek egyéb bevételei 159 107
17/a | EbbOl: értékelési kiilonbozet
Pénziigyi miiveletek bevételei
VII. | (13+14+15+16+17) 159 556 2 000 1276 1700 1800
Befektetett pénziigyi eszkozok
18. ]éarfolyamvesztesége
18/a. | Ebbol: kapcsolt vallalkozdsnak adott
_ Fizetend6 kamatok és kamatjellegli
19. |réforditasok 1411 3
19/a. | Ebbol: kapcsolt vallalkozdsnak adott
Részesedések, ért€kpapirok,
20. |bankbetétek értékvesztés
Pénziigyi miveletek egyéb
21. |réaforditasai 159 107 150
21/a. | EbbAl: értékelési kiilonbozet
Pénziigyi miiveletek raforditasai
IX. |(18+190120+21) 160 518 0 3 331 150
PENZUGYI MUVELETEK
B. |EREDMENYE (VII-IX) -962 2 000 1273 1369 1650
SZOKASOS VALLALKOZASI
C. |EREDMENY (JAOB) 6 854 8 587 30 705 43 820 497
X. ]| Rendkiviili bevételek 4
XI. | Rendkiviili raforditasok 140 282 332
D. |RENDKIVULI EREDMENY (X-XI) -136 0 -282 -332
ADOZAS ELOTTI EREDMENY
E. |(ocop) 6718 8 587 30 423 43 488 497
XII. | Addfizetési kotelezettség 270 5374
F. | ADOZOTT EREDMENY (OE-XII) 6 448 8 587
Eredménytartalék igénybevétele
22. |osztalékra, részesedésre
23. [Jévahagyott osztalék, részesedés
MERLEG SZERINTI EREDMENY
G. |(OF+22-23) 6 448
Zalaegerszeg, 2014.november 20.
Pais Kornél
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JEGYZOKONYV

Késziilt: a LESZ KFT (Zalaegerszeg, Kert u. 39.) Feliigyeld Bizottsaganak iilésérsl, 2014.
november 24-én. .
Jelen vannak Marton Viktor FB elntk
Novak Boglarka FB tag -
Dréavecz-Egyed Eniké FB tag
Szijarténé Gorza Klara kényvvizsgalo
Pais Kornél LESZ K ft. tigyvezeté igazgat6ja
Vargané Horvath Piroska LESZ Kft gazdasagi vezetbie

Napirendi pontok:

1. A LESZ Kft 2015. évi elézetes lizleti terve
2. Javaslat az ligyvezet6 2015. évi prermumfeladatalra
3. FB 2015. évi munkaterve

Az ligyvezetd koszontotte az FB ules résztvevéit, s az elektronikus uton megkiildott elézetes
uzleti tervrél szdbeli attekintést adott.

Ismertette, hogy a kozgytlés éltal jovahagyott telephelyfejlesztéshez sziikséges engedelyek
megvannak, a kozbeszerzési eljaras keretében benyijtand6 ajanlatok beadasi hatarideje
december 5. Ehhez kapcsolédéan megemlitette, hogy az értékesités és a fejlesztés 2 év alatti
megvalésuldsa miatt a 2014. évi varhaté eredmény tobbszérdse a tervezettnek, de a
fejlesztések fedezeteként szitkséges, hogy a forras a tarsasdgnal maradjon.

Az adoéfizetés -optimalizdlasa érdekében a jogszabalyi mértéknek megfelelden fejlesztési
tartalék képzését hataroztik el.

A j6v6 évi tervvel kapcsolatban tdjékoztatott a tervezett valtozasokrol (kozos tigyfélszolgalati
iroda, 4j ingatlan nyilvantarté és integrélt tigyviteli rendszere bevezetése), tovabba a tervezett
bevételekrél, valamint a kézfoglalkoztatdsi munkaprogram lehetséges folytatésarol.

A Feliigyel6 Bizottsag a 2015. évre vonatkozé elézetes fizleti tervet egyhangi hatarozattal
Jjovahagyta. :

7/2014. sz. hatirozat

A Feliigyelé Bizottsig a LESZ Kft 2015. évre vonatkozo elozetes iizleti tervét 332.407 eFt
netté arbevétellel, és 497 eFt adozias elétti eredménnyel jévéhagyja, s azt a
_tulajdonosnak elfogadisra javasolja.

A toviabbiakban a 8/2014. sz. hatdrozatival a Feliigyeld Bizottsig az ugyvezeto részére
2015. évre az alabbi prémiumfeladatokat hatirozta meg: :

1. Az éves személyi alapbér 30 %-anak megfelelo prémium fizethetd, amennyiben a

tarsasag ad6zas el6tti eredménye eléri a 2015. évi tizleti tervben szerepld 497 eFt-ot. -

Az eredmény novelése érdekében minden tovabbi 500 eFt eredmény-névekedésre 5 %
fizetendd, maximum 10 %-ig (6sszesen 40 %-1g)
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2. Az éves személyi alapber 20 %-anak megfelel prémium ﬁzetheto ki az {izleti tervben
szereplo 332. 407 eF't nett6 arbevétel teljesitéséért. :

3. A LESZKft. kezelésében 1év6 bérleményekkel ﬁsszeﬁiggé.kihﬂévﬁségek osszegének
csokkentése: amennyiben a tartozasok Gsszege 2015. év végén nem haladja meg a
2014. évit, akkor az éves prémium 20 %-a fizethet6é ki, minden tovabbi 1 %-os

csokkenés esetén 2 % prémium fizethetd, maximum az éves prémium 10 %-Aig _

(6sszesen 30 %-ig).

4. Hosszabb tavu lakas-és helyiséggazdalkodasi koncepcio, Illetve javaslat kldolgozasa,
figyelembe véve a helyi lehetdségeket, a lakossagi igényeket és a gazdasagi

lehetdségeket. A feladat teljesitése esetén az éves személyi alapbér 10 %-a fizethetd
]d' .

Utols6 napirendként a 9/2014. sz. hatérozataval a Feliigyel6 Bizottsdg meété:gyalta és
jovahagyta a 2015. évi munkatervét.

kmf
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llllllllllllll Pssessevssssessssnse sqens

Marton Viktor FB elnék . Novik Boglarka _]kv hitelesitd

------------------------------------------

Vargéané Horvith Piroska jkv. vezetd
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